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RESUMEN

Los Sistemas de Gestion Ambiental en Colombia se empezaron a trabajar gracias a la adopcion
de la norma internacional 1ISO 14001 desde el 2004 y en general la familia de las ISO 14000 las
cuales establecen algunas pautas en materia ambiental y estan encaminadas a procesos de
certificacion. Se entiende que un sistema de gestion ambiental (SGA) es una herramienta que
permite incluir la variable ambiental en el desarrollo de los diferentes procesos de las entidades
u organizaciones tanto del sector publico como el privado, buscando mejorar el desempefio
ambiental; este se debe estructurar bajo acciones ambientales y elementos de gestion en pro de
la mejora continua al interior de los procesos y por ende de la organizacion.

El Departamento de Risaralda, antes de adoptar el SGA, tenia implementada en la entidad un
Sistema Integrado de Gestion, teniendo en cuenta los beneficios que trae consigo como los altos
niveles de satisfaccion a sus partes interesadas, el aumento en la demanda de los productos y/o
servicios, el progreso en la produccion de las empresas y/o de los servicios, la disminucion los
gastos, facilitando la toma de decisiones enfocado hacia las mas racionables posibles, asi como
mejorar la comunicacion con las diferentes partes interesadas tanto interna como externa y sobre
todo se mejorar las condiciones laborales de los colaboradores que hacen parte de la
organizacion.

Asi las cosas y considerando el nuevo Modelo de Planeacion y Gestidn para esta entidad y en
general para las entidades del sector publico, surge la necesidad de continuar con las labores
adelantadas en materia ambiental para el Departamento de Risaralda con el fin de aprovechar
los beneficios que de manera interna de tendrian al implementar el Sistema de Gestion
Ambiental, partiendo de los buenos resultados que se han obtenido en el marco de
certificaciones como la NTC ISO 9001 por BUREAU VERITAS en 2008.



SUMMARY

The Environmental Management Systems in Colombia began to work thanks to the adoption of
the international standard ISO 14001 since 2004 and in general the family of ISO 14000 which
establish some environmental guidelines and are aimed at certification processes. It is
understood that an environmental management system (EMS) is a tool that allows to include
the environmental variable in the development of the different processes of the entities or
organizations of both the public and private sectors, seeking to improve environmental
performance; This must be structured under environmental actions and management elements
in favor of continuous improvement within the processes and therefore of the organization.

The Department of Risaralda, before adopting the SGA, had an Integrated Management System
implemented in the entity, taking into account the benefits that it brings, such as high levels of
satisfaction to its stakeholders, the increase in demand for the products and / or services, the
progress in the production of companies and / or services, the reduction of expenses, facilitating
decision-making focused on the most reasonable possible, as well as improving communication
with different stakeholders both internally and externally and, above all, improving the working
conditions of employees who are part of the organization.

So things and considering the new Planning and Management Model for this entity and in
general for public sector entities, there is a need to continue with the work done in environmental
matters for the Department of Risaralda in order to take advantage of the benefits that internally
they would have to implement the Environmental Management System, based on the good
results that have been obtained in the framework of certifications such as NTC ISO 9001 by
BUREAU VERITAS in 2008.



PROPUESTA PARA EL APOYO EN LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
INTEGRADO HACIA LA GESTION AMBIENTAL, EN EL MARCO DEL
ESTANDAR NTC-1SO 14001:2015 LOS REQUISITOS LEGALES VIGENTES
APLICABLES Y LOS LINEAMIENTOS DEL MODELO DE GESTION DE LA
ENTIDAD (GOBERNACION RISARALDA)

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La gestion ambiental se empieza a trabajar fuertemente después del contexto de posguerra, en
donde se da la creacion de organismos internacionales como la ONU hacia 1945, que
posteriormente intermedia en guerras como la de Vietnam hacia 1968, donde se emplearon por
primera vez armas quimicas®.

En ese mismo afo 1968, inician los movimientos pacifistas “Hippies” y a raiz de las diferentes
cumbres desarrolladas a nivel mundial sobre medio ambiente, inician los procesos de reforma
constitucional en Latinoamérica en los afios 90, lo anterior con el fin de mitigar y controlar los
impactos causado al medio ambiente como resultado de la actividad humana; es asi como se da
el cambio de constitucion en Colombia y se adopta en ella el tema ambiental como el central,
tanto asi que a nivel de Latinoamérica se reconoce esta como la constitucion verde.

Posterior a la conformacion del ministerio del medio ambiente asociado a la promulgacion de
laley 99 de 1993, en el 2004 se implementa en Colombia la NTC ISO 14001, en ella se plantean
los requisitos minimos encaminados a la construccion e implementacion de los Sistemas de
Gestion Ambiental para el territorio nacional, sin embargo, de acuerdo a los cambios tanto
normativos como de requerimientos internacionales, esta sufre una transformacién en 2015,
entregando asi una version mejorada, facilitando la articulacion con otras normas como por
ejemplo la NTC 1SO 9001 sobre calidad, en relacién al manejo de la estructura de alto nivel y
el mejoramiento en la metodologia del ciclo PHVA, favoreciendo asi el liderazgo y el mejor
desempefio de las empresas o entidades que deciden implementarlas.

Asi las cosas, en 2014 se decide implementar el Sistema de Gestion Ambiental para el
Departamento de Risaralda, a raiz de un proceso exitoso desde 2007 con la primer certificacion
del sistema de calidad que posteriormente se sigui6 trabajando y dio paso a la implementacion
del Sistema de Gestion Ambiental para la entidad en 2014, todo esto promovido desde la
Coordinacion de Calidad; buscando asi la articulacion con el Sistema de Calidad, el Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

La Gobernacion de Risaralda es una entidad del Estado regida bajo la figura de Departamento
de Risaralda como entidad publica, la cual ofrece en lugar de bienes, servicios a la comunidad
en general, cuenta con 10 procesos misionales, 2 estratégicos, 4 de apoyo y 2 procesos de control
y evaluacion. Buscando siempre la satisfaccion del cliente y la mejora continua de sus procesos.

Teniendo en cuenta todo lo anterior, se podria decir que a nivel departamental, asi como a nivel
nacional, se ha optado por trabajar fuertemente el tema ambiental, con el fin de mitigar y

! Notas de clase Electiva Derecho Ambiental segundo semestre de 2017.
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compensar los impactos generados al medio ambiente, sin embargo, surge una duda, realmente
se le esté trabajando al tema ambiental con la verdadera importancia y compromiso requerido o
simplemente se ha hecho en busca de un reconocimiento para darle un valor agregado a una
institucion o empresa, algo asi como un titulo para demostrar que se esté siendo amigables con
el medio ambiente, cuando no es del todo tan cierto.

Desafortunadamente, asi como se han adoptado compromisos internacionales frente al tema
ambiental, asimismo se han afiliado modelos econdmicos agresivos y devastadores en pro de
un supuesto “desarrollo econémico” a costa de los bienes naturales, tal y como lo plantea la
OCDE para Colombia “el crecimiento econémico logrado en los ultimos arios se ha hecho a
costa del capital natural y del medio ambiente’”.

Es por esta razon que en Colombia “la comprension del medio ambiente y los asuntos
relacionados han estado muy influenciados por la evolucion de la visién global del medio
ambiente y de la gestion ambiental descrita antes, y por la situacion interna del pais en cuanto
a las variables socioecondmicas y los efectos del conflicto armado. La tesis principal en lo que
respecta a este trabajo es que la evolucion del Ministerio encargado del medio ambiente ha
estado determinada por las fuerzas globales de la internacionalizacién de la economia y
condicionada por las posibilidades de hacer una gestion ambiental eficaz por parte del Estado,
derivadas de su incapacidad tradicional para ejercer el control territorial, en especial en las
regiones mas apartadas de la geografia nacional. ®. Este modelo se replica en todas las escalas
territoriales, en donde surge la necesidad de contar con profesionales comprometidos para
desarrollar lo establecido en materia ambiental en la multiescalaridad territorial.

Asi las cosas, teniendo como antecedentes los del Ministerio del Medio Ambiente, el cual
durante sus casi veintiocho afios de vida ha tenido 14 ministros, “lo que imposibilita la
formulacién de politicas e instrumentos que para ser exitosas requieren un largo tiempo de
preparacion y continuidad 4. Se presenta lo mismo que en el fragmento anterior, esto se
evidencia a diferentes escalas territoriales, para este caso, se tendra en cuenta para el
Departamento de Risaralda, en donde tras cambios de administracién y de personal, ha habido
una fuerte interrupcion en los procesos de implementacion del Sistema de Gestion Ambiental.

Es por esto y la ausencia de rigor normativo para la implementacion del tema ambiental en lo
publico, es la razon por la cual ha estado relegado por afios en este sector. Se espera que con el
Nuevo Modelo de Planeacion y Gestion establecido en el Decreto 1499 de septiembre de 2017,
“por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del
Sector Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion establecido en el articulo
133 de la Ley 1753 de 2015 .

Aunque desde la coordinacion de calidad de la administracion departamental se han unido
esfuerzos para hacer entender a la alta direccién sobre la importancia y el compromiso con el
Sistema de Gestion Ambiental, han habido periodos en los cuales no se ha podido trabajar
mucho frente al sistema, razén por la cual surge una necesidad de revisidn, ajuste y actualizacion

2 (Guhl & Leyva, 2015, p.42).
3 (Guhl & Leyva, 2015, p.35).
4 (Guhl & Leyva, 2015, p.38).
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para cumplir con los requisitos establecidos en la NTC ISO 14001 version 2015, razén por la
cual se construye la “Propuesta Para el Apoyo en la Implementacion del Sistema Integrado
hacia la Gestion Ambiental, en el Marco del Estandar NTC-1SO 14001:2015, los Requisitos
Legales Vigentes Aplicables y los Lineamientos del Modelo de Gestion de la Entidad

(Gobernacion Risaralda) .

5 Objetivo General del Trabajo en desarrollo
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JUSTIFICACION

En Colombia a raiz de las diferentes cumbres internacionales sobre medio ambiente, con el
cambio de constitucion en 1991 y con la promulgacion de la ley 99 de 1993 “por la cual se crea
el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector Publico encargado de la gestion y
conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema
Nacional Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones™® en materia ambiental;
fortaleciendo el aparato legal para la proteccion del medio ambiente.

Aunque para el sector publico hasta el afio anterior no habia una norma puntual que obligara a
las entidades del Estado a implementar un Sistema de Gestion Ambiental como si lo ha sido
para empresas a nivel industrial a través de la expedicion del Decreto 1299 de 2008, entidades
del Estado como el Departamento de Risaralda (Gobernacion) adoptaron la NTC ISO 14001, la
cual facilita estructurar e implementar un Sistema de Gestion Ambiental. Certificarse bajo esta
norma les permite a las empresas entre otras cosas, generar un simbolo visible para todo el
mundo, en donde se vea que la organizacion se encuentra concienciada con el cuidado y respeto
por el medio ambiente, asi como suponer el incremento del compromiso de la empresa o entidad
para con el medio ambiente.

Por esa razon la Gobernacion de Risaralda, empez6 a estructurar su Sistema de Gestion
Ambiental con la ayuda de la NTC 1SO 14001 desde el afio 2014 con la versién de 2004 y para
el afio anterior con la versidn 2015, teniendo en cuenta que habia un avance significativo en la
transicion de la version anterior a esta, la actualizada. En la busqueda de implementar el Sistema
de Gestion Ambiental, surge la necesidad de actualizar la informacion documentada requerida
por la norma para su estructuracion y posterior implementacion, en este caso el diagnostico del
nivel de avance de esta documentacion para determinar el estado actual del sistema, la matriz
de aspectos e impactos ambientales, la matriz de requisitos legales, la matriz de partes
interesadas y los programas ambientales asociados a los aspectos e impactos ambientales
identificados que requieren medidas de manejo para disminuir su estado.

Con base en lo anterior, aunque el Departamento de Risaralda no cuenta con la certificacion
sobre su Sistema de Gestion Ambiental, si cuenta con él y se ha venido fortaleciendo con el fin
de buscar la certificacion bajo la implementacién de la NTC ISO 14001, con el fin de obtener
el certificado para la vigencia 2018. Sin lugar a duda, el adelanto frente a estos requisitos sera
un punto a favor para la entidad, teniendo en cuenta que en septiembre del afio anterior se
publicé el Decreto 1499 de 2017, “el cual modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion
establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 7. EI Manual Operativo del Sistema de
Gestion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion da cumplimiento al articulo anterior, el
cual establece la integracion de los Sistemas de Desarrollo Administrativo y de Gestién de la
Calidad y que este Sistema unico se debe articular con el Sistema de Control Interno; en este
sentido surge el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG, como el mecanismo
facilitador de dicha integracion y articulacion.

6 Ley 99 de 1993
" Decreto 1499 de 2017
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En este manual, en sus numerales 1, 2.1, 3.2.1.1 y 3.2.3.3, hace hincapié en el tema ambiental
y mas en este Gltimo item en donde se menciona: “Establecer las mediciones que permitan
evidenciar el desempefio ambiental como apoyo para que las entidades incorporen los criterios
de gestion ambiental, se puede consultar de manera voluntaria la Norma Técnica Colombiana
NTC-ISO 14001 8. Favoreciendo en este sentido a las entidades que llevaban un proceso de
avance frente a la estructuracion e implementacion del Sistema de Gestion Ambiental, basados
en esta norma.

Con relacién a lo anterior, se evidencia la necesidad inmediata de continuar trabajando en la
implementacién del Sistema de Gestion Ambiental, con el fin de complementar el proceso de
transicion hacia el nuevo Modelo de Planeacion y Gestion, ademas de que este sirva de ejemplo
a otras entidades del Estado para montar su Sistema de Gestion Ambiental, para lo cual es
necesario identificar las debilidades y fortalezas, para trabajar en ellas y lograr asi una mejora
continua del sistema para la entidad.

Para la revision y actualizacion de la documentacion del Sistema de Gestion Ambiental, la
entidad requeria de un profesional con énfasis ambiental, principalmente con un enfoque hacia
la Gestion Ambiental Empresarial, lo cual le abre un espacio a los administradores ambientales
para poner en practica los conocimientos adquiridos durante su formacién profesional,
empleando ademas de la anterior, herramientas obtenidas en asignaturas como Educacion
Ambiental, Manejo Integral de Residuos Sélidos, Evaluacién de Impacto Ambiental, entre
otras.

8 Manual Operativo del Sistema de Gestion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
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OBJETIVOS

Objetivo General:

Desarrollar actividades de apoyo para la documentacion e implementacion del sistema integrado
hacia la gestion ambiental, en el marco del estandar NTC-1SO 14001:2015 los requisitos legales
vigentes aplicables y los lineamientos del modelo de gestion de la entidad (Gobernacion de
Risaralda).

Objetivos Especificos:

e Realizar un diagndstico del estado actual del Sistema de Gestion Ambiental del
Departamento de Risaralda (Gobernacion).

e Ajustar la documentacion segun estandar de la NTC - ISO 14001:2015 y los
lineamientos del sistema integrado de gestion para el Departamento de Risaralda.

e Proponer y apoyar las estrategias de sensibilizacion y capacitacion de todas las partes
interesadas de la entidad en relacion con el sistema integrado de gestién, coadyuvando
en la implementacion de los programas del Sistema de Gestion Ambiental de la entidad.

15



MARCO DE REFERENCIA

Los origenes de la normatividad ambiental en el mundo y por ende de la gestion ambiental,
estan muy relacionadas con lo suscitado en 1273, la promulgacion de una ley que prohibid la
guema excesiva de cambodn, un edicto del Rey Eduardo I de Inglaterra, reconocido como Acta
de la Hulla, asimismo se reconoce el ensayo sobre el problema de los humos y olores sulfurosos
en Londres escrito por John Evelyn en 1661°. Para la época estos dos hitos son considerados
los mayores avances en materia ambiental, teniendo en cuenta que para ese momento no se tenia
el concepto de impacto ambiental como se conoce en la actualidad.

Més adelante, el tema ambiental se hizo cada vez mas fuerte, por ejemplo, después de la Primera
y Segunda Guerra Mundial, en donde se reconoce a nivel mundial los dafios asociados al uso
de armas nucleares en esta Ultima, dando fuerza a la corriente Ambientalista Conservacionista,
la cual maneja un enfoque mas ecoldgico que humano.

Después de un sin nimero de denuncias asociadas al deterioro ambiental, es muy reconocida la
divulgada por Rachel Carson a través de su libro Primavera Silenciosa en septiembre de 1962,
en donde manifiesta la necesidad de reconocer los impactos asociados al uso de agrotdxicos no
solo a nivel natural sino también humano, como lo demuestra en el desarrollo de su libro,
argumentando la causa de tantas muertes y pérdidas de cosechas por el uso excesivo e
indiscriminado de estas sustancias.

Posteriormente, se desarrolla la Conferencia de las Naciones Unidad sobre el Medio Ambiente
en Estocolmo, en 1972, en donde la comunidad cientifica identifica la contaminacion fisica e
industrial como el principal problema de deterioro ambiental; sin embargo, surge otra posicién
por parte de los paises “desarrollados” quienes argumentaron en la misma conferencia, que la
pobreza era la causa raiz de ese deterioro, asociado a la necesidad de alcanzar un bienestar social
a traves del desarrollo econémico, considerando este dltimo como la solucién y no como el
problema central, razon por la cual era necesaria una fuerte inyeccién de capital financiero

Después de esta conferencia y la acumulacion de denuncias en materia ambiental, mas
exactamente en la década de los setenta y en especial a partir de 1972, se pusieron en marcha
en Ameérica Latina y el Caribe legislaciones e instituciones ambientales, y se expidieron las
primeras politicas nacionales sobre medio ambiente, por ejemplo para Colombia fue el Cédigo
de Recursos Naturales y del Medio Ambiente en 1974 y para Venezuela la Ley Organica y el
Ministerio del Medio Ambiente en 1976; estas fueron creaciones pioneras, en comparacion con
el caso de los paises en desarrollo ubicados en otras regiones del mundo™®.

“Se inici6 asi el establecimiento de regulaciones y estandares que expresan, de alguna manera,
la calidad ambiental deseada, en particular en relacion con el aguay el aire. Pero la fijacion
de las normas y estandares con frecuencia se hizo a partir de aquéllos fijados en los paises
industrializados, sin la requerida adecuacion al medio **; un ejemplo claro fueron las politicas
de control poblacional promovidas a nivel global, entre otras que hoy dia se reconocen como

° Notas de la clase de Evaluacion de Impacto Ambiental | semestre de 2016.
10 (Rodriguez, 2002, pag. 33).
11 (Rodriguez, 2002, pag. 32).
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politicas descontextualizadas que en ocasiones van en contravia de la proteccion de nuestros
bienes naturales. Es por esta época en donde se empieza a implementar la Evaluacion de
Impacto Ambiental como un instrumento de gestion ambiental en diferentes paises.

“La creacion y fortalecimiento de organizaciones ambientales no gubernamentales recibié un
decidido impulso a partir de la Conferencia de Estocolmo. Antes habian surgido algunas
organizaciones, en particular de corte cientifico, pero las ONG ambientales en su versién
moderna fueron una creacién de los afios setenta. Estas organizaciones y los medios de
comunicacion jugaron un papel critico en las primeras movilizaciones ciudadanas en defensa
de causas ambientales 2. Lo que para Colombia significo en 1974, el veto del proyecto del
gobierno para la construccion de un complejo hotelero en el Parque Nacional Natural Tayrona,
tras una movilizacion nacional e internacional en su contra, promovida por las ONG. “El
destino del Tayrona como Parque Nacional quedo6 confirmado tras el debate mas intenso que
se haya adelantado en el pais sobre la conservaciony el desarrollo. Fue un hito en la formacion
de la conciencia ambiental de los colombianos y contribuy6 a que el tema ambiental surgiera
como un interés puiblico de cardcter nacional ™*®

En la década posterior a Estocolmo se evidenciaron algunas mejoras en la calidad ambiental de
los paises desarrollados. Sin embargo, en los paises considerados en via de desarrollo sobresalid
en este periodo, el deterioro de los recursos naturales y del medio ambiente tanto a nivel
internacional como global, como consecuencia de un modelo de desarrollo implementado a
nivel mundial, un modelo descontextualizado en donde su principal fin es la explotacion de
nuestros bienes naturales a cambio de un capital financiero que permita satisfacer las
necesidades interpuestas por ese mismo modelo.

Es necesario reconocer estos desequilibrios entre la sociedad y naturaleza son los que da lugar
a problematicas ambientales propias de los territorios. La problematica ambiental es el reflejo
de como el ser humano apropia un territorio y por ende su relacion con el medio natural, es acé
donde los administradores ambientales juegan un papel importante, dado que es quien debe
mediar porque esa relacién del ser humano con el ambiente sea menos impactante o que por lo
menos no sea tan nociva tanto para el medio natural como para la sociedad en general.

La Asamblea de las Naciones Unidas al ver lo que estaba sucediendo en materia ambiental a
nivel mundial relacionado con el nivel de degradacion y contaminacion, optd por constituir la
Comision Mundial sobre Medio Ambiente y Desarrollo, presidida por la Primer Ministra de
Noruega Gro Harlem Brundtland, en 1987; esta Comision present6 su informe, Nuestro Futuro
Comun, y dio lugar a la convocatoria de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Medio
Ambiente y Desarrollo14.

Dando lugar veinte afios después de la conferencia de Estocolmo, a la Conferencia conocida
como la Cumbre de la Tierra, en donde se establecieron 27 principios en los cuales se establece
el desarrollo como un derecho, se empieza a incorporar el término de desarrollo sostenible el
que considera el ambiente como el proveedor de recursos mas que para la proteccion de los

12 (Becerra, 2002, pag. 34).
13 (Rodriguez, 1998). citado en (Becerra, 2002, pag. 34).
14 (Becerra, 2002, pag. 34).
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mismos, también se empiezan a considerar el tema de las externalidades como el resultado de
las diferentes actividades econdmicas desarrolladas en los territorios y se consideran otros
principios los cuales permiten establecer estos como la carta de navegacion de muchos paises
tercermundistas e industrializados en materia ambiental. Es asi como estas dos declaraciones
imponen metas a los paises, en este caso en el tema ambiental, con el fin de que estos principios
sean incorporados en la legislacion, estableciendo responsabilidades estatales que hacen parte
del bloque constitucional de cada pais®.

Como resultado de esto y posterior al cambio de Constitucidn en el 91, se publica en Colombia
la Ley 99 de 1993 “por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector
Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales
renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y se dictan otras
disposiciones "*® en materia ambiental; fortaleciendo el aparato legal para la proteccion del
medio ambiente, considerando que dio paso a la promulgacion de normas de diferentes
jerarquias para la proteccién del ambiente.

Esta norma también permitié pensar en el pais la estructuracion de programas técnicos,
tecnoldgicos y profesionales que obedecieran a las demandas del mercado de esa época, debido
a que en el pais no habia personas capacitadas en temas ambientales, quienes debian verificar
el cumplimiento de los requisitos legales establecidos, es asi como se crea el Programa de
Administracion Ambiental para Risaralda, en la Universidad Tecnologica de Pereira, también
hacia 1993.

Estos antecedentes permitieron seguir trabajando sobre el tema ambiental en el pais, razén por
la cual en un contexto en el que se identificaban cada vez mas la necesidad de incluir los
impactos asociados a las actividades productivas que generaban las empresas principalmente
industrializadas, se adopta en el pais la Norma 1SO 14001, un estandar internacional de gestion
ambiental publicado en 1996, que tras el éxito de la serie de normas ISO 9000 para sistemas de
gestion de la calidad; el origen de las normas ISO 14000 estuvo estrechamente relacionado con
el desarrollo de la Cumbre de Rio de Janeiro en 1992.

Se debe aclarar que las diferentes normas ISO 14000 no fijan metas ambientales para la
prevencion de la contaminacion, ni tampoco se involucran en el desempefio ambiental a nivel
mundial, estas establecen herramientas y sistemas enfocadas a los procesos de produccién al
interior de una empresa u organizacion, y de los efectos o externalidades derivados al ambiente.
Con la implementacion y posteriores certificaciones de esta norma en las entidades y/o
empresas, se obtiene un certificado, el cual mas alla de la acreditacion del propio Sistema de
Gestion Ambiental, le proporciona a la entidad y/o empresa que opta por implementarlo, la
identificacion de los aspectos e impactos ambientales asociados a las actividades desarrolladas
por la entidad, los requisitos legales aplicables y asimismo le brinda herramientas para prevenir
y mitigar los impactos de caracter negativo y potenciar los positivos, fortaleciendo y haciendo
mas eficientes y eficaces los procesos de la organizacion y por ende su posicion frente al
mercado o estando un paso adelante de las demas entidades.

15 Notas de clase Electiva Derecho Ambiental 11 semestre de 2017.
16 ey 99 de 1993
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Y, teniendo en cuenta que la normatividad es cambiante y por tanto se debe ajustar de acuerdo
con los requerimientos nacionales e internacionales, la NTC 1SO 14001 tuvo una posterior
actualizacion hacia el afio 2015, en donde sobresale la estructura de alto nivel, la cual es igual
para las demas normas ISO, facilitando la integracion con normas como la NTC ISO 9001 de
calidad, entre otras. De igual manera es importante resaltar que con esta nueva version se
fomenta la necesidad de mejoras del desempefio ambiental de las organizaciones, se le
proporciona una mayor importancia a la evaluacion del riesgo, se busca asimismo una mayor
participacion tanto de los grupos diferentes de interés como de la alta direccion de la
organizacion, en donde esta Gltima debe demostrar su responsabilidad, liderazgo y compromiso
durante la gestion ambiental; también se establecen los aspectos ambientales de la organizacion
y los riesgos y oportunidades relacionados con ellos y se incorpora el concepto de ciclo de vida.

Lo anterior establecido de manera general tanto para entidades publicas como privadas, sin
embargo, hacia el sector publico el tema estaba muy relegado, razén por la cual en septiembre
de 2017 se publica el Decreto 1499 “por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto
Unico Reglamentario del Sector Funcion Publica, en lo relacionado con el Sistema de Gestion
establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015 "%, que de la mano del Manual Operativo del
Sistema de Gestion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, establecen para las entidades pablicas
unos minimos a cumplir en materia ambiental los cuales estdn estrechamente relacionados con la
adopcion de la NTC 1SO 14001 para acercarse al cumplimiento de los requisitos legales ambientales
aplicables para este tipo de entidades.

Es de aclarar que el departamento de Risaralda es una entidad territorial ubicada en el sector
central de la region andina, centro occidente de Colombia, su exposicién geografica esta
determinada por las coordenadas de sus limites extremos: entre los 5°32" y 4°39” de latitud norte
y entre 75°23"y 76°18” de longitud al oeste del meridiano 0° de Greenwich, cuenta con extensién
aproximada de 3.592 Km., lo que representa el 0.3% del area total del pais, y hace parte del
Ilamado Eje Cafetero; limita con seis departamentos: Al norte con los departamentos de
Antioquia y Caldas, por el Oriente con Caldas y Tolima, por el Sur con el Quindio y Valle del
Cauca y por Occidente con Choco.

Adicionalmente, por ser una entidad del Estado, es proveedora de servicios, razon por la cual a
la fecha cuenta con 15 secretarias y 18 procesos para identificar y satisfacer las necesidades y
expectativas de sus usuarios y en general de las partes interesadas de la administracion.

En cumplimiento a la Constitucion Politica de Colombia de 1991, segun el articulo 298, Los
departamentos tienen autonomia para la administracion de los asuntos seccionales y la
planificacion y promocién del desarrollo econémico y social dentro de su territorio en los
términos establecidos por la Constitucién. Los departamentos ejercen funciones
administrativas, de coordinacion, de complementariedad de la accion municipal, de
intermediacidn entre la Nacidn y los Municipios y de prestacidn de los servicios que determinen
la Constitucion y las leyes.

17 Decreto 1499 de 2017
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Es importante aclarar que la administracion a enero de 2018 estaba pasando por un proceso de
reorganizacion administrativa, el cual traerd algunos cambios a la estructura organizacional y
en los procesos de la Administracion Departamental.

Marco Legal

Tabla 1: Marco Legal Aplicable para el Departamento de Risaralda

Aspecto
Ambiental Normatividad Aplicable
-Decreto 3102 de 1997por el cual se reglamenta el articulo 15 de la Ley 373 de 1997 en relacién con la
instalacién de equipos, sistemas e implementos de bajo consumo de agua.
®) -Decreto 3930 de 2010Por el cual se reglamenta parcialmente el Titulo | de la Ley 92 de 1979, asi como
O el Capitulo Il del Titulo VI -Parte I11- Libro 1l del Decreto-ley 2811 de 1974 en cuanto a usos del agua
x y residuos liquidos y se dictan otras disposiciones.
2 -Decreto 2811 de 1974: Cddigo Nacional de Recursos Renovables y Proteccion del Medio Ambiente.
I -Ley 373 de 1997. Por la cual se establece el programa para el uso eficiente y ahorro del agua.
8 -Resolucién 1096 de 2000: Por la cual se adopta el Reglamento Técnico para el sector de Agua Potable
ad y Saneamiento Bésico - RAS.
8 -RAS 2000: Reglamento Técnico del sector de agua potable y Saneamiento Bésico.
| -Decreto 3100 de 2003: Por medio del cual se reglamentan las tasas retributivas por la utilizacion directa
@ del agua como receptor de los vertimientos puntuales y se toman otras determinaciones.
-Decreto 1575 de 2007: Por el cual se establece el Sistema para la Proteccion y Control de la Calidad
del Agua para Consumo Humano.
-Decreto 2811 de 1974: Cadigo Nacional de Recursos Renovables y Proteccion del Medio Ambiente.
-Decreto 1073 de 2015por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Minas y Energia.
-Decreto 2331 de 2007por el cual se establece una medida tendiente al uso racional y eficiente de energia
eléctrica.
-Decreto 3450 de 2008por el cual se dictan medidas tendientes al uso racional y eficiente de la energia
8 eléctrica.
= -Decreto 895 de 2008por el cual se modifica y adiciona el Decreto 2331 de 2007 sobre uso racional y
L eficiente de energia eléctrica.
8 -Decreto 3683 de 2003por el cual se reglamenta la Ley 697 de 2001 y se crea una Comision
w Intersectorial.
E -Resolucién 180606 de 2008por la cual se especifican los requisitos técnicos que deben tener las fuentes
o luminicas de alta eficacia usadas en sedes de entidades publicas.
n -Ley 697 de 2001: Mediante el cual se fomenta el uso racional de energia, se promueve la utilizacion de
% energias alternativas.
@) -Decreto 2501 de 2007: Por el cual se dictan medidas para promover précticas de uso racional y eficiente
'ﬁ':J de energia eléctrica.

-Decreto 3450 de 2008 Por el cual se dictan medidas tendientes al uso racional y eficiente de la energia
eléctrica.

-Resolucion 18 0606 de 2008 por la cual se especifican los requisitos técnicos que deben tener las fuentes
luminicas de alta eficacia usadas en sedes de entidades publicas.

-Decreto 2501 de 2007 Por medio del cual se dictan disposiciones para promover practicas con fines de
uso racional y eficiente de energia eléctrica.
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GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

-Decreto 1077 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Vivienda, Ciudad y Territorio con relacion a las obligaciones de los usuarios para el almacenamiento y
la presentacion de residuos sélidos.

-Ley 9 de 1979 por el cual se dictan medidas sanitarias.

-Decreto 596 de 2016 por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1077de 2015 en lo relativo con el
esquema de la actividad de aprovechamiento del servicio publico de aseo y el régimen transitorio para
la formalizacion de los recicladores de oficio, y se dictan otras disposiciones.

-Resolucién 472 de 2017 por la cual se reglamenta la gestion integral de los residuos generados en las
actividades de Construccion y Demolicion (RCD) y se dictan otras disposiciones.

-Ley 1672 de 2013 por la cual se establecen los lineamientos para la adopcion de una politica pablica de
gestion integral de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electrénicos (RAEE), y se dictan otras
disposiciones.

-Resolucién 1297 de 2010 por la cual se establecen los Sistemas de Recoleccidn Selectiva y Gestidn
Ambiental de Residuos de Pilas y/o Acumuladores y se adoptan otras disposiciones.

-Resolucion 511de 2010 por la cual se establecen los Sistemas de Recoleccion Selectiva y Gestion
Ambiental de Residuos de Bombillas y se adoptan otras disposiciones.

-Resolucién 1362 de 2007 por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para el Registro de
Generadores de Residuos o Desechos Peligrosos, a que hacen referencia los articulos 27 y 28 del Decreto
4741 del 30 de diciembre de 2005.

-Decreto 351 de 2014por el cual se reglamenta parcialmente la prevencidn y el manejo de los residuos
o desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral.

-Resolucién 1402 de 2006por la cual se desarrolla parcialmente el Decreto 4741 del 30 de diciembre de
2005, en materia de residuos o desechos peligrosos.

-Ley 1259 de 2008: Por medio de la cual se instaura en el territorio nacional la aplicacion del comparendo
ambiental a los infractores de las normas de aseo, limpieza y recoleccidn de escombros; y se dictan otras
disposiciones.

-Acuerdo 18 de 2011: Por medio del cual se establece el régimen de separacién en la fuente de residuos
solidos en instituciones del sector Publico, establecimientos comerciales y de servicios, almacenes de
cadena, grandes superficies y multiusuarios del servicio de aseo del Municipio de Pereiray se establecen
otras disposiciones

RUIDO

-Ley 9 de 1979Por el cual se dictan medidas sanitarias.

-Guia de Atencidn Integral Basada en la Evidencia para Hipoacusia Neurosensorial Inducida
por Ruido en el Lugar de Trabajo

-Resolucion 0627 de 2006 por la cual se establece la norma nacional de emisién de ruido y
ruido ambiental.

-Decreto 2811 de 1974 por el cual se dicta el Codigo Nacional de Recursos Naturales
Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente.

-Resolucion 1792 de 1990 Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la exposicion
ocupacional al ruido.

-Resolucion 8321 de 1983 por la cual se dictan normas sobre Proteccién y conservacion de la
Audicion de la Salud y el bienestar de las personas, por causa de la produccion y emisién de
ruidos.

-Resolucion 2413 de 1979 por la cual se dicta el Reglamento de Higiene y Seguridad para la
Industria de la Construccion.

-Resolucion 2400 de 1979Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda,
higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo.
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CULTURA AMBIENTAL

-DECRETO 1337 de 1978. Por el cual se reglamentan los articulos 14 y 17 del Decreto Ley
2811 de 1974.

-DECRETO 1743 de 1994. Por el cual se instituye el Proyecto de Educacion Ambiental para
todos los niveles de educacion formal, se fijan criterios para la promocion de la educacién
ambiental no formal e informal y se establecen los mecanismos de coordinacion entre el
Ministerio de Educacion Nacional y el Ministerio del Medio Ambiente.

-DECRETO 1867 de 1994. Por el cual se reglamenta el Consejo Nacional Ambiental del
Ministerio del Medio Ambiente y se dictan otras disposiciones.

-DECRETO 2811 de 1974. Por el cual se dicta el Codigo Nacional de Recursos Naturales
Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente.

-LEY 99 de 1993. Por la cual se crea el MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE, se reordena
el Sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos
naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental SINA y se dictan otras
disposiciones.

-LEY 23 de 1973. Por la cual se conceden facultades extraordinarias al presidente de la
Republica para expedir el Codigo de Recursos Naturales y proteccidn al medio ambiente y se
dictan otras disposiciones.

-LEY 1259 de 2008. Por medio de la cual se instaura en el territorio nacional la aplicacién del
comparendo ambiental a los infractores de las normas de aseo, limpieza y recoleccién de
escombros; y se dictan otras disposiciones.

VERTIMIENTOS

-Decreto 3930 de 2010, Por el cual se reglamenta parcialmente el titulo de la ley 9 de 1979, asi
como el capitulo Il del titulo VI, parte llI-libro Il del decreto ley 2811 de 1974, en cuanto a
usos del agua y residuos liquidos y se dictan otras disposiciones. Articulos 2, 16, 24,28, 38.
-Decreto 3100 de 2003: Por medio del cual se reglamentan las tasas retributivas por la
utilizacion directa del agua como receptor de los vertimientos puntuales y se toman otras
determinaciones.

-Resolucion 0631 de 2015, Por la cual se establecen los parametros y los valores limites
maximos permisibles en los vertimientos puntuales a cuerpos de aguas superficiales y a los
sistemas de alcantarillado publico y se dictan otras disposiciones. Articulo 16.

EMISIONES

-Resolucion 909 de 2008por la cual se establecen las normas y estandares de emision
admisibles de contaminantes a la atmdésfera por fuentes fijas y se dictan otras disposiciones.
-Resolucion 2153 de 2010 por la cual se ajusta el Protocolo para el Control y Vigilancia de la
Contaminacion Atmosférica Generada por Fuentes Fijas, adoptado a través de la Resolucién
760 de 2010 y se adoptan otras disposiciones.

-Resolucion 591 de 2012Por la cual se modifica el Gltimo parrafo del numeral 4.4 del Capitulo
4 del Protocolo para el Control y Vigilancia de la Contaminacion Atmosférica Generada por
Fuentes Fijas, adoptado a través de la Resolucion numero 760 de 2010 y ajustado por la
Resolucion nimero 2153 de 2010 y se adoptan otras disposiciones.

-Resolucion 1632 de 2012por la cual se adiciona el numeral 4.5 al Capitulo 4 del Protocolo
para el Control y Vigilancia de la Contaminacién Atmosférica Generada por Fuentes Fijas,
adoptado a través de la Resolucién 760 de 2010 y ajustado por la Resolucién 2153 de 2010 y
se adoptan otras disposiciones.

-Resolucion 1807 de 2012Por la cual se modifica el tltimo parrafo del numeral 4.4 del Capitulo
4 del Protocolo para el Control y Vigilancia de la Contaminacion Atmosférica Generada por
Fuentes Fijas, adoptado a través de la Resolucién nimero 760 de 2010 y ajustado por las
Resoluciones nimero 2153 de 2010 y 0591 de 2012.

22




Direccionamiento Estratégico

Para conocer hacia donde esta encaminada la Administracion Departamental a mediano y largo plazo,
es necesario conocer el su direccionamiento estratégico, dado que este puede ser un instrumento para la
actualizacion documental de la entidad.

Misidn

“La Administracion Central del Departamento de Risaralda tiene como responsabilidad lo
publico, en el ambito econdmico, social y de gestion ambiental de los 14 municipios. Para ello
interacttia con la comunidad civil, institucional, organizada y de control a traves de los procesos
de Asesoria y Asistencia Técnica e Inspeccion - Vigilancia y Control siendo su prioridad la
atencion oportuna al ciudadano.

Dicho compromiso se fundamenta en el Sistema Integrado de Gestion, que reconoce a los
funcionarios como gestores de cambio quienes actdan con honestidad, lealtad, conocimiento y
actitud mental positiva™8,

Vision

“Como queremos que sea Risaralda en el 2032.

Para que nuestros suefios se hagan realidad, debemos construir en estos afios un departamento
con una economia que genere riqueza para todos y que favorezca los potenciales de quienes
habitamos su territorio, aprovechando nuestras habilidades. Una Risaralda donde todos los
sectores econdmicos trabajen coordinadamente para garantizar mas desarrollo para los
ciudadanos. Un departamento con la infraestructura moderna, con universidades y empresas que
investiguen e innoven para que nos acoplemos facilmente a los cambios de un mundo global e
interconectado, con unos ciudadanos que sepamos trabajar en equipo para lograr cada vez mas
bienestar, sin sacrificar el medio ambiente.

Dentro de este contexto, el Administrador Ambiental estd capacitado para hacer uso de
herramientas e instrumentos de diagnéstico y planeacion de estrategias empresariales en el
ambito ambiental, promoviendo la inclusion de planes de manejo ambiental dentro de las
funciones que realiza la entidad, proporcionandole alternativas de solucion acordes a la politica
del sistema integrado de gestion y control que involucra el SGA™.

Estructura Organizacional

En la figura 1 podemos apreciar la estructura de la Administracion Departamental de Risaralda,
la cual permite que haya una articulacion y permanente comunicacion entre las diferentes
secretarias desde el despacho del gobernador hacia el sector administrativos, permitiendo asi
informacion del funcionamiento de cada una de las dependencias. Esta estructura permite que

18 (http://www.risaralda.gov.co, 2016)
1 Ibidem
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las decisiones que se tomen estén relacionadas con los procesos de las diferentes secretarias,
teniendo en cuenta que todo esta orientado al cumplimiento del Plan de Desarrollo
Departamental de cada administracion, para este caso el Plan de Desarrollo Departamental 2016
-2019, Risaralda verde y emprendedora el cual guiard las acciones de este gobierno hacia
propositos de mejoramiento de la calidad de vida y la competitividad regional, principalmente.

Figura 1: Organigrama del Departamento de Risaralda
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Fuente: Tomado de la pagina de la Gobernacién de Risaralda en http://www.risaralda.gov.co

Procesos de la Administracion Departamental

El Departamento de Risaralda cuenta con y 18 procesos para identificar y satisfacer las
necesidades y expectativas de sus usuarios y en general de las partes interesadas de la
administracion. Para el afio 2017 se incorpord el proceso de Gestion del Riesgo, con el fin de
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que la administracion cuente con todas las herramientas necesarias para atender las necesidades
del departamento frente a las demandas de la comunidad en general.

Hasta el momento la Gobernacion de Risaralda cuenta con 2 procesos estratégicos que son el
Sistema de Planeacion y el Sistema Integrado de Gestion y Control, que para este afio tendra
una transicion como Modelo Integrado de Planeacion y Gestion. Cuenta también con 10
procesos misionales que son la razén de ser de la administracion departamental, tiene 4 procesos
de apoyo y 2 procesos de control y evaluacion.

Figura 2: Mapa de procesos del Departamento de Risaralda
‘ DEPARTAMENTO D€ RISARALDA

- Secretaria Adminstrative
R‘??f@‘ﬁ’* ..! SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
 MAPA DE PROCESOS

Version: 07 Vigencia- 11-2014

Procesos Estrategicos

Procesos Misionales

Procesos de Apoyo
S =N
Procesos de Control y Evaluacidn
L

Fuente: Tomado de la pagina de la Gobernacion de Risaralda en http://www.risaralda.gov.co,
con una adaptacion para incluir el proceso de gestion del riesgo, que por el momento no ha
cambiado de version.
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Sistema Integrado de Gestion y Control del Departamento de Risaralda (Gobernacion)

El Departamento de Risaralda como entidad responsable de promover el desarrollo integral de
su territorio a través del plan de desarrollo y en cumplimiento de los requisitos legales, se
compromete a implementar, mantener y mejorar un sistema de gestion integral, que le permita
a través del fortalecimiento de las competencias de los servidores publicos, gestionar los
aspectos e impactos ambientales institucionales, promover un adecuado ambiente de seguridad
y salud en el trabajo, que conduzca a la excelencia en la prestacion del servicio y la satisfaccion
de las partes interesadas?.

Su Sistema Integrado de Gestion y Control como se nombraba hasta el afio anterior (2017),
estaba estructurado con base en la NTC ISO 9001 - GP 1000, NTC 1SO 14001, Decreto 1072
de 2015, MECI, Decreto 2482 de 2012 - Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

La entidad establece, documenta, implementa y mantiene un Sistema de Gestion, para lo cual
ha identificado dieciocho (18) Procesos. Cada uno de los procesos identificados en la Entidad
cuenta con los criterios y métodos para asegurar la eficacia y eficiencia de estos, todo se
encuentra especificado en las caracterizaciones del Proceso, para lo cual se cuenta con una
plataforma documental que facilita el manejo de la informacidn al interior de la entidad, es un
Sistema de Administracion Integral de Informacion y se reconoce al interior de la
administracion como SAIA.

Es de aclarar que cada uno de los procesos cuenta con los recursos humanos, financieros y de
infraestructura requeridos para cumplir con sus objetivos y propositos; asimismo que existen
algunas actividades gque se contratan para dar cumplimiento eficaz a los diferentes procesos, las
cuales son controladas segln los requerimientos del Proceso Gestion Juridica - Subproceso
Contratacion.

El Sistema Integrado de Gestion y Control establecié los siguientes objetivos:

-Cumplir los requisitos legales de las partes interesadas en términos de confiabilidad y
oportunidad.

-Gestionar el cumplimiento del plan de desarrollo.

-Implementar, mantener y mejorar un sistema de gestion integral (Gestion de Calidad, Gestion
Ambiental, Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, modelo estandar de control interno
y modelo integrado de planeacion y gestion).

-Fortalecer las competencias del personal para facilitar el despliegue de las facultades humanas
y profesionales para la excelencia en la prestacion del servicio.

-Incrementar la satisfaccion de las partes interesadas en términos de oportunidad y calidad.

Asimismo, establecié la Politica del Sistema Integrado de Gestion y Control, la cual plantea lo
siguiente: “El departamento de Risaralda como entidad responsable de promover el desarrollo
integral de su territorio a través del plan de desarrollo y en cumplimiento de los requisitos
legales, se compromete a implementar, mantener y mejorar un sistema de gestién integral, que

20 (Tomado del manual del Sistema de Gestion Integral, 2016).
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le permita a traves del fortalecimiento de las competencias de los servidores publicos, gestionar
los aspectos e impactos ambientales institucionales, promover un adecuado ambiente de
seguridad y salud en el trabajo, que conduzca a la excelencia en la prestacion del servicio y la
satisfaccion de las partes interesadas ',

Y los valores establecidos para el Sistema Integrado son: Sentido de pertenencia, respeto,
honestidad, responsabilidad y solidaridad.

Todo lo anterior encaminado a servir con calidad, como lo dice el equipo de trabajo, dado que
esperan entregar lo mejor de si a todas las partes interesadas.

Sistema de Gestion Ambiental Actual

El Sistema de Gestion Ambiental del Departamento de Risaralda, se empez6 a trabajar desde el
afio 2014, bajo la primera version de la NTC ISO 14001, sin embargo, teniendo en cuenta que
hacia el afio 2015 se publico una versién mejorada, la administracion Departamental opté por
realizar la transicion de estas dos versiones en el afio 2016.

En relacion con lo anterior, se tiene que el Sistema de Gestiébn Ambiental esta estructurado bajo
laNTC ISO 14001 version 2015, en la cual se sobresale frente a la version anterior, la estructura
de alto nivel, la cual es igual para las demas normas 1SO, facilitando la integracion con normas
otras normas, se fomenta la necesidad de mejoras del desempefio ambiental de las
organizaciones, se le proporciona una mayor importancia a la evaluacion del riesgo, se busca
asimismo una mayor participacion tanto de los grupos diferentes de interés como de la alta
direccion de la organizacion, en donde esta Ultima debe demostrar su responsabilidad, liderazgo
y compromiso durante la gestion ambiental; también se establecen los aspectos ambientales de
la organizacion y los riesgos y oportunidades relacionados con ellos y se incorpora el concepto
de ciclo de vida.

Es por esto por lo que el Departamento de Risaralda a la fecha ha trabajado en matrices para la
identificacion y valoracion de aspectos e impactos ambientales asociados a las actividades
desarrolladas por la entidad, asi como la identificacion de los requisitos legales aplicables, la
identificacion de las partes interesadas y por ende una evaluacion del estado de avance de la
informacion documentada necesaria para obtener la certificacion bajo esta norma.

De igual forma, adelanta procesos para la disminucion de los impactos ambientales
identificados y priorizados, razon por la cual desde noviembre de 2017 se estaba ejecutando un
contrato con la empresa Aguas y Aseo de Pereira para la Caracterizacion de residuos sélidos
generados en los diferentes procesos en el Departamento, para posteriormente construir el
PGIRS para la administracion departamental, transversal a todos los procesos de la
Gobernacion.

21 (Tomado del manual del Sistema de Gestion Integral, 2016).
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Sin embargo, mas adelante se hara un mayor despliegue del estado actual del Sistema de Gestion
Ambiental del Departamento de Risaralda, teniendo en cuenta que hace parte del objetivo
especifico “Realizar un diagndstico del estado actual del Sistema de Gestion Ambiental del

Departamento de Risaralda (Gobernacion)”.
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METODOLOGIA

Para el desarrollo de este trabajo se empled la metodologia de tipo mixto, con el fin de analizar
variables tanto cuantitativas como cualitativas, teniendo en cuenta que los objetivos del proceso
contemplaron variables de tipo descriptivo y algunas valoraciones numéricas que aportaron a la
toma de decisiones y en la construccion de las propuestas de gestion para el Sistema de Gestion
Ambiental del Departamento de Risaralda. Claro esta que la NTC 1SO 14001 cuenta con una
metodologia propia, la metodologia del ciclo PHVA, la cual también se tomo en cuenta para la
ejecucion del trabajo.

Asi las cosas, esta metodologia se dividio en 3 fases como se muestra en la figura 3, en la cual
se relacionan los objetivos especificos con sus respectivas fases, es de aclarar que, aunque se
establecio una separacion por fases, el desarrollo de estas se dio de manera paralela.

Figura 3: Disefio Metodoldgico

Fa Se Realizar un diagndstico del estado actual del Sistema de
Gestion Ambiental del Departamento de Risaralda

D i a g n O' St i Ca (Gobernacién).

Fa Se d e Ajustar la documentacion segun estandar de la NTC - ISO
14001:2015 y los lineamientos del sistema integrado de

Eva I u a C i O, n gestidn para el Departamento de Risaralda.

Proponer y apoyar las estrategias de sensibilizacion y
Fa Se capacitacion de todas las partes interesadas de la entidad
en relacion con el sistema integrado de gestion,

141 coadyuvando en la implementacion de los programas del
P rO pOS I t Iva Sistema de Gestion Ambiental de la entidad.

Fuente: Elaboracion Propia

La primera fase corresponde al diagnostico, se construyo para el Departamento de Risaralda,
una matriz en Excel que funciona como una herramienta que permite verificar el estado de
avance del Sistema de Gestion Ambiental frente a los requisitos de informacion documentada
establecidos en la NTC ISO 14001 (Anexo 1), en la cual se incluyeron los numerales de la
norma desde el 4 hasta el 10, para lo que se establecid una tabla de calificacion desde el 1 hasta
8, en la que para la calificacion de 1 no existe informacién al respecto, 2 existe pero esta
desactualizada, 3 esta en revision y actualizacion, 4 existe y esta actualizado, 5 se encuentra en
proceso de implementacion, 6 esta en proceso de auditoria interna, 7 en proceso de accion
Correctiva/Preventiva y 8 en cierre de no conformidades, especificamente para aquellos
numerales de la norma que tienen como requisito la informacién documentada y asi identificar
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y priorizar los puntos a fortalecer o para los cuales se debio levantar informacion para sustentar
su cumplimiento. Posteriormente se plante6 un plan de accién basado en los resultados
obtenidos.

Para la segunda fase de evaluacion, se realizO un proceso de revision y ajuste de la
documentacion del Sistema de Gestion Ambiental, para lo cual se partio de la informacidn base
con la que contaba la administracion departamental desde el afio en que se empezd a trabajar
sobre el tema, 6sea desde el afio 2014. Es por esta razon que fue necesario ajustar y actualizar
los procedimientos relacionados con la identificacion y evaluacién de los aspectos e impactos
ambientales, asi como de los requisitos legales vigentes aplicables a la entidad, para adaptarlos
al contexto actual de la entidad ademas de acercarse a una unificacion de los procesos para el
Sistema Integrado de Gestidn y Control, tal y como lo ha venido trabajando la administracion
departamental. Para este fin se emplearon las bases metodoldgicas trabajadas en la asignatura
Gestion Ambiental Empresarial, en la cual se toman algunos elementos de la metodologia de
evaluacion de impacto ambiental trabajada por Vicente Conesa y otros del Centro de Produccion
mas Limpia.

Finalmente, para la tercera fase, con base en la informacion que se recopild en las dos fases
anteriores, se realizaron ajustes a los programas ambientales establecidos para el Departamento
de Risaralda para su posterior ejecucion, asi como también se propusieron estrategias de
sensibilizacion y capacitacion para las diferentes partes interesadas de la entidad, tanto para el
Sistema de Gestion Ambiental como para los demas Subsistemas que hacen parte del Sistema
Integrado de Gestion y Control de la entidad. Es de aclarar que esta ultima fase fue so6lo
propositiva, dado que, por los requerimientos de la practica, el estudiante era un apoyo para la
revision y actualizacion de la documentacién, pero no llegaba hasta el punto de ejecutar los
programas ambientales, partiendo del periodo de préactica el cual fue muy corto, ademas la
entidad no destind la suficiente cantidad de recursos para tal fin (ejecucion de programas
ambientales), como se espera sera para la vigencia 2018 y 2019.
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RESULTADOS
Diagnostico del Sistema de Gestion Ambiental del Departamento de Risaralda.

Para este segundo semestre de 2017, se tuvo la posibilidad de realizar un diagndstico al Sistema
de Gestion Ambiental del Departamento de Risaralda, con el fin de evaluar el nivel de avance
de este frente a los requisitos establecidos en la NTC ISO 14001 version 2015, principalmente
con relacién a la informacion documentada (Anexo 2).

Para realizar la evaluacion del nivel de avance se establecid una escala de medicion que va
desde 1 hasta 8, la cual se muestra de manera detallada a continuacion:

CONVENCIONES ESTADO ACTUAL INFORMACION
DOCUMENTADA

1. No existe

2. Existe pero esta desactualizado

3. Esta en revision y actualizacion

4. Existe y esta actualizado

5. Se encuentra en proceso de implementacidn

. Estd en proceso de Auditoria interna

6
7. En Proceso de Accidn Correctiva/Preventiva
8. Cierre de no conformidades

Para los numerales que tienen como requisito la informacién documentada, se calificaron uno
por uno Yy finalmente, con base en estas valoraciones se establecié el porcentaje de avance del
sistema de gestion ambiental.

A continuacién, se mencionara el estado de avance de cada numeral, desde el 4 hasta el 10.

-4, Contexto de la Organizacion: En este numeral se encuentra en el 4.3 la
determinacion del alcance del sistema de gestion ambiental, el cual permite establecer los
limites del sistema en relacion al punto hasta donde se deben desarrollar los procesos de gestion
ambiental para la administracion departamental; para lo cual es necesario resolver los otros 3
puntos de este numeral, 4.1 Comprension de la organizacién y de su contexto, 4.2 Comprension
de las necesidades y expectativas de las partes interesadas y finalmente el 4.4 Sistema de gestidn
ambiental. En este caso se encontrd que el alcance del sistema se encuentra en un 100% de
avance, dado que la estructura de la NTC ISO 9001 y la NTC ISO 14001 es similar, razon por
la cual el alcance del sistema ha sido auditado en el proceso de calidad.

Frente a lo anterior es importante establecer ese limite tanto por los alcances de los procesos,
como por los establecimientos en donde se desarrollan actividades de la gobernacion, tal es el
caso de las diferentes instituciones educativas del departamento, que corresponden al proceso
de educacion y la casa de la cultura de Marsella, que por el momento no se tiene incluida de
manera puntual en algin proceso.
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-5. Liderazgo: Este numeral incluye el Liderazgo y Compromiso (5.1) que se debe tener
frente al sistema de gestion ambiental, asi como La Politica Ambiental (5.2) que se debe
establecer para la entidad, asi como la definicion de roles, responsabilidades y autoridades en
la organizacion (5.3).

Para el numeral 5, se hace hincapié en la formulacion y establecimiento de la politica ambiental,
teniendo en cuenta que esta debe tener como informacion documentada. En el diagndstico nos
encontramos que este se encuentra en un 38% de avance, lo que nos indica que esta politica
ambiental se encuentra en revision y que estd en proceso de actualizacion. La idea es que esta
politica siga articulada con el sistema integrado de gestion y control y que se adapte al nuevo
modelo de planeacion y gestion.

-6. Planificacion: El numeral se divide en dos puntos principales, que a su vez se
subdividen. Por un lado, tenemos las Acciones para abordar riesgos y oportunidades (6.1), en
el cual se encuentra el 6.1.1, que trata sobre Generalidades, en el cual se incluyen los Riesgos y
oportunidades que son necesarios abordar para la organizacién, con el fin de planificar las
acciones.

Asi las cosas, en el 6.1.2 se deben identificar los Aspectos ambientales, para lo cual se emplea
una matriz en Excel con un procedimiento de calificacion, en la cual se evaltan todos los
procesos de la Gobernacion, tanto en actividades administrativas como operativas. Para la
identificacion de Requisitos legales y otros requisitos, se construye otra matriz, la cual también
contiene un procedimiento para su construccion y posterior actualizacion. Estas dos matrices,
ademas de la identificacion de riesgos y oportunidades para la entidad, son la medida necesaria
para tener confianza de que se llevan a cabo acciones de la manera planificada.

Para el cado del Departamento de Risaralda, nos encontramos con que el numeral 6.1.1 tiene un
porcentaje de calificacion de 75%, dado que en este se incluyen las matrices anteriormente
mencionadas y adicionalmente, se incluye la identificacion de Riesgos y Oportunidades, que en
este caso los obtuvieron del plan de desarrollo departamental vigente y del documento Risaralda
2032.

Para los Aspectos Ambientales y los Requisitos Legales, tenemos un nivel de avance del 63%,
debido a que las matrices se encuentran construidas y se estan empezando a implementando,
por lo que aln no han tenido ninguna clase de auditoria. Es importante mencionar que para este
semestre estas dos matrices se encuentran en proceso de actualizacién, razon por la cual se tiene
un panorama positivo frente a la gestion que se ha adelantado desde la coordinacién de calidad,
dado gue la mayoria de los procesos han disminuido significativamente el grado de significancia
del Impacto, lo que indica que aunque no se ha podido trabajar fuertemente el tema ambiental
en la administracion departamental, se evidencian avances importante, como el tema de manejo
de residuos aprovechables y la disminucion tanto en el consumo de agua como de energia.

Y por el otro lado tenemos en el numeral 6.2 los Objetivos Ambientales y planificacion para
lograrlos. Aca se tiene como requisito documentado, los objetivos ambientales para el sistema
de gestion ambiental, el cual al momento del diagndstico se encontrd en un nivel de avance del
25%, muy relacionado con la matriz de direccionamiento estratégico del sistema integrado de
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gestion y control, lo que da cuenta de que existen esos objetivos ambientales, pero en un estado
desactualizado.

Relacionado con el numeral anterior, se tiene en el 6.2.2, los programas ambientales, como
resultado de lo identificado en el numeral de Acciones para abordar riesgos y oportunidades.
Los programas ambientales se han ido implementando, sin embargo, es fundamental que haya
una persona encargada de ejecutarlos y evaluarlos, porque desafortunadamente, aunque se
pueden establecer algunas mediciones de consumo de energia y agua, no hay una linea de
partida bajo la cual se pueda evaluar el nivel de gestion de cada uno.

-7. Apoyo: El numeral 7 esta subdivido en 5, el primero hace mencion a los Recursos
que se deben definir para el establecimiento y puesta en marcha del sistema de gestion ambiental
y los programas ambientales, estos recursos pueden ser tanto fisicos y humanos como
financieros.

El 7.2 es la Competencia de las personas que trabajan para el sistema de gestion ambiental y en
general para la entidad, puesto que cada empleado debe tener un grado de idoneidad frente a la
actividad que va a desarrollar en la organizacién. Este punto se considera como un requisito que
debe conservar informacion documentada de esa idoneidad de los empleados de la gobernacion;
se encuentra en un nivel de avance del 63%, lo que nos indica que estd en proceso de
implementacién. Es importante aclarar que se llevan registros de hojas de vida y se establecen
manuales de responsabilidades para algunos funcionarios en el SAIA. Adicionalmente se cuenta
con el Decreto 0438 de 2013, por medio del cual se define y se delega el ejercicio de funciones
en materia contractual.

El 7.3 hace mencidén a la Toma de Conciencia, en este caso aplica para todas las partes
interesadas de la entidad, estos deben reconocer La Politica Ambiental, Los Objetivos
Ambientales, Los Aspectos e Impactos Ambientales y Los Requisitos Legales Aplicables a la
entidad. Para lo cual es necesario implementar estrategias pedagdgicas para hacer menos tedioso
el acercamiento a estos puntos, debido a que su desconocimiento seria una insatisfaccion de los
requisitos del Sistema de Gestiébn Ambiental.

En el numeral 7.4 tiene un punto que son las Generalidades, el cual dice que se debe mantener
informacién documentada de todas las comunicaciones, las cuales se deben guardar como
evidencia. Este se encuentra con un porcentaje de cumplimiento del 100%, debido a que se
guardan registros de todas las comunicaciones para todos los subsistemas del sistema integrado
de gestion y control. Para lo anterior se tienen establecida la Matiz de Comunicaciones Internas
y Externas en SAIA, que se encuentra actualizada a agosto de 2017. La comunicacion Pablica
(7.4.3 Comunicacion externa) se realiza a través de revistas, la web, programas radiales entre
otros y las comunicaciones internas (7.4.2. Comunicacion interna) por medio de correos
electronicos institucionales, la intranet, memorandos internos y externos.

Para el numeral 7.5 Informacion Documentada, Se tienen tres puntos importantes que de alguna
manera son transversales a todos los numerales de esta norma, esos son 7.5.1. Generalidades,
7.5.2 Creacidn y actualizacion y7.5.3. Control de la informacion documentada. Para este punto
se resalta la utilidad del SAIA (Sistema de Administracion Integral de Archivos) y la plantilla
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procedimiento establecida para la entidad sobre Control de documentos que se encuentra
igualmente en SAIA. Lo que facilita en los procesos de auditoria, el acceso a la informacién
vigente para la entidad, tanto para los colaboradores como para los auditores.

Es recomendable trabajar fuertemente con el tema de difusion de la informacion para todas las
partes interesadas, mejorando los canales de informacién y la calidad de esta, con el fin de
fortalecer los sistemas de gestion dentro y fuera de la entidad por medio de la apropiacion de
los contenidos. También es fundamental seguir trabajando la actualizacion de la informacion,
verificando siempre la fecha de elaboracion de los documentos y las versiones actuales de cada
uno de ellos.

-8. Operacion: Con relacion a la operacion, se tiene por un lado 8.1. Planificacion y
control operacional y por el otro 8.2 Preparacidn y respuesta ante emergencias. Estos dos puntos
de la norma se deben mantener como informacion documentada, ambos se encuentran con un
nivel de avance del 38%, lo que nos indica que esta en revision y actualizacion.

Un ejemplo de esto es el manual del sistema integrado de gestion y control, que se incluye en
la parte de Planificacion y control operacional, para este fin también se considera el Decreto
0874 de 2017.

Para la preparacion y respuesta ante emergencias, se deben empezar a programar simulacros
juntamente con el subsistema de seguridad y salud en el trabajo, incluyendo el tema de
contingencias que pueden afectar al medio ambiente, ya que hasta el momento no se ha
trabajado de manera tan explicita.

Adicionalmente se recomienda incluir criterios ambientales en el formato de seleccion de
proveedores para tener en cuenta al momento de adjudicar una licitacién y después de
adjudicada, en el proceso de evaluacién de los proveedores para ver si cumplen con los criterios
(oficializar el proceso de compras), esto relacionado con el tema de planificacion y control
operacional.

-9. Evaluacién del desempefio: Este numeral se subdivide en 3 puntos, el primero es
Seguimiento, medicidn, analisis y evaluacion, el segundo es Auditoria Interna y el tercero es
Revision por la direccion.

Para el 9.1, la organizacion debe mantener informacion documentada como evidencia de los
resultados del seguimiento, la medicién, el andlisis y la evaluacion, ademas de los resultados de
la evaluacion del cumplimiento. En este caso el nivel de avance es del 38% (en revision y
actualizacién), para tal fin se tiene Indicadores de calidad, Matriz de Direccionamiento
Estratégico para el control y seguimiento, auditorias internas, planes de mejoramiento,
Indicadores de Nivel de cumplimiento de requisitos legales, Aspectos e impactos ambientales
gestionados satisfactoriamente y Nivel de avance en la documentacion e implementacién del
SGA (SAIA).

Es necesario gestionar informacion para desarrollar los indicadores propuestos en los programas
ambientales y si no se cuenta con esta informacion, se debe iniciar con el proceso de recoleccion
de datos. Asimismo, se recomienda desarrollar los indicadores de Nivel de cumplimiento de
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requisitos legales, Aspectos e impactos ambientales gestionados satisfactoriamente y Nivel de
avance en la documentacion e implementacion del SGA.

En cuanto a la auditoria interna, numeral 9.2, lo que se debe considerar como informacion
documentada es el programa de auditoria y como hasta el momento para el sistema de gestion
ambiental no se ha implementado, este se encuentra en un nivel de avance del 25%, lo que da
cuenta de una informacion desactualizada para tal fin.

Es importante tener en cuenta que La Gobernacion de Risaralda, tiene anualmente dos ciclos de
auditoria, uno interno realizado por auditores internos y otro externo realizado por el Organismo
de Certificacion correspondiente, ademas de que los avances de cada una de las acciones de
mejoramiento son reportadas y pueden ser consultadas a través del aplicativo SAIA.

Se recomienda Programar las auditorias internas segun lo planeado desde el Sistema Integrado
de Gestion y Control y conservar registros fotogréficos y fisicos para presentar al momento de
las demas auditorias; también se plantea llevar a cabo las dos auditorias internas por afio
propuestas en el manual del SIGyC.

La Revision por la direccién, que corresponde al numeral 9.3, establece que la organizacién
debe conservar informacion documentada como evidencia de los resultados de las revisiones
por la direccion, aunque se tiene establecido un procedimiento para tal fin, es necesario
actualizarlo y ajustarlo al sistema de gestion ambiental como al nuevo modelo de planeacion y
gestion. Este se encuentra con un nivel de avance del 25%.

Es necesario realizar un ajuste a la agenda de revisién gerencial, se tiene establecida una por
afno.

-10. Mejora: Este es el ultimo numeral de la NTC ISO 14001, el cual se encuentra
subdividido en 3 puntos, Generalidades, No conformidad y accion correctiva y Mejora continua.
Para este numeral el Gnico punto que se tiene como un requisito de informacién documentada
es el 10.2, que son las no conformidades y las acciones correctivas.

En cuanto al 10.1 que es el tema de generalidades, se tiene que la organizacién debe determinar
las oportunidades de mejora e implementar las acciones necesarias para lograr los resultados
previstos en su sistema de gestion ambiental, para este fin se cuenta con Auditorias y revisiones
por la direccion, ademas de los formatos de mejoras y los planes de mejoramiento.

Importante identificar las oportunidades de mejora para la entidad con relacién a las acciones
correctivas, las de mejora continua, el cambio abrupto, la innovacién y la reorganizacion.

Para el 10.2, en donde se requiere mantener informacion documentada, se tiene como evidencia
los planes de mejoramiento en SAIA e Informes de Auditorias con las no conformidades y el
procedimiento de acciones correctivas y preventivas. El nivel de avance de esta informacion se
encuentra en un 25%, esto indica que, aunque existe la informacion, esta desactualizada.

Por lo anterior es evidente la necesidad de ajustar estos procedimientos al sistema de gestion
ambiental que aplique para la entidad, teniendo en cuenta el nuevo modelo de planeacion y
gestion. Se recomienda formular los planes de mejoramiento en funcion de las no
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conformidades y de las acciones correctivas, como se ha venido haciendo para los otros
subsistemas.

El numeral 10.3 es el que incluye el requisito de mejora continua, en donde se establece que la
organizacion debe mejorar continuamente la conveniencia, adecuacion y eficacia del sistema de
gestion ambiental para mejorar el desempefio ambiental. En este caso la entidad cuenta con el
aplicativo de planes de mejoramiento SAIA, en el cual se incluye este punto en los requisitos
anteriores desde el numeral 9.1 hasta el 10.2.

En este punto se considera necesario mantener la integracion con los otros subsistemas del
Sistema Integrado de Gestion y Control, con el fin de complementar los procesos y facilitar el
funcionamiento del subsistema ambiental.

Lo anterior da cuenta de un nivel de avance del 46% para el tema de informacion documentada
del Sistema de Gestion Ambiental. Esto obedece principalmente a que en el momento no se
cuenta con una persona de planta que se encargue de la actualizacion de la informacién y de la
implementacion del sistema de gestion ambiental.

La interrupcion en los procesos hace que no se evidencie un buen desarrollo del sistema, razon
por la cual no se ha ejecutado lo planteado desde el afio 2014 que se viene trabajando el sistema
de gestion ambiental. Es por esto que para los programas ambientales no se han podido hacer
un seguimiento juicioso ni evaluar los indicadores, dado que no hay proyecciones de las
actividades a desarrollar durante el afio como si se realiza con otros procesos.

Es fundamental delimitar el alcance del sistema de gestion ambiental, para identificar
claramente el alcance de los procesos desarrollados para el sistema de gestién ambiental, asi
como para los demaés subsistemas del sistema integrado de gestion y control de la entidad.

La entidad ha trabajado en el programa de gestién integral de residuos solidos, asociado al
contrato que se celebré con Aguas y Aseo de Pereira para la elaboracion y registro ante la
autoridad competente del PGIRS del departamento de Risaralda. En el cual se desarrolla la
caracterizacion de los residuos generados en los procesos de la administracion departamental.

No hay una vinculacién directa entre el sistema de gestion ambiental y los centros educativos
del departamento, raz6n por la cual ha habido dificultades en cuanto al manejo,
aprovechamiento y/o disposicion final de los mismos.
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Ajuste a la documentacidn segun estandar de la NTC - ISO 14001:2015 y los lineamientos
del sistema integrado de gestion para el Departamento de Risaralda.

Respecto al tema de la actualizacion de la documentacidn, como se mencion0 en la metodologia
para la identificacion y evaluacion de aspectos e impactos ambientales y el de identificacion de
requisitos legales aplicables, se partio de la base propuesta en la asignatura Gestion Ambiental
Empresarial, en donde se proporcionaron herramientas para tal fin con sus respectivos
procedimientos, ademas de la metodologia del ciclo PHVA. Estas herramientas fueron la base
para la construccion de los procedimientos y el ajuste de las matrices encontradas en la
gobernacion.

Es de anotar que la norma exige no solo la identificacion y valoracion tanto de aspectos e
impactos ambientales como de requisitos legales, sino que también se debe contar con un
procedimiento que sea una base para actualizaciones futuras de estas matrices, el cual debe
contar con el paso a paso de como se debe realizar el ajuste, algunos aspectos claves, el periodo
de actualizacién y las razones por las cuales se deberia actualizar antes de que se cumpla el
periodo de tiempo establecido en el procedimiento.

A continuacion, se describira el proceso de actualizacion de estas dos matrices y de otros
documentos base para el Sistema de Gestion Ambiental en el Departamento de Risaralda.

Matiz de Aspectos e Impactos Ambientales: Para esta matriz se realizd un ajuste en al
procedimiento que venian trabajando en la gobernacion, dado que le hacian falta algunas
valoraciones que se encontraban en la matriz para las cuales no habia una claridad de como se
obtuvo la valoracion final. Aunque la entidad contaba con un procedimiento, este no se
encontraba publicado en la plataforma documental SAIA, razon por la cual el procedimiento
gue se modifico quedd para la entidad como la primera version oficial (Anexo 3).

Con respecto a la actualizacion de la Matriz de Aspectos e Impactos Ambientales, se plante6
una agenda con los lideres de los procesos y subprocesos de la Gobernacién con el fin revisar
el estado actual de los aspectos e impactos ambientales asociados a su proceso correspondiente,
ademas de identificar las acciones frente a los mismos o si se identificaba o eliminaba algin
aspecto o impacto.

La matriz de Aspectos e Impactos Ambientales ya habia tenido versiones anteriores en la
plataforma documental SAIA, razon por la cual la version que quedd vigente para este afio 2018
fue la 02 que se actualizo en la plataforma en enero de este mismo afio (Anexo 4).

Se establecio con la actualizacion de la matriz, una disminucion significativa en cuanto al tema
de manejo tanto en el recurso hidrico como en el recurso energético en todos los procesos y se
identificaron acciones de mejora para esta vigencia 2018 frente al tema de manejo y disposicion
final de residuos solidos, dado que laempresa Aguas y Aseo de Pereira realiz0 la caracterizacion
de residuos solidos para todos los procesos de la administracion y asimismo se encuentra en
proceso de elaboracion del PGIRS para el Departamento de Risaralda, también en miras de
articularlo con los construidos para los laboratorios de suelos y de salud.
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Respecto a la valoracion de los aspectos e impactos ambientales, se presentan observaciones,
recomendaciones y asimismo un plan de accidn con sus respectivas actividades, responsables y
tiempo de ejecucion, para cada uno de ellos, teniendo en cuenta sus particularidades asociado a
las actividades que desarrolla cada proceso y a la parte fisica donde desarrollan las actividades
(Anexo 4).

Frente a los resultados obtenidos después de la actualizacién de la matriz, se encontr6 que segln
el indicador de aspectos e impactos ambientales gestionados se encuentra en un nivel bajo, se
evidencio un buen trabajo por parte de la coordinacion del Sistema Integrado de Gestion y
Control, porque aunque no contaban con una profesional en el area ambiental que se hiciera
cargo del Sistema de Gestion Ambiental, se tuvieron grandes adelantos frente al manejo de
recursos de papeleria asociado a una disminucion en el consumo, un aprovechamiento del papel
por ambas caras asi como un almacenamiento apropiado en las instalaciones de la entidad con
el fin de entregarlo en buen estado al gestor autorizado.

Se identifico que hace falta trabajar mas frente al tema de manejo y disposicion final de residuos
peligrosos, debido a que algunos funcionarios no identifican la diferencia entre residuos
ordinarios y residuos peligrosos.

Finalmente, para el manejo de cada aspecto e impacto ambiental, se plantearon las siguientes
medidas:

-Para el manejo apropiado de residuos sélidos aprovechables se planted de manera general lo
siguiente: Se propone para el caso del aprovechamiento de papel y carton, vincularse con
ASORPEREIRA, la asociacion de recicladores de Pereira que hasta la fecha lleva un proceso
importante de trabajo a la par de recicladores que han optado por organizarse. La idea de
vinculacion con esta asociacion, es solucionar el problema que hay con el fondo creado para la
recoleccion del dinero entregado por Mukava , ademas el compromiso para con la Gobernacion
a cambio de la recoleccion, seria que ellos realizarian capacitaciones para la entidad, como una
manera de devolver el beneficio obtenido por el aprovechamiento del material. Adicional a esto
es necesario fortalecer la comunicacidén con el enlace responsable del sistema de gestion
ambiental o en su defecto el responsable del programa de aprovechamiento de residuos con el
fin de mejorar la recoleccion del material para las instalaciones diferentes al edificio gris.
Importante continuar trabajando en el programa de gestién integral de residuos solidos de
manera conjunta con el programa de cultura ambiental. Este aplica para todos los procesos de
la gobernacion.

-Con relacion a los residuos ordinarios generados se plante6 lo siguiente: En relacion a la
disposicion final de residuos ordinarios, se plantea colocar un madulo de tres recipientes (GRIS,
AZUL y VERDE), con el fin de iniciar un proceso de aprovechamiento de papel, plastico y
vidrio. La idea es que el proceso esté acompafiado de un trabajo de concientizacién sobre
separacién y utilizacion de estos recipientes, contribuyendo de alguna manera a disminuir la
presion sobre el relleno sanitario y los recursos naturales. En este caso la instalacion de los
maodulos facilitaria el proceso de pausa activa, ya que al funcionario tendria que desplazarse
hasta la entrada, lo saca por un minuto de su estrés durante el dia. Es necesario mejorar la
comunicacion entre el encargado del programa de aprovechamiento de residuos para la
recoleccion de estos. Seguir trabajando en el programa de gestion integral de residuos solidos
de manera conjunta con el programa de cultura ambiental. Asimismo, se espera con la
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elaboracion y ejecucion del PGIRS Departamental, se reubique y mejoren las condiciones de
almacenamiento de este tipo de residuos en las diferentes dependencias de la administracion.

-Como se menciono anteriormente, para el manejo y reconocimiento de los residuos peligrosos
se plante6 para las oficinas que quedan por fuera de la gobernacion, es importante socializar
con ellos los puntos en donde se deberia realizar la disposicion de los residuos de carécter
especial. También es fundamental socializar con las partes interesadas el tratamiento que estos
residuos deben tener, antes, durante y después de generados. Continuar con el programa de
gestion integral de residuos sélidos en conjunto con el programa de cultura ambiental. Asi como
también se recomienda vincularse a programas posconsumo con el fin de acercarse a una gestion
integral de estos residuos, dado que tienen un nivel alto de contaminacion al ambiente y
establecer un control en el consumo de tonners y en la disposicion final de los mismos por parte
de recursos fisicos, que son los encargados de recogerlos.

-En cuanto al consumo de energia se plante6 seguir impulsando con sus compafieros de equipo,
una cultura del ahorro de recursos, reconociendo nuestro compromiso con el medio ambiente y
con las generaciones futuras. Esto se puede lograr teniendo buenos habitos, apagando los
equipos Yy las luces durante el tiempo en que no se encuentren laborando por lo cual es
importante continuar trabajando en el programa de uso racional de energia y el en programa de
cultura ambiental. Proponer el cambio de Luminarias fluorescentes por luminarias led en las
dependencias que aln no cuentan con estas.

-Y, finalmente para el consumo de agua se propuso difundir con las partes interesadas la
importancia de realizar un uso eficiente de este recurso, reconociendo que es un recurso finito
y que su cuidado es un compromiso de todos, ademas de seguir ejecutando el programa
ambiental de Uso Racional del agua y el en programa de cultura ambiental. Dar prioridad a los
lugares que no cuentan con el personal para solucionar dafios asociados al consumo de agua.
como por ejemplo fugas o averias en las tuberias. Promover el cambio de baterias por otras que
tengan dispositivos ahorradores en los lugares que ain no cuenten con estas.

Es necesario decir que en este punto se menciond el plan de accion para los 5 aspectos e
impactos mas presentados en la entidad, para el caso de los laboratorios, talleres y actividades
operativas de algunos procesos, se encuentran especificados en el anexo 4.

Matriz de Requisitos Legales: Para la matriz de requisitos legales del Departamento de
Risaralda se realiz6 el mismo proceso que para la matriz de aspectos e impactos ambientales,
se ajusto el procedimiento de requisitos legales y luego se procedié a actualizar la matriz de
requisitos legales, estd matriz sufri6 modificaciones en cuanto a forma, teniendo en cuenta los
requisitos establecidos en la NTC ISO 14001 frente a la construccion de la esta.

Con relacion al procedimiento para la revision y actualizacion de los requisitos legales, se
contaba en SAIA con un procedimiento para tal fin, razon por la cual este procedimiento quedo
en version 01 para la vigencia 2018 (Anexo 5). Importante aclarar que este procedimiento al ser
similar al un requisito establecido en el Decreto 1072 de 2015, por lo que este aplicaria entonces
para el subproceso de Gestion Ambiental y el de Seguridad y Salud en el trabajo, sin embargo,
quedo pendiente la aprobacion por parte de los dirigentes de la carrera. El procedimiento maneja
la misma estructura que el de aspectos e impactos ambientales dado que la administracion
departamental también cuenta con un procedimiento para la construccion de procedimientos,
valga la redundancia.
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El procedimiento no tuvo tantas modificaciones con relacion a la version anterior, sin embargo,
la Matriz si presenta grandes modificaciones.

En cuanto a la identificacion y actualizacion de los requisitos legales aplicables, se hizo una
revision de los requisitos que se encontraban, se eliminaron los que ya no eran vigentes y se
propusieron nuevos requisitos, en la matriz los nuevos requisitos se encuentran resalados en
azul claro (Anexo 6).

Se encontrd que segun las actividades que se desarrollan al interior de los procesos de la
Gobernacion de Risaralda, le aplican en toral 117 requisitos, de los cuales 78 se cumplen, razon
por la cual por el momento se esta en un 66,67% de cumplimiento de requisitos legales. Segln
el seguimiento a riesgos de la entidad, uno de los riesgos en los que incurre es el no
cumplimiento de los requisitos legales, para lo cual se tiene una meta de superar el 80% de los
requisitos cumplidos, la cual por el momento no se ha cumplido y méas teniendo en cuenta que
para esta vigencia se incluyeron nuevos requisitos.

Caracterizacion del Subproceso Sistema de Gestion Ambiental: Para cumplir con algunos
requisitos del Sistema Integrado de Gestion y Control, en especial para el Subsistema de
Calidad, se realiza la caracterizacion del subsistema de Gestion Ambiental, siguiendo el formato
establecido para tal fin. Esta ha sido la primera caracterizacion del Subsistema de Gestion
Ambiental (Anexo 7) por lo que inicia con version O; para la cual se establece objetivo, alcance,
responsable y lider del proceso en el encabezado.

Luego, por medio de un cuadro se establecen las entradas y salidas del sistema, el proveedor y
el cliente y transversalizado por el ciclo PHVA.

Seguidamente se incluyen asimismo los requisitos aplicables al proceso de Gestion Ambiental
de laNTC ISO 9001, GP 1000, NTC ISO 14001, Decreto 1072 de 2015 y del MECI.

Y finalmente, se establecen los recursos necesarios para el desarrollo del proceso, como lo son
los recursos humanos, tecnoldgicos, financieros y de infraestructura.

Esta caracterizacion se realizd en noviembre de 2017.

Programas Ambientales: Otro documento que se actualizé en el marco del segundo objetivo
de la practica ambiental fue el de los programas ambientales. La entidad contaba con un
documento en donde habia un breve resumen de los programas ambientales de la Gobernacion
de Risaralda, sin embargo, en este documento sélo los mencionaban y no habia claridad frente
a los mismos.

Se construyo el un documento en donde se compild la informacion de los cinco programas
ambientales que hasta el momento venia trabajando la Gobernacion, estos son Programa
Gestion Integral de Residuos Solidos, Programa Uso Racional del Agua, Programa Uso
Racional de Energia, Programa de Vertimientos y el Programa de Cultura Ambiental, y se le
incluyo otro programa que se habia estructurado desde el 2014 pero no se habia tenido en cuenta
porque no aplica a todos los procesos de la Gobernacidon, razon por la cual en el documento
compilado se hace esta salvedad, el Programa es de Calidad de Aire y Control de Ruido (Anexo
8).

Para estos programas se establecio un plan de trabajo que se debera ejecutar entre el 2018 y
2019, la idea con esto es que los programas ambientales estén estrechamente relacionados con
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el periodo de Gobierno del Departamento, esto debido a que el documento base para cualquier
proceso de la Gobernacion y en especial para el tema de Gestion Ambiental es el plan de
desarrollo departamental.

Asi las cosas, con la actualizacion de todos estos documentos, se dejo establecido qué camino
seguir frente al trabajo de la persona que se haré cargo del Sistema de Gestion Ambiental en la
vigencia 2018-2019 y se concluyo lo siguiente:

Es necesario aclarar que el contenido los programas ambientales se ha venido trabajando desde
el afio 2014, sin embargo, estos han sido ajustados con relacion a cambios normativos y
modificaciones que han sufrido algunos procesos del Departamento de Risaralda. Con relacion
a lo anterior es importante aclarar que los programas siguen siendo aplicables a la entidad.

Los programas ambientales no han podido ser ejecutados porque no ha habido un encargado
permanente en el Sistema de Gestion Ambiental, razon por la cual ha habido una interrupcion
en los procesos, siendo esta la principal razon para no poder cumplir parte de los requisitos en
la implementacién del SGA. Un claro ejemplo es la no ejecucion de los programas ambientales,
los cuales se consideran informacidén documentada para el numeral 6.2. Objetivos Ambientales
y planificacion para lograrlos de la NTC 1SO 14001 version 2015.

Es necesario programar las actividades para todos los programas ambientales desde el inicio de
la vigencia, debido a que la mayoria de estos tiene establecido por lo menos un indicador de
cumplimiento de actividades, en donde se relacionan las actividades realizadas con las
actividades planeadas.

Los programas ambientales estdn sujetos a cambios en funcion a los nuevos requerimientos
normativos en materia ambiental.

De alguna manera la actualizacién de este documento esta estrechamente relacionado con el
siguiente objetivo especifico de este trabajo, dado que en parte corresponde al proceso de
actualizacién documental como también al proceso propositivo para sensibilizacion y trabajo
con las diferentes partes interesadas de la entidad.
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Proponer y apoyar las estrategias de sensibilizacion y capacitacion de todas las partes
interesadas de la entidad en relacion con el sistema integrado de gestion, coadyuvando
en la implementacion de los programas del Sistema de Gestion Ambiental de la entidad.

Para responder a este objetivo, ademas de los planes estratégicos planteados tanto en el
diagnostico, como en la matriz de aspectos e impactos ambientales, la matriz de requisitos
legales y los programas ambientales; se realizaron reuniones de trabajo para la construccion del
boletin de calidad (Anexo 9) que se manejaba hasta el diciembre de 2017 en la Gobernacion.
Este boletin esté estructurado con informacion de los diferentes subsistemas que conformaban
el Sistema Integrado de Gestion y Control, el cual como se habia dicho anteriormente, para este
afio realizard la transicion al Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

Los temas que mas se trabajaron durante el desarrollo de la practica, estuvo muy enfocado al
manejo de residuos solidos y la disminucion en el consumo de papel. En este sentido, se intentd
trabajar frente al tema de disposicion final de residuos peligrosos con gestores autorizados, pero
el proceso no llego a feliz término.

Se inici6 el proceso de gestion con la ANDI (Anexo 10), pero se tuvo que detener el proceso
porque paralelamente se estaban desarrollando dos propuestas similares, la primera con LITO
SAS y la otra estaba muy relacionada con la ejecucién de un contrato por la empresa Aguas y
Aseo de Pereira, quienes realizaron la caracterizacion de residuos para el Departamento de
Risaralda y en el momento se encuentran construyendo el PGIRS Departamental.

También, para el tema de manejo de residuos solidos, se plante6 una campafia para resaltar las
cajas de reciclaje (Anexo 11), con el fin de fomentar en los funcionarios el tema de la
disposicion apropiada del papel para reciclaje, pero no se pudo gestionar el permiso de la
modificacion de las cajas por parte de la empresa encargada de la recoleccion del papel. Razon
por la cual la propuesta no se pudo ejecutar.

En apoyo al Sistema Integrado de Gestion y Control se acompafio el proceso de la semana de la
calidad, un evento que afio a afio se realiza con el fin de informar a las diferentes partes
interesadas del Departamento de Risaralda que ha existido un Sistema Integrado de Gestion y
Control, el cual ha estado enfocado a mejorar los procesos de la administracion. En el marco de
esta semana se trabajé el tema de separacidon en la fuente de residuos para lo cual se elabor6 un
boletin en el cual se mostraba cuales residuos se disponen y en qué recipiente, para este ejercicio
se plantearon 4, el rojo, azul, verde y gris (Anexo 12). Asimismo, se plantearon 10 razones por
la cuales se debe reciclar.

Finalmente, los programas ambientales no se pudieron ejecutar porque el tiempo de desarrollo
de la practica fue muy corto. Pero se apoyd en la ejecucion de actividades de los demas
subsistemas del Sistema Integrado de Gestion y Control, hoy Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion.
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CONCLUSIONES

La Gestidn Ambiental, mas especificamente los Sistemas de Gestion Ambiental en el sector
publico, no habian tenido tanta importancia, razén por la cual han estado relegados a un segundo
plano. Un caso de estos es el Sistema de Gestion Ambiental del Departamento de Risaralda, el
cual se ha intentado estructurar desde el afio 2014 pero hasta el momento no ha tenido ninguna
auditoria porque son conscientes de que no se le ha trabajado lo suficiente como para someterlo
a un proceso de certificacion. Lo anterior asociado a que, por ser una entidad del Estado, los
diferentes recursos de los cuales dispone deben ser destinados principalmente para el beneficio
de la comunidad o en su defecto, para la construccion de obras de infraestructura. Se espera que
con el Nuevo Modelo de Planeacion y Gestion y el Manual Operativo Sistema de Gestion del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, se le reconozcan los beneficios que trae para
cualquier organizacién la implementacion de un Sistemas de Gestion Ambiental, asociado
principalmente a la mejora en los procesos, la incorporacion del ciclo de vida en los productos
entre otros.

Se identifico que la interrupcion en los procesos de trabajo es una de las principales razones por
las cuales no se ha podido implementar el Sistema de Gestién Ambiental para el Departamento
de Risaralda, primero por la ausencia de personal idoneo y por el desinterés de la administracion
por incluir una persona de planta encargada de este subproceso, se esperaba que en la
reorganizacion administrativa que se estaba realizando se incluyera este cargo de planta, pero
no fue posible.

Es fundamental establecer el alcance real del Sistema de Gestion Ambiental y asimismo el de
los demas sistemas que haran parte del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, con el fin
de desarrollar las actividades enmarcadas en la gestion ambiental hasta donde tengan alcance
los diferentes procesos de la administracion.

Se debe tener en cuenta que la certificacién en NTC 1SO-14001 no convierte automaticamente
a una empresa o una entidad en una organizacion respetuosa con el medio ambiente ni asegura
que mejorara continuamente su actuacién con respecto al medio ambiente, debe poner mucho
de su parte para que la certificacion de los frutos deseados y para desarrollar efectivamente lo
que se plantee, destinando los recursos necesarios para su ejecucion.

Los programas ambientales no han podido ser ejecutados porque no ha habido un encargado
permanente en el Sistema de Gestidbn Ambiental, razon por la cual no se ha podido cumplir parte
de los requisitos de implementacion del SGA. Un claro ejemplo es la no ejecucién de los
programas ambientales, los cuales se consideran informacion documentada para el numeral 6.2.
Objetivos Ambientales y planificacion para lograrlos de la NTC ISO 14001 version 2015. Para
tal fin es necesario programar las actividades para todos los programas desde el inicio de la
vigencia, debido a que la mayoria de estos tiene establecido por lo menos un indicador de
cumplimiento de actividades, en donde se relacionan las actividades realizadas con las
actividades planeadas. Se debe tener en cuenta también, que los programas ambientales estan
sujetos a cambios en funcion a los nuevos requerimientos normativos en materia ambiental.

Algo para resaltar es que las propuestas camparias politicas para las elecciones presidenciales

no incluyen de manera directa la proteccion del medio ambiente, asociado a que a través de la
historia el medio natural ha sido una despensa de materias primas y se ha tenido la idea de que
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estos recursos son infinitos por la cantidad en la que se encuentran en el medio. Esta grave
falencia de comprension del futuro del pais tiende a poner en duda la posibilidad de desarrollar
formas de aprovechamiento sostenible de la oferta de bienes naturales de nuestro territorio,
dejando de lado el cumplimiento del mandato constitucional de implantar el desarrollo
sostenible en Colombia razén por la cual se debe trabajar sobre alternativas diferentes de
desarrollo para lo cual debemos tener en cuenta nuestro contexto.
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ANEXOS
Anexo 1: Herramienta de Diagnostico NTC 1SO 14001

DEPARTAMENTO DE RIZARALDA

Secretaria Administratira

i 7 ?
t SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y CONTROL
R I Sa ra I daﬁ ) Lo GESTION DE SISTEMA AMBIENTAL

Verde y emprendedo:

HERRAMIENT A DE DIAGNGSTICO PARA EYALUAR EL NIYEL DE AYANCE DEL SI5TEMA DE GESTION AMBIENT AL

¥ersidn: 00 Yigencia: 10-2017
Estado Actual AYANCE Tipo de Observaciones frente al PLAN DE ACCION NUE¥A FECHA DE
ITEM | NUMERAL REQUISITOD 1121245678 TOTAL k4 documento estado en que se Recomendaciones ACTIVIDAD | RESPONSABLE FECHA DE RE¥ISION CUMPLIMIENTO

AYAMNCE soporte encuentra el documento CUMPLIMIENTD

Comprension de la organizacion y de su contezto:
La organizacion debe determinar las cuestiones externas &

1 4.1 |internaz que son pertinentes para su propdsito § que afectan a
=0 capacidad para lograr los resultados previstos de sy
sisterna de gestion ambiental

Comprension de las necesidades y ezpectativas
de las partes interesadas: Oebe determinar las partes
interesadas que son pertinentes al sistena de gestian

4.2 |ambiental, necesidades y expectativas pertinentes requisitos]
de estas partes interesadas, cudles de estas necesidades y
enpectativas se convierten en requisitos legales y otras
requisitos.

Determinacion del aleance del SGA: El alzance se
4,3 | debe mantener comainformacion documentada y debe est#
disponible para las partes interezadas

Sistema de gestidn ambiental: Establecer, implementar,
mankener y mejorar continuaments un sistema de gestidn
ambiental, que incluyalos procesos necesarios § sus

4 4.4 [interacciones, de acuerdo con los requisitos de esta Morma
Internacional. &) establecer y mantener el sistemna de gestion
ambiental, la organizacién debe considerar el

conocimiento obtenido en los apartados 4.1y 4.2,

4. Contexto de la Organizacion

Liderazgo y compromiso: Fara demostrar el iderazgo y
compromisa esisten responzabilidades especificas
relacionadas con el sistema de gestion ambiental en laz que la
alta direccidn deberia estar invalucrada personalmente o
deberia dirigir, La alta direceidn puede delegar 12
tesponzabilidad de estas acciones a otros, pero conzernala
responzabiidad y abligacidn de rendir cuentas para asequrarse
e que las acciones se levan a cabo,

Paolitica Ambiental: Mantenerse coma informacian
5,2 | documentada, comunicarse dentra de | organizacian y estar
dizponible paralaz partes interezadas,

3. Liderazgo

Fioles, respansabilidades y autoridades en la organizacion: Las
personas invalueradas activamente en el sistema de gestian
ambiental de la organizacidn deberi an tener una comprension
clara de sus roles, responsabilidades y autoridades para
cumplir los requisitos de esta Mormaintemacional y lograr los
resultados previstos,
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6. Planificacian

&.1.1. Generalidades: Riesgos y oportunidades que es necesario abordar para |a organizacidn;
Procesos necesaros especificados desde el apartado €11 al apartado €14 [generalidades,
Aspectos ambientales, requisitos legales y otros requisitos y, planificacion de acciones], en la
medida necesaria para tener confianza de que se llevan a cabo de la manera planificada,

6.1.2. Aspectos Ambientales: Aspectos ambientales e impactos ambientales asociados,
criterios usados para determinar sus aspectos ambientales significativos.

613, Requisitos Legales y otros requisitos: La organizacion debe mantener
informacion documentada de sus requisitos legales y otros requisitos.

Acciones para abordar
riesgos vy oportunidades

614 Planificacion de acciones:La organizacidn planifica a alta nivel laz acciones que se
han de tomar dentro del zistemna de gestidn ambiental para abordar los aspectos ambientales
significativos, los requizitos legales y otros requisitos, §los riezgos | oportunidades identificados
en el apartado 6.1 que san una prioridad para que la organizacion logre los resultados previstos de
su sistema de gestion ambiental.

6.2.1. Objetivos Ambientales: La organizacion debe conservar informacion documentada
sobre los objetivos ambientales.

6.2, Objetivos
para lograrlos

§.2.2 Planificacion de acciones para lograr los objetivos ambientales: quése vaa
hacer, qué recursas se requeriran, quién serd responsable, cuindo se finalizard, coma se evaluaran
los resultados inclyendo los indicadores de seguimiento de los avances para el logro de sus
objetivos ambientales medibles,

= | Ambientales y

Recursos: Determinar y proporcionar los recursos necezanios para el establecimiento,
implementacion, mantenimienta y mejora continua del SGA.

Competencia: La organizacidn debe conservar informacidn documentada apropiada, como
evidenciade la competencia de las personas que realizan trabajos bajo zu contral,

T3

Toma de conciencia: Gue las personas de |a organizacidn tomen conciencia sobre: la
politica ambiental; los aspectos ambientales significativos y los impactos ambientales; su
contribucidn a la eficacia del SGA, incluidos los beneficios de una mejora del desempefio
ambiental; las implicaciones de no satisfacer loz requisitos del SGA, incluido el incumplimiento de
loz requizsitos legales y otros requisitos de la organizacion.

7. Apoyo

7.4. Comunicacian

74.1. Generalidades: La organizacidn debe conservar informacidn documentada comao
evidensia de suz
cOmuRicaciones, segin corespanda.

742 Comunicacion interna: La organizacion debe:

4] comunicar internamente la informacion pertinente del sistema de gestion ambiental entre los
diversos niveles y funciones de la organizacion, incluidos los cambios en el

sisterna de gestion ambiental, segin comesponda; b] asegurarse de que sus procesos de
comunicacion permitan gue las personas gue realicen trabajos bajo el control de la organizacian
contribuyan a la mejora continua,

7.4.3 Comunicacidn ezterna: La organizacidn debe comunicar esternamente informacicn
pertinente al sistema de gestion ambiental, seqin se establezea en los procesos de comunicacian
de la organizacicn y segin lo requieran sus requisitos legales y otros requisitos.

20

21

22

7.5 Informacion Documentada

7.5.1. Generalidades: El sistema de gestion ambiental de la organizacion debe incluir: La
informacion documentada requerida por esta Morma Internacional; la informacion documentada
que la organizacion determina como necesaria para la eficacia del sistemna de gestion ambiental.

752 Creacion y actualizacion: Al crear y actualizar la informacidn documentada, la
organizacidn debe asequrarse de que lo siguiente sea apropiado: la identificacidn y deseripoidn
[par ejemplo, titlo, Fecha, autar o niimera de referencial; el farmato (por ejempla, idioma, versidn
del saftware, grificas) y los medios de soporte [por ejempla, papel, electrdnica); y la revisidn y
aprobacidn con respecto a la conveniencia y adecuacion.

7.5.3. Control de la informacion documentada: Lainformacion documentada requerida
por el sistena de gestion ambiental y por esta Morma Internacional se debe controlar para
asegurarse de que: Esté disponible y sea iddnea para su uso, dénde y cuindo se necesite; esté
protegida adecuadamente [por ejemplo, contra pérdida de confidencialidad, uso inadecuado, o
pérdida de integridad).

23

control

8.1
Planificacion y
operacional

La organizacidn debe establecer, implementar, controlar y mantener los procesos necesarios para
satisfacer los requisitos del sistema de gestidn ambiental y paraimplementar las acciones
determinadas en los apartados 61y 6.2 [Acciones para abordar riezgos y oportunidades y;
objetivos ambientales y planificacidn para lograrlos). La organizacidn debe asegurarse de que los
procesos contratados externaments estén controlados o que s tenga influencia zobre ellas.
Dientro del sistena de gestidn ambiental se debe definir el tipo y grado de control o influencia que
=& va 3 aplicar 3 estos procesos.,

8. Operacion

24

8.2 Prepraracion y respuesta
ante emergencias

La organizacion debe establecer, implementar y mantener los procesos necesarios acerca de
CAMmao prepararse y responder a situaciones potenciales de emergencia identificadas en el apartado
E.11[Generalidades]. La organizacidn debe:Prepararse para responder, mediante la planificacion de
acciones para prevenir o mitigar los impactos ambientales adwersos provocados por situaciones
de emergencia; responder a situaciones de emergencia reales; bomar acciones para preyenir o
mitigar las consecuencias de las situaciones de emergencia, apropiadas a la magnitud de la
emergencia y al impacto ambiental potencial; paner a prueba periddicamente las accianes de
respuesta planificadas, cuando sea Factible;
] evaluar y revizar periddicamente los procesos y las acciones de respuesta planificadas, en
particular, después de que hayan ocurrido situaciones de emergencia o de que ze hayan realizado
pruebas; proparsionar infarmacidn y formacian pertinentes, son relacidn a la preparacidn y
respuests ante emergenciaz, seqln coresponda, alas parkes interesadas pertinentes, incluidas las
perzonas que trabajan bajo zu contral.
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8

26

9.1. Seguimiento,
y evaluacion

medician, analisis

9.1.1. Generalidades: La organizacion debe conservar informacion documentada apropiada
como evidencia de los resultados del sequimiento, la medician, el anlisis y la evaluacidn,

9.1.2. Evaluacion del i La organizacidn debe conservar informacidn
documentada coma evidencia de los resultados de la evaluacidn del cumplimienta.

7

25

9. Evaluacion del desempeno

9.2. Auditaria
Interna

9.21 Generalidades: La organizacion debe llevar a cabo auditarias internas a intervalos
planificadas para proporcionar informacidn acerca de =i el sistema de gestidn ambiental es
canforme con oz requisitas prapios de la arganizacidn para su sistema de gestidn ambiental y los
requizitos de esta Morma Internacional; £e implementa y mantiens eficazments

9.22 Programa de auditoria interna: La organizacidn debe conservar informacidn
documentada coma evidencia de laimplementacidn del programa de auditoria y de los resultados
de ésta.

29

-
bl

Revision por la direccidn: La organizacion debe conzervar informacion documentada coma
syidencia de los resultados de las revisiones por la direccidn,

30

101

Generalidades: La organizacidn debe determinar las oportunidades de mejora [Weinse
Generalidades de auditaria interna, programa de auditaria interna y revisidn par la direceidn) &
implementar |35 acciones necesarias paralograr los resultados previstos en su sistema de gestion
ambiental.

A

10. Mejora

102

Mo conformidad y accidn correctiva: La organizacidn debe conservar informacion
documentada coma evidencia de: La naturaleza de laz no conformidades y cualquier accidn
tamada posteriarmente, § oz resultados de cualquier accidn correctiva,

32

103

Mejora continua: La organizacion debe mejorar continuamente la conveniencia, adecuacidny
eficacia del sistema de gestion ambiental para mejorar el desempefio ambiental.

AY¥YANCE
GENERAL:

HOIVMm

CONVENCIONES ESTADO ACTUAL INFORMACION DOCUMENTADA

1. Mo existe

2. Exizte pera esta desactualizado

3. E=t3 enrevizidn y actuslizacidn

4 Eniste y esth actualizado

5. Sie encuentra en proceso de implementacion

& Esta en proceso de Auditora interna

7. EnProcesa de Accidn CorectivalPreventiva

&, Cierre de no conformidades

Fuente: Elaboracién propia
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Anexo 2: Matriz diagnostico del Sistema de Gestion Ambiental octubre de 2017 version 00

ITEM NUMERAL REQUISITO Estado Actual AVANCE Tipo de documento soporte | CPServaciones frente al estado en Recomendaciones
1|2 |3|4|5|6|7|8]| TOTAL =% AVANCE que se encuentra el documento
Comprension de la organizacion y de su
contexto: La organizacion debe determinar Plan de desarrollo Solicitar a la secretaria de
1 41 las cuestiones externas e internas gue son De;_)artamental— B planeac_:ién - Dlaﬂ?aCiéﬂ sectorial
pertinentes para su proposito y que afectan a Manual Sistema de Gestion la informacion sobre el
=u capacidad para lograr los resultados Integral constexto de la organizacion
previstos de su sistema de gestidn ambiental. No es obligatorio el mantener
Comprension de las necesidades y informacién documentada de
expectativas de las partes interesadas: estos puntos en estos item, pero
Debe determinar las partes interesadas que si son requeridos en otro punto de
- son .pertinentes ql sistema de gestiffm Plan de desarrgllo la norma. Revisar la matriz de partes
2 8 4.2 ambiental, necesidades y expectativas Departamental - Matriz partes interesadas
E] pertinentes (reguisitos) de estas partes interesadas [ SAIA)
E interesadas, cuales de estas necesidades y
g expectativas se convierten en reguisitos
=] legales y otros reguisitos.
g Es dificil definir el alcance por la
§ Determinacion del alcance de.l SGA: E!. Decreto 0874 de 2017- cantidad de procesos que se
3 | ¥ 43 alcance se debe mantener como informacien | 4 | 4 | 4 [ 4|4 | 1|1 8 100% Manual Sistemna de Gestion In desarrollan dentro de la
£ documentada y debe estar disponible para laz tegral organizacion, ademas porgque
L] partes interesadas. algunos sobrepasan el limite
- departamental.
Sistema de gestion ambiental: Establecer,
implementar, mantener y mejorar _ Pofitica de operacidn SIGYC
cunt.inuamente .un sistema de gestion [SALA) M- No es obligatorio el mantener
amblentgl. que lncl.uya los PFUCESUS Manual Sistema de Gestion In | informacion documentada de este
4.4 necesarios y sus interacciones, de acuerdo tegral (3. DESCRIPCION punto del item, pero sies
con los requisitos de esta Norma Internacional. SISTEMA DE GESTION en el requerido en otro punto de la
Al establecer y mantener el sistema de gestion
4 ambiental, la organizacion debe considerar el punto de los 4.1 REQUISITOS narma.
conocimiente obtenido en los apartados 4.1y GENERALES)
4.2
PLAN DE ACCION .
REVISION NUEWA FECHA DE CUMPLIMIENTO
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO

Ajustar el contexto de la organizacion en el
manual del sistema de gestion integral

Comité coordinador del SIGyC

Segundo semestre de 2017

Ajustar la matriz de partes interesadas en
materia ambiental

Encargado del subsistema de gestion
ambiental

Segundo semestre de 2017

Definir el alcance del sistema integrado de
gestion asociado a los procesos que se
desarrollan dentro de este.

Comité coordinador del SIGyC

Segundo semestre de 2017

Actualizar en el manual del sistema
integrado de gestion y constrol la
descripcion del subsisterma ambiental

Comité coordinador del SIGyC

Segundo semestre de 2017

Realizar la Caracterizacion del Subsistema
Ambiental para el Proceso del Sistema
Intregrados de Gestion y Control

Encargado del subsistema de gestion
ambiental

Segundo semestre de 2017
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Es o ual AVARCE tad
[TEM NUMERAL REQUISITO Tipo de documento soporte AR CUEIET en Recomendaciones
1|l2|3|4|5]|6 TOTAL 2% AVANCE que se encuentra el documento
Liderazgo y compromiso: Para demostrar
el iderazgo y compromiso existen
responsabilidades especificas relacionadas : i
con el sistema de gestion ambiental en las que No es obligatorio el mantener
. la atta direccién deberia estar involucrada Manual SIG - Decreto 0874 de | 'MTermacion documentada de este
3 5.1 persenalmente o deberia dirigir. La akta 2017 punto del item, pero sies
direccion puede delegar la responsabilidad de requerido en otro punto de la
estas acciones a otros, pero conserva la norma.
responsabilidad y obligacion de rendir cuentas
para asegurarse de gue las acciones se
2 llgvan a cabo.
-] Manual del sistema de gestion
% ambiental y en la Cartilla
| Actualizada 2017 - Plataforma - s P
s . Esta informacion se socializa junto
documental SAIA (Aqui se o -
L con los objetivos por medio de la
Politica Ambiental: Mant: encuentra la politica) Se Red Interna SAIA, Spark (chat
i ‘f)l - "md - It. :l'l EI'IETSE_CUI'I'IU dent encuentra justificado en interno) y c:c»rrec»I ademais de
L] 5.2 infermacion gocumentaca, COMUMIEArss Senira| 4 4 | 4 3 38% presentaciones, registros de ! .
de la ocrganizacion y estar disponible para las A . . Jornadas de induccion y
; asistencia a reuniones . s
partes interesadas. . B reinduccidn que se hacen por el
internas, material didactico . .
aplicativo de capacitaciones
empleado, correos principalemnte
electrdnicos institucionales, ’
oficios tramitados en la
plataforma SAIA.
La matriz de responsabilidades
Roles, responsabilidades y auteridades en la a .Ia fecha se enc:f.uentra
Urg_anizacic'ln: Las personas involucradas Mo = obbgatorio el mantener acluallzad)atﬂ de Julio de 2017),
activamente en el sistema de gestién ambiental Matriz de responsabilidades | o= ademas se cuenta con el
o - informacion documentada de este
de la ocrganizacion deberian tener una ISAlA Anexo 4 Manual de _ . decreto 0874 de 2017 que
T 53 s - punto del item, pero sies -
comprension clara de sus roles, responsabilidades) y Decreto id & to de | reestructura el sistema
responsabilidades v autoridades para cumplir 0874 de 2017! requerido en oiro punta de {a integrado de gestion y control
los requisitos de esta Norma internacional y ERC IR del Departamento de Risaralda y
lograr los resultados previstos. define los lineamientos para su
funcionamiento.

PLAN DE ACCION

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE CUMPLIMIENTO

REWVISION

NUEVA FECHA DE CUMPLIMIENTO

Mantener y fortalecer la comunicacion entre
la alta direccion, el Comité coordinador del
SIGYC y el Comité operativo del SIGyC, tal y

como lo indica el decreto 0874 de 2017.

Alta direccion, Comité coordinador del
5IGyC y Comité operativo del SIGyC.

Periadicamente

Actualizar la politica ambiental en el manual
operativo del 5IGyC con base en el
direccionamiento estratégico que se
encuentra en revision y socializarlo con las
partes interesadas como se ha venido
haciendo.

Comité coordinador del SIGyC

Segundo semestre de 2017

Actualizar cada vez que la entidad lo
requiera, la matriz de responsabilidades

Encargado del subsisterna de gestion,
ambiental

Periodicamente
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lo que se establezca desde planeacidn.

Estado Actual AVANCE Tipo de d A
po de documento Observaciones frente al estado en que se -
ITEM
NUMERAL REQUISITD TR G erm e P — encuentra el documento Recomendaciones
~ . . . Metologia general del _ - T .
6.1.1. Generalidades: Riesgos v opontunidades que es necesario abardar parala AFP - Evidencia de un procedimiento de gestién de
arganizacidn; Procesos necesarios especificados desde el apartado 5.1.1 al apartada Matriz de Aspectos e Imp oportunidades y 5 ade pl i
g 6.1.4 [generalidades, Aspectos ambientales, requisitos legales u otros requisivos w.[ 11|11 (1 (1 i1 T actos Ambientales viene trabajando en la identificacion de
planificacién de accionez), en la medida necezaria para tener confianza de gue se o I I - opornunidades dentro de la metodologia del
lzwar 3 .sha de s manera planificads requisitos ‘egales y otras plan de desamollo.
requisitos
— n
2 Tener en cuenta los criterios de
|4 actualizacidn para este punto como:
H Identificacién de un nuevo impacto
T ambiental, cambios en los controles, cuando
;‘ se inicie un nuevo proyecto o contrato,
3 = 6.1.2. Aspectos Ambientales: A:zpectos ambientales e impactos ambientales 11111 5 B35 Matriz de Aspectos e cuando se realicen cambios en la
a asaciados, criterios usado s para determinar sus aspectos ambientales significativos. b Impactos Ambientales gobernacién [en relacidn a procesos
I actividades o iales ylo modific
2 al Sistema Integrado de Gestidgn), cuando
'é hayan cambios en los requisitos legales v
.5 ‘g otros que la gobermacidn suscriba
E = relacionados con sus aspectos ambi I
& E La matriz de requisitos
=
- - . legal tual,
= n 6.1.3. Requisitos Legales y otros requisitos: Laarganizacidn debe mantener - Matriz de Requisitos - - egates actual, se
0 B o . 1(1(1]1]1 5 63 . Se actualiza cada aho encuentra articulada con el
- g informacidn documentada de sus requizitos legales y otros requisitos. Legales - procedimiento - -
i=l subsistema de seguridad v
2 zalud en el rabajo
- 6.1.4 Planificacién de acciones:La organizacidn planifica a alko nivel las Matices de requisitos
@ acciones que se han de tomar dentro del sistema de gestidn ambiental para abordar legales y de aspectos e Mo es obli io el inf 1on
il los aspectos ambientales significativas, los requisitos legales u atros requisitas, v los impactos ambientales . | documentada de este punto del item, pero si
riesgos ¥ oportunidades identificados en el apartado 6.1.1que sonuna prioridad para de dii i i es requerido en otro punto de la norma.
que la arganizacidn logre los resultados previstos de su sistema de gestidn ambiental. estratégico
- . Matriz d En el di i ient tratégi rerior,
- 6.2.1. Objetivos Ambientales: La organizacidn debe conservar informacidn - - atriz ce n & cirectionamients estrategics anterior
n o . <
1z = E_ d tadn sobre los obiet biental 11 2 25 direccionamiento el tema ambiental se mencionaba de manera
g sy acumentada sobre los objetivos ambientales. estratégico muy general.
] -
3 33 % 6.2.2 Planificacidn de acciones para lograr los objetivos ambientales: No es obli io el inf G
- . . = . - : B
13 o EE T (QUEsEvaS |:|acer, que M2CLISOS S8 [2qUENTan. quisn sera responsa.ble., cudnds s= Programas Ambientales | documentada de este punto del item, pero si
© < c finalizard, cémo se evaluardn los resulados incluyendo los indicadores de ez requeride en otro punto de la norma
-3 sequimienta de los avances para ellogra de sus objetivos ambientales medibles. a L B
PLAN DE ACCION ISR NUEYA FECHA DE
ACTIVIDAD RESPOMNSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO
Trabajar en el tema de oportunidades para la
organizacién en relacién a lo ambiental, con base en Comité coordinador del SIGuC Segundo semestre de 20107

Actualizar la matriz y el procedimiento de calificacién
de la matriz de aspectos e impactos ambientales

Encargado del subsistema de gestidn
ambiental

Perigdicamente

Actualizar tanto el procedimiento de calificacion de la
matriz como la matriz de requisitos legales

Encargado del subsistema de gestidn
ambiental

Segundo semestre de 20107

Mantener actualizadas las matices de requisitos
legales. de aspectos e impactos ambientales w de
direccionamiento estratégico

Comité coordinador del SIGuC

Perigdicamente

Dejar claro en el direccionamiento estratégico los
objetivos ambientales y también el en manual del
SIGyC.

Comité coordinador del SIGuC

Segundo semestre de 20107

Alimentar los indicadores propuestos en los
programas de gestion ambiental. especificar los
responsables, los tiempos en que se van a ejecutar y
de ser posible el presupuesto para cada uno de ellos.

Alca direcciéon, Comité coordinador
del SIGyC, Comité operativo del
SIGyC v encargado del subsistema
ambiental.

Perigdicamente
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Estado Actual AVANCE . DObservaciones frente al estado en que se encuentra el A
wEM | HUMERAL REQUISITO Tipo de documento soporte d q Recomendaciones
2(3|4|5|6 |7 |8 | TOTAL | x A¥YANCE EEIEGTEE
Decreto 0874 de 2017 — Deberia estar mas especifico el
. . - - A - - oo tema de los recursos humanos y
Recursos: Determinar y proporcionar los recursos Manual Sistema de Gestion Integral No es obligatorio el mantener informacion P incipal N
. - = econémicos principalmente para
14 T.1 |necesarios para el establecimiento, implementacidn, (3. DESCRIPCION SISTEMA DE documentada de este punto del item, pero si es we el sis‘:ema l::le estic’n:
mantenimienta y mejora continua del SGA. GESTION en el punto de los 4.1 requerido en otro punto de la norma. a = ge:
#mel L 9 P ambiental tenga mejores
REQUISITOS GENERALES]
resultados.
c R L o, deb Expedientes contractuales de
b ;)mpel.t‘ent‘;la_ 2 dolganlza.c‘ljon =he .gons.erl.:jar contratistas por prestacion de Decreto 0438 de 2013. Por medio del cual se define y
15 7.2 [intermasion documentacs apropiada, coma evidencia de 1111 (1 5 633z servicios [contratistas) - Recursos se delega el ejercicio de funciones en materia
la competencia de las personas que realizan trabajos bajo humanos (Toda la informacién del contractual
su control. " -
personal de planta de la entidad])
Toma de conciencia: COue laz personas de la
organizacion tomen conciencia  sobre:  la politica Se evalua induccitn y
ambiental; 'DE_ asDTC‘OS amb'ef!::'e?, S'Q""Iflcatf'_uos Y "ﬂ"—'sl Induccién y reinduccidn al personal Mo es obligatoric el mantener informacisn reinduccién, pero capacitacién
1B 7.3 [impactes ambientales; su cortibucion a la eficacia de de la entidad - Sensibilizacidn y documentada de este punto del item, pero si es no. Importante empezat a
SGA, incluidos los beneficios de una mejora del N . - R A
= . i . . Capacitacign requerido en otro punto de la norma. implementar evaluaciones de
desempefio ambiental; las implicaciones de no satisfacer iacién de los b
los requisitos del SGA, incluida el incumplimienta de las apropiacion de los temas.
requisitos legales v otros requisitos de la organizacidn.
Informan permanentemente a la comunidad y partes
Matiz de Comunicaciones Internas y interesadas a través de revistas, programa de
Externas SAIA [(Agoste2017] - televisidn, programas radiales, prensa, pigina web.
7.4.1. Generalidades: La organizacién debe Comunicacién Piblica [Revistas. encuentros ciudadanos [cafes con el Gobernadaor)
7 conservar informacién documentada como evidencia de al1l1l1l1l1]1 8 1003 web, programas radiales entre otros) entre otros_ Al interior de la entidad, la difusién de
EE b - Intenramente por medio de correos | politicas e informacidn para garantizar la eficacia de
comunicaciones, segin coresponda. electrénicos institucionales, las operaciones y dando cumplimiento a los requisitos
= P P v p q
intranet. memorandos internos y legales. se realiza a travé de: Actos administrativos,
extemos consejos de Gobierno, Comités Directivos, Canteleras,
Spark, SAIA, pagina web.
= |7-4.2. Comunicacion interna: Laorganizacion debe:
‘.E a) comunicar intermamente la infarmacidn pertinente del Matiz de Comunicaciones Internas y
3 [sistema de gestidn ambiental entre los diversos niveles v Externas SAlA [Agosto2017) - Actos
o = funciones de la arganizacidn, incluidos los cambios en el administrativos, consejos de Mo es obligatorio el mantener informacién
18 E g [sistema de gestién ambiental. segin comesponda; bl Gobierno, Comités Directivos, documentada de este punto del item. pero si es
2 [3 asegurarse de gue sus procesos de comunicacidn Callele’las Spark. corres - requerido en otro punto de la norma.
- . permitan que las personas que realicen trabajos bajo =l instituci | 'Sﬁrﬂ e b
:_'- contral de la organizacidn contribuyan a la mejora Institucional. - pagina web.
continua.

PLAN DE ACCION

ACTIVIDAD

RESPONSAELE

FECHA OE CUMPLIMIENTO

REYISION

HNUEVA FECHA DE
CUMPLIMIENTO

Cada ver que se le hagan ajustes a los programas
ambientales o se planteen unos nuewvos, indicar el
responsable. el presupuesto y demas recursos

destinados para su ejecusidn.

Alta direccidn, Comité coordinador

del SIGyC . Comité operativo del

SIGyC » encargado del subsistema

ambiental.

Perigdicamente

WYerificar que en la reorganizacidn administrativa
propuesta. se cree el cargo del profesional encargado
de la parte ambiental con su respectivo manual de

funciones.

Alta direccidn, Comité coordinador

del SIGyC y» Comité operativa del
SIGyC.

Segundo semestre de 2017

Proponer un instrumento que permita evaluar el grado
de apropiacién de la informacidén proporcionada en
induccidnes v reinducciones por parte de los

colaboradores de la entidad.

Encargado del subsistema de gestidn

ambiental

Segundo semestre de 2017

Mantener la informacidn que requiere la NTC ISO
140001 versién 2015 disponible y actualizada en el

SAlA

Comité coordinador del SIGyC

Perigdicamente

Mantener vy fortalecer los medios de comunicacion
interna para faci

tar el funcionamiento del SIGyC u la
interaccion entre los procesos

Comité coordinador del SIGyC -
Control Interno - Comunicacion
pablica

Perigdicamente
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ACTIVIDAD

RESPONSAEBLE

FECHA DE CUMPLIMIENTO

Estado Actual AVANCE . Observaciones frente al estado en A
ITEM | HUMERAL REQUISITO Tipo de documento soporte Recomendaciones
1[Z (3456 7|8 | TOTAL | = A¥ANCE que se encuentra el documento
Matiz de Comunicaciones Internas y
£ |7.4.3 Comunicacién externa: La organizacién debe Externas SAlA [AgostoZ017) - Emisora Mo es obligatorio el mantener
E comunicar externamente informacién pertinente al sistema de [Risaralda 100_2 tu radio). cafés con el informacidén documentada de este
13 :_' 2 |gestidn ambiental, zegin ze establezca en los proceszos de gobernador, prensa, television, atencidn punto del item, pero si es
S |comunicacidn de la organizacidn v segin lo requieran sus directa por agenda en el despaxho del requerido en otro punto de la
E requizitos legales v otros requisitos. gobernador, pagina web, linea de atencidn, norma.
~ chat de atencién a la ciudadania.
7.5.1. Generalidades: El sistema de gestidn ambiental de Mo es obligatorio el mantener
la organizacidn debe incluir La informacidn doecumentada informacién documentada de este
20 requerida por esta Morma Internacional, la informacidn SalA punto del item. pero si es
documentada que |a organizacidn determina como necesaria requerido en otro punto de la
° parala eficacia del sistema de gestidn ambiental. norma.
i 3 T.5.2 Creacidn y actualizacidn: Al crear v actualizar |2
= E informacidn dc_vcu.mentada, l= orgal_ﬂizacién d.ebe asegurarse Mo es obligatorio el mantener
~ E ge que ,ID siguiente Isea' alplofplaﬁo. la |dentlfl?ac|0ndy SAIA —Plantilla P dimiento Control d informacién documentada de este Las matrices o demas documentos
E - o - -
21 lescripeitn (por ejemplo. titulo, fecha, autor o nimero de antilla Procedimiento Control de punto del item_ pero si es relacionados con los informes. deben tener
g referencial; el formato [por ejemplo, idioma, versign del documentos - . e
or n : requerido en otro punto de la la fecha de elaboracidon y la versidn.
= |saoftware, gréficosly los medios de soporte [por ejemplo, papel,
‘.E electrdnical;, v la revisidn w aprobacién con respecta a la norma.
E conveniencia Y adecuacicn,
5 T.5.3. Control de la informacidn documentada: La
E informacién documentada requerida por el sistema de gestidn Mo es obligatorio el mantener
r“_"-. ambiental v por esta Morma ’Int_ernac_:ional ESS f:le’be contralar SAlA —Plantilla Procedimiento Control de informacién do_cumentada_de este
2z para asegurarse de que: Esté disponible y seaiddnea para su documentos punto del item. pero si es
uso, dénde w cuidndo se necesite; esté  protegida requerido en otro punto de la
adecuadamente  [por ejemplo,  contra pérdida de norma.
confidencialidad, usainadecuado, o pérdida de integridad).
La arganizacidn debe establecer, implementar, contralar y Actualizacion del manual del SIGyC.
o _ |mantener L?sl p_roceso; necesarios p;ra saltlsfacer. In:vsI Considerar al momento de realizar compras
s E I’eq“'s"?:‘s ej's“?m‘.a edges“‘-‘;” Am 'e”t; TETEY ementar para el desarrollo de los procesos de la
£ 2 |l seconemdnemna o st UL e #C6mo ze hace ol controldolox | eruatad, pratent los aue Senen un pioceso
ac . rocesos de la organizaciéon?;Se 5 i i
23 - ] ambientales v planificacidn paralograrlos). La organizacidn 111 3 38 Decreto 0874 de 2017 p tiene en cuenlaglo del ciclo ;e Imas ?mlgable con el me. a_mblelnle soblle
£ & |debe asegurarse de que los procesos contratados ida? 05 mas contaminantes, por ejemplo para las
o B |erternamente estén controlados o que se tenga influencia vida reuniones en donde se sirve café que sea en
- £ | scbre ellos. Dentro del sistema de gestidn ambiental se debe vasos de canén en lugar de los de icopor
& 3 |definir el tipa u grado de control o influsncia que se va a aplicar que tardan mucho mas tiempo en
& =5hos procesos. degradarsen.
PLAN DE ACCION REVISION NUEYA FECHA DE

CUMPLIMIENTO

Mantener v Fortalecer los medios de comunicacidn
externa para fac
interaccién entre los procesos

ar el funcionamiento del SIGyC y la

Comité coordinador del SIGyC —
Control Interno — Comunicacion
piblica

Periddicamente

Manrtener en SAlA la informacidon actualizada de

sistema de gestign

Comité coordinador del SIGyC —
Comunicacidn Pidblica

Peridgdicamente

Yer

ifcar siempre la Fecha de elaboracidon de los
documentos yw las versiones actuales de cada uno de

ellos_

Comité coordinador del SIGwC

Periddicamente

Seguir el Procedimiento de Control de Registros en

relacidn al SIGyC

Todos los procesos de la entidad

Periddicamente

Actualizar el manual del sistema integrado de gestidgn

» control

Comité coordinador del SIGw»C

Segundo semestre de 2017

Incluir criterios ambientales en el formato de
seleccidn de proveedores para tener en cuenta al
momento de adjudicar una licitacidn v después de

adjudicada. en el proceso de evaluacion de los
proveedores para ver si cumplen con los eriterios
[oficializar el proceso de compras).

Encargado del subsistema de gestidn

ambiental y bienes y servicios

Segundo semestre de 2017
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Estado Actual AVANCE - Observaciones frente al estado en -
ITEM | NUMERAL REQUISITO Tipo de documento soporte Recomendaciones
12 (3[a]5]6 |71 TOTAL | T AYANCE que se encuentra el documento
La organizacién debe establecer, implementar v mantener los procesos
necesarios acenca de como prepararse yresponder a situaciones potenciales de La organizacién debe
- emergencia identificadas en el apartad_o B.11 [Gene_rfalida_r:les]. La organizacién 06 . dal mantener la informacién
c| 52w debe:Prepararse para responder, mediante la planificacién de acciones para £l.6mo EESla preparadala documentada de la
G| 2 Em i organizacidn frente a emergencias ey .
Sl%E =3 prevenir o mitigar los |mpactos_amb|,?ntales adversos pn_:wocados por situaciones gani nerg planificacién ¥ control de los
7| 8 m £ |de emergencis; responder a situaciones de emergencia reales; tomar acciones - relacionadas con la actividad que -
29 Zleng - o . . N N 1|1 3 38 p procesos, en la medida
g| £ § = |para prevenic o mitigar laz consecuencias de las situaciones de emergencia, desempeiia. los aspectos e neceeario pare tener la
o a2 E apropiadas a la magnitud de la emergencia v al impacto ambiental potencial impactos ambientales fi P I
o | = & 3 |poner a pruebs periddicaments las acciones de respuesta planificadas, cuanda identificados? confianza en que los
g = zea factible; e] evaluar y revizar periddicamente los procesos v las acciones de Procesos se han llevado a
respuesta planificadas, en paticular, despuds de que hayan ccurrido situaciones cabo segin lo planificado.
de emergencia o de que se hayan realizado pruebas.
9.11. G lidad L zacin deb b Indicadores de calidad. Matriz de Los indicadores ambientales no
25 1= d- - en;'a el 1;5. = orga;lzac!oré T = conlse;uar :jn Iormac: n | 11111 3 F85e Direccionamiento Estratégico para el han sido actualizados a la Fecha.
2§ [documentada sprepiada aamn evidencia de losresultados del seguimiente. la - control » seguimiento, auditorias La informacién que se tiene es de
22 |medicidn, el andlisis v la evaluacidn. . ; - - —
-] internas v planes de mejoramiento diciembre del afio pasado.
— E =
i _ ~ .
£33 Indicadores de Hivel de cumplimiento
= _ L B iin deb. de requisitos legales. Aspectos e Mat d f ion del
n : . - = - - atrices de evaluacion de
26 | o En |- p Py " . 'e“_“’é ; 2 O’Q‘T”';‘ac'c‘d“ . = el °°"f5,e’;a'| 11l 3 385 mpactos ambientales gestionados ¢Esta definido cada cuinto se e ate de | .
3 £ M - - . cumplimiento de lo propuesto
2| B2 [nfomaciin documentads como evidencia de los resultados de la svaluacion de satisfactoriamente y Nivel de avance hace esta cvaluacidn? P lo prop
[ a2 cumplimiento. por la organizacion.
5 - en la documenta n e
@ - implementacién del SGA [SAIA)
@
ﬁ La Gobernacion de Risaralda. tiene
3 3.2.1Generalidades: L3 organizaciin debe |2uar 2 oabo udiiorias inten 2= 2 anualmente doSEiclosde@uditaria. Ho es gbligatorio el mantener
= ] - =
5 z intervalos planificados para proporcionar informacidn acerca de si el sistema de informadién documentada de este
27 b= = gestidn ambiental es conforme con los requisitas propios de la organizacidn para N - pet _
B . N Tz A . A ) internos y otro externo realizado por el [ punto del'item, pero si es requerido
-] = su sistema de gestidn ambiental v los requisitos de esta Morma Internacional; s= 0 N de Corr . o de 1
= K] implementay mantiene eficazmente. rganismao e L-er S ~ ©'° " UM
i = comespondiente.
1 =
- =] e R SAIA - El avance de.cadaunalde las
E] 9.2.2. Programa de auditoria interna: La organizacién debe conservar " - "
= : . 3 o - acciones de mejoramiento son
Z5 . informacién documentada como evidencia de la implementacién del programade| 1 | 1 Z 25
o ) P reportadas y pueden ser consultadas
s auditoria v de losresultados de ésta. - = -
a wavés del aplicativo SAIA.
I - . i . - Procedimiento de revisidn por la alta |
Revision por la direccién: La organizacién debe conservar informacidn - " - pror A . = Se debe ajustar/la agenda de
P =) ] =]
29 9.3 N _ - . 1 2 253 direccidn - Agenda de revisidn Se realiza una vez al ano N . =
documentada como evidencia de los resultados de las revisiones por la direccidn. gerencial revision gerencial

PLAN DE ACCION

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA DE CUMPLIMIENTO

REVISION

NUEVA FECHA DE
CUMPLIMIENTD

Programar simulacros conjuntaments con el
subsistema de seguridad v salud en el rrabajo.
incluyendo el tema de contingencias que pueden
afectar al medio ambiente.

Subsistema Ambiental y Subsistema
de Seguridad v Salud en el Trabajo.

Segundo semestre de 2017

Calibracion vigente de los equipos de los laboratorios
v monitoreo de las variables ambientales en los
laboratorios.

Encargados de los laboratorios del

CIDAR v de Salud

Perigdicamente

Gestionar la informacion para desarrollar los
indicadores propuestos en los programas

ntales. 5i no se cuenta con esta informacidn,

iar con el proceso de recoleccidn de datos.

Encargado del subsistema de gestidn

ambiental

Segundo semestre de 2017

Desarrollar los indicadores de Mivel de cumplimiento
de requisitos legales, Aspectos e impactos
ambientales gestionados satisfactoriamente y Nivel de
avance en la documentacién e implementacidn del
SGA [(Anualmente]

Encargado del subsistema de gestidgn

ambiental

Periddicamente

Llevar a cabo las dos auditorias internas por ano
propuestas en el manual del SIGyC

Alta direccién, Comité coordinador

del SIGyC » Comité operativo del
SiGyC.

Perigdicamente

Programar las auditorias internas segidn lo planeado
desde el SlGyC 'y eonservar registros fotograficos w
fisicos para presentar al momento de las demas
auditorias.

Comité coordinador del SIGyC

Perigdicamente

Se debe hacer un ajuste en la agenda de revision
gerencial

Alta direccion, Comité coordinador

del SIGyC y Comité operativo del
SIGyC.

Segundo semestre de 2017
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Estado Actual AVANCE i
ITEM | NUMERAL REQUISITO stada fetua Tipo de documento soporte W eones (anle of el ar Recomendaciones
112 (345|678 TOTAL | T AYANCE que se encuentra el documento
Generalidades: Laorganizacién debe determinar las oporturidades de mejora Auditorias y revisiones por la direccion|  No es obligatorio el mantener
a0 .1 |Wednse Generalidades de auditoria intema, programa de auditoria interna y (Se recogen insumos para tal fin) - | informacién documentada de este
) revizién por la direccidn) & implementar las acciones necesariaz para lograr los Formato de mejoras- planes de punto del item, pero si es requerido
resultadas previstos en su sistema de gestidn ambisntal, mejoramiento en otro punto de la norma.
n
2 Mo conformidad y accidn correctiva: La organizacidn debe conservar Planes de mejoramiento en SAlA e
7 E 0.2 |nformacidn documentada como evidencia der La natwraleza de las no| q | 4 2 255 Informes de Auditorias con las no
f.j "7 |corfarmidades y cualquier accidn tomada posteriormente, u los resultadas de B conformidades - Procedimiento
cualquier accidn comectiva, Acciones correctivas y preventivas
Mei S raciin deb i . | Aplicativo planes de mejoramiento Mo es obligatorio elmantener
2 10.3 ejora c.untl‘;'lua. e c;.rgan.lzzmi:n eDE MEjrar eentinusments |5 SAlA y con el cumplimiento de los informacion documentada de este
) conueniencla, adecuasion  elicacla de " ) requisitos anteriores desde el numeral |punto del item. pero si esrequerido
sistemna de gestion ambiental para mejorar el desempefio ambiental.
9. 1hastael 10.2 en otro punto de la norma.
AVANCE
GENERAL: 43 |43 (F17(17|9 |6 | 6 | 21.43 462
CONYENCIONES ESTADO ACTUAL INFORMACION DOCUMENTADA
1. M exizte
2. Existe pero cotd desactualizada
3. Estd en revizidn y actualizacidn
4. Exizte y estd actualizad o
5. & encucntra en procese de implementacion
£ Estd en proceso de Auditaria interna
7. En Proceso de Accidn CorrectivalPreventiva
&, Cierre de na conformidades
PLAN DE ACCION NUEYA FECHA DE
REVISION CUMPLIMIENTO
ACTIVIDAD RESPDONSABLE FECHA DE CUMPLIMIENTO

Identificar las oportunidades de mejora parala
entidad en relacidn a las acciones correctivas, las de
mejora continua, el cambio abrupto, la
innovacion y la reorganizacion.

Alta direccion, Comité coordinador
del SIGyC y Comité operativo del
SIGyC.

Perigdicamente

Alta direccion, Comité coordinador

SIGyLC, con el fin de complementar los procesos y
facilitar el funcionamiento del subsistema ambiental.

SIGyC.

Formular los pl_anes de memramlm_‘llu en funGIDI:I de las del SIGYC y Comité operativo del Periddicaments
no conformidades y de las acciones correctivas.
SIGyC.
Mantener la integracidn con los otros subsistemas del | Alta direccidon, Comité coordinador
del SIGyC y Comité operativo del Peridgdicamente

Fuente: Elaboracion propia
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Anexo 3: Procedimiento Identificacion de Aspectos e Impactos Ambientales

DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Administrativa

R i S a ra I da? ) j% ) FROCESC SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

Verde y emprendedora PROCEDIMIENTC IDENTIFICACION ASFECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES

‘Wersion: 00 Wigencia: 12-2017
Objetive: Proporcionar laz directrices para la identificacion de los aspectas y valoracion de los impactos ambientales de las actividades, productos y servicios que se generen en el Departamenta de Risaralda.

Alcance: Este procedimiento aplica a tados los procesos de la entidad, que se desarrallan en la administracion Departamental.

Definiciones:
Estado de operacion: carrespande alas circunstancias en las cuales la gobernacidn incurre un aspecto ambiental. Los estadas de aperacidn pueden ser:
-Normal: Dourre cuando la gobernacidn desarralla sus actividades en el marco del desarrollo de sus procesas establecidos por el sisterna de gestion de calidad,
-Anormal: Oeurre cuanda la gobernacidn desarrolla o contrata actividades de manera controlada o planificada sin que estas correspondan al normal desarrollo de labares de la misma.
-Emergente: Dcurre cuando se presentan eventas de manera no contralada en las instalaciones de la gobernacian y que involucran sustancias quimicas peligrozas o cualquier agente potencialmente danino al ambiente.
Aspecto Ambiental: elemento de las actividades, pradustos o servicios de una organizacidn que puede interactuar con el medio ambiente
Impacte Ambiental: cuslquier cambic en el medio ambients ya sea adverso o benefivioso, como resultado botal o parcial de los aspectos ambientales de una organizacidn,
Amenaza: Se asume como amenaza la frecuenciay laintensidad con la que se ejerce determinado efecto en el medio ambiente. Como parametros que definen la amenaza se encuentran:
* Frecuencia: Hace referencia alos intervalos de tiempo en los cuales se presenta el aspecto ambiental.
* Magnitud: Se refiere alaintensidad con que se presenta el aspecta ambiental; entendiéndose comao intensidad sila destruccion del ambiente es alta, media, o baja.
Vulnerabilidad del medio: Los pardmetros que componen La vulnerabilidad hacen referencia al grado de esposicidn que posee el medio natural ante las amenazas provenientes de |a compafia. Como pardmetros que definen la vulnerabilidad se encuentran:
+ Sensibilidad: Es |a tendencia que posee el medio a alterarse par accidn de los aspectos ambientales de la gobernacion,
* Extension: Es el frea que se weria afectada por laincidencia de los aspectos ambientales de la gobernacidn.
Reversibilidad: Capacidad del medio de retarnar a sus condiciones naturales después de haber sido impactada.
- Recuperacion antrdpica: Posibilidad de que a través de la intervencidn del hambre, son alguna medida cormectiva, se permita la recuperacion y mejori a de las impactos negativos produsidas por una determinada aceidn.
Control: Hace referencia ala presencia de mecanismas para prevenin, ¢orregir o mitigar los impactos derivados de los aspectos ambientales de la gobernacidn,
Importancia: Se refiere alarelevancia que poses el aspecto ambiental en el dmbita de 12 gobernacidn, de acuerda a los siguientes parimetros:
= Requisito legal: Evalia =i el aspecto ambiental identificado poses reglamentacidn alguna emitida por autoridades del gobierno.
* Partes interesadas: Determina i el aspecto ambiental identificado es de interés paralas directivas de la gobernacidn, reas especificas de la gobernacién, politicas wo directrices emitidas par la sede principal, personas con intereses enla gobernacidn, proveedores, clientes, contratistas, propietarios yiof
habitantes de predios en las cercania de la gobernacidn en ¢l frea de influencia del impacto ambizntal; organizacionss no gubernamentales, y demés personas que se pudieran ver afectadas o beneficiadas por los aspectos ambientales de la gobernacidn.

Responsable DDcurn_entn o Funto de Contrel
Area Cargo Registre
Mentificacion ¢ = ambientsles iferentes activ ue se reslizan a los procesos establecidos en la entidad, equipos y maquinarias inv olucr S materizs prim s
generades y la disposicidn final gue =2 hags 4= ks mizmes. La identifisacion de los aspectos y waloracion de impactos ambizntales, == realzard medisntz la utilizacidn dz I3 matriz d2 identificacidn de los aspactes y
n de impactos ambientales.
proceso en la entid == deben identificar lo més detallado posible, con Iz ayuwds 42l personal que tenga 2l conocimiznto o la experencis =n Iz sjzcucion y reslizacion de las
dad a realizar.
Fara kos procesos e pusde tomar come inea de partida los establecidos en 2l Manual de calidad.
&) Aspecto Ambizntal
O Tipo de aspecte ambiental, clasificacion genérica del elemento gue interactiia con el medic ambiente para cada actividad o servicie. Ejemple; generacién de aguas residuales, emisicn de vapores.
O Descripoion del aspecte; caractenisticas principales del tipe de =cto ambiental iden do. Ejemplo; aguas residuales con alta carga organica, emision de gas de combustion, residuos aprovechables. - Platriz de
atriz de T,
b} Impacto Ambiental Ny . . identificacion de los identificacion delos
N i . ) § . . § . N N . . Sistemasz Funcionario del aspectos y
O Descripcion -:_al impacto ambients| {consecusncis): mbios que sobre &l medio ambiente causan los aspectos identificados. Ejemplo: contaminscion del agus, contsminacion del sire, contsminacion Integrados de | SGA ylideres QISP’?CF‘:-‘Sg valoracién de
del suslo, presion sobre &l recurso, entre otros. oot waloracion de .
O Caracter: Positivo o Magative Festion de procesas impactas arlnn;?:;tac;:s
O Tipo: Se debe determinar =i el impacto &= real o potencial ambientales. diligenciada.l

) Estado de Operacion

Son los momentes de Iz operacion en los gque =2 2sta reslizande Iz sotividad y s= producen impactos ambizntales. Se ol
O Mormal {M): trabajo rutinario del equipo

O Anaormal (&) suceso puntusl que no conllzva Iz aotivacidn del plan de respussts ante emengencias

O Mantenimiento no programado (MNP): medids comectiva

O Mantenimiento programade (MP): medida predictiva o preventiva

O Emergencia (E): contingencia {potencial)

Mota: Ia descripcion de las situaciones de emergencia ambiental se encuentra inconporade en el plan de emergencias de la gobemacion

La significancia de los aspectos ambizntales se determina teniendo en cuenta kos siguientes criterios de waloracion;

La significancia depende de =i existe o no normatividad ambiental vigente aplicable al aspecte y de la actuacion de | empresa para el cumplimiente de la misma. Se califica de acwerde con la informacién suministrada en 2l )
siguients cuadro: A atriz de

Matriz de . Lo
identifizacidn de las identificacicn delos
Cuadro 1, Significancia Legal Sistam Funcionaria del aspectos |y
Integrados g | G ylidees | SSPECI0%Y waloracidn de
- P waloracian de N
Desempeha por mejons g Gestion de procesos . impactos
Extsie nommathvicad | i3 | ar'n”;?:ritacl‘:s ambientales,
e B o . o X
=1} uesemﬂqlsalrs tacona 3 diligenciada,
4]
o exste nommavided | T aplca o |
[
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Responsable Documento o
Pasos Trea Tarno Registre Punto de Control
b) Presion sobre el recurso (Evaluacion del impacto ambiental).
La presién sobre el recurso se mide como 2l resultado de la frecuencia por la severidad.
O Frecusncia: s& evalls =i 2l aspecto &5 permansnts, intzrmitente & esporddico. Se identifica un sspecto que s=3 permanents y =& toma como referencia pars evalear ks demas. Se califics Iz frecuencia siguisndo los
parametros del siguisnts cusdro:
Frecuencia = ocumencia de eventos
Tiempo base = 1 afio
Frecuencia = Ocurrencia de eventos asociados con la operacidn = 100 Tiempo base
Cuadro 2. Escala de la frecuencia
Frecuencia Valor
__279% 3
S25% y < 79% 2
L < 25% 1
O Severidad: Se evalia la peligrosidad del impacto v 1a zona geografica afectada. Se califica siguiendo los pardmetros del cusdre 3.
Cuadro 3. Escala de la severidad
SEVERIDAD ALTA = 3 SEVERIDAD MEDIA = 2 SEVERIDAD BAJA = 1 )
impactos  asociados  con | IMPactos asocados con residucs o | Impactos ‘asociados con Patriz de . _Matr.lz' de
residuos peligrosos. @ sustancias  peligresas o ne | resdues @ sastancias  no . e x identificacion de los
impacios que sobrepasan los | pelgrosas e IMpActos que estan | peligrosas e impactos gque estan Sistemas Funcionario del 'den“f'cac'?" delos aspectos y
et ibles por la | dentro de los limites permisibles | dentro de los limites ities " aspectas -
uam:mm amm : “;e’ por I: ey o demanda D:ofm‘al 3 n;( ™ Ia; o nmandnp:;mmal de In‘neg:::.de ?:If':rogch:se:s ._.a|.-_,p,aci6n ge ”ail:ﬂ'::c':"g:e
reCuUrscs FECLMNOs FeCUrsos 0
Cubrirwents regional, local o | Cubrimients lecal o regional | Cubrmienta puntual |m|_:|actos ambientales,
puniual ambientales. il iad
: 1 igenciada.
Waloracién del criterio de severidad vs frecuencia
Cuadro 4. Valoracion criterio
Frecuencia Severidad Total criterio
3 9
3 2 &
1 3
3 ]
2 2 4
1 2
3 3
1 2 2
1 1
) Parriess irviesresckers | Cornuricksd, Clieriess, Emplosces Auierickades).
[Ser v 5 e e et figack a1 ey quea i reclama por e dee s comunicad, diere d autoridades, Se iz la valoracdn del cusdro 5. Seregisia la evaluscdn en la maiiz.
Cuadro 5. Significancia del impacto para la comunidad
Exstencia Gestion Tolal crtero . Mtz ds
et " d identificacidn de los
*Existe 0 exisiié accidn legal contra la gobemacion Mo existe geshon al respecto, Sz | Funcionario del | 1 I““" eacian 4 aspectas y
‘Euisle reclamo de lo comunidsd (insafisfaccidn | I gesitn no &3 safisfaciera o 4 Fiepackes de | S5 y lideres "*I“*P'?E"’; ! valoracién de
justfcada) N0 5& ha Cumplad ¢ acusida de procezos valaracion de . .
*Existe un acuerdo firmado con un clente o comunidad 2 e F i"LFm'T a:g?:nct::l-ts.
“Euiste '-l']‘ reclams ¢ o8 empleados (insatsaccidn |Gesndn satisfactona ) ambicntalez. diligenciada,
Jathcada) 1)
2
NG aadle SCUSEH O MACIAMS Mo aplhea
i
. 0) {0)
d)Directriz Corporativa.
%2 avalla 8l sdete 6 no una sxipancds corporatva retsclonada con o sspscto smblantal Mentificado. $a registra b svalusciin en ka matriz.
Cuadro § Significancia corporativa Mt de imﬁ:‘uﬁiﬁmm
Sswemas | Fundonriodd | ideifcacan delos -
o este T eseica Al s ey . bk e |SEA y lideres delaspecios y valoracin ,*_.il.: ™
| &) ] Gasfon process de impacios nﬁuﬁu
"Bt Sricing edpediic opbralid i culftd | Detampato por s P amberiaes, dii .m'
 mipects & imgact ambeectal el (1) | @ | K
i Deamoado Latifactong

i
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Responsable Documento o
Pasos P . Punte de Control
Area Cargo Registro
SIGMIFICANCIS DEL IMPACTO: Se identifican los aspectos que generan impactos ambientales significativos con base enlos resultados de la evaluacion [Para esto se hace una sumatoria de la calific acion de los eriterios de
waloracion anteriormente mencionados), de |a siguiente manera:
= Significativo desde el punta de vista legal: Si el factor es mayor digual a 2,
» Significativo en |a presian sobre el recurso: Si el factar es mayor Gigual a 4.
« Significativa par la comunidad, clisntes, empleadas, autaridades: Si el Factor ez mayor & igual a 2.
« Signific ativa carporativamente: Si el Factar ez mayor & igual a 3.
« Significancia global: se prictizan [0z impactos ambientales seqln la siguiente escala: Mstrz de
Matriz de i
Cuadro 7. Significancia del Impacto . o conas | EntEasin g [FETHIESEN dos
istemas uncionario del aspectos y
) kos aspectos s
Rango || Grado || Significancia | Color Observaciones y recomendaciones Integrados de | SGA y lideres = ;’f’:, =:’ yaloracién de
o + | A Rolo Flantaar objebivos, melas yun programa da caracher Gastion de procesos valoracin o= impactos
18-28 * prioritario. Requisrs control eperacional y evidencias impaclos ambientales.
ambientales. - '
diligenciada.
8. 17 2 | media — Flantaar madidas de conlrol o minimizacion qus se
! R R e requiaren y contral operacional
0.8 # | sais Verds I‘..'Ia.'_'.lene: elregistro. En caso de cambio analizar &l
astado
PERIODOS DE REVISION i ACTUALIZACION
L= matriz de identificaciin de aspectos y valkracion de impactos ambientales == debe de revisar [y de ser necesario actuslzarss) por bo menos una vez 3l 3fio o en los siguientes casos:
Matrz de
- Cads vez que se identifica un nuevo impacto ambisntal. identificacion de los
Sistemas | Funcionario del aspectos y
- Cuando hallan cambios en los controles. Intzgrados de | SGA ylideres o valoracién de
Pl wvaloracion de A
Gestion de procesos impactos impactos
- Cada vez que s2 inicie un nueve proyecto o contrato, — ambientales,
= pray’ = ambizntales, ‘fi“ -
dilige
- Cada vaz que 52 realicen cambios en |z gobemacian n relacion a: Frocescs, acti = o materiales yio modificacionzs 2| Sistema Integrado de Gestidn; que pusdan afectar ks aspectos & impactos ambientales.
- Cuando haya cambios en los requisitos legales y otros que 1 gobernacion suscriba relscionados con sus aspectos ambientales.
Revisado por: Aprobado per:

Nombre: Lina MarizAlzate Castafio

Mombre: Diana Patricia Fojas Rico

Cargo: Profesional Universitario

Cargo: Secretaria de Despacho

Firma:

Firma:

Fechia de Fievisidn: Diciembre de 2017

Fecha de Aprobacidn: Diciembre de 2017

Fuente: Elaboracion Propia Basado en el Procedimiento construccion de Procedimientos de la Gobernacion
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Anexo 4: Matriz de Aspectos e Impactos Ambientales

1

=

Risaraldala, @

Verde y emprendedara Onteractn ot

ersion: 07

Yigeniia, (12018

Subprocesos

Tipo de Actividad

Darcripcilin

Gestion del
Talento Humano

Aumenkn de roriduar a dirpaner en el

rellenaranitario arnziadnala

: i 3 2 HEDID
inadecuadareparacidngy manejoen
lafuenke.
Hojar improrar y demdr reriduar 4o
Benerazitinde Reridunr S8lidor K . .
arzhiva(Cartulinarl, rakrer 4o manila,
aprovechabler
1]
Fresitinrobre lor re currar naturaler k] 1 K 1z MEDID
Aumenkn de roriduar a dirpaner en el
Generazidin de reridunr Fieriduar 4¢ zomida, limpieza e Srear rellennranikario aroziadoala
k i K i1 HEDID

ordinarior

ditrabajo(Fartizular de polu)

inadecuadareparacidngy manejoen

lafuenke.
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DOEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Administrativa

SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
Sistema de Gestion Ambiental

MATRIZ DE ASPECTOS E IMPACTOS AMBIENTALES

Soabrervaunauanze en cuanta aladirparizitn de reriduor do
reciclaje, a que ertar o erbdnsiendome zelador zon reridunr
dezomida, ademdrre cusntazonel prozerade
aprovechamienka par parke e Fukava v hay un wro adezuadn
el papel por parte de lor Funcionariar, re pue deequir
mejorando en el aprovechamientn 4o orke tipo de reriduar,
Fundamental que haya una perrana de planka enzarqada del
ritrtena do qortidn ambicnkal, quere haqarerponrable 4o erte

tipo do progeror,

Erimportanterozializar con lor funzionarior lar ventajar
Frenke al aprovechamiuento de roniduar en la birqueda por
meorary dirparicidn, para dirminuir la prerignrobre lor
rezurrer naturaler 4z lor ezprirte mar, Imparkanksre quir
trabajandoen el toma do larifizacidn reparazidn g

Jirparizidn de roridunr, aodemdr de incluir obror reriduar que

pibler o apravechamientoparala qob i,

comn er ol zarn dl pléirkicn. %o recomicnda trancformar |
arpectodelar cajar de reciclaje parahazorlar mdr
atraztivar paralor Funcionariary dirpongan e mejor

maneraelpapel.

Sopropane parael zaro del aprovechamionta de papel v carkdn,

winzularre zon RSORFEREIRA, la arnziazidn 4o rezicladarer de Fervira
queharkalakechallavaunprozerimpartanks e trabajn ala par de
recizladoror quz han ptado por organizarre. Laide a devinzulacibn zon
wrtaarnziacitn, orroluzionar elproblema que hay zon el fondo creadn
paralaresoleczitn del dinero entreqado por Mukava, relazionadnzonla
Ordenanzade Coro Papel. Ararpercirale devolweria ore benefizinala
Gaobernaziin g zambin 4 capazitazioner de clarifizaziény mansjoenla
Fuente, zomouna manera de devalwer ol benefizinnbeenidaparel
apravechamiznto delmaterial, Cantinuar zon el proqrama de qerkidn
inkeqral di reriduor rélidor on zonjunto zon el programade zultura

ambicntal,

Fendiente par definir para

lawiqencialtis

Secretarfa Adminirtrativa
enaabeza delrirtema de

qertisn ambicntal,

Lo Funcianarinr adelankan un prozorn 4o
conzicnkizacitnrobre ol maneio quere debe

realizar frente ala dirparizin e papel.

| Enzuanto ala qenerazifin e roriduar ardinarior por parte de
lar Funignariar, re cvidensia que adn haze Faltateabajar onel
temaderoparacitnenlafuente, cuitandola contaminancitin
foreid

ald b tank
/5 3

<anpak

Impartanke requir krabajandorobre ol tema de clarifizazin,

reparazidny dirpariciinapropiada de reridunr.

Enrelazitin ala dirpariciin final e reriduor ordinarior, re plankea colozar
unmbdula 4z brer recipienter (GRIS, A2UL ¢ VERDE) zomn lar que
aparezenenlaentrada, con elfin de inziarun procorn 4o
apravechamicnto do papel, plartizo yuidrio Laidea or que el procern

f dnd lll‘h It B

ark ' breseparacidny

eacidnd dndeal

b recipicnker, <onkribuy JUR MARea
durminuir laprerignrobre ol rellenoranitario g lar rezurrar naturaler. La
1ia4e que lor médulor reanpar piro or para somplementar el procero 46
paurd a2tiva, 4 qus al Funzionario bener que derplazaere hartala
enkrada lorazaparunminutodery arbekr durante of 4, Conkinuar zon
el proqrama 4 qertian inteqral de roridune rélidar en <anjunta con el

programade sulturaambicntal,

Fundiente por definir para)

lawiqenziaZtii

Socretar|a Adminirtrativa
encabeza delrirkema de
qurtidnambicntal, en
compani adelar diferentor

proceran
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Contaminacidn al ambiente [agua, aire, suela] por
dispozicion inapropiada de residuos peligrosos.

Wincularse a programas posconsumo con el fin de
acercarse auna gestidn integral de estos residucs,
dada que tienen un nivel alto de contaminacian al
ambiente.

E=tablecer un control en el consumo de tonners y en
la disposicidn final de los mismos por parte de
recursos Fisicos, que son los encargados de
recogerlos.

Seria muy interesante lograr que =l edificic Gris de la
Giobernacidn, e convierta en un punto werde o ecaldgico, para
tal fin =2 propone vincularse ya se con la ARDI o con LITO para el
proceso de gestidn de madulos posconsumo para pilas,
RAEES, envases de pesticidas y medicamentos, con el fin de que
tanto los Funcionarios como o= visitantes, puedan disponer de
este tipo de residuos, dizminuyendo su inadecuada dizposi n
en &l medio ambiente y por ende la contaminacidn asociada alos
mismos. También es fundamental socializar con las partes
interezadas el tratamiento que estos residuos deben tener, antes,
durante y después de generados. Continuar con el programa de
gestidn integral de residucs sdlidos en conjunto con el programa
de cultura ambiental.

Fendiente por definir
para la vigencia 2012

Tipo de Actividad
P 13 ]
Tipo Descripeion Descripcion F‘ E
L=
2
Generacion de residuos Tonners, Cartuchos, Fartes de Contan_nlnaclpl.'n del suelc_! dagua
cligrazas Computadar por disposicion de residuos _ R # ] 1) 1
Humano P . peligrosos
Gesti . . Agotamiento de los recursos
Consum'o d_e energia Computadores, ||.'npr.esoras. naturales asociado al consumo - R * 3 1 3 2 i} n 1 2 1 MEDIO
Documental electrica neweras, luminarias. " T
desmedido de energia eléctrica.
Frezidn sobre oz recursos
Consumo de agua Eafios, lavamanos y cocinetas. naturales y contaminacidn del _ F|#® 3 1 3 2 2 ] 1 1 MEDIO
agua.

Secretaria Administrativa
en cabeza del Sistermna de
Gestidn Ambiental.

Ini tiva desde la coordinacidn del tema
Integradao de Gestidn y Control con LITO 5.8
para la obtencidn de mddulos posconsumo,
sin embargo no se pudo continuar con el
proceso porque se debia definir una figura
juridica bajo la cual se pudiera realizar la
entrega de RAEES sin ningdn inconwveniente
Futuro al ser estos considerados bienes de la
administracidn departamental. Se asumid
que el manejo de estos residuos, e
correspondia a Aguas y Aseo, quien en el
momento sjecuta el contrato en relacicn ala
construccion del PGIRS.

Continuar trabajando en el programa de uso racional de
la energia, ya que se siguen dejando encendidas al
medio diatanta las 1dmparas como los equipos de
camputo. Es diff cil lagrar que los funcionarios apaguen
los equipos de cdmputa a la hora del almuerzo.

= Continuar con la vigilancia a control de que los
Funcionarios apaguen las luces y desconecten los
equipes al memento de culminar las jornadas, tanta
en la mafiana como en la tarde.

= Realizar boletines infarmativos, aprovechando el
boletin de calidad o de ser posible, proponer un
baletin ambiental, en donde semanalmente se plantes
un tip ambiental, haciendo énfasis en el mansjo
apropiado de los recursos.

Aunque =& encontrd que se cambiaron las luminarias

serian mayores tanto para la salud humana como para la
ambiental y también en relacidn al kema econdmico, dado que &l
consumo energética s menor debido a que no hay pérdidas por
transFerencia de calor, por lo que no emite calor al medio de
trabajo, ademis su composicidn no 2= a base de mercurio por la
que disminuye la contaminacidn. Sequir trabajando en el
programa de uso racional de energiay el en programa de cultura
ambiental.

Fendiente por definir
parala vigencia 2015

Seoretaria Administrativa
en cabeza del Sistermna de
Giestidn Ambiental y
Gestion de Bienesy
Servicios.

Sie realizan practicas como el apagado de las
luminarias durante el almuerzo, sin embargo
hay algunos Funcionarios que ain no lo
hacen.

La modificacidn de baterias sanitarias del edificio gris,
=& eNCUentra en proceso.

Tener buenos habitos al momento de hacer uso de
este recurso, cerrando la llave al momento de
cepillarse o en caso de que esta se encuentre abierta.
Seguir empleando los boletines internos y compartin
estainformacidn por los difentes medios de
comunicacidn masiva de la Gobernacidn.

Difundir con las partes interesadas la importancia de realizar un
uso eficiente de este recurso, reconociendo que &5 un recurso
finito y que =u cuidado es un compromiso de todos, ademas de
Zeguir ejecutando el programa ambiental de U=so Racional del
agua y el en programa de cultura ambiental.

Frimer semestre de
1z

Secretaria Administrativa
en cabeza del sistemna de

Cambio de la= baterias =anitaria= por
unidades con dispo; o= ahorradores.
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Tipo de Actividad
- P =}
Tipo Descripcion Descripcion :‘ 5 g
(5]
2
Afectacion alas personas en el
desempefio de sus actividades _ 1] k3 a L] 2
o ) wotidianas,
Gestion de Bi ¥ Mantenimiento de I.-Iumeda.des encesivas en
s Infraestructura instalaciones por Falta de
Servicios Departamental mantenimento a la infragstructura Dieterioro considerable dela
infraestructura fisica - R | % 2 3 3
departamental
Contaminacidn del suelo con
sf_\ll.lentes ymetales pesac!os _ B w 3 3 2 x a a 3 2 7 WEDIO

derivados de algunos materiales

L2 . . utilizados en la construccian,
ADMINISTRATIVO Generacion de residucs Fieziduos de demod
especiales construceion
Conformacion de nidos y
Gestion de praliferacidn de vectores - F H 0 3 3 2 0 0 2 2 0 HEe
Almacenamiento de residuos Almasenamisnts en el sétano de Froliferacicn de vectares
P los residuos sdlidos recolectados . B - P | = 3 3 3 z o 2 2 3 21
sdlidos - generacidn de olores
en el edificio central.

E= recomendable que los tiempos de duracidn de los
enbos N0 sean tan prolongados, con el fin
de evitar incidentes y accidentes para las personas
que circulane en la entidad.

De ser posible contratar més personal para que los tiempos de
ejecucidn de contratoas de obra o mantenimisnbos, no Sean tan
prolongados.

Fiecursos humanos,
infraestructura, recursos
fisicos.

Fendiente por definir
para la wigencia 2013

Fiealizar mantenimientos periddicos ala planta fisica
del edificio central de la gobernacidn de Rizaralda, Programar mankenimisntos correctivas y preventivos parala
won el fin de disminuir un poco el nivel de exposicidny | planta fisica y a los bienes del Departamenta de Risaralda, con el Wigencia 2012
wulnerabilidad frente a eventas sizmicos que podrian | fin de prevenir dafios mayores en el futura.
desplomar el e i

Secretar|a administrativa
en cabeza de recursos
Fisicos yla secretariade
Infraestructura,

En el momento =e ha estado realizando mantenimiento
al parqueadero del edificio gris de la gobernacidn.

Fesursas fisicas,

Considerar el tema de aprovechamiento por parte de | Revisar =i hay una posil infragstructura con el

ilidad de wincularse con gestores

El punta de contral de este impacto e realiza através N - ) " . N N Fendiente por definir P
. la entidad, ya que podri an desarrollar un autarizados para la disposicidn de ese tipo de residucs, yasea N N acompanamiento del
de las minutas contractuales. N N N N N paralawigencia 2012, N
aprovechamienta de este tipo de residuos. por parte de la entidad o por los contratistas. encargado del sisterma de
gestidn ambiental.
Fiealizar una disposicidn apropiada de los residucs Incluir en el PSIRS el procedimiento para este tipo de residuos,
especiales, evitando largos periodos de lo= tiempos de almacenamiento y el gestor encargado para su
almacenamisnto. dizposicidn final.

FProgramar por o menos una wez al mes el lavado de las
recipientes en los que se disponen los residuos. Reubicar de ser

o hay una persona responsable del almacenamisnto . - : N N "
E= importante que haya un responsable de werificar posible, el lugar en el que se disponen los residucs o realizar una

Secretaria Administrativa
de los residuos, razdn por la cual se encuentran en muy

Se estd ejecutando el contrato con Aguas y

. ; o ) - . en cabeza del tema de . .
- N que el almacenamiento de los residuos e haga de adecuacidn al lugar en el que =& disponen actualmente. Definir Frimer semestre de S Azeode Pereira para la elaboracian del
mal estado, se encuentra acumulacion de residuos . N P gestidn ambiental y
A manera apropiada, ya sean residuos ordinarios, unapersona encargada de mantener este lugar en perfectas 2012 . FPGIRS, se espera que de este documento se
especiales [Escombros). ¥ano s& hace lavado de los R " e o ) Gestion del Talento W N N
L N especiales o peligrosos. condiciones y okra responsable en la parte administrativa que establezcan directrices para tal fin.
recipientes de almacenamisnbo. Humano.

=zea el encargado de supervizar que el lugar =& encuentre &n busn
estado y al que se le puedan presentar quejas en caso contrario.
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Tipo de Actividad

Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en
el Trabajo - SG55T

Se observaun avance en cuanto ala disposicidn de
residucs de reciclaje, ya que estos no estan sienda
mezelados con residuos de comida, ademas se cuenta con
el proceso de aprovechamiento por parte de Mukavay hay
un u=so adecuado del papel por parte de los funcionarios, se
puede segquir mejoranda en el aprovechamiento de este
tipo de residucs. Fundamental que haya una persona de
planta encargada del siistena de gestidn ambiental, que se
haga responsable de este tipo de procesos.

ADMINISTRATIVO

Eszimportante socializar con los funcionarios las wentajas
frente al aprovechamiwento de residuos en la bilsqueda por
mejorar su disposicidn, para disminuir la presidn sobre los
recursos naturales de los ecosistemnas. Importante seguir
trabajando en el tema de clasificacidn, separacidn y disposic
de residucs, ademéas de incluir otros residuos que san
suceptibles de aprovechamienta para la gobernacidn, como es
el caso del plastico . Se recomienda transformar el aspecto de
las cajas de reciclaje para hacerlas mas atractivas paralos
funcionarios y dispongan de mejor manera el papel.

Se propone para el caso del aprovechamiento de papel y cartdn, vincularse
con ASORPEREIRA, la asociacidn de recicladores de Pereira que hastala
fecha llewa un proceso importante de trabajo a la par de recicladores que han
optado por organizarse. Laidea de vinculacidn con esta asociacidn, es
solucionar el problema que hay won el fonda creado para la recoleceidn del
dinero entregado por Muk.awva, relacionado con la Ordenanza de Cero Papel.
Asorpereirs le devolveria ese beneficio 2 la Gobernacidn a cambio de
capacitaciones de clasificacidn y manejo en la fuente, como una manera de
dewolver el beneficio obtenido por el aprovechamiento del material.
Continuar son el programa de gestidn integral de residuos sdlidos en
conjunto con el programa de cultura ambiental.

Fendiente por definir
parala vigencia 2012

Secretaria Administrativa
en cabeza del sistemna de

gestidn ambiental.

Descripeion Descripeiton
Aumento de residuos a disponer
enel r_elleno sanitario aso_c’lado il Bl w 3 4 2 2 > 1 1 > 7 MEDIO
lainadecuada separacidn y
jas i A i manejo en la fuente.
Generacion de Residuos Hojas |r_npresas [} t.:Iemas residuns I
L de archivo (Cartulinasl, sobres de
=sdlidos aprovechables "
manila, 8Z]
Presion sobre los recursos _ Bl w 3 4 2 2 o 2 1 > 5 MEDIO
naturales
Gieneracian de residucs Fiesiduos de comida, limpieza de ;u:rre;::niesr::;::%sazdolzipaod;e;
o areas de trabajo [Particulas de N e - [ 1 st 3 2 2 1 2 1 1 2 15 MEDIO
ardinarios lainadecuada separaciany
polwo] N
manejo en la Fuente.
" . Contaminacidn del suelo y agua
Generaclc_m de residuos Tonners, Cartuchos, F'a.rtes de por dispasicion de reziduos _ I u 3 1 y y 0 a 2 1 & BAJO
peligrosos Computador y bombillos peligrasas

Los funcionarios adelantan un proceso de
concientizacidn sobre el manejo que se debe realizar
Frente z la disposicidn de papel.

En cuanto ala generacidn de residuos ardinarios por parte
de los funcionarios, se evidencia que aln hace Falta trabajar
en el tema de separacidn en la fuente, evitando la
contaminancicn de residuos con patencial de
aprovechamiento.

Importante seguir trabajando sobre el tema de clazifica
separacidn y disposicidn apropiada de residuos.

Enrelacidn a la disposicidn final de residuos ordinarios, s plantea colocar un
madula de tres recipientes [GRIS, AZUL y YERDE] como los que aparecen en
la entrada, con el fin de inciar un proceso de aprovechamiento de papel,
plastico y vidrio. La idea es que el proceso esté acompafiado de un trabajo de
concientizacidn sobre separacidn y utilizacidn de estos recipientes,
contribuyendo de alguna manera a disminuir la presidn sobre el relleno
sanitaria y los recursos naturales. La idea de que los mddulas sean por pisa
= para complementar el proceso de pausa activa, ya que al funcionario tener
que desplazarse hastala entrada, lo saca por un minuto de su estrés durante
el di a. Continuar con el programa de gestidn integral de residuos sdlidos en
conjunto con el programa de cultura ambiental.

Fendiente por definir
paralavigencia 2018

Secretari a Administrativa
en cabeza del sistemna de

gestidn ambiental, en
compafilade los
diferentes procesos.

Caontaminacian al ambiente [agua, aire, suela] por
dispasicion inapropiada de residuas peligrosas.

Wincularse a programas posconsumo con el fin de acercarse a
una gestidn integral de estos residuos, dado que tienen un nivel
alto de contaminacicn al ambiente.

Establzcer un zontral en el consumo de tonners y enla
disposicidn final de los mismos por parte de recursos Hsicos,
que =on loz encargados de recogerlos.

Seria muy interesante lograr que el edificio Gris de la Gobernacidn, se
convierta en un punka verde o ecoldgico, para tal fin se propone vincularse ya
se con la AMOIo con LITO para el proceso de gestidn de mddulas
posconsumo para pilas, RAEES, envazes de pesticidas y medicamentos, con
el fin de que tanto los funcionarios como los visitantes, puedan disponer de
este tipa de residuos, disminuyenda su inadecuada disposicidn en el media
ambiente y por ende la contaminacidn asociada a los mismos. También es
fundamental socializar con las partes interezadas e tratamiento que estos
residuos deben tener, antes, durante y después de generados. Continuar con
el programa de gestidn integral de residuos sdlidos en conjunto con el
programa de cultura ambiental.

Pendiente por definir
parala vigencia 2018

Secretarl a Admi
en cabeza del Sistemna de

istrativa

Gestidn Ambiental.

Iniciativa desde la eoardinacidn del Sistena Integrado
de Gestidn y Contral con LITO 5.8 para la obtencidn
de mddulas posconsumi, sinembargo no se puda
cantinuar con el proceso porque se debi a definir una
Figura juridica bajo la cual se pudiera realizar la entrega
de RAEES sin ningdn inconveniente futuro al ser
estos considerados bienes de la administracidn
departamental. Se azumid que el manejo de estos
residucs, le correspondia a Aguas y Aseo, quien en el
momento ejecuta el contrato en relacidn ala
construccion del PGIRS.
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Aspecto ambiental Impacto ambiental Estado de operacig- Lega" sobre &' - [Reres (B =
w7 - - | interesad. - | corporativ - - =
recursc
Procesos Subprocesos Tipo de Actividad = | SeniEmmn
P ipo i o E del Impacto
Tipo Descripeién Descripcién i 5 E
5072
=2
Agotamiento de los recursos

Consurr[o d.e energia Computadores, luminarias, impresoras. naturales asoclat_:lo 3l _ R | ® 3 3 2 1 4 1 z 2 17 MEDID

eléctrica cansumo desmedido de

Gestidn de Caildad - MECI energia eléctrica.
Modelo Integrado de ADMINISTRATIVO
Si P idn y Gestidn )
L de [ s Eafi I inet. pt[eSilcm SOb'etlos'lec‘:I[sc::isl R ® d 1 e 1 o o 1 1 T EAJD
et onsumo de agua afios, lavamanos y cocinetas, naturales y contaminacion del _
Gestion agua.

Salcmalicioe shanlde Generacion de residuso | S el | Atectacion s solubridad

Seguridad y Salud en el OPERATIVO pe"g""‘;c‘ls.c‘.:‘“ fle=go consultorio del edificio gris de la humana y al medio ambiente. |~ Fs 3 ! 3 1 o a ! 1 ¥ E5E
Trabajo - SGSST \Flagiee Gobernaridn
Aumento de residucs a
Fesiry . Hojas impresas y demas residuos de | disponer en el rellena sanitario

St'n,n dglngﬂrsos ¥ Ggg:z;z'gnrgiiiig:is archivo [Cartulinazl, sobrez de manila, azociado alainadecuada _ R " 3 1 3 2 i} a 1 1 10 MEDID

Fiscalizacion P separacidn umanejo enla

Fuente.
L . . . M Aumento de residucs a
= Generacion de residuos Residuns de comida, impieza de areas N
Eesifirbraii e ordinarios de trabajo [FParticulas de polua) d'Spo::r:ite;i'::enos - Ro# 3 3 3 2 o

Continuar trabajando en el programa de uso racional de la
energia, ya que se siguen dejanda encendidas al medio dia
tanto las l3mparas como los equipos de cdmputo. Es dificil
lograr que los funcionarios apaguen los equipos de
camputo ala hora del almuerzo,

= Continuar con la vigilancia a control de que los funcionarios apaguen las
luzes y desconecten los equipos al momenta de culminar las jornadas, tanto
2n la mafiana soma en la tarde.

= Realizar boletines informativos, aprovechando el boletin de calidad o de
ser posible, proponer un baletin ambiental, en donde semanalments s
plantee un tip ambiental, haciendo énfasis en el manejo apropiado de los
recursos,

Aunque e encontrd que se cambiaron las luminarias incandecentes por luminarias Auorecentes,
en la actualidad se deberi a contar con luminarias led, debido a que los beneficios seri an mayores
tanto parala salud humana como para la ambiental y también en relacidn al kema econdmica,
dado que el consumo energético es menor debido a que no hay pérdidas por transferencia de
zalor, por lo que no emite calar al medio de trabajo, adem s su composicidn no es a baze de
mercurio por lo que disminuye la contaminacion. Sequir trabajando en el programa de uso
racional de energia y el en programa de cultura ambiental,

Pendiente por
definir parala
vigencia 2018

Secretaria
Administrativa en
cabezadel Sisterna de
Giestidn Ambiental y
Gestion de Bienes y
Servicios.

Sie realizan practicas como el apagado

de laz luminarias durante el almuerzo,

=inembargo hay algunos funcionarios
que ain no lo hacen,

La mudificacidn de baterias sanitariaz del edificio gris, se
encuentraen procesa.

Tener buenos hibitos al momento de hacer uso de este recurso, cerrando la
llawe al momento de cepillarse o en caso de que esta se encuentre abierta.
Sequir empleanda los baletines internos y compartic esta informacidn por
loz difentes medios de comunicacidn masiva de la Gobernacidn,

Difundir con las partes interesadas la importancia de realizar un uso eficiente de este recurso,
reconociendo que es un recurso finito y que su cuidado s un compromiso de todos, ademés de
Zequir ejecutando el programa ambiental de Uso Racional del aquay el en programa de cultura
ambiental.

Primer semestre
de 20128

Secretaria
Administrativa en
cabezadel sistema de
gestidn ambiental.

Cambio de las baterias sanitarias por
unidades con dizpositivos ahorradores.

Se obzerva un adecuado manejo de residuos peligrosos
con riesgo biclogico n el drea de laboratorio

Cotinuar depositando este tipo de residuos en los respectivos recipientes
de calar y bolsa roja y definir 1z ruka de evacuacidn paralos mismos,
vinculada al PGIRS del departamento.

Continuar con el adecuada manejo de residuas sdlidos, de la mano de o establecida en el
PGIRS para la Gobernacion de Risaralda,

Frimer zemestre
de 2012

Secretaria
Adminiztrativa en
cabezadel sisterna de
gestidn ambiental.

Elaboracidn del PEIRS por parte de la
empresade Aguas y Aseo de Pereira,

Se observa un avance en cuanto ala disposicidn de
residucs de reciclaje, ya que #stos no estan siendo
mezcladas con residuas de comida, ademis se cuenta con
el procesao de aprovechamiento por parte de Mukava y hay
un uzo adecuado del papel por parte de log funcionarios, se
puede zequir mejorando en el aprovechamiento de este
tipo de residuns. Fundamental que haya una persona de
planta encargada del siistena de gestidn ambiental, que se
haga responzable de este tipo de procesos.

Es importante socializar con los funcionarios las ventajas frente al
aprovechamiwento de residuos en la bisqueda por mejorar su disposician,
para disminuir la presidn sabre los recursos naturales de los ecosistemas.
Importante sequir trabajando en el tema de clasificacion, separaciony
disposicion de residuos, ademas de incluir otros residuos que son
suceptibles de aprovechamiento para la gobernacidn, como es el caso del
plastica . Se recomienda transformar el aspecta de las cajas de reciclaje
para hacerlas mas atractivas para los funcionarios y dispongan de mejor
manera el papel.

Se propone para el caso del aprovechamiento de papel y cartdn, vincularse con
ASORPEREIRA, la asociacion de recicladores de Pereira que hasta la fecha lleva un proceso
importante de trabajo a la par de recicladores que han optado por organizarse, La idea de
vinculacion con esta asociacian, es solucionar el problema que hay con el fondo creado parala
recaleccian del dinero entregadao por Mukawa, relacionado con la Ordenanza de Cero Fapel.
Asorpereira le devolveria ese beneficio a la Gobernacidn a cambio de capacitaciones de
clazificacidn y manejo en la fuente, comao una manera de devolver el beneficio obtenido por &l
aprowechamiento del material. Continuar con el programa de gestidn integral de residuos
zélidos en conjunto con el programa de cultura ambiental.

Fendiente por
definir parala
vigencia 2018

Searetaria
Adminiztrativa en
cabezadel sistena de
gestidn ambiental.

Lo funcionarios adelantan un proceso
de concientizacidn sobre el manejo que
se debe realizar frente ala disposicidn
de papel.

En cuanto a la generacion de residuos ordinarios por parte
de los funcionarios, se evidencia que adn hace Falta trabajar
en el tema de separacion en la fuente, evitando la
contaminancion de residuos con patencial de
aprovechamisnto.

Importante sequir trabajando sobre @l tema de clasificacion, separacidny
disposicidn apropiada de residuos.

En relacidn ala dizposicidn final de residuos ordinarios, s¢ plantea colocar un médula de tres
recipientes [GRIS, AZUL y VERDE] como los que aparecen en la entrada, con el finde inciar un
proceso de aprovechamienta de papel, plastico y vidrio. La idea es que ¢l proceso esté
acompafiado de un trabajo de concientizacidn sobre separacidn y utilizacidn de estas
recipientes, contribuyendo de alguna manera a disminuir la presion sobre el relleno sanitario y
los recursos naturales. La idea de que los madulos sean por piso es para complementar el
proceso de pausa activa, ya que al funcionario tener que desplazarse hastala entrada, lo saca
por unminuks de su estrés durante ¢l dia. Continuar con el programa de gestidn inteqral de
residuos sélidos en conjunto con el programa de cultura ambiental.

Fendiente por
definir parala
vigencia 2018

Secretaria
Administrativa en
cabezadel sistema de
gestidn ambiental, en
compariade los
diferentes procesos.
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Contaminacion al ambients [2qua, aire, suzlo) por
disposicion inapropiada de residuos peligrosos.

Vincularse a programas posconsumo con el fin de acercarse auna
gestian integral de estos residuos, dado que tienen un nivel alto de
contaminacidn al ambients,

Establecer un control en el eonsume de tonners y enla disposicidn final
de los mismos por parte de recursas fisicos, que son las encargados
de recogerlos.

Setia muy interesante lograr que el edificio Gris de la Gobernacidn, se convierta enun
punto verde o ecaldgica, para tal fin se propone vincularse ya se con la AMDIo con
LITO para el proceso de gestidn de médulos posconsumo para pilas, RAEES,
enwases de pesticidas y medizcamentos, con el fin de que tanto los funcionarios como
los visitantes, puedan disponer de este tipo de residuos, disminuyendo suinadecuada
disposicidn en el medio ambiente y por ende la contaminacidn asociada alos
mismos. También es fundamental socializar con las partes interesadas el tratamiento
que estos residuos deben tener, antes, durante y después de generados. Continuar
won el programa de gestidn integral de residucs sdlidos en conjunta con el programa
de cultura ambiental.

Fendiente por
definir para la
wigencia 2012

Descripeién Descripeién
Contaminacidn del suslo y
Generacion de residucs Tonners, Cartuchos, Partes de aqua por disposicion de
Presupuesto peligrosas Computadar y bombilles residucs peligrosos - F ld 3 2 2 ° o 1 2 & BalD
inadecuada
ADMINISTRATIVO
Agotamiento de los recursos
Consumo de energia Computadores, luminarias,neveras e naturales ascciado al
Recaudo y Pagos eléctrica impresoras. consumo desmedido de - R 3 3 2 ° o 1 1 o MEDIC
energia electrica
Presidn sobre los recursas
‘Gestidn Financiera Consumo de agua Eiafios, lavamanos y cocinetas., naturales y contaminacion del - F " 3 3 z2 o o 1 1 10 MEDIO
agua
Inspeccion, vigilancia y control a todos

Manejo de I.lcores como los es.tablecll:nlentos de comercio: i Al.rr!‘?cevamlento L] - I w 3 2 q o o 1 1 5 EAJD

Residuos Decomizo de licores adulterados y de disposicidn final de residucs

Gestién de Ingresos y EEaTe contrahando
| _— Inspeccidn, vigilancia y control a todos .

Pan=ia de Cigarrilas los establecimisntos de comersio: . Almacenamiento y « | R = 3 z 1 0 [ 1 1 [ BAJO

como Fesiduos . N " disposicidn final de residuos

Decomiso de cigarrillos de contrabando.

Secretaria
Administrativa en
cabeza del Sisterna de
Giestidn Ambiental.

Iniciativa desde la coordinacidn del Sistemna Integrado
de Gestion y Control con LITO S.4 para la obtencion
de mddulos posconsume, sin embargo no se pudos
continuar con el proceso porque se debia definir una
figura juridica bajo la cual e pudiera realizar la entrega
de RAEES sin ningdn inconveniente futuro al ser
estos considerados bienes de la administracidn
departamental. Se asumid que el manejo de estos
residuos, le comrespondia a Aguasy Aseo, quien en el
momento ejecuta el contrato en relacion ala
construceidn del PGIRS.

Continuar trabajando en el programa de uso racional de la

energia, ya que se siguen dejanda encendidas al medio di
tantolas limparas coma los equipos de cdmputa. E= dif
lagrar que los funcionarios apaguen los equipos de
cdmputs ala hora del almusrza,

= Continuar con la vigilancia a control de que los funcionarios apaguen
laz luzes y desconecten loF equipas al momento de culminar las

a |jornadas, tanto enla mafiana como en la tarde,

cil| » Fealizar boletines infarmativos, aprovechando el boletin de calidad o
de ser posible, proponer un boletin ambiental, en donde semanalmente
s& plantes un tip ambiental, haciendo énfazis en el manejo apropiado de

Aunque se encontrd que s& cambiaron las luminarias incandecentes par luminarias
Hucrecentes, en la actualidad se deberi a contar eon luminarias led, debido a quelos
beneficios serian mayores tanto para la salud humana como para la ambiental y
tambign en relacion al tema econdmico, dade que el consumo energético &5 menor
debidao a que no hay pérdidas por transferencia de calor, por lo que no emite calor al
medio de trabajo, ademds su composicidn no es a base de mercurio por la que

Fendiente por
definir para la
wigencia 2018

Secretaria
Administrativa en
cabeza del Sistkerna de
Gestidn Ambiental y
Gestion de Bienes y

Se realizan pricticas coma el apagado de las
luminarias durante el almuerzo, sin embargo hay
algunos funcionarios que ain no lo hacen,

La modificacion de bateri as sanitarias del edificio gris, se
ENCUENETa €N proceso.

cerrandao la llave al momento de cepillarse o en cazo de que esta e
encuentre abierta, Sequir empleando los boletines internos y compartir
estainfarmacidn por los difentes medios de comunicacidn masiva de
la Gobernacidn.

recurso, reconociendo que es un recurso finito y que su cuidado es un compromiso
de tados, ademis de sequir ejecutanda el programa ambiental de Uso Racional del
agua y &l en programa de cultura ambiental.

Frimer semestre
de 2018

los recursos dizminuye la contaminacidn. Sequir trabajando en el programa de uso racional de Servicios.
) energiay el en programa de cultura ambiental,
Tener buenas habitos al momento de hacer uso de este recurso, . . . . : . - .
Difundir con las partes interesadas laimportancia de realizar un uso eficiente de este Secretaria

Adminiztrativa en
cabeza del sistema de
gestion ambiental.

Cambio de las bateriaz sanitarias por unidades con
dispositivos ahorradores,

Endega en el sétana del edificia gris [almacenamiento de

licor hasta par 4 afios] Se cuenta con un gestar autorizada

para realizar la disposicion final de este tipo de residuos.

Establecer en el PGIRS que est3 en construccian, el procedimiento a sequir con este
tipa de residucs ademés de legitimizar el gestor autarizada para su disposicidn final.

Primer semestre
de 2018

Encargado del sistema
de gestidn ambiental
con el apoyo de
fizealizacion y Aguas y
Azeo de Pereira.

Se cuenta con un gestor autorizado para la destruccidn de

estos decomizos

Establecer en el PGIRS que esti en construccidn, el pracedimiento a sequir con este
tipo de residucs ademas de legitimizar el gestor autorizada para sudisposicidn final.

Primer semestre
de 2013

Encargado del sistema
de gestidn ambiental
con el apoyo de
fizealizacion y Aguaz y
Azeo de Pereira.
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Se obseryda un avance en cuanta ala disposicidn de
residucs de reciclaje, ya que estos no estin siendo
mezelados con residuos de comida, ademas se cuenta con
&l proceso de aprovechamiento por parke de RMukavay hay
un uso adecuado del papel por parte de los funcionarios, se
puede seguir mejorando en el aprovechamisnto de este
tipo de residucs, Fundamental que haya una persona de
planta encargada del siistena de gestidn ambiental, que se
haga responsable de este tipo de procesos,

Es importante socializar ¢on los funcionarios las ventajas frente al
aprovechamiwento de residucs en lablsqueda par mejorar su
disposicidn, para disminuir |a presidn sobre los recursas naturales de
los ecosistemas. Importante sequir trabajando en el termna de
clasificacion, separacidn y disposicidn de residuos, ademds de incluir
otros residuos que son suceptibles de aprovechamiento parala
gobernacidn, como es el caso del plistico . Se recomienda transhormar
el aspecta de las cajas de reciclaje parahacerlas més atractivas para
los funcionarios y dispongan de mejor manera el papel.

Se propone para el caso del aprovechamiento de papel y cartdn, vincularse con
ASORPEREIRA, |2 asociacidn de recicladores de Pereira que hasta la Fecha llewa un
proceso importante de trabajo a la par de recicladores que han optado por
organizarse. Laidea de vinculacidn con esta asociacidn, es solucionar el problema
que hay con el fando creada para la recaleccidn del dinero entregada por Mukawa,
relacionado con la Ordenanza de Cero Papel. Asorpereira le devolvera ese beneficio
alaGobernacidn a cambio de capacitaciones de clasificacidn y mansjo enla fuente,
camouna manera de devolver el beneficio obtenido por el aprovechamiento del
material. Continuar con el programa de gestidn integral de residuas sdlidas en
canjunto con el programa de cultura ambiental.

Fendiente por
definir parala
wigencia 2018

Seoretara
Administrativa en
cabeza del sistema de
gestidn ambiental.

(P Partes Directrices
Aspecto ambiental Impacto ambiental Estado de operacion Legal sobre el = =
interesad. corporativ
- - - - recursc - - - -
2 - Significancia
Subprocesos Tipo de Actividad del Impacto
Tipo Descripcion Descripcion :E I:Ii- E ] ﬁ g g
3 =
=
Aumento de residucs 3
Generacién de Residuos Hojas impresas y demés residuas de | disponer en el relleno sanitario
L archivo [Cartulinas), sobres de manila, azociado alainadecuada - R | 3 1 3 4 o n 1 1 10 MEDIO
=zdlidos aprovechables 2 .
separacion y manejo en la
fuente.

Gieneracion de residuos | Residuos de comida, limpieza de areas fumenta d residuas 2

o : & I disponer en rellenos _ | ® 3 3 3 2 n n 1 4 17 MEDID
ordinarios de trabajo [Particulas de polea) -
sanitarios
Comunicacion
Publica NO APLICA ADMINISTRATIVO Contaminacién del susloy
Genera on de residuos Tonners, Cartuchos, ParFes de agua por dlspr__vslclon de _ I w 3 o 2 2 o o ] 2 & EaJO
peligrosos Computador y luminarias. residuns peligrosos
inadecuada
Agotamiento de los recursos

Consun'io d_e energia Computadores, luminarias, neveras. naturales asoclaqo 4l - R | 3 3 3 4 o n 1 z 17 MEDIO

eléctrica consuma desmedido de

energia eléctrica

Los funcionarios adelantan un proceso de
cancientizasion sobre el manejo que se debe realizar
frente a la disposicidn de papel.

En cuanto ala generacidn de residuos ordinarios por parte
de los Funcionarios, se evidencia que ain hace falta trabajar
en el tema de separacidn en la fuents, evitando la
contaminancidn de residuos con potencial de
aprovechamisnto.

Importante seguir trabajanda sobre el tema de clasificacidn, separa
y disposicidn apropiada de residuos.,

E

En relacidn ala disposicidn final de residuos ordinarios, se plantea colocar un médula
de tres recipientes [GRIS, AZUL y VERDE) como los que aparecen en la entrada, con
el fin de inciar un proceso de aprovechamienta de papel, plastico y vidrio. La idea es
que el proceso esté acompaiiado de un trabajo de concientizacidn sobre separacidny
utilizacidn de estas recipientes, contribuyendo de alguna manera a disminuir la
presidn sabre el relleno sanitario y los recursos naturales. La idea de que los méadulos
S£an por pizo e para complementar el proceso de pausa activa, ya que al funcionario
tener que desplazarse hastala entrada, lo saca par un minuka de su estrés durante el
dia. Continuar con el programa de gestidn integral de residuos sdlidos en conjunto
con el programa de cultura ambiental.

Fendiente por
definir parala
wigencia 2018

Secretaria
Administrativa en
cabeza del sistema de
gestidn ambiental, en
compafiia de los
diferentes procesos.

Contaminacidn al ambiente [agua, sire, suela] por
dizpogicion inapropiada de residuos peligrosos.

Winzularse a programas posconsuma con el fin de acercarse auna
gestidn inkegral de estos residucs, dado que tienen un nivel alto de
cantaminasidn al ambients.

Establecer un control en el consumo de tonners y enla disposicidn final
de las mismes por parte de recursos fisicos, que sonlos encargados
de recogerlos.

Seria muy interesante lograr que el edificia Gris de la Gobernacidn, e convierta enun
punto verde o ecaldgico, paratal fin se propone wincularse ya se con la ANDI o con
LITO para el procesa de gestidn de médulas poseonsumo para pilas, RAEES,
envazes de pesticidas y medicamentos, con el fin de que tanto los Funcion arios como
los visitantes, puadan disponer de este tipa de residuos, disminuyendo suinadecuada
disposzicidn en el medio ambiente y por ende la contaminacidn asociada alas
mismos. También &= fundamental socislizar con las partes interesadas el tratamiento
que estas residucs deben tener, antes, durante y después de generados. Continuar
con el programa de gestidnintegral de residucs sdlidos en conjunte con el programa
de cultura ambiental.

Pendiente por
definir parala
wigencia 2018

Secretaria
Adminiztrativa en
cabeza del Sisterna de
Gestidn Ambiental.

Iniciativa desde la coordinacidn del Sistemna Integrada
de Giestidn y Control con LITO 5.4 para la obtencidn
de mddulos posconsume, sin embargo no se puda
continuar con el proceso porque se debia definir una

figura juridica bajo la cual se pudiera realizar la entrega

de RAEES =in ningdn inconweniente Futuro al ser
estos considerados bienes de la administracion
departamental. Se asumid que el manejo de estas
residuas, le correspondia a Aguas y Asea, quien en el
momenta ejecuta el contraba en relacidn ala
construccion del PGIRS.

Continuar trabajando en el programa de uso racional de la
energia, yaque se siguen dejando encendidas al medio dia
tanto las |dmparas coma los equipos de cdmputo. Es diff il
lograr que los funcionarios apaguen los equipos de
cdmpute ala hora del almuerzo.

= Continuar con la vigilancia a control de que los funcionarios apaguen
laz luces y desconecten los equipos al momento de culminar las
jornadas, tanto enla mafiana como en la tarde.

- Realizar boletine s informativos, aprovechando el boletin de calidad o
de ser pasible, proponer un baletin ambiental, en donde semanalmente
=e plantes un tip ambiental, haciendo énfasis en e mansjo apropiado de
los recursos.

Aunque se encontrd que se cambiaron las luminarias incandecentes por luminarias
Fluarecentes, en la actualidad se deberia contar con luminarias led, debido a que los
bene = serf an mayores tanto para la salud humana como para la ambiental y
también en relacidn al tema econdmico, dada que el consuma energético es menar
debida a que no hay pérdidas por transferencia de calor, por lo que mo emite calar al
medio de trabajo, ademds su composicidn no es a base de mercurio par lo que
disminuye la contaminacidn. Sequir trabajando en el programa de usa racional de
energiay el en programa de cultura ambiental.

Fendiente por
definir parala
wigencia 2018

Secretara
Administrativa en
cabeza del Sisterna de
Gestidn Ambiental y
Gestion de Bienesy
Servicios.

Se realizan practicas coma el apagado de las
luminarias durante el almuerzo, sin embargo hay
algunos funcionarios que adn no lo hacen.
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Presion sobre los recursos

Comunicacion , . L
Publica NOAPLICA ADMINISTRATIVO |  Cansuma de agua Biafios, lavamanas y cocinetas, naturales y cantaminacion del 0| MEODD
U4,
Bumentia de residuos &
y . - i | dispaner en el rellena sanitario
Contratacid Generazion de Residuns | Hojas impresas y demas residuos de archivo apsncia o ala hadecuad: § WEDID
UL s0lidos aprovechables [Cartulinaz, zabres de manila, A2) ot .
SEPATaGion | mangjoen a
fuente.
Generacion de residuns | Residuos de comids, limpieza de areas de A”.”’e"m deresilos
o o dizponer en rellencs 1
ardinarios trabajar (Particulas de polva) -
sanitatios
Cantaminacian del suelo
ADMINISTRATIVO o ot sveld
Generacin de residuos | Tonners, Cartuchos, Partes de Computador | agua par disposician ; BRI
pelignasos Y luminarias. inadecuada de residuos
Gestion Legal y peligrasos
: Defensa Judicial
Gestion
Juridica Agatamiento de los recursas
Consuma de energia Computadares, luminarias, aires natwrales asociado o
. - ) n MEDID
electrica acandivionadaz, ponsuma desmedido de
energia eléctrica,
Fresian sabre los recursas
Conzuma de agua Biafos, lavamanas y cacinetas, naturales y contaminacion del 1 MEDIO
U4,
En el desarallo de los contratis de obra se
. . fgeneran eshe tpo de residuns enlos o
Generacidn de residuos o Disposicician final ean
. proesos de demolicion asociados 4 ) 1 MEDID
especiales . . qestores autorizados
pontratos establecidas eon la entidad
Contratacion OPERATIVO (Oepartamento de Risaralda)
y . En el desamallo de contratos que son o
Generacion de Residuos . ) . Disposicicion final eon
: sureptibles de generar resiudos de ecte tipo ) 1 MEDID
Peligrosos A iy qestores autorizados
(Bceites, residuns biclagicos, agroquimizos)
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L , L . Tener buenos hibitos al momenta de hacer usa de este recurza, cerranda | Difundir can las parkis interezadas la importancia de realizar un uso ficiente de este Tecretaria
La modificacion de bateriaz sanitarias del edificio \ . iy . . . T . N .
: 3 llave al momento de cepillarse o en caza de que esta ¢ encuentre recursa, reconocichda que ¢5 un recurza finita § que 2u cuidade ez un compromiso de Primer semestre | Adminiztrativa en Cambia de las baterias sanitarias por unidades con
qris, 5t eREUERETD ¢h procese, . . - . ; o . . . A
abicrta, Suguir empleanda los boletines internas » comparti esta todos, ademaz de zequir djecutanda o programa ambicntal de Uso Racional del aguay ¢l de 2013 | cabezn del sistema de dizpositives horradores,
informacian por los diftentes medios de comunicacion masiva, e programa de cultura ambicntal, gustion ambiental,
Se obserea un avance en cuanto 3 | dizposicion de | Ex importante socializar con los funcionarios lus ventajas frente al Se propons para el cazo del aprovechamiente de papel v carkan, vincularze con
residuos de recichje, ya que estos no estin siende | aprovechamivents de residucs en la blzqueds por mejarar u ASORPEREIR &, la azaciacion de recichdores de Pereira que hasta a fecha lleva un
meaclados con residuos de comids, ademds s cuenta | disposicion, para disminuir b presion sobre los recursos naturales de log | process importante de trabajo a la par de recidadores que han optado por arganizarse, La P
. ) S . . - o . . eeretaria I N
con ¢l praceso de aprovechamicnto por parte de wrogiztemas, Importante sequir trabajande en el tema de chasificacian, | idea de vinculacidn con esta azociacion, es solucionar el problema que hay con ol fondo Pendicnte por hemiistrat Lo Funcianarics adslantan un pracesa de condientizacion
PR . . . . . . . miniztrativa en . . I
Whukizva by un uzo adecuade del papel por parte de | separacion y dizposicion de residuos, ademis de inchuir otros residvos | ereade para fa recoleccion del dinere entregade por Mubas, relacionade con la Ordenanza | definir para la ) ddl it d sobire ¢l manejo que ¢ debe realizar Frente 3 b disposicion
S . . . . . . . . i cabeza del sistema de
lo funcionarios, s¢ pucde sequir mejorands en ¢l que son sucephibles de aprovechamienta para | qobermacion, coma ez | de Cera Papel, dsorpereira |z devalweriz ese beneticio o la Gobernacion 2 combio de vigencia 2016 ht” Hb' il de papel.
. . . . . . . i . estion ambicntal,
aprovechamicnto di este tipo de residuos, caso del plistica . S recomienda transformar ol aspects de lag cajaz de | capacitaciones de clasificacion y manejo en la Fuente, coma una manera de devolver of L
Fundamental que haya una persona de planta recichaje para hagerlaz més atractivas para los funcionarios y dispongan | beneficio obtenide por ¢l aprovechamient del material, Continuar con ¢l programa de
encargada que #¢ haga respanzable. de: mejor manera el papel, gestion integral de residuas sdlidoz y ol programa de cultura ambiental,
En relucian a la dispasician final de residus ordinarioz, s plantea colocar un midulo de
tres recipientes [GRIE, AZUL y YERDE] coma los que aparecen en la entrada, con el fin de P
. . - - . C eeretaria
En cuanka ala qeneracian de residus ordinarios por ingiar un proceso d sprowechamicnto de papel, plistico y vidrie. La idea ez que of process hemiistrat
- o . S v . miniztrativa en
parte de loz funcionarios, s¢ evidencia que ailn hace ) . o | ed :n:ornp:nﬁud-:n de un trabajo de concisntizacian sabre scparauényutlllzauén deestos | Pendiente por -
. " Impartante sequir trabajanda sobre ol bema de clasificacian, separaciony| . . . s " - cabeza del sistema de
falka trabajar en ol tema de separacion en la Fuente, e : ; recipientes, contribumenda de alquna manera a disminuir |3 presion sobre ¢l relleng definir para |2 . :
. L . . | dizpasicion apropiada de residuos. . . . . o qestion ambiental, cn
evitanda [ contaminancian d residuos con patencial sanitario y los recursos naturales, La idea de que los modulos sean por piso ez para vigencia 2016 w el
. . I compafia de los
de aprovechamienta, complementar ol procese de panza activa, ya que al funcionari tener que desplazarss hasta conp )
. : : . diferentes procesos,
M
I3 entrada, b zaca por un minuto di su estrés durante f dia, Continuar con ¢l programa de
gestion integral de residuos solidoz y el de culbura ambicntal,
Serin muy inkerezante lograr que e edificio Griz de | Gobernacion, 5 convierta cn un punke Iniciativa desds 3 coardinacion del $IGyC con LITO 5.4 para
' ) werde o ecaldgico, para tal fin s propone vincularse ya se con la ANO! & con LTI para ¢f I obtencion de madules posconsume, pera no ¢ puda
Yincularse 3 programas pasconzuma con el fin de acercarse 2 una I . . L . . P
practzo de gestion de madulos pasconzuma para pilas, RAEES, envases de pesticidas y Feeretaria continuar con &l proceso parque s¢ debia definir una figura
qustion inteqral de estos residuos, dade que tenen un nivel alto de . . oo o . - - . .
L . . o . medicamentas, can ¢l fin e que tanta los funcianarios coma la vizitantes, pusdan Pendiente por | Administrativaen | juridica bajo b cual se pudiera realizar fa entrega e RAEER
Contaminacion al ambicnte [agua, aire, suclo] par contaminacian al ambiente., . . : . . - . - . N . .
A ) ) ) . disponer de ezt tipo de residuas, disminupendo suinadecuada disposicion en ol medio definitparala | cabeza del Sistema | sinningun inconvenicnte Futura al ser estos considerados
disposicion inapropiada de residuos peligrasos. Establecer un contral en el consuma d tonners y en | disposician final . L . . i o o . L "
) . ambicnte y por ende |1 contaminacion azaciada a los mismoz, También ¢z fundamental vigencia 2016 de Gestion bicnes de la administracion departamental, S¢ azumia que ¢f
de oz mismas por parte de recursos fisicos, que son log encargados de | . o . . . . . . .
| sacializar con |z partes interezadas of tratamiento que estos residuos deben bener, antes, Ambiental. manjo de estaz residuos, e correspondia a Aquaz y Asee,
recagerlos., . o . . .
gatles durante y dezpuds de generados, Continuar con el programa de gestion integral de quien ¢n ¢f momenta ejecuta ol contrato en relacion 1 la
residuaz sdlidas en conjunte con o programa de culbura ambicntl, construceidn del PGIRS,
) . ) * Coontinuar con b vigilancia 3 contral de que log funcionarios apaguen las | Aungue st encantrd que se cambiaron g luminariaz incandecentes par luminarias .
Continuar trabajando &n ¢l programa de uzo racianal . . . . . o . Seeretaria
., ; ) ) Inces w desconecten los equipos ol momenta de culminar las jornadas, [ fluarecentes, en fa actualidad se deberia contar con luminariaz led, debida 2 que loz T
dicla energia, ya que st siquen dejanda encendidas al . o . " . ddminiztrativa en . .
T ; ) tanto ¢n [ manana coma cn la tarde. bencficios serian mapores tanto para ka salud humana como para |2 ambicntal y tambicn en | Pendiente por . S realizan practicas come ol apagade de |z liminariag
medio dia kanto s lamparas come los equipos de . Lo . . . " - " . - cabeza del istema . .
) o R * Realizar boletines infarmativas, aprovechanda el boletin de calidad o [ relacian al bema ccondmica, dade que ol conzuma energetica es menor debida a que na bay | definir para la . ) durante ¢l almucraa, sin embarga hay alqunoz funcianarios
computo. Ez difi cil lagrar que loz funcionarios . S . . . . . ; o de Gestion Ambizntal .,
) . | ser poible, proponer un baletin ambicntal, en donde zemanalmente 52| perdidas por tranzferencia de calar, por o que no emite calor al medio de trabajo, ademds | vigencia ) ) ue ain n lo hacen.
4 o boletin ambicntal, &n dand Iment did tranzf de cal I ke calar al medio de trabajo, 2d 2016 ok
apaquen loz equipos de computo 2l hora del L s . . e . - L . y Gestion de Bienes y
plante un tip ambiental, haciendo énfagi en ol manejo apropiada delog | 50 composician no ez 2 bage de mercurio por lo que disminuye 2 contaminacian, Sequir -
almuzrze, . . . . Suvicios,
TECUTE0S, trabajande en ¢l programa de uzo racional de energiay el di cultura ambiental,
Lo modificaciin de baterias sanitarins del edifcio Tener buenos hibitos al momento de hacer uzo de este recurso, cerrande | Difundir con laz partes interesadas a importancia de realizar un uzo eficiente de este Secretaria
T 3 llave al momento de cepillarse o en caza de que esta ¢ encuentre recursa, reconocichda que ¢5 un recurza finita § que 2u cuidade ez un compromiso de Primer semestre | Adminiztrativa en Cambia de las baterias sanitarias por unidades con
' abierta, Sequir empleando los boletines internas y compartir esta todas, ademis de sequir ejecutanda o programa ambicntal de Use Racional del agua y el de 2018 | cabeza del siskema de dispositivs shorradares,
informacian por loz diftentes medios de comunicacion masiva, e programa de cultura ambicntal, qustion ambiental,
Ez necesario incluir este bema coma un impacta real Secretaria " .
) . . . . . N . . T Awance en ol proceso de construccion del anera tecnica con
azaciado 1 ks actividades desarrolladas por la Incluir dentra de los requisitos contractuales, lcluzulaz que permitan | Establecer en el anexa teenica para log procesos de contratacion, requisitos para e mangjo | . ddminiztrativa en iy . . .
) B . . . : ; ; . . o Primer semestre ; loz requisitos para o manejo de Residuos especiales o
entidad, asi b labor sea tercerizada, ez realizar el sequimicnto 3 los contratos que sean suceptibles a qenerar | integral de estos residuas, por ejemplo comrpometienda al provesdor del servicio o ¢l cabeza del sistemade|
de 2018 peligrozs, para cuanda en el desarralla de los contratos se

responsabilidad del Departamento hacer sequimienta a
I residuos haska su dizposicion final

este tipa de residuas,

Bien, inclupa en el contrata ol coste por dizposician final.

gestian ambiental y
Contratacion,

generen et tipo de residuos,
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Aumento de residuos a
Lo . o A . N disponer en el rellenc sanitaric
Gieneracidn de Fiesiduos |Hojas impresas y demis residuas de archiva| %70 CD 70 © e Zane B e 3 4 3 5 a o . 5 1 MR
sélidos aprovechables [Cartulinazl, sobres de manila, AZ) = .
zeparacion y manejc en la
fuente.
e . . . P Aumenta de residucs a
Generac o de. residuos Fiesiduos d.e GDITIId.E. limpieza de areas de disponer en rellenos _ R = 5 5 3 2 o o 2 5 e
ordinarios trabajo [Farticulas de polea) e
sanitarios
Ewvaluacion
- NO APLICA ADMINSITRATIVD
Independiente
Contaminacidn del sueloy
Generaclc_m deresiduos | Tonners, Cartuchos, I_='art_es de Computador . agua por dISDOSIF:IDn _ F w 5 o > 2 o o q 5 7 EAJO
peligrosos yluminarias inadecuada de residuos
peligrosos
Agotamiento de los recursos
Cansumo de eneraia Computadares, luminarias, sires naturales asosiads al B e 3 4 3 5 a o . 5 1 MR
eléctrica acondicionados. consumo desmedido de
energia eléctrica.
Presidn sobre los recursos
Consumo de agua Eafios, lavamanos y cocinetas. naturales y contaminacidn del _ R ks 3 1 3 z o 1] 1 1 10 MEDIO
agua.
N . E= impoartante socializar con los funcionarios las ventajas frente N PR
Se observa un avance en cuanto a la disposicion de N N . N Se propone para el caso del aprovechamiento de papel y carton, vincularse con
N . P al aprovechamiwento de residuos en la bisqueda por mejorar su C N h
residuos de reciclaje, ya que estos no estan siendo . A e ASORFPEREIRA, la asociacion de recicladores de Pereira que hastala fecha lleva un
) ; A disposicion, para disminuir la presion sobre los recursos N N N N
mezclados conresiduos de comida, ademas se cuenta con . A . proceso importante de trabajo ala par de recicladore s que han optado por organizarse. La .
naturales de los ecosistemas. Importante sequir trabajando en el Secretaria

el proceso de aprovechamiento por parte de Mukava yhay
un uso adecuado del papel por parte de los funcionarios, se
puede sequir mejorando en el aprovechamiento de este
tipo de residucs, Fundamental que haya una persona de
planta encargada del siistens de gestidn ambiental, que e
hagaresponsable de este tipo de procesos,

terma de clasificacidn, separacidn y disposicidn de residuas,
ademis de incluir obros residucs que son suceptibles de
aprovechamiento para la gobernacidn, como ex el caso del
plastico . Se recomienda transformar el aspecto de las cajas de
reciclaje para hacerlas mas atractivas para los funcionarios y
dizpongan de mejor manera e papel.

idea de vinculacidn con esta asociacidn, es solucionar el problema que hay con el fando
creado parala recoleccidn del dinero entregado por Mukava, relacionado con la Ordenanza
de Cero Fapel. Asorpereira le devolveri a ese beneficia a la Gobernacidn a cambio de
capacitaciones de clasificacidn y manejo en la fuente, como una manera de devolver el
benefizio obtenida par el aprovechamienta del material. Continuar con el programa de
gestidninteqral de residuos sdlidos en conjunto ¢on el pragrama de cultura ambiental.

Fendiente por
definir parala
vigencia 2018

Administrativa en
cabeza del sistemna
de gestidn ambiental.

Los funcionarios adelantan un proceso de concientizacidn
saobre el manejo que se debe realizar frente a la disposicidn
de papel.

En cuanto ala generacidn de residuos ordinarios por parte
de los funcionarios, se evidencia que aln hace Falta trabajar
en el tema de separacidn en | fuente, svitando 1z
contaminancidn de residuos con potencial de
aprovechamisnto.

Impartante seguir trabajando sobre el tema de clasificacidn,

separacion y disposicidn apropiada de residuos.

En relacidn ala disposicidn final de residucs ordinarios, se plantes colocar un mddulo de
tres recipientes [GRIS, &ZUL y YERDE) comia los que aparecen enla entrada, con el fin de
inciar un proceso de aprovechamiento de papel, plastico y vidrio. La idea es que el procesa
esté acompafiado de un trabajo de concientizacidn sobre separacidn y utilizacidn de estoz
recipientes, contribuyenda de alguna manera a disminuir la presidn sobre el rellenc
=anitario y los recursos naturales. Laidea de que los médulos sean por piso es para
complementar el proceso de pausa activa, ya que al funcionario tener que desplazarse
hastala entrada, lo saca por un minuto de su estrés durante el dia. Continuar con el
programa de gestidn integral de residuos sdlidos en conjunto con el programa de cultura
ambiental.

Pendiente por
definir parala
vigencia 2018

Secretaria
Administrativa en
cabeza del sistemna
de gestidin ambiental,
en compafia delos
diferentes procesos.

Contaminacidn al ambiente [agua, aire, suela) por
dizpasicion inapropiada de residuos peligrosos.

Wincularse a programas posconsumo con el finde acercarse a
una gestidn integral de estos residuos, dado que tisnen un nivel
alto de contaminacion al ambiente,

E=stablecer un contral en el consumo de tonners y enla

Seri a muy interesante lograr que el edificio Gris de la Gobernacidn, se convierta en un
punto werde o ecoldgico, para tal fin ze propone vincularse ya se con la ANDI o con LITO
para el procesa de gestidn de mddulas posconsumo para pilas, RAEES, envases de
pesticidas y medicamentos, con el fin de que tanto los funcionarios como los visitankes,
puedan disponer de este tipo de residucs, disminuyendo suinadecuada disposicidn en el

FPendiente por
definir parala

Seoretaria
Administrativa en
cabeza del Sistemna

Iniciativa desde la coordinacidn del Sisterna Integrada de
Gestidn y Contral con LITO 5.8 para | obtencidn de
miédulos pasconsumo, sin embargo no s pudo continuar
eon el proceso porque se debi a definir una figura juridica
bajo la cual se pudiera realizar la entrega de RAEES sin
Ringdn inconsenienke fukurg al ser estos considerados

Continuar trabajando en el programa de uso racional de la
energia, ya que se siguen dejanda encendidas al medio dia
tanta las limparas coma los equipos de cdmputa. Es difi il
lzgrar que los funcionarios apaguen los equipas de
edmputo a la hara del almuerzo.

N N N .. medio ambiente y por ende la contaminacion asociada a los mismos. También es vigencia 2018 de Gestidn n L L.

dispi n final de los mismos por parte de recursos fisicos, T . - : N bienes de la administracidn departamental. Se asumid que
fundamental socializar con las partes interesadas el tratamiento que estos residucs deben Ambiental. . N -

que son los encargados de recogerlos. A . L elmanejo de estos residuos, le corespondia a Aguas y
tener, antes, durante y después de generados. Continuar con el programa de gestidn N A L7
N N o " N &seo, quien en el momento gjecuta el contrato en relacidn
integral de residucs salidos en conjunto con el programa de cultura ambiental. L.

ala construceion del PGIRS.
. - . . . Aunque se encontrd que se cambiaron las luminarias incandecentes por luminarias

= Continuar con la vigilancia a control de que los Funcionarios N - - N .

fluorecentes, en la actualidad se deberia contar con luminarias led, debido a que los Secretaria

apaguen las luces y desconecten los equipos al momento de
culminar las jornadas, tants en la mafiana como en la tarde.

- Fiealizar boletine s infarmativos, aprovechanda el baletin de
calidad o de ser posible, praponer un boletin ambiental, en donde
semanalmente se plantee un tip ambiental, haciendo énfasiz en el

beneficios serian mayores tanto para la salud humana como parala ambiental y también en
relacidn al tema econdmico, dado que el consumo energética es menar debido a que no
hay pérdidas por transferencia de calar, por lo que no emite calor al media de trabajo,
ademis su compozicidn no es a baze de mercurio por 1o que disminuye la contaminacidn.

Pendients por
definir parala
vigencia 2018

Administrativa en
cabeza del sistemna
de gestidn ambiental
y gestion de bienes y

Se realizan pricticas como el apagado de las luminarias
durante el almuerzo, sin embargo hay alguno s funcionarios
que 20n no 1o hacen.

La modificacidn de bateri as sanitarias del edificio gris, se
encuentra en proceso.

s : Seguir trabajando en el programa de uso racional de energia y el en programa de cultura servicios.
manejo apropiado de los recursas. N
ambiental.
Tener buenas hibitos al momento de hacer uso de este recursa, | : : . : : " .
Difundir zon las partes interesadas laimportancia de realizar unuso eficients de este Secretaria

cerrando la llave al momento de cepillarse o en caso de que esta
se encuentre abierta. Sequir empleando los boletine s internos y
compartir esta informacidn por los difentes medios de
comunicacidn masiva de la Gobernacidn.

recurso, reconociendo que es un recurso finita y que su cuidado es un compromiso de
todos, ademas de seguir ejecutando el programa ambiental de Uso Racional del aguay el
en programa de cultura ambiental.

Frimer semestre
de 2012

Administrativa en
cabeza del sistemna
de gestidn ambiental.

Cambio de las baterias sanitarias por unidades con
dispasitivos ahorradores.
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Sanidad
Agropecuaria

Inspeccién.
Vigilancia y Control -|
wc

Asesoriay
Aszistencia Técnica -

AAT

Planeacidn y
Sistemas de
Informacién

Ze whoerva un avance sn cuanke 3 la disposicin e residuss de
recichije, ya que s5tos ne cotdn siende meaclades con residuss de

comida, adimdz o4 cusnta can &l pracese 4 ap

ADMINISTRATIVO

F F
Fresidn sobre los recurses
resian sabe 107 e _ R | = 3 3 5 2 o o 1 2 1 MEDIO
nakurales
Generacidn de Residuas Hojas impresas y demds residues de archive
zlidas sprovechables [Cartulinasl, zobres de manila, 42)
Aumento de residucs 3 dispener
en el rellena sanitoric asocisda s [ el = 5 . N N N N ' N a .
I inadesuada separacién y
mansje o I Fuente.
Aumants da rasiduss 3 dispensr
Generacién de residucs | Rasiducs ds comids, limpisss d sreas ds koo | n ol rolans saniario ssosivdo s | el x R . 2 R o o \ R s WEDIO
ording (Particulas de polva) la inadecuada separacién
manejo on I fuente.
- ) Contaminacién del sucle y agua
[ d residuss
°""'°c'?" e rasiele: Tonners, Cartuchas, Partes de Comp ez, | por disposicien i de _ P ® 3 1 1 2 o o 1 z 7 BaJO
peligrasas reziducs peligrozoz
Agotamisnte de los recurzos
Gonsume de energia sléctrica Computadares, luminarias, neveras. naturales aseciade al consums _ R | = 3 1 5 2 o o 1 2 b MEDID
desmedide de energia dlécrica,
Presién zobre los recursos
Consume de agua Bafios, lavamanas y cocinetas. naturales y contaminacién del _ R x 3 1 3 2 o o 1 2 1 MEDIO
agua.
. - - i Su propent pars o case del aprovechamicnta de papel y cartén, vincularze con ASORPEREIRA, |
Ez impartants zocializar con los funcionarios las ventsjas Frente al T _ B ! A
) ; ) ! asaciacidn de recicladores de Pereira que hasta la Fecha lleva un proceso importante de trabaje a
aprovechamiwenta de residuss en la bizqueda por mejorar su " . ! » e
- e reeh I par de reciclidores que han optado por or L idea de vinculacién con esta e
posicién, para disminuir |u presidn sobre los recursos naturales de los : " :
: salucionar o problema que hay con of Fende <reade para la receleccién del dinera entregade por Secretart
cerataria

por
parte de Mukara y hay un uzo adecuade del papel por parte d los
funcianarias, s& puede sequir mejarands en of aprovechamienta de
este tipo de residuas. Mo se recogen con frecuencia los residucs
apr  dade que la
misma ne <7 kan significativa,

habl i

Az zuz il I: delaz

. Imp seguir trabajands <n ol tema ds clagificacién,
separacién p disposicid

que son suceptibles de apravechamicnta para la gobernacisn, cama o el
casa del plistico y el vidrie, Establecer una Frecucncia de recaleccisn de
residucs sprevechables, con of fin de mejorar aleance del

n de residuas, ademds de incluir otros residuos

apraveha

nto de residucs, o mejorar ol canal de comunicacién pars
notificar cuanda tengan suficients materisl acumulada.

Tlubava , ademdz o compromize para con b Gobernacién 3 cambie de la recaleccién, surfa que dlles
realizarian capacitacionss para la entidad, come una mancra de devolver o beneficia obtenide por ¢l
aprovechamienta del material. Adicional 3 esta es necesario Fortalecer a comunicacién con ol enlace
responsable del sistema de gestidn smbicnkal o en 2u defecka ol responsable el programa de
aprovechamicnts de residuss con o fin de mejarar ku recoleccian del material pars ks instalacionss
diferentes sl edificio gris. Imporkanks continuar trabajande en el programa de gestian inkegral de
residucs sélidos e maners conjunts con <l programa de culturs ambiental.

Pundisnts par
definir para la
vigencia 2015

Administrativa en
cabeaa del sistema de
gestidn ambiental.

ntizacidn sobre ol
iGn de papel.

L5 funcionarios adelantan un pracesa de com
mansjs que ¢ debe realizar frente 3 la dispasi

En <uante 5 b generscién d residucs ordinarios por parts de los
Funcianarios, s& evidencia que adn hace Falta trabajar en ol bema de
zeparacian en ks Fusnke, svitands b contaminancién de residucs

con potencial de aprovechamicnta.

Impartants seguir trabajande sobre o tema de clasifica

n, separscisn y

Enrelacién 3 la dispesicién final ds residues erdinarios, o5 plantsa colocar un médule s trez
recipientes (GRS, AZUL y YERDE) , can ol fin de inciar un procese de aprovechamicnte de papel,
plistica y vidrio. La idea es que ¢l procesa esté acompafiade de un trabaje de concicntizacién sobre

P y di wstos recipi
sobrs ol rellens zanitario y los recurses naburales, En sste cazo la instalacidn de los médulos

. contrib

de dé slguna maners 3 disminuir b presién

Facilitaria ol procese de pauss sctive, ya que 3l Funcionario kendria que desplazarse hasta la entrada,

I 5aca por un minute de su estrés durante o dia. B2 necesario mejorar b comunicacién entre ol

cncargade dul programa de aprevechamicnts ds residues para ka recaleccién ds los mismes, Seguir

uos b

trabajanda cn el programa de gestidn integral de re
programa de cultura ambicntal.

o3 de manera conjunta can <l

Pundicnts por
E
vigencia 2018

para la

Fecretaria
Adminiztrativa en
<abean el siztema e
gestidn ambicntal, en
compafiia de loz
diferentss proceses.

Contaminacién al ambiente (agua, aire, sucla) por disposicion
inapropiada de residuas peligroses.

Winculsrse 3 programas pesconzums con o fin de acercarse 3 una
gestisn inteqral de estos residucs, dade que tiensn un nivel alto de
contaminacién al ambiente.

Establecer un contral en ¢l consumo de tonners o en la disposicidn final
de los mismos por parte de recursos fisicas, que son los encargados de
recogerlos.

" e s

Para ol caze de bz oficines que quedan por fuera de ks , 5 imp con ellas
laz puntez on donds 7 debaria realizar la dispesicién de los residuss de cardeter sopecial. Tambidn
s Fundamental socializar con laz partes interesadas ol tratamicnto que estas residuas deben tener,
antes, durante y después de generados. Continuar con el programa de gestidn integral de residuas

sélidas en conjunte con ol pragrama de culbura ambiental.

Pundisnts par
definir para la
vigencia 2015

Fearetaria
Administrativa en
cabeza del Fistema de
Gestidn Ambicntal.

Iniciativ desde lu coordinacian del Sistema Integrade de Gestidn y
Contral con LITO 8.4 para ks obtencidn de médulos poscansums,
sin embarge ne s« puds continuar con &l procese porque s¢ debia
dufinir una figura juridica baje s wual 55 pudisra realizar |2 entrega
di RAEES #in ningdn inconvenicnte fubura al ser cstas
consideradas bienes de lu administracién departamental. Se
asumid que o mancjs de estos residuos, I correspondia a Aguas y

Azeo, quith en el moments tjecuts o contrats enrelacidn s la
construccién del PGIRE,

Fu uncantrd qus laz luces da e oficinas dal procsse, son
izminupe cansiderablemente ol cansuma,
pucs na s¢ presentan pérdidas por calor, ademds de que su
compesicién quimica na significa un riesge para la salud humana ni
para o medic ambicnte, Sin embargs, o imporkants s guir
trabajands en <l programa de use racional de b energia.

luminarias led, o que

« Continuar con b vigilancia 3 control de que los Funcionarios spaguen
I Iuces y desconsaten los equipes al memente de culminar las jermadas,
tanta en la mafiana come en la tarde.

* Fealizar boletines informativos, aprovechando o boletin de calidad o
de ser posible, proponer un boletin ambiental, en donde semanalmente
& plankes un bip ambicntal, haciends Infasiz en <l mansjs spropisde de

|z recursos,

Feguir impulzande con suz compafieres de equipe, una cultur del shorre de recurses, reconadicnds
nuestra compramisa con e medio ambicnts § con lus gencracianes futuras. Esta s puede lograr
teniende buenas hibitos, apagands los equipos y 1as luces durante <l tiempa en que o 5¢ encucntren

labarande per o cual es impartante continuar trabajande en o pragrama de uzo racional de energia y
el en programa de culburs smbiental.

Pendiente par
definir para la
vigencia 2015

Secretaria
Administrativa en
cabeaa del sistema de
geskidn ambicnkal.

¢ realizan pricticas coma ol apagade de las luminarias durante ol
almuerze, sin embarga hay algunes fundionarios que win na lo
hacen.

Laz bakerins sanitariaz de zuz instalacionss, cuenkan con

dizpositives sharradores, sin embarge ez imporkante continuar
trabajande on <l programa de uso racional de agua, por medic de
buenaz pricticaz culturales,

Tener buenes hibitas ol memente de hacer uzo de este recurso, cerrands
la lave 3l mamenta de cxpillirse o on case de que esta 5o ancusntre
abisrta, Seguir empleands los boletins internas y compartir a5ty
infarmacién per loz difentss medics de comunicacién ma
Gobarnacidn.

2 de la

Difundir an laz parkss inkerezadas laimportancia Az realizar un uze oficiente de eske recursa,

reconedicnds que es un recurse finike § que su cuidads e un compromize de todes, sdemis de
seguir sjscutands <l programa smbiental de Uso Racional del agua p ol en programa de cultura

ambizntal.

Primer semestre de

2015

Fecretaris
Adminiztrativa en
<abeza del sistema de
gestién ambiental,

Cambic de laz baterias sa

arias por unidudes con dispesitivas
sharradares.
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Gestion del
Desarrollo
Agropecuario

Sanidad
Agropecuaria

LABORATORIO

Generacidn de Fesiduos
shlidas aprovechables

[Cartulinazl, sobres de manila, AZ) y sucla

Hajus impresas y demds residuss de archive

Auments de reziducs o disponer
en rellenos sanitaric por
inadecuada disposician

MEDID

Generacidn de residuos
ardinarios

Reziduoz de comida, limpicas de areas de
trabajo [Particulas de polvo)

Auments de residucs 2 disponer
en rellenas sanitarios

MEDID

Generacidn de residuos
peligrezas ne Biclogicoz

Tennerz, Cartuchos, Partes 4 Computader u
bombillos

Contaminacidn del suelo y agua
por dizpasicion dz rezsiduss
peligrazes de manera
inadecuada

EAJD

Generacidn de residuos
peligrazos conrizzge
Biolagico
[Entamopataldgicas y
residuss sanguineas)

Cartopunzantes, fluidas contaminades, papel
contaminado, guantes, tapabocas y gorrros.

Afectacion 3 la salubridad
humana, Contaminacidn del suelo
y agua por disposicidn
inadecuads - Rizzgo de
enfermedades aoonaticas

EAJD

Manipulacién y generacidn
de residuos quimicos

Reactivos quimicos vencidos

Incendiaz, explosionss
Dierrames 3 fuentes hidricaz con
posible afectacion a las
perzenaz. Yapores producides
por log productas quimices.

MEDIO

Gestion del
Desarmollo
Agropecuario

Sanidad
Agropecuaria

LABORATORIO

Consuma de energia
«ldctrica

Computadores, autoclve, cabinaz y aires
acondicienadas, neveras.

Agotamiento de los recursos
naturales asociade ol consuma
desmedido de energia eléctrica.

MEDIO

Consuma de agua

La gran mayoria de baterias sanitarias de la
gebernacion zon muy antiguas por le que
genera un alta conzuma de agua -Destiladar de
agua [emplea gran cantidad de este recurso en
=u funcienamiznta).

Presidn sobre los recursos
naturales.

MEDIO

Generacion de Emisiones
Akmoskiricas

e manjena cabinas para la manipulacion de
ustancias quimicas

Dizminucion de [ calidad del
aire

MEDIO
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En la actualidad en ¢l laboratorio de suclas se estd realizande
aprovechamicnte del suela, en &l momento s estd depositande
cn ¢l jardin del edificio en donde se encuentra ol CIDAR, sin
embarge no hay un procedimienta establecido para tal fin,

Adicional al aprovechamicnta que se le estd dando al zuela y ol papel,
e deberia incluir ol aprovechamiento de vidrio y plistico.

Fu propone para ol caso del aprovechamicnto de papel y cartdn, vincularse con AS0ORPEREIRA,
la agociacidn de recicludores de Pereira que hasta |3 fecha lleva un proceso importante de trabajo
3 la par de recicladares que han optade por organizarse, Ly idea de vinculacidn con esta
asociacian, ¢f solucionar of problema que hay con ol fonde creads para b recoleccidn del dinere
entregade por Mukava, ademds ¢ compromizo para con la Gobernacian 3 cambio de la
recaleccidn, seria que ellos realizari an capacitaciones para la entidad, come una manera de
devolver el beneficia abtenido par ¢l aprovechamicenta del material. Adicional 3 esto e2 necesario
Fortalecer o comunicacian con el enlace responzable del sistema de gestion ambicntal o en zu
defecto ¢l responsable del programa de aprovechamiento de residuos con el fin de mejorar la
recaleccidn del material para lag instalaciones diferentes al edificio gris. Importante continuar
trabajando en ¢ pragrama de gestion integral de residues sdlides de manera conjunta con el
programa de culturs ambiental. Impertante continuar trabajande en el programa de gestion
inteqral de reziduas z8lidas de manera canjunta con <l programa de cultura ambicntal,

Establecer un pracedimiento para lo disposicidn de suelo, teniendo en cusnta que este contiene
una carga de nukrientes importante g que no se puede dizponer en ¢l rellena sanitario debido 3 que
disminuye zu vida bl p gerin una pérdida significativa por lus bondades de aste suela.

Pendicnts par
definir para la
vigencia 2016

Gucretaria
Adminiztrativa zn
cabeza del sistema de
gestidn ambicntal.

cidn
sobre ol manejo que s debe realizar frente a by disposicidn de
papel.

Loz funcienarios adelantan un pracese de concienl

En cuanto 3 b generacion de residues ordinaries por parte de
las Fundcianarios, =& cvidencia que ain hace Falta trabajar <n ol
tema de separacidn on la fuente, critande o contaminancidn de
residuos con potencial de aprovechamicnto,

Importants seguir trabajande sobre o tema de clsificacian,
separacion y disposicion apropiada de residucs,

En relacion 3 la disposicién final de residues ordinarios, s« plantea colocar un médulo de tres
recipientes [GRIS, AZUL  YERDE] coma los que aparecen en la entrada, con el fin de inciar un
proceso de aprovechamicnte de papel, plistico y vidric. Ly idea ez que ol proceso estd
acempaniade d un trabaje de condientizacidn sobre separacidn y utilizacidn de sstas recipicntes,
contribuyendo de alguna manera 3 disminuir | presion sobre e rellens sanitario g los recursos
naturales. Laidea de que los médulas sean por piso ez para complementar &l procesa de pausa
activa, ya que al Funcionario tener que desplaaarse hasta la entrada, le zaca por un minute de 2y
catris durante ¢l dia.

Pendicnte par
definir para la
vigencia 2016

Gucretaria
Adminiztrativa zn
cabenn del siztema de
gestidn ambicntal, en
compafia de los
diferentes pracesas,

Contaminacian ol ambicnte [agua, airs, suslo) par disposicion
inapropiada de residuos peligrosos.

Yincularse 3 programas posconzuma con el fin de acercarse 2 una
qestion inkegral de estos residucs, dade que tienen un nivel alta de
contaminacidn al ambicnte,

Establecer un contrel en ol consume de tanners y on la disposicién
final de boz mismos por parte de recursos fisicos, que son los
encargades de recogerlos,

Faria muy inkeresante lograr que el edificio Griz de la Gobernacion, s& convierty enun punbs verde
o ceoldgice, para tal fin 5¢ propen vinculars: ya se con la ANDI o con LT para o proceso de
gestidn de mbdulos posconsume para pilag, RAEES, envases de pesticidas y medicamentas, con
¢l fin de que tanko los Funcionarios coma los visitantes, pucdan disponer de este tipo de residuas,
disminuyenda su inadecunda disposician en o medic ambiente y por ende b contaminacién
asociada a los mismas. Tambidn ¢ Fundamental socializar con las parkes inkeresadas ¢l
tratamicnto que estes residuas deben tener, antes, durante y después de gencrados, Fazén por la
cual ¢z Fundamental mejorar loz canales de comunicacidn para la entrega de este tpo de
zlementas, principalments on ¢ cazo de laz oficinas qua quedan por Fuera el edificio griz de 1
Gobernacidn, $equir trabajande n ¢l programa de gestidn integral de residuns sdlidos de manera
conjunta con ¢l programa de cultura ambiental.

Pendicnts par
definir para la
vigencia 2015

Fucretaria
Audminiztrativa en
cabeza del Sistema de
Gestidn Ambicntal,

Iniciativa desde l coordinacién del Sistema Integrade de
Gestign y Contral con LITO 5.4 para | obtencidn de médulos
posconsumo, sin embargo no e pudo continuar con ¢l
proceso porque se debia definir una figura juri dica bajo la
onal 5¢ pudicra realizar | entrega de FAEES zin ningin
inconveniente Fukure al ser estos considerados bienes de la
administracidn departamental. S azumid que el manejo de
wskos residucs, b correspondia 3 Agquas w Ao, quich en el
mementa cjecuta o contrate en relacidn ol construceidn del
PGIRE.

El mansje que han tenida con este tipa de clementos ez
ignificativo, asociado a que han establecide unaz directrices
internas de cdme hacerlo desde o PGIRE Respel y 3 nivel de
Funcionamiento del labaratoria.

Yerificar y actualizar ¢l PGIRE de acuerde 2 la normatividad aplicable
que s va publicanda, para seguir obtenicndo buenos resultados
Frente al tema,

Articular <l PGIRE del Deparkamento y el del laborataric de sucles, con ol fin de acerearse 3 un
mantjo integral de baz residuos 3 nivel departamental y de ser posible, emplear experiencias
cxitasas como ejemplo para los demds procesos de la Adminsitracian departamental.

Primer semestre
de 2015

Aunque ¢ buzca tener un mancjo o almacenamicnts segqura de
sustancias quimicas, ain s& prescntan inconvenientes en ol
almacenamicnto, azociade principalmente a la compatibilidad de
sugtanciaz y al grade de peligresidad que =« presenta por zu
proximidad,

Continuar clasificande y separande laz sustanciaz que al reaccionar
pucden ocasionar lesiones kanta 3 lag perzonas coma al medio
ambicnte.

Cantinuar con la clazificacién y separacidn de sustancias quimicas con of fin de Prevenir plo evitar
accidentes o incidentes. Actualizar b ruta de los residuos peligroses,

Primer semestre
d: 2015

Fucretaria
Audminiztrativa en
cabeza del
responzable del
sistema de Gestion
Ambizntal plos enlaces
con ¢l laboratorio de
Suelos,

Se tiene planteado conformar mesaz de trabajo entre Aguas y
Ao de Pereira, quicn s& encuentra a cargo de la construccidn
del PGIRE ylas perszanas del laboratorio para articular ¢f
PEIRE que s mansja en ol CIDAR con ¢l nuevs documanta,

Se plantea que na hay un consuma desmedida de energia,
dado que apagan tanta los equipos de computa coma las

luminarias al momenta de finalizar la jornada, sin embargo

hay varios equipos que siguen conectados § consumisndo
energia de manera permanente coma las neveras.

lgual que en varias instalaciones de la Gobernacidn, se
recomienda el cambio de luminarias Auorecentes por luminarias
tipor led. Realizar boletines informativos, aprovechando el
baletin de calidad o de ser pasible, propaner un bolatin
ambiental, en donde semanalmente e plantee untip ambiental,
haciendo énfasis en el manejo aprapiada delas recursos,

Aunque se encontrd que se cambiaron las luminarias incandecentes por luminarias
flugrecentes, en |a actualidad se deberia contar con luminariaz led, debido a quelos
beneficios serian mayares tanta para la salud humana coma parala ambiental y también en
relacian al tema econdmico, dado que ¢l cansuma energético es menor debido a que no
hay pérdidas por transferencia de calor, por lo que no emite calar al medio de trabajo,
ademas su composician no ez a base de mercurio por o que disminuye |a contaminacian.
Sequir trabajando en el programa de usa racional de energia y el en programa de cultura
ambiental.

Pendiente por
definir parala
vigencia 2018

Secretaria
Adminiztrativa en
cabeza del sistema
de gestidn ambiental
y gestian de bienes y
Semicios.

Se realizan practicas como el apagado de las luminarias
durante el almuerzo.

Con relacidn al consumo de agua sibien no se cansume
mucha por el uso de las baterias sanitariaz, s se hace por
&l destilador, este debe estar conectado toda el tiempa y
demanda gran cantidad del recurso para su funcionamiento.

Evaluar la posibilidad de obtener equipos para el laboratorio que
sean mas amigables para el medio ambiente, que disminuyan
significativamente el consuma de recursos.

Corregir las pérdidas de agua y proyectarse para cambiar los equipos que tienen alba
consuma de agua y energia.

Pendiente par
definir parala

Directivos del
Laboratorio de

- - ) vigencia 2013 suelos.

Se libera en elagunas ocasiones agua caliente al

aleantarillado.

Se cuenta con una revision, cambio de filtros y medician de _—
Directivos del

particulaz de las cabinas en donde 52 manejan sustancias
quimicas. Esta revision se hace cada afia y se recibe un
certificado de validacion el cual da cuenta del estada en el
que quedan las cabinas, certificando gue no tienen
emiziones al medio ambiente.

Sequir con el proceso de medicidn y cambio de filros de estas
cabinas. Sies posible, realizar una medicidn adicional 2 los &
mezes del cambio de filtros, para verificar &l estado de
funcionamiento y las particulas emitidas al medio ambiente.

Si ez posible, realizar una medicion adicional alos & meses del cambio de filros, para
verificar el estado de funcionamienta y las particulas emitidas al medio ambiente

Pendiente por
definir parala
vigencia 2019

Laboratorio de
suelos, con apoyo
del sistema de gestic
ambiental.
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Aumenta de residuos a

Inspeccion, Vigilancia Generacion de Residuos |Hajas impresas y demds residuas de archiva| -
id sdlidos aprovechables | [Cartulinas), sobres de manila, AZ] y suela dispaner en rellenas saitaria o
¥ Control Educacion P ) WAl por inadecuada disposicidn
Bumento de residuos a
Gestion de Cobertura Generacion de residuos | Residuos de comida, limpieza de areas de dlsponelr enel rel.leno sanitaria
i aordinarios trabajo [Particulas de pola) asaciada 3 lainadecuads 4
Educativa I P separacion y manejo en la
fuente.
ADMINISTRATIVO
: Contaminacion del suelo
Asesoria . '
I Y . Generacion de residuos Tanners, Cartuchaos, Partes de aqua por dispasicion & MEDID
e _,ﬁ:nm peligrosos Computadares y luminarias inadecuada de residuos
Educacion peligrosos
Gestion del
Servicio
Educative
Agotamiento de loz recursos
Cansuma de energia Computadores, luminarias, aires naturales asociado al
ad eléctrica atondicionados consumo desmedida de K HETE
Gestion de la Cal . energia eléctrica,
Educativa en los '
Niveles Preescolar,
Béasica y Media
Prezidn sobre |03 recursos
Consuma de aqua Eafios, lavamanos y cocinetas, naturales y contaminacion del 1l MEDID
agua.
Aumento de reziduns a
" ' Enlos diferentes centros educativoz ze | disponer en el rellenc sanitario
Generacion de reziudos . - i .
P generapapel, cartan, cartuling, plastico y aeociadn a la inadecuada A
Solidos Aprovechables A . .
vidrio, principalmente. SEparaGion y mangjo enla
fuente.
Gestion del " ) -
. Gestion de Cobertura . ) En los labaratorios de los establecimientos .
Servicio N OPERATIVO Generacion de Residuos . Afectacion ala zalud humana
) Educativa Bicliaicas educativos del departamenta, 58 generan sl medio ambiente i
Educativo ¥ residuos con riesga bickigieo !
En los centros educativos se generan o
. ) IManejo y disposicion
" . residucs de caractes peligroso coma las . )
Generacion de Residuos o . LT . inadecuada de residuos
) luminariaz, residuos electronicos ydemas, | s i
Peligrozoz o ) peligrosos (Contaminacion de
que pueden zignificar un riszqa tanto parala
aQua | suela).

zalud humana coma para el medio ambiente,
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Se observaun avance en cuanta ala disposicion de
residucs de reciclaje, ya que estos no estin sisndo
mezclados con residuos de comida, ademds se cuenta can
el proceso de aprovechamiento por parte de Mukavay hay
un uzo adecuado del papel por parte de los Funcionarios, se
puede sequir mejorando en el aprovechamiento de este

Ezimpartante socializar con los funcionarios |as ventajas frente
al aprovechamiwenta de residuos en la bisqueda por mejorar su
disposicidn, para disminuir |a presion sobre los recursos
naturales de los ecosistemnas. Importante sequir trabajando en el
terma de clasificacion, separacidn y dispasicidn de residuas,
ademis de incluir otras residuos que son suceptibles de

Se propone para el caso del aprovechamienta de papel y cartdn, vincularse con
ASORPEREIRA, |3 asaciacidn de recicladores de Pereira que hasta la fecha lleva un
proceso importante de trabajo ala par de recicladores que han optado por arganizarse, La
idea de vinculacidn con esta asociacidn, e solucionar el prablema que hay con el fondo
creada para la recoleccion del diner entregado par Mukava, relacionado eon la Ordenanza
de Cero Fapel. Asorpereira le devolveria ese beneficia ala Gobernacion a cambio de

Pendiente por
definir parala
vigencia 2018

Seoretaria
Adminiztrativa en
cabeza del sistema

Los funcionarios adelantan un proceso de
concientizacion sobre el manejo que se debe realizar
frente a la disposicidn de papel.

3 N aprovechamiento para la gobemnacion, coma es el caso del o e x . de gestidn ambiental.
tipa de residuos. Fundamental que haya una persona de . . X capacitaciones de clasificacion y manejo en la fuente, coma una manera de devolver &l
. 22 A plastico . Se recomienda transformar el aspecto de las cajas de - . . : N
planta encargada del ziistena de gestidn ambiental, que & o . N . N beneticio obtenida por el aprovechamiento del material. Continuar con el programa de
N reciclaje para hacerlas mas atractivas para los funcionarios y e N o . X
hagaresponsable de este tipo de procesos. N X gestidn inteqral de residuas salidos en conjunto con el programa de cultura ambiental.
dispongan de mejor manera el papel.

En relacidn ala disposicidn final de residuas ardinarios, se plantea colosar un médula de
tres recipientes [GRIS, AZLL y VERDE] como los que aparesen en la entrada, con el fin de
inciar un pracezo de aprovechamiento de papel, plastico y vidrio, Laides es que el proceso Secretaria

En cuanto ala generacidn de residuos ordinarios por parte
de los Funcionarios, se evidencia que ain hace Falta rrabajar
en eltema de separacion en la fuente, evitando la
contaminancidn de residugs con patencial de
aprovechamiento,

Impartante seguir trabajando sobre el tema de clasificacidn,
separacion y dispasicion apropiada de residuas.

esté acompanado de un trabajo de concientizacidn sobre separacidn y utilizacion de estos
recipientes, contribuyendo de alguna manera a disminuir |3 presion sobre el rellenc
sanitario y los recursos naturales. La idea de que los madulos sean por piso es para
complementar el procesa de pausa activa, ya que al funcionario tener que desplazarse
hasta laentrada, lo 22ca par un minute de su estrés durante el di a. Continuar con el
programa de gestidn integral de residuas sdlidos en conjunto con el programa de cultura
ambiental.

Pendiente por
definir parala
vigencia 2018

Adminiztrativa en
cabeza del sistema
de gestidn ambiental,
en compafil a de los
diferentes procesos.

Contaminacian al ambiente [agua, aire, suela) par
dizposicion inapropiada de residuos peligrosos.

Wincularse a programas posconsume con el fin de acercarse a
una gestion integral de estos residuos, dado que tienen un nivel
alto de contaminacion al ambiente.

Establecer un control en el consumo de tonners y en la

Seri a muy interesante lograr que el edificio Giris de |a Gobernacidn, se convierta en un
punto verde o ecoldgico, para tal fin se propone vincularse ya se con la AMDI o con LITO
para el procesa de gestidn de médulos poscansumo para pilaz, RAEES, envases de
pesticidaz y medicamentos, con el fin de que tanta los funcionarios coma los visitantes,
puedan disponer de este tipo de residuos, disminuyendo suinadecuada disposicidn en &l

Pendiente por
definir para la

Secretaria
Adminiztrativa en
cabeza del Sistemna

Iniciativa desde la coordinacidn del SIGYS san LITO 5.4
parala abtencidn de médulos pozconzumo, pero no e
puda caontinuar con el procesa parque se debia definir una
figura juridica bajo la cual se pudiera realizar la entrega de

considerados bienes de la administracion departamental.

RAEES sin ningdn inconveniente Futuro al ser estos

Continuar trabajando en el programa de uso racional de la
energia, ya que se siguen dejando encendidas al mediodia
tanta las lamparas como los equipos de edmputo. Es dificil
lograr que los funcionarios apaguen los equipos de
cAmputa a la hora del almuerzo.

N L i . medic ambiente y por ende la contaminacion asociada a los mismos, También es vigencia 2018 de Gestion " N X

dispazicion final d& los mizmos por parte de recurzos fizicos, T N ) N i S azumid que el manejo de estos residuos, le
furdamental socializar con las partes interesadas el tratamiento que estos residuos deben Ambiental. " .

que son los encargados de recogerlos. . N L comrespondia & Aguas y Aseo, quien en &l Momento
tener, antes, durante y después de generados. Continuar con el programa de gestidn N L Ly
. N e " . ejecutael contrato enrelacion ala construccion del
integral de residucs z8lidos en conjunto con el programa de cultura ambizntal. FiERS

. L . . Aunque 22 encontro que se cambiaron las uminarias incandecentes por luminarias

« Continuar con la vigilancia a contral de que los funcionarios ; " L y "

Huorecentes, enla actualidad e deberia contar con uminarias led, debido a que los Secretari a

apaguen laz luces y desconecten |os equipos al momenta de
culminar las jornadas, tanto en la maiiana coma en |a tarde.

+ Realizar boletines informativos, aprovechanda el baletin de
calidad o de ser pasible, proponer un boletin ambiental, en donde
semanalmente se plantee un tip ambiental, haciendo énfaziz en el

beneficios serian mayores tanta para la salud humana como para la ambiental y también en
relacidn al tema econdmico, dada que el consumo energética ez menor debido a que no
hay pérdidas por transkerencia de calor, por lo que no emite ¢ alar 2l medio de trabajo,
ademas su compasician no es a base de mercuria por lo gue disminuye la contaminacidn,

Pendiente por
definir parala
vigencia 2015

Administrativa en
cabeza del sistema
de gestidn ambiental
y gestion de bisnes y

Se realizan practicas como el apagado de las [uminarias

durante el almuerza, sin embargo hay algunos
funcionarios que ain na lo hacen.

La modificacidn de baterias sanitarias del edificio gris, ze
encuentra en proceso.

M hay una vinculacidn directa entre el sistema de gestidn
ambiental y los centras educativos del departamenta, razdn
por lacual hia habido dificultades en cuanto al manejo,
apravechamiento ylo disposicidn final de los mismas.

N X Sequir trabajanda en el programa de usa racional de energiay el en programa de cultura SEMGIos.
manejo apropiado de los recursos. X
ambiental.
Tener buenos hibitoz al momenta de hacer uso de este recursn, | . . . . . - .
Difundir zon las partes interesadas la importancia de realizar un uso eficiente de este Secretari a

cerrando lallave al momento de cepillarse © en cazo de que esta
se encuentre abierta, Sequir empleando los boletines intemos §
compartir esta infarmacion por los difentes medios de
comunicacion masiva de la Gobernacion.

Es necesario establecer con los diferentes centros educativas
unos critetios Minimes en cuanto 2l manejo de loz residucs con
potencial de aprovechamiento, mejoranda el tema de
disposicicon final, contribuyende a la prolangacicn de |a vida Otil
del relleno Sanitario y ala disminucidn de materias primas para la
elaboracidn de este tipo de elementos,

recursa, reconocsiendo que es un recurso finito § que su cuidado es un compromizo de
todos, ademas de sequir ejecutando el programa ambiental de Usa Racional del aguay el
&n programa de culiura ambiental.

Ampliar ¢l campao de accidn de las programas ambientales, con el fin e tener un mayar

cultura ambiental, Articular las instituziones educativaz con e PGIRS del departamento.

alzance para el departamento, trabajando principalmente el tema de manejo de residuos yla

Primer semestre
de 2013

de 2012

Primer semestre

Adminiztrativa en
cabeza del sistema
de gestidn ambiental

Secretara
Administrativa en
cabeza del sistemna
de gestidn ambiental.

Cambio de las baterias sanitarias por unidades con
dizpositivos ahorradores.

E= importante trabajar sobre el temna de residuos
peligrosos, para este casa los de tipa bioldgico y quimico,
principalmente. Es muy importante |a difusion de sus grada
de peligrozidad en los diferentes centros educativos del
departamento y el manejo que estos deberi an tener frente a
loz mismos. Se viens adelantando un proceso de
caracterizacion y disposician final por parte de EMOEFSA
para este tipo de reziduos en loz diferentes colegios del
Departamento. Tambign se estd consstuyenda el FGIRS
parala Gobernacidn,

trabajo de manera que se cubra el mayor porcentaje de
instituciones posibles para acercarce 3 un manejo apropiado de
eshe tipo de residucs. Werificar que todos los residucs de este
tipo que se encuentran en las instituciones educativas, sean
caracterizados y dispuestos finalmente coma o establece |a ley,
para lo cual deben entregar el certificado de disposicion final.

Ampliar laz capacitaciones sobre manejo de residuos peligrosas
alos diferentes centros educativos o coordinar con un equipo de

Exztablecer loz ugares temporales para el slmacenamiento de residuos peligrosos, de
sequirse generando en las instituciones educativas del departamento. Ademis de contar
cOn un procedimisnto 3 seguir en caso de su generacion para que cada institucidn sepa
eOmo proceder frente al tema.

definir para la
vigencia 2018

Pendiente par

Secretariade
Educacidn con el
apoyo del sistemna de
gestidn ambizntaly
de ser posible aguas
| azen de pereira.

Se abserva un avanee en cuanta ala disposicion de
residucs de reciclaje, ya que estos no estin sisndo
mezclados con residuos de comida, ademas se cuenta con
&l proceso de aprovechamiento por parte de Mukava g hay
un uso adecuado del papel por parte de los funcionarios, se
puede sequir mejorando en el aprovechamisnta de este
tipo de residuos. Fundamental gue haya una persona de
planta encargada del siistena de gestion ambiental, que s&
haga responsable de este tipo de procesos.

Es=importante socializar con los funcionarios las ventajas frente
al aprovechamiwenta de residucs en la blsqueda par mejorar su
disposicidn, para disminuir | presidn zabre los recursos
naturales de los ecosistemas. Impaortante sequir trabajando en el
tema de clasificacidn, separacidn y dizposicidn de residuos,
ademas de incluir otros residuos que son suseptibles de
apravechamienta para la gobernacidn, coma ez el cazo dal
plastico . Se recomienda transbormar el aspecto de las eajas de
reciclaje para hacerlas mis atractivas para los funcionarios §
dispongan de mejor manera el papel.

Se propone para el caso del aprovechamiento de papel y cartdn, wincularse con
ASORPEREIRA, la asociacian de recicladares de Pereira que hastala fecha lleva un

idea de vinculacidn con esta asociacidn, es solucianar el problema que hay con ¢l fonda

de Cero Papel. Asorpereira e devolveria ese beneficio a la Gobernacidn a cambio de

capacitaciones de clasificacion y manejo en la fuente, como una manera de devolver el
beneficio obtenida por el aprovechamisnta del material. Continuar con el programa de
gestion integral de residuos sdlidos en conjunta con el programa de cultura ambiental.

proceso importante de trabajo a la par de recicladores que han optado por organizarse. La

creado parala recaleceian del dinero entregado por Muk.ava, relacionada can la Ordenanza

definir para la
vigencia 2018

Pendiente par

Secretara
Adminiztrativa en
cabeza del sistemna
de gestidn ambiental.

Loz funcionarios adelantan un procezo de
coneientizacion sobre el manejo que se debe realizar
frente a la disposicidn de papel.
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Gestion de la
Informacion

Documentos de Uso
General

Gestion de
Prestacion de
Servicios

Gestion en
Rescursos
Financieros

Salud Publica

ADMINISTRATIVO

Generacidn de Residuos
sdlidos aprovechables

Hajas impresas ydemas residuns de archiva
[Cartulinasl, sobres de manila, AZ)

LAumento de residuns a
disponer en el rellena zanitario
asociado alainadecuada
separacion y manejo en la
fuente,

MEDIO

Generacion de residucs
ordinarios

Residuos de comida, limpieza de areas de
trabajo [Particulas de polva)

LAumento de residuns a
disponer en el rellena zanitario
asociado alainadecuada
separacion y manejo en la
fuente,

MEDIO

Generacion de residuos
peligrosos

Tonners, Cartuchos, Partes de Computador,
luminiariaz y pilas.

Contaminacidn del suelo y
aqua por dizposicion de
reziduos pelignosas por
disposicion inadecuada

BAJD

Consuma de energia
eléctrica

Computadares, luminarias, neveras.

Agotamienta de los recursos
naturales asociado al
consumao desmedido de
energia eléctrica.

MEDIO

Consumo de agua

Eafios, lavamanos | cozinetas,

Presidn sabre los recursos
naturales y contaminacidn del
agua.

MEDIO

Centro Regulador de
Urgencias y
Emergencias -CRUE

OPERATIVO

Residuos quimicos

Almacenamiento de insumos guimicos,
generacion de envazes y material
contaminado generados en la bodega de
ETY [CRUED)]

Cantaminacidn del suelo y
&qua par dispozicion de
inadecuada de residuos

peligrosos

BAJD

IManejo de combustibles y
agrotdsicos.

Almacenamiento de combuztible para la
planta de enregia al aire libre de la CRUED y
Agrotdricas.

Contaminacidn del suslay
aqua por derrame y riesgo ala
zalud por emisicnes.

MEDIO

Salud Piblica

OPERATIVO

Manejo de residuos
peligrozos

Decomizos de medicamentos vencidos,
alterados, sin registroz ni zellos de
distribucian.

Almacenamientay
Dispasicicn final de
Medizamentos vencidos

IManejo de grandes
wolimenes de alimentos
como producta de
decomisos

Inspeceicn, Vigilancia y Contral 2 todas los
establecimientos que elaboran, procesany
manipulan todo tpo de alimentas. ' s
generan decomizos de dichos alimentos que
se encuentran vencidos, alteradas,
clandestings § adulterados [Carnes crudas,
panela, harinas, granos, bebidas, alimentos
procesados, entre otros).

Fiesqo bioldgica y Sanitarica
asociado alainadecuada
disposicion de estos
residucs.

23

Manejo de residuos
peligrozos

Almacenamienta de insumas quimicos,
generacion de envases y material
contaminado producido en labodega de ETY
yJornadas de vacunacidn Canina y gatuna
[2aonosis). Generacion de guantes
quirirgicos, jeringas y tapaboecas.

Fiezgo bioldgico y Sanitaric
asociado a lainadecuada
dizposicion de estos
residucs.

MEDIO

MEDIO
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Se observaun avance en cuanta ala disposicidn de
residuos de reciclaje, ya que estos no estin sienda
mezclados con residuos de comida, ademas se cuenta con
el procesa de aprovechamiento por parte de Mukava y hay
un uzo adecuada del papel por parte de los funcionarios, ze
puede zeguir mejoranda en el aprovechamiento de este
tipode residuos. Fundamental que haya una persona de
planta encargada del siistena de gestidn ambiental, que se
haga rezponsable de este tipo de procesos,

E= importante socializar con los funcionarios las ventajas frente
al apravechamiventa de residuas en |a bilsqueda por mejorar su
dizpazicidn, para dizminuir 12 presidn sobre loz recurzos
naturales de los ecosistemnas. Importante seguir trabajando en el
temna de clasificacidn, separacion y dispasician de residucs,
ademés de incluir otras residuos que son suceptibles de
aprovechamienta para la gobernacian, coma es el zaso del
plastico . Se recomienda transformar el aspecto de las cajas de
reciclaje para hacerlas méis atractivas para los funcionarics y
dispongan de mejor manera &l papel.

Se propane para el caso del aprovechamienta de papely cartdn, vincularse con
ASORPEREIRA, la asociacion de recicladores de Pereira qus hasta la fecha lleva un
proceso importante de trabajo a la par de recicladores que han optado por organizarse. La
idea de vinculacidn can esta asaciacion, es solucianar el problema que hay ean el fondo
creado para la recoleccidn del dinera entregade par Muk.ava, relacionada con la Ordenanza
de Cero Papel. Ssorpereira le devalveria ese beneficio 2 la Gobernacion a cambio de
capacitaciones de clasificacion y manejo en la fuente, coma una manera de devalver el
beneficio obtenido por el aprovechamiento del material. Continuar con el programa de
gestidn integral de reziducs sdlidos en conjunta con el pragrama de cultura ambiental.

Fendiente por
definir para la
vigencia 2018

Secretaria
Adminiztrativa en
cabeza del ziztema
de gestidn ambiental.

Los funcionarios adelantan un proceso de
cancientizacion sobre el mansjo que se debe realizar
frente 2 la dizposicidn de papel.

En cuanto ala generacian de residuos ordinarios por parte
de los funcionarios, se evidencia que adn hace falta trabajar
en el tema de separacidn en |a fuente, evitanda la
contaminancion de residucs con potencial de
aprovechamienta.

Importante sequir trabajando sabre el tema de clasificacion,
separacicn y disposicidn apropiada de residucs.

En relacion a la disposicion final de residuos ordinarios, se plantea colocar un madulo de
tres recipientes (GRS, AZUL y VERDE) como los que aparecen &n la entrada, con el fin de
inciar un proceso de aprovechamienta de papel, plastico y vidrio. La idea ez que ¢l pracesa
esté acompafiado de un trabajo de concientizacion sobre separacidn y utilizacion de estas
recipientes, contribuyendo de alguna manera adisminuir la presion sobre el rellena
zanitario y los recursas naturales, La idea de que los madulos sean por piso es para
complementar &l proceso de pauza activa, 1a que al funcionario tener que desplazarse
hastala entrada, lo saca por un minuta de su estrés durante el dia. Continuar con el
programa de gestian integral de residuos =dlidos en conjunto con el pragrama de cultura
ambiental.

Fendiente por
detinir parala
vigencia 2018

Secretaria
Administrativa en
cabeza del sistema
de gestidn ambiental,
en compafia delos
diferentes procesos.

Contaminacian al ambiente [agua, aire, suela] por
dispasicion inapropiada de residuas peligrosos.

Wincularse 2 programas posconsuma con el fin de acercarse 3
una gestion integral de estos residuos, dada que tisnen un nivel
alto de contaminacion al ambiente.

Establecer un control en el consumo de tonners y enla

Sieria muy interesante lograr que el edificio Gris de la Gobemaeion, se convierta en un
punto verde o ecoldgico, para tal fin se propone vineularse ya se con la AMDI o con LITO
para el procesa de gestion de médulos posconsuma para pilas, RAEES, envazes de
pesticidas y medicamentas, con el finde que tanta los funcionarios coma los visitantes,
puedan disponer de este tipo de residuas, disminuyenda su inadecuada disposicion en el

FPendiente por
detinir parala

Secretaria
Adminiztrativa en
cabeza del Sistemna

Iniciativa desde la coordinacian delSIGyC con LITD 5.4
parala abtencian de mddulos posconsuma, sin embargo
no se pudo continuar con &l proceso porque s¢ debia
definir una figura juridica bajo la cual se pudiera realizar la
entrega de RAEES sin ningdn inconveniente futura al ser
estos considerados bienes de la administracidn

) e . . medio ambiente y por ende la contaminacion asociada a los mismos. También es vigencia 2018 de Gestion L. N

disposicion final de los mizmos por parte de recurzos fisicos, A . y . . departamental. e azumid que el manejo de estoz
fundamental socializar con las partes interezadas & tratamiento que extos residuas deben Ambiental. N . .

que zon los encargados de recogerlos, . N i reziducs, le correspondia a Agquaz y Aseo, quisnen el
tener, antes, durante y después de generados. Continuar con el programa de gestion X S
N N . " . momento ejecuta el contrato enrelacion ala
integral de residuns solidos en conjunta con el programa de cultura ambiental. "

construccion del PGIRE.
i i i + Continuar con |2 vigilancia a control de que loz funcionarios . . R - .
Eontinuar trahajanda en el programa de usa racional de la g 9 Aungue se encontrd que s& cambiaron |a2 luminarias incandecentes por luminarias Secretaria

energia, ya que se siguen dejando encendidas al medio dia
tanto las lamparas coma los equipos de cdmputo, Los
funcionarios se quejan por el calor que producen las
luminarias fluorescentes, razon por la cual prefieren evitar
encenderlaz y exforzar su vista, ocasionando unimpacta
niegativo para la salud.

apaguen las uces y desconecten los equipos al momento de
culminar las jornadas, tanto en lamafiana come en la tarde.

« Fealizar boletines infarmativas, aprovechando el boletin de
calidad o de zer posible, proponer un boletin ambiental, en donde
semanalmente se plantee un tip ambiental, haciendo énfasis en el
manejo apropiado de los recursos,

fluorecentes, en la actualidad se deberia contar con luminarias led, debido a que las
beneficios seri an mayores tanto parala salud humana como para la ambiental y tambign en
relacidn al tema econdmica, dado que el consuma energética es menor debida a que no
hay pérdidas par transkerencia de calor, por lo que na emite calor al medio de trabajo,
ademés su composicidn na es a base de mereurio por lo que disminuye la contaminacidn,

Fendiente por
definir para la
vigencia 2018

Administrativa en
cabeza del sistema
de gestion ambiental
y gestidn de bienes y
Semicios.

Se realizan pricticas como el apagada de las luminarias
duranite &l almuerzo, ademas de dezactivar una de las
luminariaz para utilizar 2800 una.

La modificacian de bateri az sanitarias del edificio gris, se
encUentra en proceso.

Tener buenos kibitos al momento de hacer uso de este recurso,
cerrando |a llave sl momento de cepillarse o encaso de que esta
=& encuentre abierta, Sequir empleando loz baletines internas y
campartir esta infarmacidn por los difentes medios de
comunicacion masiva de la Gobernasidn.

Difundir con las partes interesadas laimportancia de realizar un uso eficiente de este
recurEo, reconociendo que &2 un recurso finito § que U cuidado ¢ un compromizo de
tados, ademds de sequir ejecutando el programa ambiental de Uso Racional del agua y el
en programa de cultura ambiental

Primer zemestre
de 2018

Secretaria
Adminiztrativa en
cabeza del sistema
de gestion ambiental.

Cambio de laz bateriaz zanitarias por unidades can
dispositivos ahorradores.

Es necesario establecer en el FGIRS que se esti
elaborando para la administracidn Departamental, el gestor
autarizado que se debe encargar de la disposicion final de
eshos residuns.

Es necesario establecer en el FGEIRS que se esti elaboranda para la administracion
Diepartamental, el gestor autorizado que se debe encargar de la disposician final de estos
residuos.

Primer semestre
de 2018

Salud piblica y el
sisterna de gestion
ambiental. Aguasy

Asen de Pereira

Sie realizd earaterizacion de residuos par parte de Aguas y
Asen de Pereira,

En acasiones se han presentada emisian de olores
derivadas de los elementos almacenados que han
perturbado el trabajo de algunos comparieras, aunque en el
momento no se presenta, es fundamental evitar que se
wuelsa a presentar en el Futuro.

Fundamental establecer en el FGIRS que se encuentra en canstruceion, el
almacenamiento adecuado de este tipo de residuos, con el fin de evitar problemas ala
=alud hurmana y ambiental.

Primer semestre
de 2018

Salud piblica y el
sisterna de gestion
ambiental. Aguasy

Asen de Pereira

Sie realizd earaterizacion de residuos par parte de Aguas y
Asen de Pereira,

Sie recogen Y almacenan los medicamentos en el CRUE Y
e realiza disposicidn final conun gestar autarizada.

Coantinuar con el proceso de disposicion final de este tipo de
reziducs, ya sea con el gestor que lo vengan realizando o con el
propussta por la empresa de Aguas y Azed quienss estin
dezarrollanda la construccian del PGIRS.

Articular el manejo y la disposicidn de este tipa de residuas con el PGIRS que e encusntra
en procesa de elabaracian,

Prrimer semestre
de 2013

Salud piblica y el
sistema de gestidn
ambiental.

Se realiza una disposicidn apropiada de los residuos y e
cuenta con el certificada de dispasicidn final.

Diificultad para establecer un presupuesta anual de manejo
[destruceion ya desnaturalizacion] y disposicion final para
este tipa de residuos, debido a que los valimenes de
residuos de alimenta decomisados par afio son
demasiado variables, razdn por la cual el dinera requerido
para tales fines, también varia.

Coankormar un fonda para disposicidn final de este tipa de
elementos decomizados § que este Robro se traslade de una
administracion a okra sin problemas juridicos, reconociendo la
dificultad para proyectar el wolumen a disponer a futuro de estos
alimentos ylo bebidas. Elfondo se puede enriquecer con los
beneficios obtenidos por sanciones interpuestas alos duefios
de |os productos decomisados, teniendo en cuenta el debido
proceso.

Establecer un procedimiento elaro para el manejo y disposician final de las productos
decomizados, el cual debe ser conocido y aplicado por todos los servidares piblicos
[indiferente del tipo de vinculacidn] que desarrallan actividades de inspeccion, vigilanzia y
control en alimentos y bebidas en cada uno de los municipios del Departamento de
FRiisaralda, indiferente de su categoria, en el cual se tenga en cuenta la dispuesta en el
articula 676 de laLey 8 de 1979y el articula 34 de la ley 122 de 2007, Articular este proceso
con el PGRIS de la Gobernacidn.

Pendiente por
definir parala
vigencia 2018

Salud piblica,
Gestion Juridica y el
sistema de gestion
ambiental.

Elresponzable de los decomizos ha insistido
fuerternente frente al temna pero hace falta voluntad para
desarrollar esta propuesta por sus superiores.

Los envases contaminados se entregan a Coodegary la
Corporacion Campa Limpio se encarga de su disposicion
Final.

Coantinuar con el proceso de disposicion final de este tipo de
residucs, ya sea con el gestor que lo vengan realizando o con el
propuesta por la empresa de Aguas y Aseo quienes estan
desarrollanda la construceion del PGIRS.

Articular el manejo y la disposicion de este tipo de residuos con el FGIRS que se encuentra
en proceso de elabaracian,

Primer semestre
de 2018

Salud piblica y el
sisterna de gestion
ambiental.

Se realiza una disposicion apropiada de los residuos y se
cuenta con el certificado de dispasicion final.
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Generacidn de Residuos

Hojaz impresas ydemis residuas de archiva

Aumento de residuos a
disponer en el relleno s anitario

sélidas aprovechables [Cartulinas!, sobres de manila, AZ) asoclad.c: ala |nadgcuada v e
Separacion y manejo en la
Fuente.
s . . e Aumento de residuos a
Generacion de residuos Residuos de comida, limpieza de areas de N
- X R dizponer en el rellena 12 MEDID
ordinarios trabajo [Particulas de polvo) oo
sanitario.
Manipulacion de toma muestras a
personas para analisis de diferentes tipas de
enfermedades, y analisis fisiquimico y
Generacian de residuos | bacteriologica de muestras de aguas para . .
N X Arectacion ala salubridad
peligrosos con riesgo consumao humano, Guantes, tapa bocas, 16 MEDIO
s " humana
bizldgico puntaz dezechables de medician, caset,
tubas de aizlamientoy de diluziones,
muestras procesadas (fisicogquimico de
aguas y alimentas).
Gestidn en | Laboratorio de Salud
; LABORATORIO
Salud Publica
Contaminacion del suela y
Generacion de residuos | Tonners, Cartuchos, Partes de Computador, agua por disposicion
: o ) ) S . - 3 BAJO
peligrozos no Biologicos eqipos de laborakaric y luminarias. inadecuada de residucs
peligrosos
L Agotamiento de log recursoz
. Computadores, luminarias, aires K
Consuma de energla . N . naturales azociado al
P acondicionados, equipes de laboratorio, . 13 IMEDIO
eléotrica . consuma desmedido de
neveras, incubadoras. L
energia eléctrica,
Consuma de aqua par bafias, lavamanas Prezidn sabre los recursos
Consumo de aqua J Ry P * Y 16 MEDIO
destilador de agua, naturales,
Gestion en | Laboratorio de Salud
. LABORATORIO
Salud Publica
Almacenamiento de insumas quimicos, .
eneracidn de reactivas y material Wapores producidaz per
Residuns quimicos g By mezcla o derrame de estas i MEDIO
contaminado, muestras de agua con ) L
L suskancias quimicas.
quimicos
Acumulacidn de resisduos
=zdlidos de pequefia y gran
. | Elementos de laboratorio que se dan de baja | volumen que pueden afectar el
Elementos de laboratorio g I quep 0 MEDID

o zon obsoletos.

desarrolla normal de las
actividades dentro del
laboratario.
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Se obsersa un avance en cuanto ala dizposicidn de
residuos de reciclaje, ya que estos noestin siendo
mezclados conresiduos de comida, adem s se cuenta con
el proceso de aprovechamiento por parke de Mukava y hay
un uso adecuada del papel por parte de los funcionarios, se
puede zequir mejorando en &l aprovechamiento de este
tipa de residuos. Mo se recogen con frecuencia los
residuos aprovechables de sus instalaciones, dado que la
generacidn de los mismao no ex tan significativa,

E= importante socializar con log funcionarios las ventajas frente
al aprovechamiventa de residuas en la bilsqueda par mejorar su
disposicidn, para disminuir la presidn sobre los recursos
naturales de los ecosistemnas. Importante sequir trabajando en el
tema de clasificacion, separacion y disposicidn de residuas,
ademds de incluir otros residucs que son suceptibles de
apravechamienta para lagobernacidn, coma es el casa del
plastica y el vidrio. Establecer una frecuencia de recoleccion de
residuos aprowvechables, con el fin de mejorar alcance del
aprowvehamiento de residuos, o mejorar el canal de
OMURIcacian para notificar cuando tengan suficiente material
acumulado.

Se propone para el caso del aprovechamiento de papel y cartdn, vineularse con
ASORPEREIRA, la asaciacion de recicladores de Pereira que hastala fecha lleva un
proceso importants de trabajo a la par de recicladores que han optado por organizarse. La
idea de vinculacidn con esta asociacian, es salucionar el problema que hay con el fondo

con la Gobernacidn a cambio de la recoleceidn, seria que ellos realizaran capacitaciones
parala entidad, como una manera de devolver el beneficio obtenido por &l

aprovechamiento del material, Adicional 2 esto es necesario fortalecer la comunicacion

del programa de aprovechamiento de residuos ¢on el fin de mejorar la recaleccion del

culbura ambiental,

creado parala recaleccidn del dinero entregada par Mukava, ademas el compramiso para

oaon el enlace respansable del sistema de gestidn ambiental o en su defecta el respansable

material para las instalaciones diferentes al edificio gris. Importante continuar trabajando en
el programa de gestidn integral de residuos sdlidos de manera conjunta con el programa de

Pendiente por
definir para la
vigencia 2018

Secretaria
Administrativa en
cabeza del sisterna
de gestidn ambiental.

Las funcionarios adelantan un procesa de
concientizacidn sobre el manejo que se debe realizar
frente a la disposicidn de papel.

En cuanta ala generacion de residuos ardinarios por parte
de lo= funsionarias, se evidencia que adn hase Falta trabajar
en el tema de separacidn en la fuente, evitanda la
contaminancidn de residuas con patencial de
aprovechamiento.

Impartante sequir trabajando sobre el tema de clasificacidn,
separacion y disposicidn apropiada de residuos.

En relacidn a la dizpasician final de residuas ordinarios, se plantea colocar un madula de
tres recipientes (GRIS, AZUL y VERDE], con el fin de inciar un proceso de
aprovechamiento de papel, plastico y vidrio, La idea es que el praceso esté acompafiada
de un trabajo de concientizacion sobre separacian y utilizacion de estas recipientes,
contribuyenda de alguna manera adisminuir 1a presidn sabre el rellena sanitario y los
recursos naturales. En este casolainstalacidn de los madulos facilitaria el proceso de
pausa activa, ya que al funcionario tendri a que desplazarse hasta la entrada, lo saca porun
minuta de su estrés durante el dia. Es necesario mejorar la comunicascian entre el
encargado del programa de aprovechamisnto de residucs parala recoleccidn de los
mismos. Sequir trabajando en el programa de gestidn integral de residuas sdlidos de
manera conjunta con el programa de cultura ambiental.

Pendiente por
definir parala
vigencia 2018

Secretaria
Administrativa en
cabeza del sistema
de gestidn ambiental,
en compani a de los
diferentes procesos.

Fara este fin el laboratorio de salud plblica cuenta con un
PGIRS Respel y una ruta establecida para el manejo de
estos residuos.

Revisar y actualizar el PGIRS y la ruta de residuos peligrosos
para el laboratorio con base en |a legizlacion ambiental vigente
porla menas una vez al afio.

unmanejo integral de los residuos a nivel departamental y de ser posible, emplear
eiperiencias eiitosas coma ejempla para los demas procesos de la Adminsitracion
departamental,

Articular el PGIRS del Departamento y el del laboratorio de suelos, con el fin de acercarse a

de 23

Primer semestre

Secretaria
Administrativa en
cabeza del
rezponzable del
sisterna de Gestion
Ambiental y las
enlaces con el
laboratorio de Salud.

Se tiene planteado conformar mesas de trabajo entre
Aguas y Aseo de Pereira, quien se encuentra a cargo de
|a construccion del PGIRS y las personas del labaratario
para articular el PGIRS que se maneja en &l Laboratorio
de Salud Fijblica con el nuevo documenta.

Contaminacidn al ambiente (agua, aire, suela) par
dispozicion inapropiada de reziduos peligrosos.

Wincularge a programas posconsuma con el fin de acercarze a
una gestidn integral de estas residuas, dado que tienen un nivel
alio de contaminacidn al ambiente.

Establecer un control en el consuma de tonners y en la

Fara el casade las oficinas que quedan por fuera de la gobernacian, s importante
sacializar san ellos las puntos en donde se deberia realizar la dispasicidn de los residuas
de carieter especial, También es fundamental socializar con las partes interes adas el
tratamiento que estos residuos deben tener, antes, durante y después de generados.

Pendiente por
definir para la

Secretana
Administrativa en
cabeza del Sistemna

Iniciativa desde la coordinacidn del SIGYC con LITO 5.4
parala obtencidn de médulos posconsume, sin embargo
no se puda cantinuar con el procesao porque se debia
definir una figura juridica bajo |a cual se pudiera realizar la
entregade RAEES sin ningdn inconveniente Futung al ser
estos consideradas bienes dela administracidn
departamental. Se asumid que el manejo de estos
residucs, le cormespondia 2 Aguas y Aseo, quisn en el
Mmomento ejecuta el contrato enrelacidn ala
construccion del PGIRS.

- L : . - o N L H vigencia 2018 de Gestidn
dispasicion final de los mismos por parte de recursos fisicos, Continuar con el programa de gestion integral de residuos sdlidos en conjunto con el 9 Ambiental
que =on los encargados de recogerlos, programa de cultura ambiental, )

Aunque se encontrd que se cambiaron las luminarias incandecentes por luminarias
. . Igual que en variaz instalaciones de la Gobemacidn, se flugrecentes, en |a actualidad se debera contar con luminarias led, debida aque los .
Se plantea gue no hay un consumo desmedido de energia, Secretaria

dado que apagan tanto los equipos de computa coma las

luminarias al mamento de finalizar la jornada, sin embargo

hay varios equipos que siquen conectados § consumiendo
energiade manera permanente coma las neveras.

recomienda el cambio de luminarias flucrecentes por luminarias
tipo led. Realizar boletines informativos, aprovechando el
bioletin de calidad o de ser posible, proponer un boletin
ambiental, en dande semanalmente & plantes un tip ambiental,
hacienda énfasis en el manejo apropiado de los recursos,

beneficios serian mayores tanto parala salud humana coma parala ambiental y también en
relacian al tema econémica, dado que &l consumo energético es menar debido a que no
hay pérdidaz por transferencia de calor, por ko que no emite ¢ alor al medic de trabajo,
ademis su composicion na s a base de mercuria por lo que disminuye 13 contaminacidn.
Sequir trabajanda en el programa de uso racional de energiay el en programa de cultura
ambiental.

Pendiente par
definir parala
vigencia 2013

Administrativa en cabeza
del sistema de gestidn
ambiental y gestion de

bienesy servicios.

Se realizan practicas como el apagado de las luminarias
durante el almuerzo.

Coon relacion 2l cansuma de agua si bien no se consume
mucha por el uso de las baterias sanitarias, s se hace por
el destiladar, este debe estar conectado todo el iempo y
demanda gran cantidad del recurso para su funcionamiento,
Se libera en elagunaz ocasiones agua caliente al
aleantarillada.

Evaluar la posibilidad de obtener equipos para el laboratorio que
sean més amigables para el medio ambiente, que disminuyan
significativamente el consuma de recursas.

Corregir las pérdidas de aguay proyectarse para cambiar los equipos que tienen alto
CONSUMS de agua y energia.

Fendiente por
definir parala
vigencia 2013

Aungue ge busca tener un manejo y almacenamiento
sequro de sustancias quimicas, aln se presentan
in:onvenientes enel amacenamiento, asociada
principalments 2 la compatibilidad de sustanciaz y &l grada
de peligrozidad que se presenta por su provimidad.

Continuar clasificando y separando las sustancias que al
Teaceionar pueden ocasionar lesiones tanto alas personas
como al medio ambients,

Continuar con la clasificacidn y separacidn de sustancias quimicas conel fin de Prevenir
ylo evitar accidentes aincidentes. Actualizar la ruta de los residuos peligrosos.

Frimer semestre
de 2013

Secretaria
Administrativa en cabeza
del responzable del
sistema de Gestidn
Ambiental y loz enlaces
o &l laboratoria de
Salud Fiblica.

Se tiene planteado conformar mesas de trabajo entre
Aguas y Azeode Pereira, quien se encuentra a cargo de
la construcaidn del PGIRS y las personas del labarataorio
para articular el PGIRS que se maneja en el Laboratario

de Salud Piblica con el nuevo documento.

En el laboratorio de salud pablica se cuenta can elementas
obsoletos que se deberi a de dar de baja, pero no se cuenta
ni con el procedimiento para hacerlo, ni el gestar autorizado
para tal fin,

Conztruir un procedimiento para dar de bajaloz elementas del
labaratario que se encuentran obsoletos o que no funcionan.

Construir un procedimienta para dar de baja los elementos del laboratorio que se
encuentran obsoletos o que no funcionan y buscar un gestor autorizado para su
disposicidn Final

Frimer semestre
de 2012

Gestion de bienes y
zemvicios, comité de
bajas, director del
laboratorio de salud
plblica en compafia del
sistemna de gestidn
ambigntal.
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F
" . o oo . Aumento de residuos a
Generacion de Residuos |Hojas impresaz y demas residuos de anchivo .
o . . dizpaner enrellenos i MEDID
zolidos aprovechables [Cartulinasl, sobrez de manila, AZ) o
sanitarios
" . . T Aumento de residuos a
Generacion de residugs | Fesiduos de comida, limpieza de areas de .
o ) ) dizpaner enrellenoz 13 MEDIO
ardinarics trabajo [Particulas de palva) o
sanitarios
NOAPLICA | ADMINISTRATIVO
Generacidn de residucs Tanners, Cartughos, Partes de Contamlnac.lon d?l lsuelo !
) aqua por disposicion de 3 BAJO
peligrosos Computadares. . )
residus peligrosos
Agatamiento de los recursos
Consuma de enargia Computadares, luminariaz, aires naturales asociado al
. s . 1 MEDIO
electrica acondicionados conzuma desmedida de
energia eléctrica.
. : Presion sabre los ecursas
Consuma de agua Blanos, lavamanos | eacingtss. | MECI

naturales
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S observaun avance en cuanto 4 la disposician de
residuas de reciclaje, ya que estos no estin sienda
mezelados can residuas de comida, ademas se cuenta can
el proceso de aprovechamiento por parte de Mukava y hay
unuzo adecuado del papel por parte de los funcionarios, &
puede seguir mejoranda en el apravechamient de este
tipa de residugs. Mo se recogen con frecuencialos
residuaz aprovechables de suz instalaciones, dado que la
generacian de oz misma na ex tan signifieativa,

E=importante soializar son log funcionarios |as ventajas frente
al aprovechamiwento de residuos en la bilsqueda por mejorar su
dispasician, para disminuir la presian sobre loz recursoz
niaturales de los ecosistemas. Impartante sequir trabajando en el
tema de elasificacion, separacian y disposicion de residuas,
ademas de incluir otros residucs que on suceptibles de
aprovechamiento para la gabemacion, coma es el casa del
pléstico y el vidrio. Establecer una frecuencia de recoleccion de
reziducs aprovechables, con el fin de mejorar alcance del
aprovehamiento de residuns, o mejorar el canal de
comunicacion para natificar cuando tengan suficiente material
acumulado.

Se propane para el caso del aprovechamienta de papel y cartdn, vinularse con
BSORPEREIRA, la asaciacion de recicladores de Pereita que hasta la fecha llewa un
priocesc importante de trabajo 2l par de recicladores que han optado por organizarse. La
idea de vinculacidn con esta asociacion, e solucionar el prablema que hay eon el fondo
ceado para la recoleccidn del dinero entregada por Mukava , ademas el compromisa para
con la Giobernacion a cambio de larecaleccion, seria que ellos realizar an capacitaciones
para 3 entidad, coma una manera de devaluer el beneficio abtenido por el
aprovechamienta del material, Adicional a esto es necesario fortalecer |3 comunicacidn
con el enlace respanzable del sistema de gestion ambiental o en su defecta elrespans able
del programa de aprovechamienta de residuas con el fin de mejorar larecaleccion del
miaterial para las instalaciones diferentes l edificio gris. Impartante continuar trabajanda en
el programa de gestionintegral de residuas sdlidas de manera conjunta son el programa de
cultura ambiental

En cuanto a la generacidn de residuos ordinarios por parte
de log Funcionarios, se evidencia que aln hace Falta trabajar
en ¢l tema de separacion enla fuente, evitandola
contaminaneion de residuos con potencial de
aprovechamisnto,

Impartante sequir trabajanda sobre el tema de olasificacidn,
sepatacidn y dispasicion apropiada de residuos,

En relacidn a la disposician final de residuos ardinarios, se plantea colocar un médula de
tres recipientes (GRIS, AZLL y YERDE], con el finde inciar un proceso de
aprovechamienta de papel, plastica y vidrio. La idea &5 que el proceso esté acompahiado
deun trabajo de concientizacian sobre separacian y utiizacion de estos recipientes,
contribuyendo de alguna manera a disminuir a presion sabre el rellen sanitario yloz
recursas naturales, En este casola instalacion de los madulas facilitaria el procesa de
pausa activa, yaque al funcionario tendria que desplazarse hastala entrada, lo saca par un
minuto de su estrés durante el dia Es necesario mejorar la comunicacidn entre el
encargada del programa de aprovechamiento de residuos para la recoleccidn de los
Misms. Sequir trabajando en el programa de gestion inteqral de residuos sdlidos de
HaMEra COnjunta con el program.a de culturs ambiental.

Contaminaian al ambiente [agua, aire, susla) par
disposicion inapropiada de residuos peligrosos.

Wincularse 4 programas posconsumo con el fin de acercarze 3
una gestin inteqral de estos residuns, dado que tienen un nivel
alt de contaminacion al ambiente,

E:ztablecer un control en el consuma de tonners y en la
dispasician final de las mismos par parte de recursoz fisicas,
que son los encargados de recogerlos.

Fara el caso de las oficinas que quedan por fuera de |2 gobemacion, es importante
socizlizar con ellos los puntas en dande se deberia realizar |2 dispasicidn de los residuos
de carioter especial, También es fundamental socializar con las partes interesadas el
tratamiento que estos residucs deben ener, antes, durante y después de generadas.
Continuar con el pragrama de gestidn integral de residuaz s0lidos en conjunto con el
priograma de cultura ambiental.

Se encantrd que las luces de |3z oficinas del praceso, san
lurminariaz led, I que disminuye considerablamente &l
CONSUME, pues o s presentan pérdidas por calor,
ademas de que su composician quimiza na significa un
fie=g0 para |3 salud humana ni para e medio ambiente. Sin
embargao, e impartante sequir trabajanda en el programa
deyzo racional de la energia,

« Continuar con | vigilaneia a control de que los funsionarios
apaguen laz luces | desconecten los equipos Al momento de
culminar |z jornadas, tanto en la mafiana como en la tarde.
«Fealizar baletines informativas, aprovechanda el boletin de
calidad o de ser pasible, proponer un baletn ambisntal, en donds
semanalmente se plantee un tip ambiental, haciendo énfasis en el
mianejo apropiado de los recursos,

Sequit impulzando eon sus compafieraz de equip, una cultura del shorro de recursos,
reqOnaGiendo nuestro compromiso con el medio ambiente y son las generaciones futuras.,
Esto se puede lagrar tenienda buenaz habitos, apaganda oz equipas y las luces durante el
tiempe &n que no 2e encuentren labarando por o cual és impartants continuar trabajanda
enel programa de usa racional de energia y elen programa de cultura ambiental,

Lz baterias sanitarias de sus instalacianes, cusntan con
dispisiivos shomadares, sin embarga e importante
continuartrabajando en el programa o usa racional e
agua,por medio de buenas practicas culburales,

etando s ave ol momento de cepillarss o en caso de que esta
5@ enuentre abierta, Sequi empleanda los bialetines intemos |
campattr esta informacion por s difentes medias de
camunicacian masiva de s Gobermacian,

Tener buenos habitos &l mamenta de hacer uso de este recurso,

Cifundi eon las partes interesadas |3 mparancia de realizar un s eficiente de este
TecArsd, econocindo qus es un reeurso finito y que su cuidada es un compramiso de
tados, ademss de sequi ejecutando el pragrama ambiental de Usa Racionaldel aquay e
en programa de cultura ambientl.

, Secretaria _—
Pendiente por o Lo funeionarios adelantan un proceso de
iy Bdmiristrativa en cabeza S . .
definir para la . " conentizacion sobre el manejo que se debe relizar
o del sistema de gestion o
vigeniia 2018 ; frente 4 la disposician de papel.
ambiental.
Secretaria
) Bdmiristrativa en cabeza
Pendiente por . "
- el sistema de gestion
definir para la : s
S ambiental, &n cOmpani 3
vigencia 2013 )
de oz diferentes
procesos,
Iniciativa desde |2 coondinacion delSIGyC con LITDS.A
para laobtencion de madulos poscansuma, sin embargel
no se puda continuar con el proceso porque se debia
) Secretaria defirir una Figura juridica bajo la cual ze pudiera realizar la
Pendiente por A o ;
- Bdministrativa en cabeza | entreqa de RAEES sin ningdn ineonvenients futuro al ser
definir para la . - . i o
C del Sistema de Gesticn extos considerados bienes dela administracion
vigeniia 2018 . n )
Bimbiental. departamental. Se azumid que el manejo de estos
residuns, le comespondia a Aguas § Aseo, quien en el
MOmenta gjecuta el cantrat en relacion a la
canstruzeidn del PGIRS.
Pendienite por ! lSecrletarla Se realizan practieas coma el apagado de las luminarias
- Bdministrativa en cabeza .
definir para la ' . durante el almuerza, sin embargo hay Algunos
C del sistema de gestion . ,
vigencia 2018 . funcianarics que aun na o hacen,
ambiental,
Searetarlz
Primer semeshrs | Administrativa en tabeza | Cambicode as baterias saniarias par unidades can
de2lfe | delsistema de gestion dispositivas shomadores,
ambiental,
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P ¥
. . L Contaminacian del sueloy
L. . En actividades afociadas 2 mantenimiento .
Generacian de Reziduos A : agua asociado auna
S ] de maquinaria y vehiculos del departamento ] . i1 MEDIO
liquidos de aceites . . disposicion inadecuada de
| cambios de aceite
estos elementos
Generacin de residugs Residuos de productos como grazas Contaminacian del suelay
- aceites, bateriaz, combustibles y productos agua por inadecuada ] BAJO
pel eléctricos [Cables, borners, fusibles) disposicion de estas residuoz
Generacicn de residuos Contaminacian del suelay
de llantas Llantas uzadas y en mal estado agua por inadecuada & BAJO
disposzicion de estas residuos
Generacion de Chatarra Maquinaria, respuestos | wehiculos en Contaminacian del suelay
eziducs de maquinaria eshuzo Contaminados con aceites agua por inadecuada
Fiesiduos de maq y|  deshusa Contaminad tesy qua porf inadecuad 15 MEDIO
Tepueshas) qrazas. disposzicion de estas residuos
Taller de Belén de
Umbri OPERATIVO Generacion de Emisiones | Emisiones de maquinas tanta de rida coma A .
moria . Contaminacion del aire 24
Armoskericas de gazes
Agotamiento de los recursos
Consum}o d.e Energla Problemas electricos en la infrasstroctura naturales asoma@ al H] BAJO
eléctrica consumo desmedido de
enengia electrica
Agotamiento de los recursos
Consuma de aqua Eafioz, lavamanos y cacinetas, naturales y contaminacion del ] BAJO
agua
Gestion de la ” . .
eneracion de residuos . P umento de residuos a
Infraestructura 5 L de resid Residuos de comida, limpieza de areas de A ment de resid
arganicos iy no . - disponer en rellenos | MEDIO
trabajo [Particulas de polwa) S
aprovechables sanitarios
Agatamiento de los recursos
Cansuma de energia . . naturales asociado al
10 e Enerd Problemas electricos enlainfraestructura . § B&JO
electrica conzumo desmedido de
energia electrica
Generacion de residuas . - Aumento de residuos 3
. Reziduos de comida, impieza de areas de .
organicas § no ) ) dispaner en rellenos 1 MEDIO
trabajo [Particulas de polva) Lo
aprovechables sanitarios
Gestion de la Taller de
OPERATIVO
Infraestructura| Dosquebradas
Agatamiento de los recursos
Consuma de agua Bahos, lavamanos y cosinetas, naturales y cantaminacion del E BAJD
aqua
Afectacion alas persanas en
- &l desempefio de sus
Falta de mantenimiento a o . UESEMREND U¢
. Diezteche del edificio, no cuenta conenergia | actividades cotidianaz,
lainfraeztructura kel

departamental

i con agua dentro del edificio

deteriong conziderable de la
infraestructura fisica
departamental
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Se tiene un contrato en donde el proveedar de Liantas y aceites,
debe incluir en el precio de compra el concepto por disposicidn
final, ademas de que debe entregar los certificados de dispasizian
final con gestores autonizados.

Riealizar sequimiento a este tipo de acuerdos por medio de los
interventores de los contratas, con el fin de werificar el
cumplimienta del acuerda.

Establecer los mizmas critenios o similares para los contratos que se celebren y que generen
alglin tipo de residua de caracter especial o peligroso, can el fin de extender la responsabilidad
ambiental atodas las partes interesadas de la administracidn departamental,

Pendiente por
definir enla
vigencia 2012

Secretari a de Infraestroctura,
cantratacidn con el
acompanamiento del sistema de
gestidn ambiental.

Paraloz residuos de llantaz y lubricantes el proveedor debe inclir
dentra del precia de compra su dispesicion final adecuada
entarno alanormatividad ambiental aplicable y vigente, ademas de
entreqar el certificada de dizposicidn final al interventor del
cantrato, Ademas debe suministrar la ficha de sequridad de cada
uno de los lubricantes suministrados.

Se recamienda inciar este procesa con los demis residuos de
caracter especial o peligroso dado que mejoran
significativamente el manejo inteqral de estos residuos, con
impactos positivos para el medio ambiente y1a salud humana.

Incluir én los contratos que sean suceptibles de generar residuos especiales o peligrozos,
requisitos que cOMPrometan alos contratistas a realizar una disposicidn apropiada de este tipo
de elementa con gestares que cuplan con las revisitos ambientales para zu disposician final.

Pendiente por
definir en la
vigeneia 2013

Secretaria de Infraestructura,
cantratacidn con el
acompaiamienta del sistema de
gestion ambiental.

Contrata con provesdor de
llantas y aceites de las
zecretaria de infraestructura,

En el momento no se le estd realizanda manejo ala maquinaria

Importante darle disposicidn final 2 este tipo de residuas conun

Antes de adelantar cualquier proceso de gestion can un gestaor autorizado, es necesario
establecer un procedimiento de baja de estos equipos, con el fin de sanear cualquier
inconweniente de caracter juridico al entregar este tipo de elementoz que beneficie a terceros.

Pendiente por

Gestidn de Bienes, y Servicios, &l

obsoleta o 2 las partes de |l misma que no tienen ninguna gestar autarizada, siguiendo el debida proceso dado que estos ) e - . ) - Gomité de bajaz y can el
- . . . ) T “o |5 propone para la Disposicion final de magquinaria y partes de wehi culas gue cumplen su vida definir enla P .
funcionalidad o que se encuentran deterioradas. Mo se cuenta con | residuos o elementos se consideran bienes dela administracion | - i : . . I acompaniamienta del sistema de
i ) . itil a C.J. METALES: LA UNIGR 5.8.5. Unico Gestor autorizado a nivel de Risaralda que cumple | vigencia 2018 i :
un procedimiento para dar de baja eske ipo de elementos. Departamental. L ) . gestion ambiental.
con lizencia ambiental tanto por parke del Anla coma por la carder para hacer aprovechamiento
de este tipo de residuos con certificacian [Dosquebradas, Rizaralda).
aque “loz vehiculos, entre mas viejos, mas contaminan®, es
Mo hay un mecanismo de control frente a las emisiones par impartante realizar un estodio teniendo en cuenta el conterto P ara disminuir las emisiones atmastéricas es necesario implementar medidas de control de Pendiente por | Secretar|a de Infraestructura con el
fuentes méwile= del parque automatar que labaora para la econdmico de la administracion departamental. emisianes, tecnalogias maz impias y usar combustibles de mejar calidad, por ejfemplo con definir enla acompanamiento del zistema de
administracidn departamental, Esimpartante iniciar el proceso de adquisicidn de vehiculos con [ menar concentracidn de partes por millos de elementos como el azufre, vigencia 2013 gestidn ambiental.
tecnalogias limpias y eficientes.
Enla medida de loz posible, realizar mantenimiento a laz instalaciones eléctricas, para evitar
. . - L pérdidas azaciadas 3l suminista de energia que repercuten en costas pars la administracidn Fendients par | Secretaria de Infrasstructura can &l
Lasinstalaciones eléctricas que hay en el establecimientao, son . - . . . . s ) ) - a .
L . Fiealizar reviziones periadicas alas instalaciones electricas. departamental. Tener buenos habitos, apaganda los equipos y las loces durante el tiempo en definir enla acompanamiento del sistema de
muy Wigjas, razon por la cual se presentan problemas. . . ) A iy )
que no s encuentren laborando por o cual es importante continuar trabajando en el programa | vigenecia 2018 gestion ambiental.
de uzaracional de energia y el en programa de cultura ambiental.
Tener buenos hiabitos al momento de hacer uso de este recursa, | . . . . . .
En el momento el contrato S-PMC-15-2017 “0BRAS DE cerranda 13 llave 3l mamento de cenillarse o en caso de que exta Difundir ¢on las partes interesadas la importancia de realizar un uso eficiente de este recursa, Pendients por
ADECUACIONES LOCATIVAS TALLERES DEL <e enouenire abisrta Sequir em Ieaido oz boletines intgrnos recanaciends qus 85 un recursa finita § que su cuidada ez un compramiza de tados, ademés definit srfla Secretaria Administrativa en cabeza
DEFARTAMENTO FASE 1- BATERIAS SAMTARIAS - et Seg pean ) Y ol4e seguir ejecutanda el programa ambiental de Uso Racional del agua y el en programa de e p del sisterna de gestidn ambiental,
COmpartir esta informacion por los difentes medios de vigencia 2018,

MURNICIFIO DE BELEN DE UMBRIA™ 22 encuentra en sjecucidn,

comunicacion masziva de la Gobernacian.

culura ambiental.

Aunque la generacion de residuos ordinarios es poca, es
impartante realizar una entrega opartuna, razdn por la cual es
neces anio establecer un acuerdo conla empresa de asec de
Diosquebradas para que ingrese al establecimiento por los

Trabajar sabre el tema de separacion de residuos en |a fuente,

Fealizar visitas periddicas a los talleres por parte del encargado del sistema de gestidn
ambiental, zon el fin de realizar acompanamiento a los operarios para revisar el procesa de

Primer semestre

Secretaria Administrativa en cabeza

. identificando los ardinarios de los peligrosos. mangjo de los residuos al interior del establecimiento para acercarse a un manejo integral de los de 2018 del sisterna de gestion ambiental,
resoduns o que definan una persona para que los entreque en la mismos
acera en los horarios de recoleccion establecidas para tal fin por ’
la empresa de aseo.
Mo ze han hecho modificaciones en la parte eléotrica porque el . . . - . . Lo . ) Giestion de Bienes y Servicios,

L N Enla medida de loz posible, realizar mantenimiento a laz instalaciones electricas, para evitar Pendiente por .
establecimiento no pertenece a la adminiztracion departamental, . L o . . Lo s ) L . A - Secretaria de Infraestructura con el
: - . Fiealizar revisionez periodicas a las instalaciones electricas. pérdidaz azociadas al suministra de energia que repercuten en costos para la administracidn definir para la . :
ademaz parque en el momentao el requerimienta de energia Co ACOMmpanamiento del Sistema de
. o departamental vigeneia 2018 - )
eléctrica ez minimo. Gestion Ambiental.
Aunique la generacion de residuos ordinarios es poca, es
importante realizar una entrega oportuna, razon por la cual es o e . »
P ) 9a op P Fiealizar visitaz periddicas alos talleres por parte del encargado del sistema de gestion
necesaro establecer un acuendo con la empresa de aseo de . y . ) h ) P . . . . A
) C Trabajar sobre el tema de separacion de residucs en la fuente, [ ambiental, con &l fin de realizar acompanamiento & los operarios para revisar el proceso de Primer semestre | Secretaria Administrativa en cabeza

Diosquebradas para que ingrese al establecimiento por los P A . i ) L L . X o )

. identificanda los ordinarioz de los peligrozos. manejo de los residucs al interior del establecimiento para acercarse a un manejointegral de los de 2018 del Sistema de Gestion Ambiental,
resaducs o que definan una persona para que los entreque enla ) ;"

- . . ) mizmias, Socializar lo propuesto en el PGIRS para los talleres.
acera en los horarios de recoleceion establecidos para tal fin por
laempresa de asen.
En este lugar el consumo de agua es minime, inclusa casinulo, | Yerficar que en el establecimienta no hayan fugas de agua Fiealizar mantenimienta y vigilancia a la red de acueducto para evitar su deterioro o que hayan | Frimer semestre|  Secretaria de Infraestructuray
dado que no poses baterias anitarias aptas para suuso, azociadas a averias enlared de acueducto, fugas. de 2013 aqestion de bienes y servicios,
Seqln las personas que respondieran en la actualizacion de esta
makriz, justifican que este establecimiento nohace partedelos | Verificar que en la nueva ubicacion no se presenten este tipo de . . . . - . )
. A ) . o Garantizar que la infraestructura del establecimiento esté en buenas condiciones para prevenir | Pendiente por
inmuebles de la administracion departamental, razon por la cual no | problemas, para garantizar un buen desempenc de las . - : ) - .
. . : . -, .2 . : &l deterioro de la maquinaria por estar expuesta ala kumedad, ademas de mejorar las definir para la Secretar a de Infrasstuctura
ze |e han realizado mejoras estrusturales, ademés porque tienen | actividades cotidianaz de los operarios, mejorando sus L J . Co
condiciones de trabajo de loz operarios. vigeneia 2018

proyectado trasladarse en el 2018 para otro establecimienta en
Merasa, que serd propiedad de la administracidn,

condiciones de trabajo.
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Aumente de residucs a
" ) - - ) dispencr en ol rellena sanitarie
Generacién de Residuos | Hajas impresaz y demds residues de archive i 3 13 inadecdadn ~ a | % 3 4 5 2 A a 4 2 " R
sélidos apravechables [Cartulinasl, sebres de manila, AZ) = :
separacién y manejo en la
fuente.
G de residucs Residucs 4 ida, limpicaa d = Aumente de residuas
eneracidn de residue, ziduos de comids, limpicza de areas de  Aumento de residuaz a B - 3 4 s s o o N 4 " e
ardinarios trabajo [Particulas de pelve) dispener en of rellenc sanitaric.
Deszarmmollo ADMINISTRATIVO
Cultural
Contaminacidn del suele y agua
G deresiducs | T =, Cartuchos, Partes de © tad dispasicion de residucs
eneracién de residue, annerz, Gartuches, Partes de Computader | per dispesicion de residuc B . « s o - ' " o 4 4 5 e
peligrozes ylo impresaras. peligrases de manera
inadecuada
Consume de eneraia Agotamiento de loz recursos
e 2 Computaderss, luminarias, neveras. naturales azociade al consume | _ R | x 3 1 5 2 0 o 1 1 10 MEDIO
desmedide de energia cléctrica.
Fresién sobre los recurzas
Consume de agua Bafies, lavamanos y cocinetas. naturales y contaminacidn del _ R | x 3 1 5 2 a o 1 1 1] MEDIO
agua.
Es importante socializar con los Funcienarios las wentajas frente al | Se propene para o case del aprovechamicnte de papel y cartén, vincularze con ASORPEREIRA, la
R aprovechamiventa de residucs en |3 bizqueda por mejorar su azeciacibn de recicladaores de Percira que hasta la Fecha lleva un process importante de trabaje a la
Fe obserya un avance en cuante 1 la disposicién de residuos de i : : Iy i ) ! " s
e o i e | ispesicin, para di r la presidn sobre los recursos naturales | par de recicludores que han eptade por arganizarse. La idea de vinculacidn con esta aseciacién, ez
rechclije, Ya que esbas he extan o = = = d los ecosistemas. Impartante seguir trabajande en o tema de selucionar ¢l problema que hay con ¢ Fonds creade para la recoleccidn del dinero entregade por Secretaria

comida, ademds ¢ cucnta con of proceso de aprovechamicnto por
parte de Mukava y hay un use adecuade del papel por parte de log
Funcicnarios, se pueds seguir mejorands en el aprovechamicnto de
cste tipe de residucs. Mo s recagen con Frecuencia los residues

n

clasificacidn, separacidn y dispasicién de residucs, ademds de
incluir otros residucs que son suceptibles de aprovechamicnts para
la gobernacidn, come es ol case del plistice y o vidric. Establecer

Mukava , ademis ol compromise para con la Gobernacidn a cambio de la recoleccidn, serfa qus dlas
realizarian capacitacionss para la entidad, coma una manera de dovolver of benficia obtenida par ol
apravechamiznte del material. Adicional 3 esto as necesario Fartalecer la comunicacidn can ol enlace

Pendiente par
definir para b
vigensia 2013

Administrativa en
cabeaa dal sistema
de gestidn

Loz Funcionarios adelantan un procesa de
concicntizacién sobre ol mansjo que e debe
reslizar Frente 3 la dispesicidn de papel.

. : " una frecusncia de recoleesién de residuss aprovechables, con ol fin [ rezponsable del sistema de gestidn ambicntal o e zu defecta of rezponsable del pragrama de ambicntal.
aprowechables de sus instalaciones, dade que la generacidn de los y : : : g ] ; : X ]
j A de mejorar alcance del apravehamienta de residucs, o mejorar el aprovechamiento de residuos con el fin de mejorar la recaleccién del material para lag instalaciones
misme wo &5 tan significativa. I e " " 3 " b g
canal de comunicacién para notificar cuando tengan sul diferentes al edificio gris. Inportants continuar trabajanda en ol programa de gestidn integral de
material acumulade. residuos sélides de manera conjunta con el programa de cultura ambicntal.
En relacién @ la dispesicién final de residues ordinarios, ze plantea colocar un médule de tres
recipientes [GRIZ, AZUL y YERDE] , <on ol fin de inciar un precese de aprovechamisnto de papel, Secretaria

En cuante 3 ba generacin de residuss ordinarios por parte de los
Funcionarios, s cvidencia que ain hacs Falta trabajar en o kama de
separacibn <n b Fusnts, svitands b contaminancién de residucs con
potencial de aprovechamient .

Imprarkants seguir trabajande sobre o kema de clas
separacin g dispasicién apropiada de residucs.

plistice y vidric. L ides ez que ol procese cstd scompafiads de un trabaje de concientizacidn sobre
separacién y utilizacién de estes r , contribupends de slguna manera o disminir b presién
sobre ol rellens sanitaric y los recurses naturales, En este case b instalacidn de los médulas
Facilitaria ol process de pausa setiva, pa que 3l Funcionaric tendria qus desplazarss hasta u ntrada,
Io saca par un minuta de su estrés durante of dia. Es necesario mejorar 3 comunicacidn entre ol
encargade del programa de aprovechamicnte de residues para | recoleccin de los mismos, Soguir

Pendicnte par
definir para la
vigencia 2015

Administrativa en
cabeaa dal sistema
de gestidn
ambizntal, on
compafia de los
diferentes

trabajando en el programa de gestién integral de residuos sélidos de mancra conjunta con <l procesos.
pragrama de cultura ambicntal,
Iniciativa desde la coordinacién del Sistema
Integrade de Gestién y Contral con LITO S.4 para
la obtencién de mbdulas posconsuma, sin
“incularst a programas pesconsume <on ¢l fin de acercarse a una ; . . embarge ne s¢ pude centinuar con ol procese
i - . : Para ol caze de las oficinas que quedan por fuera de la gobernacidn, ez importante socializar con Secretaria 2 A
gestidn integral de estos residuas, dade que tenen un nivel alte de dan pe ! ; ° : " . h parque s« debia definir una figura juridica baje la
L elles loz puntos en dende s deberia realizar la disposicién de los residuos de cardeter especial. Fendiente per | Administrativa en

al

Cantaminacidn al ambiznte [agua, aire, sudla] par disp
inapropiada de residucs peligrosos.

Establecer un cantrol 2n &l consuma de tonners y en la disposicién
inal de los mismos por parte de recursas Haicos, que son los

Tambiin ez Fundamental socializar con las parkes interesadas el tratamiento que estos residucs
deben tener, ankes, durante y despuds de generados. Continuar con el programa de gestidn inkegral

definir para b
vigensia 2013

cabeza del Bistema
de Gestidn

cual z¢ pudicra realizar |3 entrega de RAEES sin
ningidn inconvenicnte fubur al ser eskos
considerados bienes de la administracidn

de residucs sélidas en conjunte con o pragrama de culturs smbicntsl. Ambicntsl, 3
sncargades de recogerlas, departamental. S asumid que o mansjo de cstos
residucs, e correspendia o Aguas u Ases, quicn <n
&l momento sjecuta ol contrato en relacidn ala
construccion del PGIRS.
2 - P = Continuar con la vigilancia a contral de que los funcionarios
Se encentrd que las luces de las oficinas del proceso, son luminarias : o N - .
" apaguen las luces y descanccten los equipos 3l momento de Seguir impulsanda con sus compaheros de equipso, una cultura dal ahorrs de recursos, reconociends Secretaria

lad, l2 que di considarabl ol | Uz e

presentan pérdidaz por calor, ademds de que su composicién
quimica na significa un rissge para b salud humana ni para of medio
ambiznte. Sin embarge, 5 importants seguir trabajande an ol

culminar laz jornadaz, tante on la mafana come en la tarde.
Formativas, aprovechands ol boletin de
calidad o de zer posible, proponer un Boletin ambicntal, en donde

= Realizar boletines

nuestre compremise con of medic ambisnte y con las generaciones Futuras. Esto se pucde lograr
teniendo buenos hibitos, apagande los wquipes y las luces durante of tempe on que no ze
encuentren labarande per lo cual o2 importante continuar trabajande en ol programa de use racional

Pendiente par
definir para la
vigencia 2015

Administrativa cn
cabeza del sistema
de gestidn

T realizan pricticas come of apagade de las
luminarias durante <l almuerac, sin embarge hay
algunas Funcienarios que ain no lo hacen.

o oarams e wno tactomal de s anerais semanalments s¢ plantes un bp ambiental, haciends Enfasiz en <l de energia el en programa de culturs ambiental. ambicntal.
- mansje sprepinde de los recurses.
Tener busnos hibitos al momento de hacer uso de este recrso, Fecretaria

Laz baterias sanitariaz ds sus i , cusntan con disp

aharradores, sin embarge o5 impartants continuar trabajande an ol
programa de use racional de agua, por medio de busnas pricticas
culturales.

cerrande I llave ol moments de copillarss o en caso de que ests 5o
encuentre abierta. Seguir empleande los boletines internos »
compartir esta informacién por los difentes medics de
comunicacidn masiva de la Gobernacidn,

Difundir con laz partes interesadas la impertancia de realizar un use oficiente de este recurse,
recanccienda que oz un recurso finits § que su cuidade oz un compromise de tedaos, ademds de
do &l pragrama ambicntal de Usa R 1 dcl agua p <l en programa de cultura

seguir o
ambizntal.

Primer semestre
de 2015

Administrativa en
cabeaa dal sistema
de gestidn
ambizntal.

Cambi d2 las baterias sanitarias par unidades can
dispositives sharradorcs.
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Gestion de
Deporntes. la
Recreacion y la
Actividad Fisica

ADMINISTRATIVO

Generacidn de Residuos
sdlidos aprovechables

Hajas impresas y demds residuas de archive
[Cartulinazl, zobres de manila, 42)

Aumenka de residuas o disponer
n ¢l rellena sanitario asociado o
In inadecuada separacién
manzjo <n la fucnte,

MEDIO

Generacidn de residuas
ardinarios

Riesiduas de camida, limpican de areas de brabaja
[Particulaz de palva)

Aumenka de residuas o disponer
«n ¢l rellena sanitaric

MEDID

Generacidn de residues
peligrasos

Tanners, Cartuchos, Partes de Computadar y
Luminariaz

Contaminacion el suela y agqua
por dizpasicion inadecuada de
residues peligrazos

E&JD

Canzume de energia eléctrica

Computadores, luminarias, aires acondicionados,
neveras, belevisor, ventiladares.

Agotamicnts de los recurzos
naturales azeciade ol consume
desmedide de energia elictrica.

MEDID

Consumo de agua

Eafias, lavamanas y cocinetas, Fugas o
problemas con el medidor.

Prezidn sobre los recursos
naturales,

Mz hay un mankenimisenta
adecuado ala Fachada del
edificio antiguo

Humedades excesivas eninstalaciones de la
Willa, Falta de Implementacion de programas
de mantenimento

Atectacion a las personas en
el desempefia de sus
actividades cotidianas,
deterioro considerable de los
inmuebles & infraestuctura
fisica departamental
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En la sede de la villa, se estd realizando un mancje de los residuos
apravechables, diferenciade, dada que cusntan con dos recipicntes por
pueske para separacian en ka fuente, razén por la cual ne estdn siendo
mezclados con residuos de comida, Se cuenta con el proceso de
apravechamicnta por parte de fukava. Hap un uso adecuado del papel
por parte de los Funcionarios, s¢ puede sequir mejorande enoel
aprovechamiento de este tipo de residuos. Mo 5o recogen con frecusncia
los residuns aprovechables de sus instalaciones, razdn por la cual los
acumulan por mucha tempo, aseciado o que la generacidn de los mismes
na & ban significativa,

Ez impartante zacializar can las funcionarios laz ventajas frente al
aprovechamivents de residuss en la bisqueda par mejorar su
disposicidn, para disminuir ks pregién sobre los recurgos naturales de los
wrosishemas, Importante seguir brabajande on ¢l tema de clagificacién,
separacién p disposicidn de residues, ademds de incluir atros residues
que son suceptibles de aprovechamicnta para la gobernacidn, como es ol
cago del plstica p &l vidric, Establecer una frecuendia de recoleccidn de
residucs aprovechables, con el fin de mejorar alcance del
aprovchamicnta de residuss, o mejorar el canal de comunicacién para
ntificar cuanda tengan suficicnts material acumulade,

Se propene para ¢ caso del aprovechamienta de papel y cartén, vincularse con ASORPEREIRA, |
asaciacidn de recicladeores de Perira que hasta la fecha lleva un proceso importantes de trabajo 2 la par de
reciclidores que han optade por organizarse, La idea de vinculacidn con esta asociacién, es solucionar ¢
problema que hay con o fonde creade para la recoleccidn del dinere entregade por Mukava, ademds o
Compremizo para con la Gobernacidn a cambic de la recaleccifn, seria que ellos realizarian capacitaciones
para la entidad, coma una manera de devalver ¢l beneficio abtenide por ¢l aproavechamicnta del material.
Adicional a eske os necesarie fortalecer la comunicacion con el enlace responsable del sistema de gestion
ambiental o en su defecto ¢l responsable del programa de aprovechamisnte de residues con el fin de
mejorar la recoleccién del material para las instalaciones diferentes al edificio griz. Impartante continuar
trabajanda en el programa de gestidn integral de residues s8lidos de manera conjunta con &l programa de
culbura ambicntal,

Pendiente por
definir para la
vigencia 2015

Tecretaria
Adminiztrativa en
cabezn del sistema de
gestidn ambiental,

Los funcianarios adelantan un procesa de
concicntizacion sobre of mansjo que e debe realizar
frente 3 la disposicien de papel.

En cuanto a la generacidn de residuos ordinarios por parke de los
Funcionarios, s& evidencia que adn hace falka trabajar en el tema de
separacidn on la Fusnte, evitande a contaminancidn de residucs con
patencial de aprovechamiznto,

Imparkante sequir trabajande sobre el tema de clasificacién, separacién
digposicidn apropiada de residues,

En relacién b disposicidn final de residucs ordinarios, ¢ plantea colocar un médule de tres recipicntes
[GRIE, AZUL y WERDE] , con el fin de inciar un proceso de aprovechamicnte de papel, plistico y vidria, La
iden 5 que ol procese esté acompaado de un trabajo de concientizacién sobre separacion y utilizacién de
wshas recipientes, contribuyenda de alguna manera a disminuie I presidn sobre ol relleno zanitario y los
recurzos naturales, En este cazo lainstalacidn de los médulos Facilitaria el procese de pausa activa, ya que
al Funcignaric tendria que desplazarse haska la entrada, le zaca por un minute de su estrés durante of dia, Es
necesario mejorar la comunicacidn entre &l encargade del programa de aprovechamicnts de residues para la
recoleccidn de los mizmos. Sequir trabajando en ¢l programa de gestidn inkegral de residuas s8lidos de
manera conjunky con ¢l programa de cultura ambicntal,

Pendicnte par
definir para
vigencia 2015

Tecretaria
Adminiztrativa en
cabezn del sistema de
gestidn ambiental, en
compania de los
diferentes procesas.

Contaminacidn al ambiente [agua, aire, sucle] por dizposicion inapropiada
de residuas peligrozos.

Wincularse 3 programas pesconsume con ¢l fin de acercarse 3 una
gestidn integral de eckos residues, dade que tienen un nivel albe de
contaminacién al ambicnte.

Establecer un cantral en ¢l consuma de tanners w en la dispasician final

diz los mismos por parte de recurgos Fgices, que son log encargados de

Fara ¢l cage de laz oficinas que quedan por fuera de la gobernacidn, o impertante socalizar con ellos log
puntos en donde se deberia realizar o disposicién de los residuas de cardeter copecial. También ez
fundamental zocializar con las partes interesadas el tratamicnbo que estos residuos deben tener, antes,
durante y después de generados, Continuar con ¢l programa de gestion inkegral de residues sdlides en

Pendiente por
definir para la
vigencia 2015

Tecretaria
Adminiztrativa en
cabeza del Sistema
de Gestion

Iniciativa desde la coordinacién del Sistema Inbegrada
de Gestidn p Control con LITO S.4 para [ obtencién
de mddulos posconsume, sin embarge no se pude
continuar con & proceso porque se debia definir una
figura juridica bajo la cual z¢ pudicra realizar la entrega
de RAEES sin ningdn inconvenicnte futura ol ser estos
considerados bienes de la administracian

o, conjunke con ¢l programa de culbura ambicntal, Ambicntal, departamental. $¢ asumid que el mansje de estos
fecagerias. residuns, le correspondia a Aguas y Aseo, quicn en el
momenta cjecuka o contraka en relacidn ol
construccién del PGIRS,
S encantrd ¢n estas instalaciones alge muy particular, debide o que s¢
constupd una parte adicional para la sede en donde s¢ eneuentra &l
gimnazio y obrag dreas de recuperacidn para log deportistas, ¢ evidencia | = Continuar con la vigilancia 2 contral de que los Funcionarios apaguen Searetaria

que en cuante 3 lag bakeriag sanitariag, dizpone de dispositives
aharradares, cuenta con luminariaz led. Debide 1 ¢33 construccidn, e

ian

realizaran maodificaciones en de b luminariaz en dreas de b edifica

wija. Fin embarge, algunos Funcionarios aseguran que la oficing que
cuenta con ¢l cambio de iluminacién, no o tan tilizada, ademds porque lag

aficinaz son muy iluminadas [luz natural] g trabajan ¢n jornada continug, lo

que disminuye adn miz el consume.

laz luces y desconecten los equipes al momenta de culminar laz jornadas,
= Realizar boletines informatives, aprovechando el baletin de calidad o
de ser posible, proponer un boletin ambicntal, oo donde semanalments
¢ plantes un tip ambiental, haciende énfagis en ol mangje apropiade de

los recursog,

Feguir impulsande con suz companeres de equipe, una cultura del ahorre de recurgos, reconecicnds
nuestro compromise con el medio ambicnte § con las gencraciones futuraz, Esto se puede lograr teniende
buenos hibitos, apagands las equipos y las luces durante ¢l tiempo en que no s¢ encuentren laboranda por
le cual e importante continuar trabajande en ¢l programa de use racienal de energia v ¢l en programa de
cultura ambiental, D ser posible modificar laz wminariaz fluorescenkes por lminariaz led,

Pendiente por
definir para la
wvigencia 2015

Administrativa en
cabezn del sistema de
gestidn ambicntal y
gestidn de Bienes y
Fervicios [luminariaz).

B¢ realizan pricticas coma ¢ apagade de las
luminariaz duranke ol almucraa, zin embarga hay
algunes Funcionarics que adn ne lo hacen.

Como en el zaso anterior de la iluminacion, enla construceidn
nueya también cuentan con las bater as sanitarias con
dispositivos aharradores y por estaintervencion, lograron
maodificar algunas del edificio viejo, sin embarga aidn hace Falta
modificar alqunos. Asimismo es importanke continuar trabajando
en el programa de uso racional de agua, por medio de buenas
précticas culturales.

Con relacién al pago por el consumo de este recurso, para este
afia se han presentado inconvenientes, debida a que se ha tenida
que pagar més ya sea par problemas con el medidor o porgue se
presentan fugas en la red kidriulica.

Tener buenios kibitos al momento de hacer uso de este recurso,
cerrando la llave al momento de cepillarse 0 en caso de que esta
se encuentre abierta, Sequir empleando los boletines internos y
compartir esta infarmacian por los diferentes medios de
comunicacion masiva de la Gobermnacidn. Modificar las demas
baterias zanitarias por unas con dispositivos akorradares.
Importante realizar una revisidn de 1a red hidriulica con el fin de
werificar =i el problema est3 asociado afugas enlared o sipar el
contrario obedece a problemas en el medidor,

Difundir con laz partes interesadas |a importancia de realizar un uso eficiente de este recurso,
reconociendo que es un recursa finito y que su cuidado es un compromiza de todos, adem s
de sequir ejecutanda el programa ambiental de Uso Racional del aqua y enel programa de
cultura ambiental.

Fiealizar una revisidn de la red hidriulica con el fin de verificar si el problema estd asociado a
fugas en lared o si par el contrario obedece a problemas en el medidor, para dejar de pagar
tanko por el consumo y poder verificar el consumo real de laz instalaciones.

Frimer semesztre
de 2012

Secretaria
Administrativa en
cabeza del sistemna
de gestidn
Ambiental.

BEtaterias sanitarias por unidades con
dispositivos ahorradores.

Fespecta al inadecuado mantenimiento que se presenta en este
edificio, no es que no se realice porque no haya quién, sino porque
para poder solucionar el problema de humedad excesiva, se debe
realizar una modificacion a la fachada, dada que esta cuenta con
un revestimiento de unas tablillas que simulan ladrillos, 1a
acumulacion de agua se da entre |as tablillas y la pared, razdn par
la cual ze deben quitar.

Adicionalmente se recomienda mejorar el tema de la atencidn en
cuanto ala necesidad de personal para realizar mantenimienta o
solusionar algin dafio que se presente, puesta que para tal fin se
requiere del persanal del edificio central de la gobernacidn, lo cual
requiers transporte y disponibilidad de las camionetas, lo que en
ocasiones no se day deben esperar hasta que haya disponibilidad
o de o zantrario solicitar prestadoun carmo particular en la sede,
dezplazarse hasta el edificio gris, recoger a la persona que va a
realizar el arreqla y cuando finalice, levarlo nuevamente al edificio

central.

Impartante considerar |a modificacion de la Fachada conel fin de
mejorar el aspecto de las instalaciones a nivel interno, dado que
=e evidenciarastros de humedad en las paredes internas,
ademias estd deteriorando |a planta fisica del edificio.

Habilitar una camioneta para realizar este tipo de trasladaos, con
el fin de garantizar que las sedes que s& encuentran por fuera del
edificio gris, puedan contar con este servicio.

Fiealizar la modificacian a la fachada con el fin de eliminar el prablema por humedad en la planta
fizica de la construceion.

Contar con el ransporke para las personas que necesitan realizar mantenimiento a estau otras
sedes de la gobernacidn, diferente al edificio central.

Pendiente por
definir para la
vigencia 2018

Secretaria
Adminiztrativa
[talento humano,
gestion de bienes y
servicios)
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Generacion de Pesiduas

Hajas impres.as | demas residuos de archive

Bumenta de residuos &
dispaner en el rellena sanitario

. . : as0riado & lainadecuada 3 BAJO
solidos aprovechables (Cartulinasl, zobres de manila, &2) o .
SEparacion | mangjo en la
fuente.
Bumenta de residuns a
i . . o dizponer en el rellena zanitario
Generacion deresiducs | Fesiduos de camida, impieza de areas de poné .
_ ; , as0riado & lainadecuada 0 MECID
ardinarios trabiajo [Particulas de pola) ot .
Separacion | manejo en la
fuente.
Gestion
Deportiva, | Sede deportiva
: . OPERATIVO Bgotamienta de los recursos
Recreativay | Coliseo Menor , g )
Cultural Cansuma de energla Computadores luminaias naturales asociada al 7 WEDID
uitura eleetriva v ' ' consuma desmedida de
energia eléctrica,
Lz baterias sanitarias son muy antiguas por| Presion sobre los recursos
Consume de agua 4 aiEEp Il MECID
I que genera un alto cansume de agua naturales,
Cantaminacion por , . . _—
P Se encontrd en el colizeo gran cantidad de | Afectacian alainfraestuchura
gycremento de animales 3 MEDID
encrementa de palomas en las gradas Y ala salud
(palomas)
Bfectacion alas personas en
. o el desempenia de sus
Faltade mantenimiento a | Humedades escesivas en instalaciones de iy v .
, . . actividades cotidianas,
ainfraestructura mantenimienta, Falta de Implementacion de . ) 13 MEDID
. deteriaro considerable da Ja
departamental programas de mantenimento . .
infraestuctura fisica
departamental
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La generacian de residuos salidos aprovechables en este lgar es
poia, en especial s consideramas el papel y el cartdn En esta

Es importante socializar con los funcionarios las ventajas frente
al aprovechamiventa de fesiduns en la blsqueda por mejorar sy
dispasician, para disminuir |a presin sobre los recursas

naturales de |0z ecosistemas, Imparkante sequir rabajando en el

S propane para el caso del aprovechamienta de papely cartdn, vincularsz con
ASORPEREIRA, la asociacian de recicladares de Pereira que hastala fecha leva un praceso
importante de trabajo a la par de recicladores que han optado por organizarse, La idea de
ineulacion eon esta asoeiacian, &5 solucinar e problema que hay con el fonda creado para la

tienda en donde se venden diferente tipo de productas, La persona

Impottante sequirtrabajando sobre el tema de olasiicacian,

concientizacian sobre separacian y utiizacion de estas recipientes, contribuyenda de alguna

abeza del sistema de

oo . tema de clasificacion, separasion y dispasician de residuas, | recalecaian del dinero entregado por Mukava, ademas el campramisa para con a , Secretara .
sede se generan mas residuos aprovechables comoplasticoy P . . . ; g . L Pendiente par L Los funcionarics adelantan un procesa d
) . . ademaz de incluir otros residuas que son suceptibles de (Giobernacian a cambio de la recaleccian, sera que ellos realizan an capacitaciones para la . Audministrativa en o .
widrio. Mo e recagen con frecuencia los residuns aprovechables . y . o . ) definir parala . poneientizacion sobre el manejo que se debe
— : aprovechamisnto para la gobemacion, coma es el caso del | entidad, como una manera de devalver el beneficio obtenida por el aprovechamiento del o rabeza del sistema de . T
de sz instalaciones, razan por |3 cual los aeumulan pormucha |7 L . o e . L vigencia 2014 PR rializar frente 13 dispasicion de papel
. . y . pliatioe y el vidrio, Establecer una frecuencia de recoleceion de | material, Adicional & esto es necesario fortalecer |a comunicasion con el enlace respansable geshion ambiental.
tiempa, as0ciado & que a generacion de los mismas no es tan . . . . P
iz residuos apravechables, con el fin de mejorar alcance del el sistema de gestion ambiental oven su defecto el responsable del programa de
! ' aprowvehamiento de residuos, o mejorar el canal de aprovechamienta de residuaz con el fin de mejorar | recaleccian del material para las
cOMURiz3cion para natificar cuanda tengan suficiente material | instalaciones diferentes o edificio gris. Importante cantinuar trabajando en el programa de
acumulada. qgestidn inteqgral de residuas sdlidos de manera canjunta con el programa de cultura ambiental,
Enrelacidn ala dispasicidn final de residuas ordinarios, e plantea colacar un modulo de tres
En cuaita 3 la genstacian de residuas ordinarios, en este lugar sz recipientes (GRIZ, AZUL y VERDE] , con el fin de inciar un pracesa de aprovechamienta de Secretara
puede decir que es significativa, dado que e cusnta con una papel, plasticn y vidria. Laidea es que el pracesa esté acompafiada deun trabajo de Pendentepo Audministrativa en

gstablecimiento, no es claro,

—_—

. VR, . . N iy o .| definir parala oo
encargada de esta t[enda. de alguna maneraes laencargada de | separaciany disposicion apropiada de residuos, mianera a disminuir |3 presion sobre el rellenc zanicario y los recursos naturales, E5 necesario Jigena 21 gestion ambwnlal, BN
realizar Ja revaleccion |y entrega de estos residuns en los horarios Mgjarar [ somunicacian entre el encargado del programa de aprovechamiento de residuos para pOmpania de los
establecidos porla empresa de aseo, larecoleesian de oz mismas. Sequir trabajando en el programa de gestion integral de residuos diferentes progesos,

sdlidas de manera conjunta canel programa de cultura ambiental,
Sequitimpulsanda con sus compaieras de equipa, una cultura del shorma de recursos, Sentel
Con relacian 4l consuma de este recursa, en estasedees algo | Pealizar boletines informativas, apruuechﬁndn elboletinde | recanacienda nuestra compramisa ton #l medio ambiente | conlas generaciones futuras, Admitisrtivaen
dlifcil, debido  que por lo regular las § ligas que hagen uso de este calidadndeserpn:nsible,prcnpnnerunboleunambienlfal.endnnde E st s puede hograr tenienda buenas habitos, apaganda los equipos y a5 luces durante el Pendiente par abezs il sstema de
espacio, entrenan hasta aprosimadamente 3010 de lanoche, | semanalmente e plankee untip ambiental haciendo enfasis en el tiempa en que no 2 encuentren lsborands par | cual es imparkante continuar trabajando en el | definir para la o
ademas hay alqunos espacios que requieren toda eltiempa de | manejo apropiado de las recursos, Ademas, considerar |3 pragrama de wso racional de energia y e en pragrama de cultura ambiental Die ser posible vigencia 2014 ges:!?n ;mgllentalg
iluminacian, modiizacion de las luminarias par tipaled micificar la luminarias Auarescentes por luminarias led. Sequir trabajanda en el programa de Sgrejcl;ns [Lmlizzl:isag]
usoracional de energiay el en programa de cultura ambiental, '
cerrandola lave al momento de cepillarse o encasode queesta | o o . . . : - :
En st ugar el consum deaguase consderanorml, enndo | e sncusnte it Seguirempleaﬁ; dulusbnlelinesinleqrnosy D|[und|ranIaspartes|nleresadalslla|mporlanc|alderea||zarunusnehcllenledeeslerecurs?, . Slelcrelar}a
encuena e i d ersonas duante ol s quenes 56 compatesa e s dieenes i reconoc}epdu (U B U FeAr s Hmh:nlg que s cuidado ¥ UNCOMpromiso detodos, ademas | Primer semestre Hdmmmlr?lwa &N
i baas lavamancs, comnisatén magha e Gbemacion, Modiie s e e sequir epculand.cnlel programa ambiental de L!so Hac!onal el aguay en el programa de de 2018 n:abezaf Fel 5|sllema de
L N oultura ambienital erificar el consumo real de las instalaciones, geshion ambiental.
baterl a5 sanitarias parunas con dispositivos sharadares,
En cuanto 2 este tema se encuentran quejas recuentes por la Secretaria
pantidad de epcremento de palomas enlas gradas del ealiseo. Las . , . o . C . . . | Pendientepar | Administrativay
g que 5 encuentan e loalsea redanlampiza Se recomienda reahzalr m?r!len|m|enlu altecho cnn;el fin de ewitar el ingresa de las mism.as a;las |nsla|ac|cnngs. Tambien s pusds n:opsuierar | opeian de relizar Ao parala | Gestion e Depates,
: . : wontrl biolagic, empleanda un Haleon o ya sea un Oran con aspecto de Haleon para que realice sobrevuelos ylas aleje de este lugar, o h
colamente en sus areas de tabajo, paralas areas comunes o hay vigeneia 2018 | |3 Reereacion yla
un respornsable, Actividad Fisica,
Fespesto a este escenario deportiva, su mantenimisnta segun lo
establecida 2 nivel nacional, e carresponde alaseeretariade | Indagar sobre o que suceds can esta sede deportiva, par qué 3 Secretaria de
deportes munizipal, asl eoma oz demas del municipio, sin secretaria de deportes municipalno la eng incluidaentrelas | Giestionar el mantenimienta para el colizao menor, con el fin de disminuir en parte el problema | Primer semestre | Departes en compafila
embarga se desconace [ razdn par a cual el caliseo menor no se| sedes que tiene a su earga tanto parala administracin como el | con las palomas, ademés para evitar el deterrior de lainkaestructura, de205 | deGestion de Bienes y
encuentra inchuida. El temalegal para el mantenimiento de este | mantenimiznta, construccidn | adecuacin, Servicios,
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w r

Aumenta de residuss 3 disponer
Generacién de Fro Hojaz imprezas y demds residuos dearchive [ en ol rellens saritario ssociado s | - s ; s 2 o o 4 2 " HEES

sélidos aprovechables [Cartulinasl, sebres de manila, AZ) Is inadecuada separacién y
mangjo en la Fuente.
Gcnclaciél:\ dc-n‘.-siduos Residuss de comid.a. limpicaa de areas de trabajo | Aumento de re:iduos.a d-isponcr _ B w o o 5 2 o o 2 2 10 MEDID
ardinarios [Farticulas de polva) en el rellena sanitario.
Gestion del
Deszarrollo
NO APLICA ADMINISTRATIVO

" N Contaminacidn del suclo v agua

Gcnclaclo-n de residucs Tonners, Cartuchosz, P.:lrtt-:. de Computadores, por disposicion inadecuads de _ P x 5 f = 2 0 0 1 2 3 MEDIO
peligrasos luminariaz. N .
residucs peligrases
Agotamicnto de los recursos

Conzume de energia eléctrica Computadores, luminariaz, neveras, naturales azociado al consumao - 3] x 3 1 3 2 a o 1 2 1" MEDID

desmedide de energia elfctrica.

Presidn sobre los recursos
Conzuma de agua Biafioz, lavamanos y cocinetaz. naturales y contaminacién del - 3] x 3 1 3 2 a o 1 1 10 MEDID
agua.
E: imp con los las wenkajas Frente al

Te obsersa un avance en cuanks 2 la disposicién de residucs de reciclaje,
ya que eztos ne totin siendo mezcldos con residucs de comida, ademds
e cuenta con el pracese de aprovechamiento por parte de Mukava g hay
un use adecuade del papel por parte de los Funcienarioz, ¢ pusde = ’n‘.-gulr

aprovechamiwento de residucs on la bz queda por mejorar su
dicpesicién, para disminuir I pragién sobre los recursas naturalss 4« los
wcasistemas. Importants seguir trabajando «n of tema de clasificacién,

. ademiz de incluir obros residucs

separacidn p disposicion de residuss

mejoranda en el aprovechamicnts de este tipo de residuos. F
que haya una perzona de planta encargada del siiztena de gestisn
ambizntal, que 2¢ haga responsable de aste tipe de procesos.

que son de apr para la , coma ez <l

caso del plistice . $e recomicnda transfarmar <l aspecte dt las cajas de
=y dispengan

raciclajs para hacerlas miz stractivas para los Funciona
de mejor manera of papel.

Sz propone para ol caso del apravechamienta de papel y cartén, vincularse can ASORFEREIRA, la

asociacién de recicladores de Persira que hasta I Fachs lleva un process importants de trabsjo 3 |3 par de

con esta ] el

recicladores que han optade por arganizarse. La idea de
problema que hay can ol fonda creada para la recaleccidn del dinero entregade por Mukava, relacionada
<on la Ordenanza de Cere Papel. Aoorpercira b develveria sot beneficio 3l Gobernacién 3 cambie de

capacitaciones de clasificacién u maneje en la fuente, como una manera de devolver of beneficio obbe

o

por o sprovechamicnbs del material, Continuar con o programa de gestisn inkegral e residuss s8lidos wn

conjunta con ol programa de cultura ambicntal.

Pendiente por
definir para la
vigencia 2015

Secretaria Administrativa
en cabeza del siskema de
gestién ambicntal.

Loz funcionarios adelantan un procesa de
concientizacidn sobre < mansjo que se debe realizar
Frente 3 la disposicidn de papel.

En cuanto 3 la generacisn de residuas ordinarios por parte de los
funcicnarios, sc cridencia que vin hace Falta trabajar en el tema de
separacidn en la Fucnte, evitande la contaminancidn de residucs con

patencial de aprovechaminta.

Impertante seguir brabajande sobre of kema de clsificacidn, separacién y

dizposicién apropiada de residucs.

En relacién 3 la disposicidn final de residues ordinarios, se plantea colocar un médule de tres recipientes
[1GRIS, AZUL y VERDE] ceme loz que aparscan on la sntrads, can «l fin ds inciar un procese de
aprovechamicnto de papel, plistice y vidrio. La idea &5 que ol proceso wsté acompafiade de un trabajo de

ilizacin de wotos recipi ibuyende de alguna maners 3

concientizacién sobre separacidn y
disminuir |a presidn sobre o rellens sanitario y los recursos waturale. La ides d que los mbdulos sean por
pise ez para complementar ¢ proceso de pausa activa, ya que al Funcionario tener que desplazarse hasta la
wntrada, le saca por un minuke de sy estrés durants ef dis. Continuar con ¢l pregrama de gestién integral de
ntal.

residuas s3lidas en conjunto con ol programa de cultura am

Pendicnte por
dafinir para b
vigencia 2015

Secretaria Administrativa
en cabeza del sistema de
geztién ambicntal, cn
compafiia de las
diferentes procesos.

Contaminacidn al ambients [aqua, airs, suclo) par dispasicion inapropiada
de residucs peligroses.

Wincularse 3 programas posconsums con < Fin de acercarse 3 una
gestidn integral de estos residucs, dade que Henen un nivel alte da
contaminacidn al ambicnte.

inal

Serla muy inkerezante lograr que ¢ edificio Gris de la Gobernacién, 3¢ convicrta en un punta vords o
ccaldgics, para tal fin se propens vincularss ya s& con o AMDI & con LITO pars <l process de gestisn de
RAEES, envases de pesticidus p medicamentos, con < fin de qus tante

disminupendo su

médulos poscansums para pikaz,
loz Funcionarios como los visitantes,

pusdan disponer do este tipo de rasiduas,

en el mes

Establecer un contral en of consuma de tonners y <n la disp
de los mizmos por parte de recursos fisicas, que son los encargades de
recagerlos.

ic ambicnte y por ende la contaminacién aseciada 3 los mismes, Tambidn
4= Fundamental zocializar con I partes inkercsadas el bratamicnko que estos residucs deben tener, antes,
durante y despuds de generadas. Continuar con of programa de gestidn inkegral de residuas sélidas en
conjunte con ¢l programa de cultura ambiental.

Pendicnts por
definir para b
vigensia 2015

Secretaria ddministrativa
«n cabeaa del Sistema de
Gestidn Ambiental.

Iniciativa desde la coordinacién del Sistema
Integrade de Gestién p Gontrel con LITO 5.4 para la
obkencidn de médulos posconsume, sin embargo no

z¢ puds continuar con el process porque se debis
definir una Fiqura juri dica bajo la cual se pudicra

realizar I entrega de RAEES zin ningin
inconvenicnte futuro al ser estos considerados
bicnes de la administracidn departamental. Se
asumié que ol mancje de estos residues, le
correspondia 3 Aguas y Ases, quien en el momenta
wjecua el contrate en relacidn o la construccidn del
PGIRE.

Continuar trabajando en ol programa de use racienal de la energia, ya que
e siguen dejande encendidas al medio dia tante laz Kmparas como los

equipes de cémpute. Es di
cquipes de cdmpute a la hora del almutrae.

<il lograr que los Funcionarios apaguen las

= Continuar con la vigilancia 2 control de que los Funcionarios apaguen
Iaz luces y desconecten log equipos al mements de culminar las jornadas,
tanta on la mafana cama 4n la tards,

= Realizar baletines informativos, aprovechando ¢l baletin de calidad o
de ser posible, propener un boletin ambiental, en donds semanalmente
e plantes un tip ambicntal, haciends dnfasis en ol mancjo apropiade de

los recurzos.

Aungue se encontrd que se cambiaren las luminarias incandecentes por lminarias Fluorecentes, en la
actualidad e deberia contar con luminarias led, debide 3 que los beneficios zerian mayores banto para la
salud humana come para la ambiental y tambidn en relacién al tema ccondmice, dade que o consume
energtice ex menor debide 3 que no hay pérdidas per transferencia de calor, por lo que ne emite calor al
medie de trabajo, ademds su compesicién no ¢z 3 baze de mercurio por lo gue disminuye la contaminacién,
Feguir trabajanda en ¢l programa de usa racional de energia w ol en programa de cultura ambiental.

Pandisnts por
definir para la
vigensia 2013

Zecretaria Administrativa
wn cabeza del sistema de
gestién ambiental y
gestién de bienes y

servicios.

Fu realizan pricticas come «l apagade de las
luminariaz durante <l almuera, sin embargs hay
algunes Funcionarios que win ne lo hacen,

n de bateriaz sanitarias del edificio griz, se encuentra en

Tener buenos hibitos al momento de hacer use de este recurse, corranda
Ia llave al memento de cepillarze o on cazo de que esta se cncuentre
abicrta. Seguir empleando los boletines inkernos y compartir esta

Formacidn por los difentes medios de comunicacidn masiva de la
Gobernacian,

Difundir con las parkes inkerasadas laimportancia de realizar un uso eficiente de aste recurso, recenodienda
que &5 un recurse finits ¥ que su cuidada o5 un compromizo de todes, ademds de seguir sjecutande ol

programa ambiental de Use Racional del agua y ol en programa de cultura ambicntal.

Primer semestre de
2ms

Secretaria Administrativa
en cabeza del sistema de
gestién ambiental.

Cambic de laz bakerias sanitariag por wnidades con
ox ahorradores,
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F
Auments de residuss 5 dispaner
idn de Resid iz i $z residuss i sanitarie s
G : de Hajasz imp : y demiz re.—lduot e archive | enzl r.ell-eno Fanitario a.—o.w:‘lado a _ B w f 5 2 o a 1 1 10 MEDIO
sélidos aprevechables [Cartulinazl, sobres de manil, &2) la inadecunda separasion y
mancjo en la Fuenke,
Gestén
Municipal
GQM‘.-HCIOI:\ dt. reziduas Reziduos dc_: comld.a. limpizaa de areaz de Aumenks de rt:lduof a t_ﬂl:pontr _ " x 3 3 2 a 0 2 2 18
ordinarios trabaje [Particulas de polve) en rellenes sunitarios
Sistemas de
PI - ADMINISTRATIVD
aneacion R
G i6n de residuss Contaminacidn del susle y agua
°"“”‘"?“ ©rARE | Tenners, Cartuchos, Partes de Computadores | por disposicion inadecuadade | _ P # o 2 1 o 0 1 3 5 BaJ0
peligrasss residuns peligrosas
Gestion del
Dezamollo
Terrmritorial
Cons 4 . Agotamiznbs de los recursos
°""'"|'f' © energha Computadares, luminarias, neveras. naturales acocisde 3l concume | _ R x 1 3 2 o 0 1 2 1 MEDID
s desmedida de energia eléctrica.
Prezidn zabre los recursos
Planeacion . :
Conzuma dt agua Eafioz, lavamanos w cocinetas, naturales y contaminacidn del - R x 1 3 2 ) o 1 2 1 MEDID
Sectorial
agua.
s . Ezi tanke Focializ: |2 Funci iz laz tajaz Frentes al . -
$¢ observa un avance e cuante 3 la disposicién de residuos de IMPGIRIRES FOCIAIEAr San has TUnCiaaries a7 vantaaz frants T2 propens pars o sase del aprovechamicnte ds papsl y cartén, vinculars <on ASORPEREIRA, s
wbs e 2 ; aprovechaminents de rasiduss en la bisqueds por mejorar su repe : ® * A
reciclaje, ya que estos no estin siende meachdes con residucs de preves o e by ssociacion da recicladores de Pereira que hasts Ia Facha lleva un procese importante de trabaje 3 I par
- P ! disposicién, para disminuir la presién sobre los recursas naturales de A ) - h - Eh .
comidy, sdemis 2 cuenka con ¢l process de aprovechamicnte par de recicladores que han optada por arganizarse. La iden de vinculacién con esta azociacién, Tecretaris

parte de Mukava y hay un s adecuade del papel por parte de los
funcianarios, 55 pusds sequir mejeranda sn ol aprevechamiznta ds sste

los exosistemas. Impartante seguir trabajande o of kema de
clagificacién, ssparacién y dispesicién e rezidues, ademds ds inchuir
atres residuss que son suceptibles de aprovechamicnts par lu

salucionar ol problema que hay con ol fanda creado para la recoleccién del diners entregade por
Hukava, relacienada <on la Drdunanza ds Gere Papel. Aaerparsina s develvaria soe bansficia a I

Fendiente par
dufinir para la
vigencia 2013

Adminiztrativa en cabeaa
del sistema de gestidén

Los Funcionarios adelantan un pracese de concientizacién sabre ol
mansje qus 5¢ debs realizar frents 3 la dispasicién ds papal.

tipo de residucs. Fundumental que hays una persona e planta o . " Gobernacién 3 cambic de capacitacionss de chsificacion p mancje n b Puente, coms una mancra de ambisntal.
- 3 ; gubernacién, come o7 <l caze del plistics . S¢ recomisnda ! : ! .
encargada del siistens de gestisn ambicnkal, que 22 haga respensable : o . devalvar ol beneficio abtenide por o sprovechamicnts del makerial. Continuar <on <l pragrams de
. transformar el aspecta de las cajas de recichije para hacerlas mis il . LE h -
de este tipo de pracesas. : o : : gestidn integral de residuas s3lidas en conjunto con <l pragrama de cultura ambiental.
atractivaz para oz funcienaries v dispengan ds mejor manera o papal.
En relacién a la dispasicién final de residuos ardinarios, se plantea calocar un médula de tres
racipisntez [GRIE, AZUL y YERDE) came oz qus aparscen <n la entrada, <on ol fin de inciar un pra<sse Fecretaria

En cuanto 3 |3 generacidn de residucs ardinarios por parte de los
que win hace Falka krabajar on ¢l kema de
separacién en la fuente, evitando la contaminancidn de residuas can
petensial de aprevechamisnta,

funcionarios, s¢ eviden

Imprartants seguir trabajande sobre o tema de <hsificacian,
separacién y disposicisn apropiada de residuas,

de aprovechamicnte de papel, pHstice y vidrie. La idea ¢z que ol process estd acompafiade de un
krabaje de concientizacidn sobre separacian u i ipientes, ibuyendo de alguna
mancra a disminuir |3 presién sobre el rellena sanitario y los recursos naturales. La idea de que los
médulas sean por pise o7 para cemplementar o precese de pauza activa, pa que al Funcienaric tener
que desplazarse hasta la entrada, lo saca por un minuto de su estrds durante ¢l dia, Continuar con <l
programs de gestidn integral de residuas s8lides en conjunts con el programa de culturs ambicntal,

de eskas

Fendiente por
definir para b
vigencia 2015

Adminiztrativa en cabeza
del siztema de gestidn
ambiental, en compaiia
de loz diferentes
procesos,

Contaminacién al ambisnts (agua, ire, susle] por disp

Vincularse a programas posconsume con ¢l fin de acercarse a una
gestidn integral de estos residucs, dado que tienen un nivel alto de

al ambicnte.

inapropiada de residuas peligrosas.

Establecer un control en ol consuma de tonners y en la dispasicién

Foria muy inkeresante lograr que ef edificio Gris de la Gobernacidn, s¢ convierta en un punta verde o
<calégico, para tal fin 7¢ propone vincularse ya 3¢ con la ANDI o con LITO para <l pracese de gestidn
di mddulos pesconsumes para pilas, BAEES, cnvases de pesticidas y medicamentes, con o fin de que
tants los Funcionarios come los visitantes, pusdan disponer de este tipe de residucs, disminugends su
inadecuada dispasicién en of media ambiente y por ende | contaminacién asaciada a las mismas.

Pendiente por
definir para la
vigencia 2015

Fecretariz
Adminiztrativa en cabeza
del Sistema de Gestidn

Iniciativa desde la coardinacién del Sistema Integrada de Gestisn y
Gontrol con LITO &.4 para la obtencién de médulas pasconzuma, sin
embargs no #: pude continuar con o process porque se debia definir
ura Figura juri dics bajo b cual 4 pudiera realizar la entrega de RAEES
sin ningin inconveniente Futura al ser estos consideradas bisnes de

Continuar trabajands en <l programa de use racional de la energia, ya
que s siguen dejande encendidas al medic dia tanks ks Kmparas
come los equipos de cémpute. Ex diff<il lograr que los funcionarios
apaguen los squipes de chmputa a la hora del almuerza.

final d2 les mismes per parts de recurses fizices, qus son los Tambidn +2 Fundamantal sacializar con laz partss interczadas o bratamicnbe qus setos residucs debon Ambicntal. adminiztracién departamental, S5 asumié qus <l mansje ds setes

encargados de recegerlos, tener, antes, durante y despuds de gencrados. Sontinuar con <l programa de gestidn integral de residuos, |s correspondia 3 Aquas p Asss, quien en <l moments
residucs sélidos en conjunke con e programa de cultura ambicntal. sjecuta of contrabe en relacian = la construccidn del PEIRE.

- Continuar con | vigilancia a contral de que los Funcionarios apaguen | #unque se encantrd que 3¢ cambiaron las liminarias incandecentes por luminarias fluarccentes, <n la

laz Inges y desconsctan los aquipes al mamanta de culminar laz actualidad s+ debaria cantar <on luminarias led, debide 3 qus loz bansficios serfan mapares tanke para Fecretaria

jernadas, tanko en la mafana como en o barde,

* Frealizar baletines infarmatives, sprovechands o boletin de calidad
o de ser posible, proponer un boletin ambicntal, en donde
semanalments z¢ plantes un tip ambiental, haciende nfagiz en el
manejo apropiade de los recursos.

o zalud humana coms para b ambiental y tambidn <n relacidn 3l tema scondmice, dade que <l consums
nergitico +5 mener debide 3 que ne hay pérdidas por transferencia de <alor, par ls que no emits calor
al medic de trabajo, ademds su compasicién no £3 ¥ base de mercurio par la que disminuys la
contaminacibn, Soquir trabajande an <l programa ds use racienal ds energia y <l an programa ds cultura
ambicntal.

Pendiente por
definir para b
vigencia 2015

Adminiztrativa en cabeza
del siztema de gestidn
ambicntal y gestidn de

bienss y servicies.

Za realizan pricticas como o spagads de las luminarias durante <f
almucraz, sin embarge hay algunes funcisnarios qus 3n ne 1o hacen,

La madificacién ds bateriaz sanitarins del sdificie griz, & sncusntra o
process.

Tener buenos hibitas al momenta de hacer uzo de este recurso,
cerrande la llave 3l memente de cepillarse o e caze de que ¢sta 5¢
encuentre abierta, Sequir empleande los boletines internas g

Diifundir con laz partss interszadas lu impartancia de realizar un uze sficients 4 aats recurse,
reconsciends que & un recurso finito y que su cuidado e un compromizo de todos, sdemds de seguir

compartic st infermacién por los difentes medios de
masiva de la Gobernacién.

i do ol programs ambicntal de Uz Pacional del agus y ol sn programa de <ulturs smbicntal,

Primer semestre
de 2013

Fecretaria
Adminiztrativa en cabeza
del siztema de gestidn
ambiental.

Cambic de las baterias sanitarias por unidades con dispasitivos
aharradares.
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r F
Aumento de residucs o dizponer
Generacién de Besiduas Hajas improsas p demds residuas de archive | en of rellens sanitaria asaciadaa e | x 5 . 3 2 a a . ' 10 CEEDD
sélides aprovechables [Cartulinas], sabres de manila, AZ) la inadecuada separacién u
mansje en ks Fucnte.
Generacibn de reciduos | Fiesiduos de comida, limpissa de arsas de trabajo| Aumento de residuos a disponer | a |« 5 y s s a a s s 5 MEDIO
ordinarios [Particulas de pelve) an el rellene sanitaric.
Control Interno
NO APLICA ADMINISTRATIVO
Contaminacidn del suels w agua
Generacién de residucs or disposicion de residucs
A Tanners, Cartuchas, Partes de Computadar. et P . - 3 ® 3 |1 2 1 o ] 1 H] 7 B4JO
peligrazes peligroses ssaciade 3 una
inadecuada disposicidn final.
Consume d p Agotamisnts de los recursas
Ssume Je snerala Cemputadores, luminarias, neveras., naturales asecinde al conzume _ R | = S 1 3 2 o o 1 1 10 MEDIO
ldetrica : P
desmedide de energia elictrica.
Fresién sobre los recursos
Consume de agua Eafiez, lavamanas y cocinetas. naturales y contaminacidn del - R o= 3 1 3 2 o o 1 1 10 FAEDIC
agua.
E: importante socializar con los funcionarios las wentajas frente al Ze propene para o case del sprovechamicnto de papel y cartén, vincularse con AZORPEREIRA, |2
" . . | aprovechamiwente de residucs en la bizqueda por mejorar su azpciacién de reciclhderss de Persira que hasta la Fecha llava un process importants de trabajo 3 la par
Fe abserva un avance en cuanta 1l disposicidn de residuos de reciclje, |+ 0 b I : X : h Y A
P ) ; disposician, para disminuir Iy presién sobre los recursos naturales de | de recicladores que han optade por erganizarse. La idea de vinculacién con esta aseciacién, ez
B3 que &2kas ne esbin sisnde mezclades con residues de comids, . N . . \e "
: " los ceasistemas. Impartante sequir trabajande en of kema de solucionar ¢l problema que hay con ¢l fonds creads para la recoleccién del dinero entregade por .
ademis se cuenta con ol process de aprovechamicnts por parke de Tecretaria

Mlukava y hay un use adecuade del papel por parte de loz funcionarios,
2o pucds seguir mejarand en of aprovechamicnts e este tipe de

clasificacién, separacidn y disposicidn de residuas, ademds de incluir
atres reziduss que son suceptibles de apravechamicnts parala
gebernacian, como ¢z ol caso del plistica y el vidrio. Establecer una

Mukava , ademds o compromizo para con |3 Gobernacién 3 cambio de la recoleccién, seria que ellas
realizarian capacitacionss pars lu entidad, come una maners de develver of Bencficic sbtenide por el
aprovechamicnte del material. Adicional a esto es necesario Fortalecer ln comunicacidn con ¢l enlace

Pendiente par
definir para la
vigencia 2018

Administrativa en cabeas
del sistema de gestidn

Loz Funcionarios adelantan un proceso de concientizacin sobre

el mancje que s& debes realizar frenks 3k disposi

dn de papel.

regiducs, Mo #e recogen con Frecusncia los residuos aprovechables de . io . N . oo . ambizntal.
N H =4 3P frecuencia de recoleccian de residus aprovechables, con o fin de responsable del sistema de gestidn ambiental o en su defecto e responsable del programa de
stalaciones, dade que la gencracidn de los mismo no o5 tan ; : . ; ; . ; ; . . ] :
ianificativa mejorar aleancs del aprovchamisnts de residucs, o mejerar ¢l canal e | aprovechamicnta de residues con el fin de mejorar k receleccian del material para laz instalaciens s
signil X L - L N - o X .
B comunicacién para notificar cuanda bengan suficicnte material diferentes al edificio gris. Importante continuar brabajanda en el programa de gestidn integral de
acumulado. residuos sélidos de manera conjunta con ol programa de cultura ambicntal,
En relacion a la disposicién final de residuos ardinarios, se plankea colacar un madulo de tres recipientes
[GRIZ, AZUL y WERDE] , con ¢ fin de inciar un process de aprovechamiento de papel, plistico y vidrio. Secretaria

En cuanto 3 la generacién de residucs ordinarios por parte de los
funcianarias, se evidencia que adn hace Falta trabajar en ol tema de
zeparacién ¢n la Fuente, evitands la contaminancidn de residuss con
potencial de aprovechamicnto.

Impartante seguir trabajande sobre of tema de clasificacidn,
zeparacién p dizposicién apropinda de residucs,

Laidea e que ¢l procese sstd acompafiads de un trabaje de concientizacién sobre separacidn g
utilizacian de estos recipientes, contribugenda de alguna manera a disminuir lo presién sobre of rellans
sanitario @ los recursos naturales. En este caso la instalacién de los mddulos Facilitar(a el proceso de
pausa activa, ya que al funcionaria tendria que desplazarse hasta la entrada, lo saca por un minute de su
wztréz durante &l dia. E2 necesario mejorar la comunicacién «ntre ¢l encargade del programa de

Pendiente por
definir para la
vigencia 2015

Administrativa en cabeza
del sistema de gestidn
ambicnkal, tn compafia
de los diferentes

Contaminacién 3l ambiente (agua, sire, suels) por disposicion
inapropiada de rezidues peligrozes.

" . - " rarguda rocesos.
aprovechamicnto de residuns para b recoleccidn de los mismos. Seguir trabajanda oo el programa de F
gestién integral de residuos sélidos de manera conjunta con el programa de cultura ambicntal.
Iniciativa desde fa coordinacién del Sistema Integrado de
' ) Gestién y Control con LITD 5.4 para kb obtencién de mbdulos
Vincularse 2 programaz pozcensume con ¢l fin de acercarse 1 una - . . o Lan F '
o - ; " Pura el case de las oficinas que quedan por fuers de I gob , &2 importante sodilizar con ¢llaz . Po5cansumG, Sih tmbarge no s¢ puds continuar <on ¢ process
gestin integral de estos residuss, dade que tienen un nivel alto de Secretaria

contaminacidn al ambiente.
Eztablecer un cantrol en ¢l consums di tonners y ¢n la dizposicién Final

loz puntes en dende oo deberia realizar | dispesicién de los residues de cardcter copecial. También oo
fundamental zocializar con las partes inkeresadas ol tratamienta que estos residuos deben tener, antes,
durante y despuds de generados. Continuar con ol programa de gestidn integral de residuos s3lidos en

Pndisnte per
definir para la
vigencia 2015

Administrativa en cabeas
del Siztemu de Gestidn

parque se debia definir una figura juri dica baje I cual 2 pudicr

realizar la entrega de RAEES

ingiin inconve

nte future al

sor estos considerados bienes de la administracidn

de los mismas por parte de recursos fisices, que son los cncargadas : " Ambicntal. " : -
de recagerlas conjunte con ¢l programa ds cultura ambizntal, departamental. Fo azumid que el mansje de estes residuss, le
. correspandia a Aguas y Aseo, quien en ol mamenta cjecuta &l
contrato en relacidn a la construccidn del PGIRS.
. - - + Continuar con s vigilancia 3 control de que los Funcionarios apaguen
B¢ encontrd que las luces de las oficings del procesa, son luminarias led, . i " . . i .
L y laz luces y lzz equipes al de culminar laz Feguirimpulzands con sz companeras de equips, una culturs dzl aherrs de recurses, reconadisnds "
Ia que disminuye considerablemente ol consuma, pues na 5o presentan Secrotaria

pérdidaz por calor, ademis de que sy compozicién quimica ne significa
un ricsgo para I salud humana ni para el medio ambicnte. Sin embarge,

jornadas, tante tn la mafiana como en la tarde.
= Realizar boletines informativas, aprovechands el boletin de calidad o
di zer posible, propaoner un baletin ambicntal, ¢n donds semanalments

nuestro compromizo con ¢l medic ambicnbe y con las generaciones futuraz, Esta se pucde lograr
teniende buenos hibites, spagando los equipes y laz luces durante el tiempo en que no s¢ encuentren
Iabrande por la cusl o2 impartants continua trabajande en el programs de uze racionsl de energia y of

Pendiente por
definir para la
vigencis 2015

Adminiztrativa en cab
del siskema de gestidn

e realizan pricticas come ol apagade de laz luminarias durante
ol almuerao, sin embarge hay slgunes Funcionarios que adn e lo

hacen.

es importante sequir trabajando en ¢l programa de use racional de la . . N PI . . A ambiental.
P 9 | preg z¢ plantee un tip ambiental, haciende énfasiz en of mancje spropisde de| en programa de cultura smbicntal,
wnergia,
E lo recursos.
Laz baterias zanitariaz de suz i I \ CuEnkan Son disp Tener busnos hibitos ol momenta de hacer uze di sste recurze, 2 rari
ecretaria

ahorradores, sin embarge es importante continuar trabajande en cl
programa de use racianal de agua, par media de bucnas pricticas
culturale s,

cerrando la llave al momento de cepillarse o en caso de que esta se
encuentre abierta, Teguir empleando los boletines internos w comparti
ot infarmacidn por loz difentes medios de icacidn mazivs de la

Difundir con las partes interesadas la importancia de realizar un use eficiente de st recurso,
reconaciends que ez un recurso finito y que su cuidade es un compromizo de todas, ademds de seguir

Gobernacidn,

i do +| programs ambieneal de Uzo Pacienal el agua p ol <n programa de culburs smbicntal,

Primer semestre
de 2015

Adminiztrativa en cab
del siskema de gestidn
ambiental.

23

Cambic dt laz baterias zanitariaz por unidades <on dizpos

aharradares.
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Tukava y hay un use adecuada del papel por parte de los funcianarios,
¢ puede seguir mejarands on ol aprovechamisntas de este tipe de
rasiducs. Mo s¢ racogen con Frecusncia los residucs apravechables de
suz instalacionss, dade que la gencracidn de los misma no &5 tan
significativa. S¢ realiza la entrega del material en o edifico griz de la
Gobernacién.

clusificacidn, separacién y dispasicién de residues, ademds de incluir
otros residuas que son suceptibles de ap h parala

Makava ademiz ol compromizo para con s Gobernacién 3 cambic de la recolecsién, saria que cllos

gobernacidn, coms e ¢l case del plistico y ol vidrio, Establecer ung
Frecucncia de recoleccidn de residucs aprevechables, con <l fin de
mejorar alcance del aprevchamicnte de residucs, o mejorar ¢ canal de
comunicacidn para notificar cuando kengan suficiente material
acumulade,

para b entidad, coma una manera de devalver of beneficia abtenida por el
aprovcchamlcnto del material. Adicional 3 esto o5 necesaria Fortaleser by comunicacidn con <l enlace
rusponsable del sistema de gestidn ambizntal o en su defecta ¢l responsable del programa de
aprovechamicnte du residuas can e fin de mejorar la recoleccidn del material para las instalaciones
diferentes al edificie griz. Importants continuar trabajande an of programa de gestidn integral de
residuns sélidos de manera conjunta con ¢l programa de cultura ambicntal.

Pendisnte por
definir para la
vigencia 2015

A dminiztrativa en cabeoa
del sistema de gestidn
ambiental.

d ¥
Aumento de residucs a
Gieneracion de Fesiduas Hojas impresas y demés residuos de | disponer en el rellena sanitario
P archivo [Cartulinas|, zobres de manila, azociado alainadecuada - B[ = 3 3 2 n 1] 1 1 0 KEDIO
sdlidoz aprovechables L .
AZ) separacion y manejo en la
fuente,
Generacian de residuos | Residuos de comida, limpieza de areas fumenta d2 residuds 3
— ) 3. Imp) disponer en el relleno _ R " 3 3 2 0 1} 2 2 13 MEDIO
ardinario:s de trabajo [Particulas de palea) -
Sanitario.
Contaminacion del suelay
" . agua por disposicion de
Ge”*';ﬂﬁg"[g:;ﬂd”"“s T°'E”;fpﬁ:g;f’]3;§;’;"; % | fesiduos peligrasos asociada | _ | P % 3 H 1] 0 0 1 z 7 EAJO
Gestion del Riesgo NO APLICA ADMINISTRATIVO ' ) aunainadecuada disposicion
final.
_ Agaotamiento de los recursas
Consumo de energia Eomputadores, luminariss, neveras, naturales asociado al
P airez acondicionados, neveras, N - B[ = 3 3 2 n 1] 1 1 0 KEDIO
eléctrica . consumo desmedido de
ventiladores y una estufa, L
energia eléetrica,
Prezidn sobre los recursos
Consumo de agua Bafios, lavamanos y cocinet as. naturales y contaminacicn del - R " 3 3 2 0 1} 1 1 i} FEDIO
agua.
Ultima Fecha de Actualizacién: |12 de Enero de 2018
R daci Se recomienda establecer una fecha para las actividades del plan de accidn que quedan
ecomendaciones: o . .. i .
con fecha de cumplimiento "Pendiente por definir para la vigencia 2018"
Ez importante socializar con los funcionarios las ventajas Frente al e propane para ¢l case del aprovechamienta de papel y cartén, vincularse con ASORPEREIRA, la
Ei obseren un avance eh cusnks 3 la dizposicién de residuas de recichie, [ aprovechamiwents de residuss en |3 bizqueds por mejarar su azacincién de reciclidares de Percira que hasts I fecha lleva un proceze importants de trabajo 3 lu par
ya que estos no cstdn sicnde meaclhdos con residuos de comida, dispasicidn, para disminuir la presidn sobre los recurses naturales de | de recicladores que han optada por izarse. La idea de vinculacidn con esta L es
ademds s cucnta con ¢l procese de aprovechamicnte por parke de loz ceosistemas. Importants sequir trabajande en of tema de zolucionar ol problema que hay con <l fando creado para la recoleccién del dinera entregado por Secretaria

Loz Funcicnarios adelantan un procese de concientizacidn
sobre o mansje que s& debe realizar frente 3 la disposicidn de
papsl.

En cuanto a la generacién de residus ordinarios por parts de las
funcionarios, s¢ evidencia que win hace Falka trabajar en ol tema de
separacidn en ba fusnts, svitanda la contaminancidn de residuas con
patencial de aprovechamienta como plistice y vidrio.

Impartante seguir trabajando sobre of tema de clasificacién,
separacién y disposicidn aprapiada de residucs.

En relacién 2 Ia dizpesicién final de residucs ordinarios, s¢ plantea colocar un médula de tres recipientes
[GRIS, AZUL y YERDE] . can el fin de inciar un prozeso de sprovechamisnta d papel, plistico y vidrio.
La iden &5 que ol procese eoté acampafiada de un trabsje de concientizacién sabre separacién y

ilizacién de estos recipi ibuyende de alguna manera 3 disminuir la presign sobre ol rellenc
2anitarin y loz recursez natursliz, En 2te enze | inskalacion de loz mbdulos Pacilitsris of pracess d
pausa activa, ya que al Funcienario kendria que desplazarse hasta la entrada, lo saca por un minuks de su
wstriz duranke | dia. Ez necesarie mejorar la comunicacién entre o encargade del programa de

Pendicnte por
definir para la
vigencia 2015

Fecretaria
Administrativa en cabeza
del sistema de gestién
ambicntal, en compafis
de loz diferentes

Contaminacidn al ambicnts [agua, aire, sucle] por disp

; i - § - ’ rocezos.
aprovechamicnte de residucs para ls recoleccién de los mismes. Seguir trabajando en <l programa de F
gestidn inkegral de residuos sélidos de manera conjunta con <l programa de cultura ambiental.
Iniciativa dezde la coordinacién del Sistema Integrade de
Gestidn y Control con LITO S.4 para la obtencisn de médulos
Wincularze 3 programas posconsuma con el fin de acercarse a una - o - prastonsume, sin cmbargs ne 5o pude <ontinuar con <l
Para el caso de laz oficinas que quedan por Fuera de la gobernacin, oz importante socializar con slloz . ras e o SR HEA =B
gestidn inteqral de 2tos residues, dade que tienen un nivel alte de Tecretaria proceso porque se debia definir una Figura juridica baje I

al ambicnte.

inaprapiada de residues peligrases.

Establecer un conkral en el consuma de tonners w en la disposicidn final

los puntos en donde se deberia realizar la disposicin de los residucs de cardeter especial. También es
Fundamental zocializar con las partes interesadas el tratamicnto que estos residucs deben kener, ankes,

durante y despuis de generados. Continuar con <l programa de gestidn integral de residuss sélidos en

Pandicnte par
definir para la
vigencia 2015

Adminiztrativa en cabeza
del Sistema de Gestidn

cual 5o pudicra realizar b entrega de RAEES sin ningin
incanvenicnte fukura al ser estos consideradas bienes de la

por led, lo que di <conziderabl o
conzume, pues no s& prezentarian pérdidas per calor, ademds de que zu

jornadaz, tanto en ko mafiana como en o tarde.
= Realizar boletines informatives, aprovechands el boletin de calidad o

nucstro compromise con <l medic ambiente  con laz generaciones Puturas, Este se puede lograr
teniende bucnos hibitos, apagande los cquipes y las luces durante of tiempo on que ne 5o encucntren

Pendicnte por
definir para la

Administrativa en cabezn
del sistema de gestién

de loes mizmos por parke de recursos fsicos, que son los encargades N B Ambicntal. administracién departamental. Se asumid que ¢l mancjo de
conjunte con ¢l programa de culturs smbiental, N - "
de recogerlos. astos residuas, le carrespondia 3 Aguas y Aseo, quien on el
momenks cjecuta ¢l contrato cnrelacidn o la construccidn del
PGIRE.
Ze encontrd que las luces de las oficinas del proceso, son luminariaz led | = Continuar <on la vigilancia o contral de que los funcienarios apaguen
pars I parte que ze constuyé, sin embarge ain se deben medificar las luces y desconecten los cquipes ol moments de culminar s Seguir impulzanda con sus compafieras de equipe, una cultura del sharro da recursos, reconacicnda Sacretaria

Te realizan pricticaz come ol apagade de laz luminariaz
durante el almusrze, sin embargs hay algunes Funcionarios que

Que en ecasiones s tarda tiempo en solucienarles, teniendo en cuents
que esta ofivcing queda retirada del edificio gris, de donde envian <l
personal necesario para solucionar esta situacidn. Es importante
centinuar trabajande on ol pregrama de use racienal de agus, per medic
de buenas pricticas culturales.

cerrands la llave al momenta de copillarse @ on caso de que esta se

abicrta. Segquir emp internos y P
asta informacidn par los difentes medios de comunicacidn masiva de la
Gobernacién,

loz b

sjecutando el programa ambicntal de Uz Racional del agua y <l en programa de culbura ambizntal. Dar
prieridad a loz lugares que no cucntan con ¢l persenal para solucionar dafies aseciades al consume de
agua. come por cjemplo Fugas o averias en las tuberias. Promever el cambic de baterias por stras que
tengan dispositives ahorraderes.

Pandicnte par
definir para la
vigencia 2015

Administrativa en cabezn
del sistema de gestién
ambicntal.

composicién quimica na significs un riesge para | zalud humans ni pars | de er posible, proponer un baletin smbicntal, en dands laborande por lo cual &7 impartante continuar trabajands <n ol programa de uso racionsl de energia y el | vigencis 2015 s ain v Io hacen,
ol medic ambiente, 5 importants sequir trabajands en ol programa de | s¢ plantes un bip ambicntal, haciends dnfasiz on <l mansje spropiade de| <n programa de culturs smbiental, Proponer of cambic e Luminarias Fucrescentes por luminarias od. "
use racienal de lu energia. los recurzos,
Algunaz de lus baterins sanitarias de sus instaluciones, cuentan con L ) . ) ) »
B gunas " . Difundir con las partes interesadas la importancia de realizar un uso eficiente de este recurse,
dispesitives shorradares, pere otras no. $¢ presentan algunss dafhes | Tensr Buenes hibitos al momento de hacer uso de este recurss, . : ‘ A ] .
recanocicnde que es un recurso finito § que s cuidada es un compromize de todes, ademds de seguir Tocretaria

Fuente: Elaboracion Propia Basado en el modelo proporcionado en la asignatura Gestion Ambiental Empresarial Semestre 11 de 2016
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Anexo 5: Procedimiento Identificacion Requisitos Legales

DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Administrativa

R | 5EII'&| da? ? SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

o § emprendedons
I PROCEDIMIENTO IDENTIFICACION REQUISITOS LEGALES

Yersian: 01 Vigencia: (12018

Objetivo: Dieseribir el procedimiento paraidentificar o requisitos legales ambientales y de sequridad y salud en el trabajo actuales aplicables ala entidad, que permita verificar el parcentaje de cumplimienta de | entidad y la forma de acatarlos mediante la incorparacion de estas variables en los programas
ambientales, programas de sequridad y salud en el trabajo y otras,

Alcance: Este documento apliva para el Sistema de Gestin Ambiental y al Sistema de Sequridad y Salud en el Trabaja.

Definiciones:

Requisitos Legales: Hacen referencia ampliamente a cualquier requisita o autarizacidn que esti relacionada con los aspectos ambientales y de sequridad y salud en eltrabaja de una organizacion, emitida por una autoridad qubernamental [incluidas autoridades internacionales, nacionales, estatalesfpravinciales y
locales) y tiene cardoter legal. Una organizacion pusde considerar tambien ir mas alla del cumplimienta de los requisitos legales existentes. Una mejor reputacion, ventajas competitivas, anticipacidn ainfluencia de nuevos requisitos legales, un mejor desempenio ambiental y mejores relaciones con el plblico y las
atoridades pusden compenzar el costo agregada potencial.

Derecho Ambiental: Cugrpa de normas que regulan las relaciones del hombre con el entorna fisica, sacial y cultural, con el propdsita de asegurar la congervacion de o3 recursos naturales, su manejo adecuada y ordenar las conductas que sobre &lincidan,

Jerarquia de las normas [Piramide de Kelsen): Exte sistema qrifico permite representar la elasificacion ordenada de las leyes, de mayor a menar importancia. Se divide en 3 niveles, el fundamental, que ez donde se encuentrala constitucian coma |3 suprema norma de un estado; el siquient nivel es el legal,
donde se encueniran las leyes arganicas y especiales, sequido de las leyes ordinarias y decretos de ley, para luego sequir con el nivel sub legal, en donde encontramos los reglamento, las ordenanzas y por diimo las sentencias. El ancho de la base de |a piramide se relaciona con el ndmera de normas juridicas, 2 mayor
tamano de Ja base, mayor ndmera de nomas.

En Colombia las normas se encuentran de |2 siguisnte manera:

- Constitucion Nacianal

- Leyes [Organicas, estatuarias, marce, ordinarias)

- Decretos (Ejecutivo, legislativa, reglamentario)

- Resalucian [Ejecutivo, reglamentarios)

- Ordenanzas [Azamblea departamental)

- Bcuerdos [eoncejo municipal)

- Otrs actos administrativos (decretos del Gobemador y Alzalde)

Entrada en Yigor [¥igencia): L2 entrada en vigar ez a partir de [ fecha de publicacian en el diaria aficial, misntras esto no suceda no ez obligatario su cumplimisnt, Bhora en materia fiscal las normas na son retroactivs, es decir, ze deben aplicar a partir del periodo siquiente a |2 promulgacion de la narma,

Pasos Responsable Ducun!enlu 0 Punto de Control
firea Cargo Registro
Secretaria Administrativa - | Encargados del sistema de Gestin Matriz de Matrzde Hentiioaciin deos
1 Acceder alalegislacion calombiana en materia de lo ambiental, con el fin de identificar qué normatividad aplicaria en el tema ambiental para ¢l Departamento de Fisaralds, Madelo Inteqrada de Ambiental y del Sistema de identific:azion de

Flaneacidny Gestion |  Sequridady Salud en el Trabajo. | redquisitos leqales reqiitos legalesdligeniada

Identificar o requisitas legales u atras aplieables a la gabernacian por medi de [ lectura y andlisic de 1a legislacion calombiana referente a Sequridad y Salud Oeupacional y al media

ambiente para establecer que requisitas apican y definir | manera coma se les da cumplimiento, Seoretara Adminstiativa- | Encargaos delsitemade Gestion | Mattede ) o e
3 g tenen dudas de apicabdad de algin requisito o aforma de darle cumplimiento, 52 consulba un asesor rfdico o se solicka 3poyo de funcionarios de a sdminitradorade riesgos o  Modelo egrado de Ambientel el Sistemade | idenificacion delas requisits legaes diigenciada
de la autaridad ambiental competente (Corparacion Autanoma de Risaralda). Planeaciony Gestion | Sequridad ) Sauden el Trabajo. | requisitos legales

Sacretaria Administrativa - | Encargados del sistema d Gestion Matriz de

Matriz de identificacian delos
requisitos legales diigenciada

Beeder 3|3 NTCASOM001 versidn 2015 y ol demas narmas que | entidad decide adoptar voluntariamente, con el fin de identificar las numerales aplizables que se pusden canziderar coma

ol requisitas legales que a gobernacian estd dispussta a adaptar. Por ejempla el Madela Inteqrada de Planeacian y Gestion &30 3001, Modeloleg.ad de fmbent] el stemace | derioaeicn delos

Flaneacidny Gestion | Sequridady Salud enel Trabajo. | requisitos legales
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Pasos Fesponsable Uncun!enln 0 Punto de Control

Area Cargo Registro

Prara diigenciar |a matriz, &z necesaic kener en cuentalos siquisnres criterios;

Aspecto ambiental: Loz aspectas ¢ impactos ambientales se identificar teniendo en cusnta los criterios cualitativos registradas en b matriz, La legislacion incluida en dicha matriz se

clasifica [horizantaimente debajo del enzabezada] acarde a su eampo de aplizacion relacionado 4 ejes tematicos eoma: Aqua, Susla, Aite,y atras,

Obligacion Legal: L abligacianleqal hace referencia ala Narmea, Ley, Decreta, Fesalucion, Ordenanza o Acuerda el cual la entidad 56 ve abligada a cumpl,

Autoridad: Esimpartante tener en cuenta y diterenciar comestament 3 autaridad que sspide la norma, debido 3 que muchas vaces esisten confusiones al encontrarse normas con &l

Mismo nidmera, pera expedidas por autoridades diferentes,

Titulo: Etitulo de la nioma también debe i en una casila diferente can b finalidad de que quien cansule |a matriz pueda buscar un requisita de interes determinada de acuerda con el titula,

Articulo: Laznormas pueden ser muy estensas § muchas veces enuna sola hay requisitas para diferentes sectores, ipas de usas o easos especiales; por o que identificar la narmanno es

suficiente, &5 indispensable referenciar el artioulo especific de cada ley que aplica para los aspectas e impactas ambientales de la entidad. D esta manera sabemas que cuzndo vamoas 3

eumpli o cumplimas eon [z legislacian, lo hacemas de acuerda con parmetios identificados e identificables,

Contenido: El cantenida del articulo debe registrarse o mas completa posible puesto que hace mas Fci la blsqueds. No e debe escribir un resumen a idea principal debido a que par lo

genieral quien lo cansulta se queda solo con esa infarmatian,

Fecha de iltima version de la norma: Esta hace referencia a la fecha de la (ima modificacion respecto a a publicacion que ha recibida la narma o el requisito canespandiente 2 este

(e este caso sena el anticulo que akane 3 cada celda), oen su defecta la fecha de publizacian, Seceta niisativs | Evagatosdlsistema de Gesion Mtz

Cumple con el requisito: En este punto se verifica si se cumple o no can el requisito respectivo, para evidenciar cudles se estin levando a cabo y cudles no, para implementar actiones
tendientes al cumplimienta de loz mismos,

Responsable de gestionarlo wo aplicarlo: Dentra de | entidad evisten responsabiidades por dreas o cargas especitions. E| cumplimisnto de cada antfculo depende de manera
directa de la gestian o aplicacion de éste por unindividuo o grupo de individuos pertenecizntes ala crganizacian,

Soporte de cumplimiento: Exte e 5ma e pusde evidenciar el cumplimianta de ese requizita de ley, pueden ser documentos o acciones que se desarrallen dentro de 3 entidad para dar
cumplimint al mismo.

Porcentaje de aplicacion o cumplimiento: Este porcentaje es una aprasimacion del cumplimianta de ada artioulo sealn las actividades de |2 entidad Inicialments se establece de
acuerdo eon las candicianes de |a primera revisin, pera a medida que se desanola el Sistema de Gestidn, el parcentaje de cumplimiento empisza a sumentar, esta inbormacion se debe
miantene actudlizada,

Fecha de Ajuste: Lafecha do sjuste e realiza dentra de la misma matrizy par cada articulo debido a que por la general,no se avanza en el pracesa eniqual proparcian para todos las
aspectos ambientales ni para todos los articulos de cada narma, Entances para levar un control estricto cada que haya un cambio o mejora, se actudizay se cansignala ima fecha de
ajushe en este campo.

Plan de Accion: Aunque e plan de accin hace referencia a las tareas que deben reaizarse par ciertas personas, en un plazo de tiempa especificas, utlizanda un manta de recursas
asignadas can el fin de lograr un abjetiv dada, en resumidas cuentas, que, ooma, cudnda y can quien se realizaran s aciones. En este campo de la matiz se diigencian tres easilaz,
primera con las acciones propuestas para dar cumplimiento al requisita, a sequnda con la evidencia de que esas aceianes se estin adelantando yla tercera can la fecha en que deber an estar
cumplidas dichas aceiones; en este aso na 5e tendra espacio para los respons ables porque esta establecido en el numeral 518 y oz recursos son asignadas de manera general al SIGYC.

Madelo ntegrada d
Flaneaciany Gestion

Bmbiental y del Sistema de
Sequridady Salud en el Trabajo,

identiicasian delos
requisitos legales

Matriz de identificaian de los
requisitos legales diigenciada

Identificacion de Impactos Ambientales Significativos: Se identifican los aspectas que generan impactos ambientales significativos con base en una serie de criterios, entrelas
ouales |3 legislacian relevante, La relacion de los requisitas legales y su influgncia en I3 definician de aspectas e impactos ambientales significativas se encusntra registrada enla Matriz de
Waloracian de Aspectas elmpactos Ambientales. En esta mattiz sola se indica la evistenciade un requisito legal. Siempre que se necesite mas informacian sobre este aspecto, se debe
reeurir ala Matriz de Requisitos Legales.

Secretatla Administrativa -
Madelo Integrada d
Flaneaciany Gestion

Eniargadas del sistema de Gestion
Bmbiental y del Sistema de
Sequridady Salud en el Trabajo,
ademaz de los lideres de procesos

Matriz de
identificacion de los
requisitos legales

Matriz de identficacidn delos
requisitos legales diigenciada

o

Procedimiento para Crear y Mantener Actualizada |a Matriz de Requisitos Legales: Para creary mantener actulizada la Matriz de Requisitos Legales 22 debe contar con
informacian de fugntes aprapiadas, ademas es necesario estar prestas 3 las prapusstas de ley que en esta materia pueden surgr

Secretaria Administrativa -
Madela Inteirada d
Flaneaciony Gestion

Encargadas del sistema de Gestion
Bmbiental y del Sistem.a de
Sequridad y Salud en el Trabajo, |3
Coardinacidn del sistema nteqrado
de Gestiany Contral,

Matriz de
identficacin dé las
requisitos legales

Matriz de identificacian delos
requisitos legales diigenciada
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Responsable

Documento o

Pasos . Punto de Control
Brea Cargo Registro
Sequimiento Planes de Accion: El sequimiento de los requisitos legales aplicables ala empresa se realiza através de una metadalagia de sem3foro analizada de la siguiente maners:
Rojo: Actividades pendientes
Amarillo: 8ctividad en ejecusian
Yerde: Actividad ejecutada T .
l Secretari 3 Administrativa - Matriz de

Mota: Elindicador general de <Cumplimienta de requisits legales™ Mos permite evaluar el cumplimienta de loz requisitos legales; relacionanda el ' de requisito legales cumplidas { AP de

requisitas legales aplicables ala gabemacian y multiplicanda par 100,

La ewaluasidn del cumplimienta de la requisitas legales se realizard por lo menos una vez por aho en los periados ectablegidos enla plane acion general del sistemainteqrado o enlas
siuientes casos:

- Cada vez que e identifica un nuswa requisita legal u ot requisita que |a gabemasion suseriba,

- Cada vez que e trabaje en un centro detrabajo, en ¢l cual sus actividades | su respectivo marca legal no han sido evaliados en |a gabermacian,

Madelo Integrado de
Flanecidn y Gestion

Coardinacidn del Sistema nteqrada
de Gestidny Cantol

identifizacian de los
requisitos legales

Matriz de identfizacidn delos
requisitos legales diigenciada

Revision y Evaluacion de Cumplimiento Legal: Forlo menas vez par afio se realiza la evaluacian del cumplmiento delaz requisitos legales aplisables. Para esto se utiiza el
amporde evaluacidn de cumplimienta que e encuentra en la “Mlatrizde identifcacian y evaluacidn de requisitos legales aplicables®

La evidenicia del cumplimienta de los requisitas legales aplicables entodos los procesos dela qabernasian se veriica mediante las auditari s internas del Sistema de Gestian Integral
realizadas,

La werificacidn del cumplimienta de los requisitas legales se cansidera ftem a tratar en la revisian gerencial realizada después de auditar as ntemas,

Mlaka: Se canseryan o dlimos tres registias de evaluacion de cumplimienta,

Secretarts Administrativa -

Madelo Integrado de
Flanecidn y Gestion

Coardinacidn del Sistema nteqrada
de Gestiany Cantral, Encargados
el sistema ambiental y deres de

praGEss,

Matriz de
identiicacian de bos
requisitos legales

Matriz de identfizacidn delos
requisitos legales diigenciada

Actualizacion: Para garantizar | actualizacion de oz requisitas legales s relizara una revisidn una vez por 4fia, en los periadas establecidos enla planeacion general del sistema
inteqrada de gestidn o enlos siguientes casas:

- Cada vez que e dentifica un nueva requisito leqal u atra requisita qua 14 gabernasian suseriba,

- Cada vez que e ejecute un prayeeto en el cual sus actividades y su respectivo marco legal no han sida evaluadas por |3 gabemacion,

Para acceder 2 la legislacion y normatividad aplicable y para mantener actualizadala identifisacion de las requisitos legales sz pued recuri alas siguientes fuentes de informacian:
+ Sistema nica de Informacidn Mommativa hitp s suindriscol gow ol

*Ministerio de Medio Ambiente, Yivienda y Ciesarrallo: www minambiente gov.co

+ frea ransversal gerencia en asuntos ambientales de la AND, wn andicom e

+Fed por |3 Justicia Ambiental de Colombia: hitps:Hjusticiaambientalcolombia.orgf

« Corparasian Autanama Regianal de Fizaralds: ttp:Hww.carder. gov.cof

- Mantenet comunic.acion eon ICONTEL para conacet las novedades de las NTC

- Canzultas con expertos

- Bnalizar 3 egislacidn y normas recibidas y cansultadas, y determinar U aplicacidn en o procesos de la entidad.

-Enire otros,

Secretarts Administrativa -

Modela Integrado de
Flanecidn y Gestion

Coardinacidn del Sistema nteqrada
de Gestion y Contral ideres de
procesos, encargados del sistema
de Gestion Ambientaly del Sistema
de Sequridad y Salud en el Trabajo.

Matriz de
identiicacian de bos
requisitos legales

Matriz de identificacian de los
requisitos legales diligenciada

Comunicacion: Se hace induceion al persanal sobre el Sistema Integrado de gestiony Cantral SIGYC, |2 cual incluye sensibilizacian de la “Matriz de identificacian y evaluacidn de
requisitas legales aplicables™

“Fara evidenciar el entendimiento de loz requisitos par parte del personal, este e evaluado de manera sencillay de acuerdo al perfi del cargo,

-Cada que se presenten cambios ena legislacian o enloz requisitos alos que woluntarimente 3 gabernacian haya decidida acogerse, se hace sengibilizacion de los mismos ol personal
inwalucrado y se realiza evaluacian si se considera necesaria.

L comunicacidn 3 cerca de requisitos legales apliables y su eumplimiento se implementa  través del SAIA,

Secretarts Administrativa -

Modela Integrado de
Planeasian y Gestion

Coordinacion del Sistema nteqrado
de Gestion y Contral ideres de
procesos, encargados del sistema
de Gestidn Ambiental y del Sistema
de Sequridad y Salud en el Trabajo.

Matriz de
identiicacian de bos
requisitas legales

Matriz de identfizacidn delos
requisitos legales diigenciada

Ultima fecha de modificacion: 11z ensro de 2019

Observaciones: Pendiente porvalidar para el proceso de Sequridady Salud en el Trabajo
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Anexo 6: Matriz de ldentificacion de Requisitos Legales

Risaralda;

Verde y emprendedora Gobernacidn do

Pisatalda

DEPARTAMENTO DE RISARALDA
Secretaria Administrativa

SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION
Sistema de Gestion Ambiental

MATRIZ IDENTIFICACION REQUISITOS LEGALES

W d . '
Wersic: 02 Higeneis: 02018
REGURS0 SUELD
RESIDUOS ORDINARIDS
Obligacioner de lur wruarine paracl almazenamicntay laprorentacidnde
reridunrrdlidar, Sanobligazioner de lor wuarior delerviciop ibliznde aren, Fodlear epachacionarsabrs s mertanciods
on cwant al almazenaminbay baprorenkacidn e roriduar rélidar: e ﬂrﬂciﬂ:anldfu#ht# 1r1fﬂ:i|it|:r#| acire
1, Almazenary prosentar lar roridunr rélider, 4 azuerdoalodipuartasn b :.rtiﬁnintw- ruldolm:.riduw cunolfi:do
orko capibulg, en ol Flan e Gortidn Inteqral de Reriduar 6o 4o lor cn:trihirallu: eafi-:ianhh:nntlﬂnmhrw
mani eipir o dirbriter, on lor rapockivar programar para ba prostacitn el alfcar ot maneindo e rridueran
rervizio piblicn de aren, wrpetar que doben erbar definidar en el Gankrata Iu:inr:ﬂlui:nwl oh mrnlu-:iﬁn dimirdols
do Sorvicinr Piblicar, 1L Gabernacian cuenta con Hontieaciin munn'qudﬂ-rwiduwl o
& Roalizarlareparazin de roriduor on | Fuznte, bal omalo astablozsa el punker izolfigisnr parala Wnedatros L r-mlu: n.rcnr.rumpnc:nn-lfi;da-
Plan 4 Gartifin Inkeqral 4 Feriduar S4lider del rarpetive muniziping dirparizifn de reridurn ol prime| h\\'l|i:ﬂl'l.lh\1d§r ::i-:iﬁnﬂprn adodo et
dirtribaparary advsuadoalmazenamicntay parkorinr prorentaziah, pira(parfuera de laqobornazidn] decardetarin :-ciuln ol? r:.rn.r R R——)
B rorentarlor raiduoesdlidar paralare cale-scifnen recipienter Y NpApOItL, Sncidhear Pl P.} ‘daia demaciinlal H'wz»ruicli'a
rebarnablern dorechabler, 4 azusrdo zanlocrtablocidn en ol FOIRE 4 vishaze difurifn debemar S — :#lﬂ-nlur-:d'u 'GUN:N{IHIH L:nltur
, Formedin del sualee eupidi el Formatal que fazilive 1 azkinidad de recalessitn par parte del practadar, ambientaler pormedindelbalitin HRIIEAA S AUFINT l \ panar
fenaracitnde , \ , . . ! j \ iy deraciclaje, <on el fin do continuar canel vaalbiqicar para dirparizisn 4o
. ElPreridente delofDesretalnicoRoglamentaria] At |Proferiblemente laprerentacidn de lar reriduar para recaleccibnee . decalidad, . Diciembre - \ o ) i
Fariduer | Deareto 07740 2005 ! —— . . Funzionarin el 3684, | 1 . - s i ko de papely carkdng h Jemanerareparada, Viqenzia E0th
o Fiapiblic | ol Suchor Vivienda, Cindady | 23,22 2206, |roalizard en rocipienter retornabler, vishan realizadn sapacitasionar L2l \ . . .
(rdinarior ol porcenkaje do aprovechamiento, Oc lamang  [eCankeridorobre reparacifny

Turritarin,

4 Almazenar enlar recipientar b zantidad de roriduar, banta er valumen
como en parg, a<arde con la tenalogla ubilizada pararu recoleceidn,

8. Ubicar lor rariduareslidor on lorribinr detorminadnr parary prasentasin,
zonuna ankizipazidnna mayordi bras (3 borar proviar alarezolezziinde
azustdo con bar freuenziary harariar artablocidar par ol prortadar,

£, Almazenar y prorentar lor eriduar rélidor proveniznber ol barrida de
andener, dmanera zonjunta zon lor roridunr rélidar originadar en ol
domicilin.

T.Frorentarlor rariduar on roa pibliza, ralvo condicioner pastadar canel
wryariasuando exirkan sondizioner thenizar y operativar de azzernalar
unidadis de almazenamientansitio de praventacifn azordadn,
PARAGRAFD, Ademdr delnaqu! dirpuerta, lor qeneradurer deroriduar

rélidur dbordn cumplir con bar obligasioner que definala autaridad

ranitaria,

para e elperronalrobrela
adocuada qortisn e lar reriduar
rilidr qeneradur,

v 50 zuonba con unainiziativa do
reparazitn enlabuente depapel y
zartin,

canertose planeahacerund campana para
transbormar lar cajar de recichaje, encaminada
hacialautribilizasién delar mirmar,
1Continuar conlar baletinar rabre temar
ambicntaler,

Winzularee canArarpersirayanitarre o
problemar relasianadar zon laardenanga 134
L0 da corapapel, Subranando el tema de
aapacitasidnys queellorrencargariandalbema
acambin v apravechar o rariduar,

dirparicidn do roriduar paralar
baletiner de calidad,
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RECURS0 SUELD

RESIDUOS ORDINARIDS

Almazenamint

deroridunr |Decratn 1077 4o 2005

ilidar

EIFraridints 4ol
Fiepibliza

Frar medin 4ol cualre epide ol

Doeratn UnicaFiaqlamentarin

el BeatarYiienda, Giudad v
Tarritarin,

firt,
IAFEEEATH

Garagkerirtiaar do lor rocipionker rebornablos para almazenamiento de
reriduarrblidar Lar recipionter revornablis, ubilizadar para
almazenamiontn yprasentaziin do lor rariduar rflidar dobordnbanerlar
riquignter caraskeritizy biricar

1, Proparcionarequridad, higiene y Facilitar ol prozarn de recalvccitinde
azuerdozanlatecnalogiautilizada por el prostadar, banta para o
tecolocsifn de reriduar con dorting adirporicitin inal <omo aprozerar 4o
aprovechamicnto,

& Teneruna capazidad praparcional al pero, valumen v carazterintizar 4
o rariduar que sonkengan,

5 Eordo materialrairbente, pararopartar labenrisn ejerzidaper lor
reridurrdlidar zonkenidar v porrumanipulazisn vre ovite lafuga de
toriduarn fluider,

PARAGRAFD. En ar carar 4o manipulacidn manual el rocipionter, arte 1
e rariduar deparitador nadebensuperar unparo de 80 Kq. Faraclcarnde
wruarier g raridenzialer, |2 zonnobazin delpero delrecipionts dibord
arkarujeka alarormar bhenizar que arbablezza b perrona prastadora del
raruiziorarpetivg en el zonkrato de.rerwicinr pdblicar e condicioner
urifarmer,seqin lainfrasrbruchurs querobilize o ek dirpanible,

Lar re cipientor robarnablor para ol almazenamiznto de roridunr elidar en ol
raruizin, deberdnror lavador par eluruario e bal Forma que alrer
proventadar asthn on zondizionas ranitariar ade2uadar,

Almacenamiont

oderariduer | Deerobo 1077 4o 2005

lidor

EIFroridante dela
Fapibliza

Far midin el ualre expide ol

Docratn UnicaReqlamentarin

el ZeztorYuienda, Cludad v
Territorin,

Art.
t12adLi.

Garazterrticar de o recipientor i retarnablor, Lar recipienter no
rekarnablor, utilizadar para almazenamientay proventasion de lor reriduar
rlidor debordntenerlarriquienter carackenistizar brizar:

1, Froparzionarrequridad, biqiene 1 Fazilivar ol prozeen de recaleccin 42
azuerdaconlabesnologiaubilizada porelproctadar, banko parala
reznlezzitn de rariduar zon derking 2 dirperiziinFinal coma 2 procarer 4o
aprovichamienbn,

2 Tonir und capazidad praparcional al pero, volumen v carazkeristizar o
e rariduar quz zonkengan,

3. De makerial raritkenti pararaporkarsumanipulaziin,

4 Fazilibarsusierrs namarre,

Funzionarin sl 53R

Dliciambra

dell?

Ernezeraninconkar zon re<ipienber apropiadar
paraclalmazenamicntnde lorrariduar, 4
azuprdo aloartablocidn enlanorma zon ol fin da
irminuir lor impa<tar roziadar aunmanejo
inade cuadnde lor mirmer,

Frimerremartre do

2.

Almazenamint

deroridunr |Decratn 1077 4o 2005

ilidar

EIFraridints 4ol
Fiepibliza

Frar medin del cualre epide ol

Doeratn UnicaFiaqlamentarin

el BeatarYiienda, Giudad v
Tarritarin,

firt,
LhLERL,

Sitinr do ubizazitn para la prorenkacin do lor reriduarrflidar, Ly
proventacifnde b reriduarre podrd realizar, enlaunidad de
almacenamientn aenelandbn en el carade multiurarior, Lur domdr
wruariar debordn prorentarlar on ol andin delinmuckle del generador, ralva
queipasteconel proctadar otrositio de presentazid,

Laprerentazion de o reriduarstlidar, deberd sumplie o previeta en el
prerente 2ap tuln, ewibandala ghetruzzidn peatonal auehizulary zon
rerpetn e bar normar urbanistiza wiqenter en el rapectiva munisiping
dirtrite, de tal manera quee Fazilibe of azzera para lar vebiauler ypervonar
enarqadar delare colessitn labsillimpioza on carm de proventarre
derramar azeidentalur,

Funcionaria del 368

Hararinr azordadar canla emprora
dearcnparalarecolecsitnde lor
reriduer enel edifisingrie, en
dandere qenera el maparvalumen
e roridunr, lor demdrre entreqan
enlor didry lor hararior
wrbable i por laemprera de
.

fits

Diciombre
delhi?

Cantingar zon ol prozern de entreqa e lor
reriduar comare havenidahaziendo con b
emprarade aren,

Waqenaia E044
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Almazenamicnt
0de roriduar
sélidar

Dearetnd077 4o 2010

ElFreridente dula
Fepiibliza

Formedindelsualre expidecl

Do crotalnizoFieglamentaria

el Setar Vinienda, Ciudad y
Territarin,

firt,
B3i2ien,

Gortifn diferenzial de roridunr apravechablor, Cuandareaiable sl
dirarrollode proyector de aprovechamienta, ol ente kerribarial deberd
crtablozer, azorde con el hqimen de rerwizior piblizar, una ertrategia
Hhenica, oporatingy adminirtrativa que qarantize la qertibn diferencial de
reridunr aprove shabler y o apravechabler, Para llose debordbener an
suenkalorriquicnber arpector:

A, Derarrallarunprograma deseparazidn enla fuente,

2 Implemenkar rubar 4o recalezcifnreloctiva a bravke de lar 2ualer podrdn
iferenaiarlor 4 ar, de recolezciing trancporke paralor reridunr
aprovwechablor, de lar reriduor son derting adirpericin final,

Ertar opcioner debonroridentificadar y swaluadar on ol rerpoctiva FGIRE
i zadamunizipin o dirkrite,

PARAGRAFO,Er deber di lorurnarior realizarseparasin enla fuente
auandorehagaresalesainreloativa de reriduardlidor apravechabler, 4o
acuprdo con lar condizioner artablecidar por lar rorpectivar Flaner de
Gortidn Inteqral 4 Rasiduer 58l dar-PAIRS v ol Frograma de Frostazisindel
Serwizin,

PARAGRAFOZ. Er dobor dolonte torribarial, dontrn dirurorponrabilidad
zoma qarante de la prereazitin 4l rerwizin pdbliz v aren, incarpararlar
condizioner bhanicar y operatinar que permiban el derareallo 4l arquema &
aprovechamiento y valorizazidn de reridunr definidaron el PGIRE y ol
FroqramadePrortacidndul Sorvicin,

Funsianario 4l 334

Forelmamentaniparazl
deparkamenta ni para o munizipio
depervirarehaortablecidouna
qurtitin diferenciadadelor
taridunr aprovechabler, pern en la
entidadreartdingiandoel prozern
de recalecaitn diferenciadaen
ortecarnparael papel.

i

Diciembry
L2017

Trabajar enel tema dereparaziin de reridunr
aprovehablor adizional al papel, iniziar el
prozern zan ol plértico, arkdn, idrin,

Fieolizzidin e papel parMukava,

quienrealiza el aprovechamicrito

yenbreqaa zambinun dineroala
entidad,

Fendionka par
dufinirparala
vigenzia 201

Generazidnde
Fioriduar
Ordinariar

Ducreta T de 2015

ElFreridente dely
Fiepibliza

Pormedindelcualre expidecl

D cretallnizaFieglamentaria

ol Zoctor Viwienda, Giudad y
Territarin,

Art,
[AFETEA ]

Dlelor doberer, Zondoberer do lur urvarior, entre obrar:

1 Vineularre alreruicio de v, riempre que hayaunservizio dirponible, o
acredibar quere dirpane 4o albernativar que naperjudiquen 2la comunidad,
i asuerdosonloartablecidoporlaky,

¢ Hacor bugn uradelrervicio, 4o modo que no qenere riorqor ore conrtituya
cnunabredzuloparalaprartaziindelrericio alar demdr micmbrear 4|2
somunidad, Todowrvario ertd en | obliqazibn de Fazilivar lamedisidn
poritidiza dosur rariduar rélidor, o confarmidad <onlar normar e afore
viqenker,

3 Realizarlareparazidn e lor reriduarrélidor en ba Fuenbe de mancraquere
pormitalaresalessifnrelostiva, 4 aonerdo sonel plan de qertidninteqral
i roriduorrdlidary lor Froqramar de Frortazidn del Servicin de aren
urbablosider.

o Frerenkar lar reridunr rélidor parasu recoleccitn en bar zondicianer
horarior ertablezidor on el prarente desretoy porlaperronaprestadaradel
rerviziny o conformidad <on el proqramade aprovechamicnto wiable v
rertanible quederarralle [a porrana prertadors delrervizia,

£ Mantener limpiar  sorrador lor oker de terrenaderupropiedad, urf coma
lar <onrtruczioner que amenazen ruing, Guanda por awrencian deficiensia
en el eierreyfo mankenimionta de arbarre azumulen reriduar rélider on lor
mirmer, ol propietario delpredio deberd conkrabar la rezolezsiin,
branrports v dirpariidn finalsanunaperranaprortadaradelrervicio
piblicn doaren,

b Fvenqer lar reridunrrdlidor originadur por ol 2 arque, derearquen
branrports d sualquicrmerzansla,

1.Fagar aportunamente elrervizinprartada, En sarnde o resibic
opartunamente [ Fackura, elrurcriptor ourvario ertd obliqado aroliziar
dulizadnde lamirma alaemprara,

3. Cumplielor re qlamentar v dirparizianer e bar perronar prostadarar 4ol
remici.

4. Hocambiar la dertinazidn delinmueble rezeptar delrorvizio,rin el llenn e
lar requiritar exiqidor por ol murizipio o irkrito,

10, Dar aviro 1 lar perronar prertadorar delreriziopdblizn e arende lar
cambinr on ladertinacitn delinmueble.

1. Dar avirna la perranaprertadora delrervizin i laexirensia de Fallar en
elrervizio, suando arbarre prarenten,

12 Almazenary preventar l reriduar rélidor,

Funionaria 4l 3138

FalR3 CIDAR Y Salud,
Caraztetizaifn yelabarazisin el
PaIREparael edifiziogrir por
parte delaemprorafquar y Aren
deFervira. Adizinnalmentes
Hieneunzonuenio zon HUKAVS
para baresalecsitn del papel.

i

Diciembre
it

vAlmazenar | reriduar en zondizioner fpbimar,
paraevitar b proliferain de veskarar,
sEntreqa oporkunade rariduar,
sMejorarlareparazibnen b fuenke parasuitar o
zonkaminazin de lor rariduer que Henen
pakensialde provechamicnta y arimirma que lor
roridunr evitar quelor reridunr peligrororse
mezelenzan lar ordinarior debidaa que adquicren
srazaraskerirtica de peliqraridad
inmediatamente que enkran on sonkastn,
oFarkalezor 1 rocolezciingelotiva 4o lor
raridunr rélidar,

sBurzar el manejointeqral de lor reridunrsélidar
onlarinrtalacionor de la Goburnazidn,
sWinzularre 4 programar porzorrume para
dirminuir la dirporizidn e reriduar peligrorar on
lor réllenorranitarior ulugarer inaprapiador que
puedanrerrurceptiblar do conkaminazidn,

vEIPGIRE re encucntra en
prozern de formulazidn, harta el
mamentare haderarralladala
caraskerizasion par [ emprera
Bquary ron de Farsira,

1For el momenkase hatrabajadn
ol aprovechamienka de papel,
razénparlacual yare tieng una
rutaurbablocida de rocoleccidn
quererealizazadafB 4l ar zonung
perronade 55Ty canunempleado
delaemproraMUKRYA, enzarqa
delareznlezziin y dirparizidn 4o
papel.

v 5 cuentacon ellar FEIRE de lor
labaratorinr que derarrollan
prozerer 4 la adminirkrazidn, en
erte zarn dullaboratario de Zalud
vellabaratorio de Suelar
[CIOAR. EIFGIRS deraludre
SnULRkT e prOorn du
askualizazidn g ol PRIRE el

CGIDAR e encuenbraviqents,

Vigensia 20t
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RECURS0 SUELD

RESIDUOS ORDINARIOS

Gencrazifnde

Duicner produzean barurar con zarackeristizar erpecialer, enlor rminar

Iniciatina dorde ol Sirtema
Inkeqradn do Gertitn y Contral
paravingularre en programar

parsonrumn. Aunquere ha

slinzularss alor programar parzoneuma que

sPropucrtar derde larecretar’a
adminirtrativay dol prazhizants
univerrikario e laparke
ambiental, quien ha adelantadala
qertitin zonla AHOD rin emb-arqo

Farmalizazién de lar
recicldars de oficin e
diztanobrar dirparicioner”

aprovishabler, 4o asuerdo zon lar avanzer de la sulbura<ivdadanay de
sapasidad de lorurvarior para bareparazifn enlafuente, deberd efectuarre

conunineremento qradual del ivel e deragreqazidn 4 conformidad zonlo

dirpusrtn on lur Flancr e Gertidn Inbeqral de Roriduar Séldor (PEIRS).

erpesi fisamente papel v 2artdn,

porsoruma, realizar una dirparizignapropiada
v lorreriduar,

slniziar el prosernde
apravechamientapara lar demdr
rariduer produzidar enlaentidad,

. Hinirkerin de | Porel cualre distanmedid . . . - —— Diziembrs {orthn dirporibl foribloments ok ifink il | Fri i 4
Reriduar Loyt de 1414 ptands | Farss Asnmdda querenale ol Minirterio de Salud, rerSnrorponrablor di rurecolozcidin, Funzionario 4l 5G4 adelantadn en ladirparicidn e 2l Il el AL e pIlapobe ’ il
. Zalud ranibaria e r \ . . dodMT [orode wineulaziinoen laadquinizidndelor | emprora Aquary Breninizid el 204,
Ordinariar vranaparke v dirparizian final, (Vor el De-areto Hazional 351 di-204d), pilary luminariar, peranare han .
R — modular parzonrumo, prozernde elabaracion del
. . FORIZ, porlo quese debe srperar
srpeifien,rélo comainziakiva del : .
eargadndlG55T ridentro 4 lor zompromirar
' cantrazkualorre erkablozenlor
qurtarar autorizador parakalfin,
s Ciaqnértizo paragvaluar el ninel
e avanze delrirtemade qortidn
ambicntalon ol marco 4o
actualizar lainfarmacidn
documentadarequerida parla
HIGAZ0 14004,
. - . - . Ajurte yactualizaciindel PAIRS
Entodolugarde trabajo enque re empleen proge dimicntar, equipor, Hangjainteqral deroriduar :iﬁllr:b::a::r?uddl:;illu;-::nbm
Genvracitn de méquinar, materialer nrurkanciar que denoriqena condicionor ambienbaler peligrarar on ol Laboratario de wYurificar laviqenzia y actualizacidn do urtar wnlanarmatividadsiete
reridunr Minirkerinde | Porel cualre dictanmedidar que puedan afeckar laralud yrequridad de lor trabajadorer or capacidad . Zaludy en el CIDAR, y tambitn | Diciembre |documentar zonelfin de cumplir zon lor requiritar, Ui Frimerremertre do
. Loy 4 o374 . Bt 4% . . o \ Funzionariodel 54 4l . . . 1Complementariodad de
peligrarar can Salud ranikariar narmal de trabajo, deberdn adopbarre lar medidar e higiene yaequridad cuenkan <an plana 4o detMT [ normativer v evitar accidintor en el lugar e dncumentarvaramararl i
FierquBiolési neserariar para sontralar en formackectivalar aqenter nocivar, ¥ aplizarre ontingensiapara suandalleqare trabajn, prn:wndw:\rtiin !
lar prazedimientar di-p itn 7 contral carrerpandienter, agaurrir alqinascidente, -Elﬂbnri:iindan;ilﬁs
Departamental, el sualre
artigulard con lor FEIRE de lar
labaratariar en dandere
decarrallanprosesor dela
adminirtrasidn,
Hunquelaenbidad zuenka zanun
Iugar paraelalmazenamicnte 4o
. I . . G . . o i . Erbabl I iaday conlar mej
Alamacenamien Lyt 1979 Minirkerinde | Porel cualre dictanmedidar At Todaedificacion artard dotada de unsirtema de almazenamicnto 4o barurar | Funcionario 4ol 2GRy |n.rrwl‘\:lun?.r.mun:Iuadn!unnlu By Diciembre cnn:ic:::;::nu:iqir:np:::I:nlnfirn.:dnon ::::il:rl:.r Vonencia 2014
tode raridunr ¥ Zalud 1anitariar . queimpidaclazceray laproliferacitin de inrector, rodorar yotrar plagar, 4ol 50357 Eandiciohel SprORIaSar para ' doili? elanar 4 hig ¥ .
euitar laproliferaziande vestarer proliferacidnde vockarar,
{en el edifizin qrir,
ciralmart]
"Farel sudlre modifiaa y Frerentazibn de reniduar para apravechamiento, Dz confarmidad con ol
adiziona el Desroto 10774 numeral el arkizulo 4.8 009 del prevente desreto, erobligazidn 4 Dirpaicindelpapelimpiri
2015 en o relativg <on el laruryarior preventar | reriduarseparadar en 4 fuente con el finderer rwidpunrdunmis\i: i
erquemade [ aztinidad de aprovechador v entreqadorala perranaprartadora dela actividad 42 . Gapazitar al perronal delaqobernazidn para L \
, A \ e L Iy o Brompanamienbaen laentreqade ) C ., L ZORbaming<i8n previa ary
Generacitnde Hinirterinde  |aproveshamicnto delrervizio b quercrdlarery " yhraneg rostums varary stanechamienta Diciembe mejarar la dirparizidn enlar sgjar e reiclae, Separkilpararedidienla
Fioriduar Z6lidar| Doareta 546 4o 2006 (Wivienda, Ciudady| piblicode areny el rhqimen hartalaErtazitn de Clarificaziting Aproveshamiont (EGR), rdelparaiey | Funcionariodel 568 ¥ 4 Tz sEn il marsn e lar e proqramar PRI : Vigencia di1%
L L i \ A parkerion, ¢ ke momentn, fe2if? rarpeatin sajar,
apraveshabler Territorin, trancitario parala <larifizaciinen laEGA, Fardarafa, Laprorentaciin e lor reriduor
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RESIDUDS ORDINARIOS
"Forel aualre moditizay
qd|¢|unq#|n#crlﬂn1“??dn D.\Irul'.rf: :i#llnru.ruarmr.ﬁcnrdmn In.rd»hmdn:r#r.lalu:rlnrrﬂlamntu, Durante chmar dediciombrede
5 en o relativg canel sainperuizio de aquellor zonkemplador en ol articulo 3.2 2.4 2,008 4l 317 perrmaldelomprerad
arquema delaactivided do pregente dearetn, lorurvarine de 2 azkividad di aprovehamientoen el wn:i: i rwi:hdifi:n Gertionarlamanera dehazer valer lor dere char
Generazidnde Minictorinde | aprovechamicnta el rervicin reruizio piblizo de arentendrdn [ derecho o readep i . .. SOMAUUAN o <uantn asapacikasidnen Fandients por
\ v | DecrctaBdt | . ! ! Art, . . ) , , . qrir dela Gobarnacidn <on el fin de ) Diciembre , , \ -
Fieridunr 8lidar Ll Viienda, Ciudady| pblicndo aron ol hgimen 133541 1, Rioibir zapazitazionegbre lazeparazidn enlafuente de lor reriduar Bbrilde 201 | Funcionarindel 234 i, T il reparaziinde rariduarrélidor aproveshablir vl deinir parala
aprovechabler Territorin, waritatiaprs | rlidor aprovechabler, ohdonedscanelemads incentivorabrereparazidn enlabuente cuandore wiqencia it
farmalizacignde lr £ Recibir el incentiva alazeparazian enlafuente (DING) 2uandore loqren \ , loqrenlur nivelor artablezidar,
: i \ \ reparazifinenlabuente ¥ manejo
recicladorar de abicin, rre lor mivelr de rechazn artablecidar, aviadado i
dictan atrar dirparicioner” 35 erinaluidnen laruta e recalecoibn de reridunr 6l dar aprovechabler, oy '
"Forel aualee modifizay
adiziona ol Decrota 10774 Doberer de loruruarior, Azorde conlor definidor enlaley ¢lor reqlamentar,
EiiRen Lo relative zan el yainperjuizio de aquellor contempladoren ol artaula 3.0 242004 de]
srquemadelaaztividad do prorent docrotn, lor uruarior dela ackividad 4o aprovechamiento en ol Soontroqan lor reriduar rélidor , . , o
, Ve \ ' . o sMejorarlazalidad de enbreqa do lar reriduar paral vEntreqa de reriduar in
Generaziinde Bocrotahi Minirterinde | apravechamiento delrervizio rervizin pblizade arentendrdn lorriquicnter deberar: reparadur paracl iciembre lruramactivmserauochamionts soremelals | <antaminacidnercia | Sonundasematire
Roridunr S8lidar Viwienda, Ciudad y| piblizade arcoy elrbgimen 1. Prerontar lur roridunrrélidar aprovechablorreparadoron labunte alar | Abrilde 2006 | Funcionarin el 2G4 apravechamiento [Papel). Hare ki ¥ oY PO \ B ¥
dei0ik L . Ly g - e \ , LetT [ maneracn querediepane elpapelenlar sajarde  (parresiduarorgdnizarn Leiiil,
aprave<hablir Territaria, transitarioparala perranarprertadorar de la aztividadrinimponer candizioner adizionaler a han realizadn aforar 4 rasiduar o \ .
- ) s \ rezizhaje [nase rarqaring quare arruga), peliqrarer,
formalizaciinde lor lar ertablocidar an of zontrat do condicionor unifarmer., rélidor aprove chablr,
resizladorer de oficin, vre & Fermitiela realizaziindel foro e lor reriduor rélidar aprove chabler,
dickan otrar dirporicioner” 3. Paqarlatarifavrkablocida paracl rervicinprorkada,
RESIDUDS ESPECIALES
Objukay imbiknde aplizasidn, Elprarents azkaadminicer ativg aotabliece |
firpariciner para laqertidninteqral de lar Reriduar de Ganrtrucaifng
Forlazualre raqlamentala Demolicitin (RC0]y apliza atodarlar perronar naburaler y juri dizar que Cuandare qeneran roridunr
, £l Minirkro 4o qertininteqral e lor qeneren re<alocten, braneparten, almazencn, aprovechen v dirpongan L erpecialor en | procerara |mplementar enkadar lor contratar quesean Fiequiritar
Generaziinde , \ \ \ \ - " Funzinario del 388y G . \ \ \

! Fioralucin | Ambienkey | rriduor qencrader enlar Fiariduar 4o Conrtruzzidn g Demalizin (RCD) delar obear civilor o de otrar modifizazioner artruckuralor g ) Diziembrs {ruzepbiblor do qonorarxbebipn dereridumr ol | contrazbualer enlor o
reridunr . ) .. o Fobrorn da 2047 enlaze con S 0 e C d e Viquneia 201
ancial AT 4ed0f7 | Dovarrclle  |actividader de Canrtruzeiing actividador conesaren el berritarignazional, iraustruetura realiza dirpariziin final yre fetMT |requiritaambiental de dirporicidn final <onforme | contratar del prozarn

i Sarterible | Demalicitin (RGD0 5re diskan Fardqratn . Lar reridunr peliqrarar rarulbanter di bar aztividador 4o preventaclrerpectivg zertifizadn alareziqenziar normativar, deinfraartructura,
ahrar dirparizionis, onskruzzitn, demalizidn, reparaifn g mejorar lnzativar de b brar ziviler e dirparizien,
o deokrar azkivideder sonecar, complementariarn andloqar, re reqirdnpor
| tividad ambiental orpeial erkablozida parary qertin,
. PII‘l\IiI'.I‘IIIl'Nﬂ-Il\II'MhH'\'I derarquiaenlaqertifininkeqral de lor REDL En D qertifninteqral de ler RED Derabortunadamente lapirdmide , oo
, El Hinirtra e qurkibninkeqralde lor L . . j . \ . . Implementar unaqertifnde reridunrinteqral en
Bencrazifn de ) . ; e dubordnpririzarlar actividador di prevencidn reduccifn de la Funzionario del 58 ¢ Ao la qertidin de roridunrrdlidor . L -
, Feraluzifn | Ambientey | reridurqenerador enlar ) - i o ) Diciembre |donderele de prioridad ala reukilizacidn di .
reridunr L ) avd | qeneracitn de RED, zomarequnda albornativare implementard ol Febrero di 2017 enlaze con artdinnertida,ze prioiarizala [ S o Vigenaia 204
. ATededif? | Durarrolle | actividadir doConrtruzciing . N . e s Ao 20T |material, evikandula dirparicitin final 4o
urpasialer \ - ) aprove<hamiznto  coma dlkima op<idn, o realizardla dirparicidn Final 4o Infraustruchura dirpariciéin finalrabre ol , \ ,
Sarkenible | Comlizin [RED) e dizkan \ materialer zonpatenzial de apravechamicntn,
N (e apronezhamicnta,
ohrar dirparizione,
Betividader di la qastiininteqral do RED. Para b char do crtareralusiing
Farlacudlrereqlamentala \ T .
- o onrideran toma gzt de laqustidninteqral 4o RGO, barsiguient \ ,
, £l Hinirtra 4 qurkibninkeqralde lor ) , . Seredlizalarnlezsiing )
Generazidnde ) \ . A, Frovensitin g reduzzidn, Funzionario del 5G4 ¢ S . .. Implementar prozarar do reduccitin enla fuenke
, Forluzifn | Ambientey | reriduor qunerador enlar \ dirparicidn Final de lor reriduar ) Diciembre \ \ vy .
reriduar . \ v (L Fecaleccitn g tranparte, Febrornde 2017 enlaze zon , . hivs demdrprdctiza arnciadar ala qertion inteqral de Viqunzia £01
. qTededtf? | Durarrnlle | aztividadir do Conrtruzziing \ urpecialir, peronare realizan b L inf? .
urpasialer \ - ) 3. Almazenamicnto, Infraustruchura L o mirmar,
Sartenible | omolicifn [REDD e dickan \ ghrar ackividades,
A o Aprovechamicnta,
' B Dirparicidn final,
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Prevenzibny reduzcignde RC0.Lor qeneradorer d6 RED deberdn
implemonkat modidaparalay it roducsifndlag ifnd Cankemplaruna planeazidn adcuada de lor
Farlasualee reqlamentala R0, inglupendo coma minima, larriquienter: midunrp nnnrad:nnlmbru coidorandala
, ElMinirtrn 4 qustiininteqral de lor 1. Flancazitn adeauada delanbea, quaincluyala determinazidnde la L . T Hars X o
Bencrazitn de . . ’ . ) ) . ] Funcionariodel 54y Hare realizazeparazitin niarbudin L. zantidad de material o querida paralaobra, zonel|
h Foroluzian | Ambientey reridunr qenerador enlar zankidad erbrizkamente necoraria de makerialer e zonrkruzzidn X . . Diziembre | . . . L .
reridunr . . h . . . ] Fibrern de 2017 enlazezon i qeneracitinde rariduar 4o |3 finde cuikar pirdida de makerial, arf zomala Viqenzia 2013
X 47E 4o 2017 Derarralln | aztividader 4 Canrbruzzien requeridar, <on el fin 4o svibar phrdidade materialer, .. dedifl . . .
wrpeialar \ L ) . \ . Infracrtructura demalizidn, reparazisn de lw reridugr qenerador por tipay ol
Sortenible | Domolicifn (RED)yre diztan & Rualizarreparacidn por tipn 4 RGDen obra, smacenamienta fiferenciododolar materiles
otrar dirparicioner, 3. Almazenamiento diferencial de materialer do conrtruzcidn, .
. . . . 4o zonrtryzzitn,
d, Control de or<orrenti aruperfizial y manejo e aquar lluwiaren la obra,
cuandu aplique.
Fezolozzilny transporte de RGO Larecolec ity branparte delar RED
debordn zumplir zome minime larriquienter condiioner:
1.Lazarqa dberdrer acomadadadi talmancra que ruvalumen erth arar el
Forlazualre reqlamentala . . ) - . .
. ElMinitrade setiivintsqraldelar platénocantenedar, or decir, arar de larbordorruperioror mer bajor 4l o o ll'#l'lFIt\'lI'\I\l#'IH'#h:t\l'lrwﬂ-rN'IHM'
Generazidn de . . : platdnocantensdar, Funzionario del 20Ay Serealizaladiparizidn de arke . tranrporks e lerreriduar, cumplan zon artar
h Reraluziin | Ambientey teridunr qenerador enlar oo . L . ) | Diziembre .. . . . A
refiduer Sk | Derarralln | achividader e Banetruscitn 2 Paribilitar ¢l <arque y ol dorzarque 4o lor RCD cuibando b dirperridin die | Febrero do2if? enlaze <on tipa dereriduar conun qertar 10 &l condizioner minimar que qaranticen un manejo Yiqensia 2018
crposialer \ . Gl parki zular, Infracetruztura aukarizadn, apropiadn de erkar reridunr durantery
Sarktenible | Demolizign (RGDDre dictan . I TR ) A e
arardparicionet 3 Cubrirlazarg anrparte, aanlalluviay mivilizazitn harka ol lugar de dirporizidn final.
' eluientn,
4, Lorvehioulor ubilizador paracrta actividad deben cumplir zon lar normar
viqenkor dokednrite ¢ braneparke ¢ de omirigner abmarfhrizar,
Almacenamicnta, Lar qrander qeneradores 4o RED, doberdn ortablicer una
nuariarritior para ol almazenamicntn bemparal de lor roridunr 4
conrtruccibn y demalicidnen laobra, dondese deberd efectuarla
Forlagualre reqlamentala ) \
. e reparazitnde azuerdn altipn 4o RCD e quetrata ol Aneza , que forma
, ElMinirtrn 4 qustiininteqral de lor . PR . L
Bencrazitn de . . ’ parkeinteqral de b provents roroluzisin Dizhar rikinr debordn sumplie zon Funcionariodel 54y
h Foroluzian | Ambientey reridunr qenerador enlar L o .
reridunr . . lar riquicnber medidar minimar 4o manejo: Fibrern de 2017 enlazezon
X 47E 4o 2017 Derarralln | aztividader 4 Canrbruzzien _— ) _
wrpeialar \ L ) 1 Ertabloserbarmrerarp kar ol impasta virual en lar &l Infracrtructura
Sortenible | Demolizin (RED)yre dictan e .
otardirpariciona, ntlndnlﬂlmcanmmntn.. .
& Fealizar abrar o drenajey cantrol dosedimentar,
3. Ertar debidamente senalizada,
4. Rializar azzioner paracvitar |l dirperridn de part! zular,
Froqrama 4 mane o ambienkal e RGO, El qran qenerador doberd formular,
Forlacualre roqlamental implementar ¥ mankenet o ¢lFrograma de Manejo Ambiental de
Genracitn de ) E”“lmllrtrn i qfqhinmtwrﬂld»lu RiD. Dl:hnprnqramdnllnr-il:nrprml:hdnrlﬂ:utlnrl;dl-i-? \'!mtmntal Funcionarindol 68y
. Forolucian | Ambiente reridunr qenerador enlar pokent b de30 i largbrar
reriduor e . L .. Y Febrornde 2047 enlaze zon
el 47E 4o 2017 Derarralln | aztividader 4 Canrbruzzien pArar rspestivarequimienta s santrol, A mirmo, ol reporke 4o Infraartructura
Sorbenible | Domolicidn (RED]yre dictan implomentacitn conrur ror poctivar roportor deburdrir remitidoala
otrar dirparicioner, autaridad ambicnbal competenti dentra o lar d5 47 ar zalendario
riquicnbor ala borminazian4e lanbra,
Forlazualre reqlamentala
. ElMinirtro 4 qurtidininteqralde lor . L -
Generazidn de Forahuaiin | Ambients b aenradu onl Contenido del proqramade manejoambiental de RGO, EI Frograma de Funzionario del 20Ay o . o
reridunr 4T3 4o 2T Dmrrn": \It\il!i\hd;dﬂ Canetrucaidn Manejo Ambicntal 4o RCO, debord conkenor comaminimalainformazifn  |Febrern 4o 2017 enlazezon &I"“"“"“ ”“'l'“r”""lr‘w"“i" P“"""{"""'F'E“’
rpoialer Satanible | Domaliciin (RCDV 0 d ! arkablozidacnel Anexnl 4 laprorente reraluzitin, Infracrtruztura Diclombre sielDepartamentade H"‘""I"“f“‘”'d“.”“‘ o
wrhihitle emali<l ".[ I]?'” Ictan |3 doxifT zomaun qran qeneradar, debido aquerire Viqenzia 2013
utrar dirpusicioner, hauenbraen arba2akeqona, debe cumplir zon lor
Obligazioner de lor qeneradarer d2 RED. Zon obliqacioner 4o lar qequiritar acimencianador,
qeneradorar 4o REDLar riquienter:
Forlagualre reqlamentala 1. Lor qrander qeneradorer deberdn farmular, implementar y mankener
, ElMinirtrn 4 qustiininteqral de lor actualizado ol Frograma 4 Manejo Ambiental 4 RGO, L
Bencrazitn de . . ’ . . . Funcionariodel 54y
h Foroluzian | Ambientey reridunr qenerador enlar 2. Cumplir zon lametapara qrander qencradorer, erbablecidacn elark zuln
refiduer " . \ Febrern de 2017 enlaze <on
arvocialas T2 dedf? | Dorarrolla  |actividader 4o Conrtruzzibny 184e lapravente reraluzidn, Inbrasstructura
b Sarktenible | Demolizign (RGDDre dictan S Lor pequehiar qeneradarer tienen laobligazin e entreqar e RGD aun
otrar dirparicioner, qurtar e RGO paraquese realicenlar actividader do recolesidny
transparte harta lor punter limpior, ritior e apravechamicnto o dirparicidn
finalreqinreacl carn.

101




RECURS0 SUELD

RESIDUOS ESPECIALES
—
Mekar di aprovechamicnta de RGO, Lor qrandir qencradarer, deberdn
utilizar RED apravechabler en unparzentaje nainferior al 2% en poro 4l
total di lor matorialor urador enlaobra, conforme alo dirpuartn enla
Forlualsoredhamental riquientsabla:
Hbfritrode “;:i::i:nﬂt:-#:;]'::lnwﬂ a GATEGORT AMUNIGIFAL Ernecerarin realizaruna reviridn paraidentifizar
Gonerazifinde Furalucitn | Ambionte ro:i-dlmr n-m-:udnron " Erpecial, 1,253 zon cumplimientode fecha dol 1 o onern 4o 2015, Funcianario 4el 534y Ditambre sielDepartamentade Riraraldare canrideraria
teriduar {3 do 21T Dmrrn": u:tiuidadu“dﬂcmtru::iin 4,5, 1% zoncumplimicnto de Focha del 1 e onernde 2023, Febrernde 2017 ehlazezon i 3 Leif? camaun grangencrador, dobido g querize Wigencia 2018
wrpecialer Swhontle | Domalicign (R2D) n-di:tu: Enlor afar porkerinrorre dobord qarantizar uninzrementa anual de dor Infracrruztura enguenkrach orka cateqaria, debe cumplir zon lor
atrardi nri-:i):lnw puntar parcentualir, harta aleanzar cama minima un 30 de RCD qu it as mensianader,
¥ ' apravechabler en porn 4l tokal di lor makerialorurador onlagkra,
Farfqrafa, Encl zarnde lor proyector, obrar o ackividader qeneradorar 4
FCDrujotr alicenciamiento ambiontal, doberdn dar cumplimicnto 2 lar
mekar a parkie del 1 do onero e 2013,
Zoprohibe:
1.El abandona de reriduar 4o znrtruzziln y demolizién en el kerrikorin
naciswal, Seincluye paralar contrator que
& Dirponer roridunr e zanrtruccien ¥ domalicidnen orpazio pdblizon enlor i b T R ..
Porla cualre reqlamentala rellonarsanibariar quneranerte tipa e roriduar, una Erne-corarin realizar una reviridn de que lar
. ElMinirtro 4 qurtidininteqral delar ) . . . . - claurulacn dande laentidad quese qurtorer ofestivamente cumplen canlar
Gonerazifinde ) . ’ 3 Mezzlar lar RGD qene rador zonreridunr rélidar ordinarior o reriduar Funcianario 4el 534y . L. . .
ariduar Foraluzifn | Ambiente reridunr qeneradarenlar oo Fobrorade EM1T anlaceqan urarralle ol <ontrata, re encarque iy Diciembre |requiritar de ley, debido aque aunquelaentidad Wigencia Bt
. AT de 2T | Derarrolln | azkividaderde Conrbruzzidng pel . . . i la dirparizién final 4 lor mirmar ' 4e2M7 | entroque lor reriduar al qurtor aukarizadn, siquen ¥
wrpecialer \ L . 4, Rocibir on lur ritinr de dirparizign final de RO, reriduar rélidor ordinarior Infracrruztura . e X " N
Sortenible | Demalizin (RCD) v e diztan areriduar eliararar mazchodr canED cony rorpetiva certificacidn de ricnda rerponrabilidad 4e |1 qobernaciin harta el
ohrar dirparicioner. P : JirporizidnFinal zonun qertor momenka de.ru dirparizidn Final,
5.Elalmazenamicnto temporal o permanente 4o RGDen zanar verdor, drear )
. L . autorizadn,
arbarizadar, rerervar Farertaler, Srear de recreaciting parquer, Hor,
quebradar, playar, 2analor, cahar, piramar, bumedalir, manglarer y zonar
riberehiar,
RESIDVOS PELIGROS0S
Forlazualre arkablecenor
Banaracitnde ||n;ammnt$plﬂra l;b‘:fhp;"i" Alzanze, Lar dirpariciner de laprorente loye aplizan en todo el terrikario
ariduar Loy 1672 e |EL Conqrerndela “j':",“"”?: Rlcfd 4 nazional, alar perronar naturaler ojurd dizar queimporken, produzzan, liededt | Funcianario ol 564
. {15 Fiepibliza qodtibninteqral de ediar camerzializen, sonrumen aparabr elbekrizar v oleckrinizor v qerkionenrur
peligroror o Pparatar Elbztrizary : :
| rorpectivarreriduar,
Ele trénizor (RAEE], yre
Lkan nbis linanaisl
Dol wruario o sonrumidar Sv enbreqan orte lipo de reriduar InchirdontrodelFRIRS. ol manein o dusacid
b ) ) i naivards - hehirdonkra 4ol PGIRE, ol mana pla dposidn o
Ll |:”“'”“"""‘7‘““‘“"“““"":?’.3'"‘l““"i'"w'dl“l“l”'s""‘"t”‘“’l" loceitnds rariduarvol i Diziembre Final e ek tipn dé reridunr on el fin 4 Carackerizaziény Wigencia Bt
Forlazualre arablecen lor reiduar 4e ertar productar, en lorsitior qué paratal fin dirponqan lor e L g Q21 | acoraamre una qortifnintoqralda radiduer para [Construzsiin ol PEIRS 1qEnel
lineamientar paral2 adopzitin produstores okerzerar que ackiennsy nombre; 3'”‘”‘?"“”.' f”“f"""“d" o Daparkamenta da Firaralda,
Gonerazifinde LertiTide | EL Conareradela feunapolitizapiblica de b Arumirru zorrerporeabilidadrozial zonuna qertidninteqral de Reriduar dirpuricidn final.
teriduar ¥ i qertiininkeqral de Reriduar deAparatar Eletrizor v Eleckrnizor (RAEE], akravkr di ladevaluzifnde | dulindedii? | Funcionariodel 554
. {15 Fiepibliza ) X X
peligroror o Pparatar Elbztrizary oot roriduar de manera valunkaria y rerponrable 4o azuerdozonlar
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| zual e reglament
) FOTEL ST A infeczinrn. En ¢l Manual para la Gertitin Inkeqral de Reridunr Generador on ambicrtal enlor . I
Bencrazidnde parcialmente laprevencidng A L. Fealizar por lomenaruna vez en el aha viritar alar
h ) . ) lar Servizior 4 Saludy otrar Aekividaderre ortablecordn lor FOSOIRr qUe qeneran . ) . )
Feriduar | Deereto 5 (ElFraridente dela|  elmanein delarreriduarn - - . h Deraztivaciinde roridunr zon zarfcker y Enerade luqarer on dondere manipulanerte tipn 4o .
. . . Arede [prozedimionbor v requinibar quere debenteneren cuentaalmamento de | Febrernds 200 orbebipnde reridunrzon| 1 . . 4R X . . i Viqenaia it
Peligrorar zon | e 2014 Fiepibliza direchar peliqrorar realzareltratamionta e s rasiduar <on riragbialdaien ninfocciarg o cameshamienta del peliqrarn qeneradar on lar laboratariar, B | reriduar zon ol fin o werifizar ol cumplimienta de
Ricrqn Einlégica qeneradar enelmarzode 2 " . o e ; e ¥ lor requiriter loqaler viqenter,
Lo zon el Finde qarantizar la doractivaziing oliminar la zarazkerimtizad enzarqadn del S3Aen 1
qubininkeqral, - ) . . . L
peligroridad, evitandolaproliferazién de microorqanirmer pat qenar, ontidad,
Obliqaziones, Para efector el proventi de<rebare cantemplanlar
or ol cudlrereslamonta riquienter obliqazioner:
) r Alaman 1. Bbrtenerre e dirponer lar derecher o reriduor qenerador enlaatenziin Enlazé on lor procorar . I
Bencrazidnde parcialmente laprevencidng e , . X Fealizar por lomenaruna vez en el aha viritar alar
) : . ) enraludy obrar actividader onwlar ruelar, humedaler, parquer, cusrpar de| que manipulan erke bipo . e . \
Feriduar | Deereto 5 (ElFraridente dela|  elmanein delarreriduarn At f5 v nen ualouieratraritiong autarizadn Fobrorade 24| de ariduar on el i Gortifizadn de dirparizidn final emitidn - Enerade luqarer on dondere manipulanerte tipn 4o Waanciaiitt
Feligroror zon | de 20t Fopibliza forechar peliqrarar ' Eqﬂn w-mr::iﬂ-ln shiarta |nr-dm-:hn.rnrlwidun.r aneradarenls P——— parun qartor qutorizadn. : Bits | rariduor zon el Finde werifizar ol sumplimicnkn 4o A
Fiivrqo Binlégica qeneradw enelmarzade o o L. k ¥ o requiriter loqaler viqenter,
s akensitinensaludy obrar ackividader, encarqadn del S04,
qertifininkqral, ) . ..
o Abrkenerre do braneporkar reriduar peliqrarar on vehi zulor 4 rervicin
piblicn e tranrparte de purajeror,
Seroalizhla caracterizazisin e lor
. o id darin ol Doparkamentn 4
Do cnnFormidad conla Loy 430 del 16 do encrn do 1993, ur obliqacidny r:;:::l::n":rt:?rmnni:: :;Ti’;ﬁnl:
Minirterio 4e porlacualse derarralla rerponrabilidad e lor qeneradares identificar lar caracterirticar de Enlaz¢ can lor proceror miind;&: locaurdinasitndo calidad Fualizarsarlamenarunavezon ol dhavbiear alar
Bencrazidnde ) Ambiente, | parcialmente ol Decratod7di peligroridad 4o zadauno d lar roridunr o derechor peligrarer que qeners, Jue manipulan ek tipn 4 X F . )
) Fieraluzién . .. A P . . i parareqirtrarre anke Ja GARDER somo | Encrade lugarer en donde se manipulan arke bipa de .
Feriduar Vivienday | del30dediziembre 4o 2008, | Ape 4 [para podrdtomar cam quicrade laralkernativar | dulinde 2008 | e rariduarconel i .. i K . e L Wiqenzia i}
. 1402 de 20 ) ] . . .. . qeneradores 4 Rorpol, Adicionalmente Bits | rariduor zon el Finde werifizar ol sumplimicnkn 4o
Peligroras Derarralla enmateria de reriduara crtablocidar en el artizulo T delDiaroto 47 el 20 e diciembre 4o 2005, azomp ahamienta del aralarlabaratoriar do asntidadse ot reuiitarloqaler ie ot
Territarial deruchar peliqrarar. Laautaridad ambicntal podrd exigie la caractorizacidn Firicaquimiza o encarqadn del SGA, rialintmhi&n locactorizaciinde 4 AR
lar riidunr o derechar, suanda la estime canvenienteonecorario, . y .
erter reiduar con ol find realizarry
dirparicidin Final.
D lor recipionter parareridunr erpecialer
Lorre<ipienter parareridunr arpeialer,roan retamabloro dere chabler,
diberdn
zumplir zon lerriquientor requiritar:
a)Hapormitir entrada do aqua, inrectararoedores, niel ercape ol quidar
0
qarer, parrwr paredor o por ¢l fonda cuandoertbnrapador, corrador o con
nuda
fila.
b)Hapravocarreaszioner con o reniduar que conkengan, zauradar porla
clarede
material de que erthn elabarador o zonrtruidar,
Minirkerin 4 parla cualre derarrnlla ) Rerirtirlakerridnejerzidaprolor reriduar que zonkenqany porru Enlazé on lor procorar
Bencrazidnde Karalucidn Ambiente, | parcialmente ol Decratod7di manipulazidin, Jue manipulan ek tipn Zoauenka zonlarrecipienter parala Enorade Incrementar el nimern 4o re cipientor alinterior
Fieridunr iz de 200 Viwienday | del30dediziembre 4 2005, | Are.2d |40 D zolor diferenke a nbrar quzno zonkengan reriduer epeziales, duliode 2008 | de rasiduar zonel 1 durpariciiny almazenamicnto de arketipn U7 - de lur laboratarinr, roqin ol nimern de Srear 4o Viqenaia it
Filigrorar Derarralln ehmateria dereridunrn ALe arviriblor indizandor iy zonsrimbalodi azuerdn acampahamientn del i reridunr, trabajn.
Terrikorial forecharpeliqrarar, zonlar encarqadn del 534,
rormar del ConrejaHacional de %o de Zoquridad,
FICumplir <on lar requiriter exiqidar por quien proste elrorvizin e
rocalczidn.
Fardqrafoi.Lor recipienter retornablor doberdnror lavadar doractivadar
¥
durinfetadar, canuna Freuenciatal, que, colocador param way
prerenkador
parare<olecsidn, erth dizi itariar parasyutilizasitn,
Fardqrafn?. Deberd claborarre yrequitre unproqramade mankenimicntn
preventiva paralor recipienter rebornabler, enlo que rerpecta s
reparazitn,
mankehimichta ¥ reporizin,
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PECHA BE CUHPLE COH
ASPECTO |OELIGACI . oI RESPOMSABLEDE ( o) prowsimo 3 FECHA FLAH DE ACCION
AUTORIDAD TiTULD ART. CONTENIDD GESTIONARLO T SOPORTE DE CUMFLIMIENTO DE
AMBIENTAL | OM LEGAL TERSIEN BE CUMFLINIENTO
APLICARLD s | m RJUSTE ACCIONES EYIDENCIA DEL FECHA DE
L R4EHA FROCESD CUHPLIHIERTO
RECURS0 SUELD
RESIDUOS PELIGROS0S
Fiutainkarna paramanein do reridunr arpocialor
Larubaarbablecidacn boda odifizacitn, paramansioinkerna do roridunr arpe cialer,
dobird cumplir, zomaminima, zon loriquicnte: Encarqadn deltema Faralar labaratariorre tiene .
s ; P } . . . Elabararlarutapara ol manejn
Minirterinde | parlacualre derarrolla ) Buerurecorrida entre ol ribin de ariqen de lor reriduar y ol drea de ambiental en lar ertablo<idalarutapara ¢l maneja intorna doler RESPEL paralos
Generazitnde , Ambicnte, | parcialments ol Decrotn 4741 almacenamientoy entre brta v elritio de entreqa pararecolecciingrea o mir zorto FrOAIOr e Qeneran internn de lur reriduar qeneradar, L ¥
. Fieraluzién . l . . . h e | Enerade | artablocimiontar endondere .
Fiesiduor Vivienday | dol 30de diciombro o 2005, | SRRk porible. duliode 2006 | orketipodororiduareon| 1 Falta ertablocerladel odificingrir v T L L Viqenziaith
) 1402 4 200 X . ) . ) .. .. Bith  [qenerenerte tipade roriduar y
Feligrarar Derarralln enmateriade reriduarn E)0ueon el recarridare svike el paropar Srear de altariceqnparalaralud 4e lar ol azompanamiznkadel lar domdr arbablecimientar on lar vadizar 1 orel
Territarial derechorpeligraror, perranarosurequridad, enzarqadn del 2GR enla aualerre qeneranerke bipade " u: IT‘"irL” n:wlmm. o
<) 0 en el recorridare mankengalimpd by bokalre ofesh ntidad, teridunr, ko,
durinfeccion e prar, pareder ymurer suandolar carazkeristicar de lor reridunr
ari larequicran,
ETIDUETADOY MARCADO,
Formediode lazualre 1, Todar lor praductor quimicar debordnllovar unamarza que permitary identificazisn,
aprugka ol "Ganvenio Ho, 1710 £.Lorprodustor quimicnr peligrorar debordn lewar ademdr una e tiquata Fézilments Su otiquetan lor diforentor productor
Haipdlaciin vl Recomendazidn nimern somprenrible paralortrabajadarer, que Facilite infarmazidn orencialrobrery clarifizacit quimizar manipuladar on lor
on:ruciin d: 11T robrelaSoquridadinla lor peliqrar que entranany lar precaucioner deequridad que doban obrorvarre, Funcimnario 4l S5 labaratorior 4i [ entidad. Tambitnre Enorade Brticular el manejo do orke
1 i LoySRde 1993  Congrern | Ubilizaiindelor Produskar | &re T 3900 exiqensiar paraebiquebar amarzar lur produstar quimizor en cancananzia zonlor | Julio 4o 1943 i oy Werkifizaran alquner productar 4 it tipo deElementor en lor PEIRE Viqenziadith
m_.l o (i mizar on el brabajn”, pdreafar Iy & el pravente articulodeborin artabl porlaautaridad competente par quimizeren ol Deparkamentoaraiz el hdminsitrazitn,
himisar adoptador porla 774, Reunidn unarqanirma aprobadoar oporlaautoridad competente, do conformidad zonlar o la caractenizacitnroalizada par
i la GanFerenzia Generalde rormar nazianaler ainternacionaler, Fquary Areo de Fereira,
la0LT., Ginebra, 1390 E1En ol carndeltranparte, kalor xiqenciar debordntener en cupntalar Recomendazianer
Ao lar Hazionar Unidar relatinar albranrporke demercane ar peliqrarar.
RECURSD HiDRIED
AGUA
porel svalrereqlamentael En el momentare artdredizandnel ;];:[:I:dlm:rncsl-fﬁ[‘lll:..;1-]
arkizuln 18 e laLey 31340 zambin de Brtoriarranitariar para el Ernezcrarinrequir trabajando 0;#;“: ;#l u:ﬂ::r:::l .
Conrumade | Dot 308 | ElPreridente de| 1997 enrelacitinconla bt Obligacioner de lur wruarinr, Hacer buenuro delrervicio de aqua patable yreemplazar Diziembre de Funcianaric ol 558 i edificnqrir de laqobernazidn par unar - Enerade | enelprogramatantode 'ﬁDEéUﬁGlDNp‘BﬁTEﬁl;ﬁS Frimersemertre de
aqua 41997 | laRepibliza inrkalazidn de equipar, "™ {aqueller equipor yrickemar qu cawren Fugar do aquar enlar inrtalaziones inkernar, 1447 condirparitivar sharradarer, ) Lt | culturaambiental comoenel SRHITARIAS DEL FALACID Ll
sirtemar s implemenkar e rimirmare 2uznka zon ¢l programa deurorazional del aqua, DEFARTAHENTALDE
bajo<onrume 4 aqua, "WER BACIGNAL L ABIN RISARALDY
Frohibizionar. Hore admite vortimiontar:
1 Enlar zaboorar o lar fuentor de aqua.
L.Enaculfrar,
3 Enlor cuerpor 4o aquaro aquar zarkerar, dortinadar pararesreasitiny war afiner que
impliquen conkackn primarin, que no permitael cumplimiontn el zriterio de zalidadpara
wrkewrn,
Forelaualrareqlamenta d.Enunrector aquararriba de larbozatomar para aqua pakable, on exkenritn que }
. ; . . ) Cuandore hazealqintipade
parzialmente ol Tikulal dela dukorminard, on zada carn, la aukaridad ambicnkal competente, . R
) . T o . vertimignta por parte de lwr Fiealizar wiritar alor luqarar en
Loy ¥4 4P4, o <omad SEnawnudo oy g atatalay laberatariar, e haze unprozern e dondese qeneranvertimicntar
Varkimientar Becrta 2331 | F‘rwldon.h h G“'t‘.lln 4al it Farty fire. 24 protogidar, descuoeda an e ﬂrt.'“'” Ty titdl Dln-:rn!rlwmido ml" Oztubre 462040 Funcionario del 55R 1 reubralizazibn, Enelkallor do Balin do 4 Brerads <o el finde werifizar quere Viqenziadith
deiM | laRepibliza | N-LibrolldelDecretorley b.Encaller, calzadary canaler orirkemar e alzantarilladar para aquar luwiar, suanda s HH .
. B . L Umbria,re cuenka conkrampa de crthaumpliendo zonorke
24 de 187 o cuanko awrer quizraque ezirkan en Farmarep arada mhengan orta dniza dertingzidn, . L L.
P . . . qrarar paralarekenzidnde erke ipo requirita,
el aquay reridunr {quidor y 7. Hutratadur provenicnter de embarcazioner, buquar, naver wobrr medior de branrporke derard
redictan trar dirporicioner. maritimo, Fluvialo lacurtre, enaquarsuperficialor dulzer, y marinar. iR
4. Sinkratar, provenienter dollavadn 4 vehi zular abrenry borrertror, 4ol lavado e
aplisadares manyalery abrewr, e recipientor, empaquer  envarer ue sontenqan o hayan
onbenidnaqroquimizar ugkrarrurtanziarblvicar,
4. Qe altoren lar caractor]Pizar exirtentor enun cusrpn de aquaque lohazenaptopara
vodorlor war dekerminadar on el artieuln ¥ delprerente desretn,
10, Gue nzarionen altor rier qor paralaralud o para ler recuerar hidrobinldgicar.
p—
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CUMPLE CON
RESFOHSRBLE DE FEGHA FLAH DE AECIOH
. EL REGUISITD
AT | opes! (auroRoap|  TiTuLe AR, CONTENIDD S |GEsTIONARLO T/0 SOPORTEDECUNPLMERTO| o B | D
TERII#N bE APLICARLD ’ RJUSTE EYIDENCIA DEL FECHA DE
5 Ho ACCIONES
FROCESD CUMFLIHIERTO
RECURS0 HIDRICOD
RGUA
(bligasitinde larrurcriptarcr ifourvarior el prortadar delrerici pdblizo domiciliario de
alzantarillada. Lor rurcriptares pfo uruarior en suyor prediar ninmueblorre requicrade la
Farol cutle rodlamen prorkacitin delreruicincomercial,indurtrial, ficial y arpocial, por parke 4ol prorkador dul
nl:n-cwnr»!amnﬂ rervizio piblizo domiziliario dz alzantarillada, e que trakaelark zulo ¥ del Decrotn 302 4v
parcialmente o Tiulo e 1 ” . . . . Enzarqadar delar o
Loy #'ds 9T, o coma E000 g lanorma que lo modifique, adizione orurtibuya, ertdnobliqadar a cumplir | norma de Iabaratriar s dﬁn\l;:-lrwn-wlnr lugarer en
) | , X i tkimienka viqenke, ) londere qeneranverkimientor]
Yartimientor D“T;;:uﬂu EllPrﬁm‘idi’i.ud# Gn;;:?:nll;::l'{;uln'.‘: nart# firk 34 |Lorrwreriptorer o urarior previrtar en el inzirnankorinr, deberdn prorentar al prertador | Ozbubre e 2010 ""””":."d.“"t i o laboratariorsc hace arta 13 E"{B;:# zon el Finde verifizar quere Viqenzia 2015
¢ anepliiea 2311; ;:N# #cr: e dilrervizio,la zarackerizaziin de rur vortimionbar, 4o azuerdn conlafrezuencia quese q#m;r#nl.lnr '.'“”'."": proGa. arthzumplicndo on orke
dila :u m:i'\;::;: :?::'r ditorming enol Frotozolopara el Manitoren de lar Yertimicnbor on Aquar Superfizialer, ;:l";u::;:':::::';;'&; Tequirita,
d'qt )" i Ay Subkerrinear, ol eual expe dirf ol Minirterin 4o Ambiznks, Vivienday Drarealla Territarial,
F AN T ArRarEIna: Lar wruarior yfarurariphorar 4l prarkador delrorviciopiblizo domiziliario 4 al zantarillado,
deberdn dar aviralaentidad encarqada de laoperaciin de laplantatratamicnto 4e roriduar]
¥ quidor, zuanda zonun vertimicnto oz arional 0 a2 cidinkal pucdan perjudizarruperazitin,
RECURS0 RIRE
RUIDD
Gui'a de RkensifinInteqral
. Minirterio dila | BaradacnlaEvidenciapara . . . L . -
Generazidn de . . . X Fi 4 delauiade AtencidnInteqral EaradaenlaEvidenciaparaHip Diciembrede [Enzarqador 4ol 53557y ) Enerode
Fui GATFHMIE | Proteccién | HippacuriaHewrarenrorial | Funka? . . , . 1 [
uido Sacal  |InducideparRuidaanelLugar Heurarenrarial Induzida par Fuidoon el Lugar 4 Trabajn Lk, ol 23h Lt Erimpartants empezara
L Trabajo ::M!\’I#I'\Ir arbe kipn J:-l Fendientepar
: : il el deinirparala
Minirkerin 4 Aplizabilidad 4 b emirin 4 ruido, Ler rerultadar abtenidar enlar medidar e |2 e miriin 4e Snlmcnnltrimfnrmﬂ:linhqlh:n sirtemade qetibn ambicetal viqenzia 2013
. i . i . . ] realizfiun"Informer deronametriary 1 dad 1
, ) ambicnte, porlaaualre ortablece la ruide, ranubilizadar paralaverifizaziin e lar nivelor 4o emirifn 4o ruida por parke 4o lar L, . SOMEpArd el derequridad ¢
Gencraziéinde | Reroluziin L. . . - " ] . AT . Enzarqador 4ol S355T ¢ audiometrlarrealizadar, (26 4: ) Enerode Iuderolbraba)
Fuida W37 4o B0 wivienday | normanacionalde emiriinde [ Are.T | Puenbor, Larmedizioner dc 2 emiridin e ruidore ofectdan en uninkervalounitario de tiompn | Abnil 4o 2006 A5G i aqurtodo b sinembaroen rte 73 m raludeheliraban.
derarrall ruido y ruido ambienkal, demedidade acuerdo canlo ertablocidaen ol artieuloB' v zon ol prozedimicnto derzritaen ! ; -dl b : )
territorial, el Gapitulol 4ol Anexa 3, de arkareraluzidn, M In:";::'::” T
G:Aleulo e la emirién o aparke e ruido, Laemiriin o aporte de ruido de cualquier Fuenbere
btiene alrarkar loqaritmi ve, elruidararidual coreeqid, del walor del nivel de prerif
ronora zorreqido zontinug e quivalente panderadn A, -LRAeq T comore exproras
Minirterio di <ontinuaidn:
. . ambionte, | porlacualre arbablezsla sqemiridn - 101ag o4, ThjH0 - 4, Th, Reridua onde: La-qemirifn: Hivgl
G inds | Rusglucid bi laual blze] Leqemiritn - 101aq {10 {LRfe4,Ih)H10 - 10 (LA, Th, Roridual) 110 Dondu: Loqemiridn: Mivel
“':“.:I e ﬂﬁg;ndu?ﬂl;'ﬁ wivienday | normanacionalde emiriéinde | Are.d | de emiridin de provifinranara, o aparke de lalr) fuente(rlronorair], ponderado® LRAzq The | Abnil de 2006 i
i ¢ derarralln ruid y ruido ambienkal, Hine| orroqido di prosif tinug e quivalents ponderadn A, medido enunahora,
territorial, LRAe4,1h, Reridual: Mivel orreqido e preridnronara zonkinuncquivalente panderadaft,
Fieridual, medido enunabara,
Farfqrafo. En zarade no poderre evaluar el ruido reridual re ama e nivel perzenkil L40
zorreqido re ubiliza a zambio del valor delruidareridual zorreqido,
Ertdndarcr méximer permiribler di emiridn do ruida, Enla Tabladde laprerente rercluzidnge
ortablecen lor ertindarer mizimar pormiriblor de nivelor o omiriin 4 ruido exproradar on
d».cihlwpnndmdnrﬁ[dB[ﬁ]]:[w:r:uadrnn|-1nnrm]P-1r-§-1rﬂfu1':Guﬂnldnlnmi.riindn Surscomiondaraalizarporla
rludnnunn:tnrnlxuho:!nrl,tlr-u'm-nda?fmnmlwum:tnmwcmnrnmmrm#nﬁl, Fraforianal orlkema menarund medicibn en el g )
|urNtindarwmixlmuparr!w!hlwdﬂMmrllinda-rmdnrnr.aqu.slln.rqu#currmnnd#nal conlacompahamienta " Borade | paraveriicar quo la Sroarde F;:.dl.mtﬂl;r
Minirkerin de ”‘“"”"h”“’:“‘i""t”“'“' o o de larEncarqador del ' % | trabajoreentuentren dentro :'plmrlpazr;i;
. . ambionte, | porlacuslreartablcels F‘:ir\iqrﬂfnlzl'.l.q: viar t.rnln-:-illw, \1|:tnp|rlt:'|r, u.:u' arhrl::,mﬂlr!\:lnflpa!w, enqenoral S655Tyal S8 delranqapornitidaparls viqendia
E#n::i?:nh n?;‘\::;‘;& wivienday | normanacionalde emiriinde | Ared ::u:l;r ' mediién nmarne ridoporfusntar Abril 4o 200 i leqirlacidn,
derarralln ruidn y ruido ambicrital. Fard IF ¥.Lary! I N vl arrincivtls. o dreararh
sorritarial ardqpafa . Lar vareancaler, autapitar, a avkoriaspular pincipalue, o drear rbanas
o zeraanar apoblador o arentamicnkar humanar, nose zonrideran comarubrectarer
inmtrer on brar zanar rubresharar,
Farfqrafod. Enlorre<torer horubrectorer on que lor arkindaror mésimer pormiribler 4
emiritin 4o ruido e la Tablad ronruperadar a.coura do Fuentor de e misin naturalor, in que
exirkainkervenzidn del hombre, ertar valororron canriderador coma lor erkdndarer mézimar
permiriblor, comacr el 2arn e zarzadar, ranidar de animaler on zonar aparquer naturaler,
| —
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TECH BE CUMPLEGON
ASPECTD | OBLIGACI . T RESPONSABLEDE| by peonieirg . FECHA FLANDE ACCION
AUTORIDAD TiTULD ART. GONTEHIDD GESTIONARLD THD SOPORTE DE CUMPLIMIENTD DE
AHEIENTAL | DN LEGAL TERSIFN BE CUHFLIMIERTD EVIDENCIA DEL FECHA DE
AFLIGARLD 5| o RJUSTE ACCIOHES
L B4RHA PROGESD CUHPLIMIERTD
RECURS0 AIRE
RUIDD
barsleuslrodictad e Sereaomiendarcalizarprlo
! H S astablocordn lar condizioner y requiriber v coranior para prevemar ymankener laralud v Froferionalen ol toma menar unamedicitn on ol afo .
, ) Hazional di Rezurrer " , . i . . - " Pendicnte par
Generasitnde | Decrotad8H (EIFroridente 4o latranquilidad de far habitanter, mediante control de ruidar, ariginadar en atividader Diziembrede | zonelacompanamicnta , Enerode | paraverifizar que bar frear do .
\ o | MaturalorRonouablory de | A3 |0, 00 , \ \ . X 1 i , definirparaly
Fuida 187 | laRepibliza Erataccin lMod indurbrialor, comer cialer, dombrtizar, dopartivar, do arparcimionta, do vehi cular d L] dolerEnzarqadar ol Eilt | trabajors encucntron dentrn "
reiesaih e branrpark, 0 de obrar ackividador andlogar, AREATy ol 2GR delranqo permitidoporla PHik
Ambiente.
) lequrlazifi,
Bdoptar coma valoree lmiter permiriblor para exparicitin
nzupazianal al ruido,lar siquicnkar:
Faraesparizitin durante ocha($1harar: 45 468, . , .
Faracsparicitin duranke cuatro (4] harar: 90 4B, Fi:h;ul!u-inJ:mudlmdm:!n!.rdm;da Ernecerarinuenifisary
LarMinirtrar 4 | Forla cualre adaptan valorer Farawparicitin durante dur (2] harar: 45 44, m n:::::u:::rl:t:ﬁ:::“ o actualizar arte srtudin, Er Fundiontarar
Generacibnde | Rorolucifn | Trabajoy | Bmiterpormiriblor parala i Faraexparizitin duranke una(1] hara: 100 4B, — Encarqador 6l 5655Ty i 'th'f' fod X .'d 0 Enernde | impartante zoniderar que &f Pl
Fiuida 41980 | Foqurided | exparicifnocupacionalal r. Faraeuparicitin duranke media (112 bora: 105 4ER, R et} AT AL PRI G ' B85 | ertwrertudinese realizenen SHRITFAr
) , . terultador delertudio de omirion 4 ) vigenaia it
Sazialy Salud, mida, Faraesparizitin duranke unzuarkaf114) de hara: 10 4B5, oo CARDER, (2 oqutod lor diFerenkis lugaras de
Farauparicitin duranke unozkavn (114 hora: 115 4B, rrhal 201'” ik traban,
FRRAGRAFD.-Lar anteriarervalarer [ mites permiribler 42 nivelranara,ron
aplizadur aruido cankinug e inkermitente, fin
wrcederlajarnadamézima labaralvigente, deozha (1 harar diariar,
Parlaualre dickan narmar
sobri Prokeccifiny
Soreraciinde | Fureluciin, | Hiirtorindo anervazibn e lafudisitn Stloen zarar di emerqenziapodrdn warre enlar fuenber Fijar,sirenar ik St 2ampanar, Bncaraader ol 5557 S emploan aote tipade elementar brnds Gontinuar sumgliendo zon
i o Tl delaZabudyelbionertarde | Are.2d [amplifizadorartimbre v obear olementer v dirpmritiver dortinadar a emibierealer & peligrn | Aqarto 4o 1981 T 1568 U réloenzar derimulazrarn LI m sty tequriknbaly zamore ha Vigenaia it
b d i lar petronar par zauradela par el tiempa ¢ b inkarridad erbricbamenka ho coranior para la aduwertenzia, ¢ M QNS veridahasiendn,
i
produzsin g emiridnde
tuidor,
Forlazualre dizkannarmar
robri Frokaccibing ) )
, - Fraferionalin el tema Fiealizar par lo mener unauez .
, , ooy | canrervasitndelaudisitin R e T , - . - Fandiente par
Generazitnde | Rerohusidn | Mininiterin de , Hare permite ninqinkiempa decxparizidna mido continug ginte rmitents por encima 4 110 2on el Ompahamient , Enerode | alaho,unamedizitngare .
\ elaZaludyelbisnartarde | Aredz . Aqurtn 4 1441 1 [} . defirirparala
nido R e 1902 Salud | &l AB (8] d: Prosifironors, e lorEncarqadar del AL | artablezersive sumple con "
“::;‘u“:“:‘l‘;n’;:;:‘:’i: ai ! SB58T 01364 atorequit, Henele
ruidur,
Cuanda | eparizin diariazoneke de doromdr peridar de eparicifi 2 ruido sonkinug o
nkermitents de diferentar nivelorranarar v durazitn, e canriderard el cfocta combinadn 4
ar dirkinkarc zpariziner en bugar del efestoindividual,
Forlazualre distan normar FRRAGRAFD: 2 conridera que b eepariziin g ruido exzede ol valor [ mite permiribl
sobri Prokeccifiny auando larumade larrelazioner enbre lor b mpar bokalor 4o exparizifn diaria azadanine|
Gorcracitnde | Furelucdn | Muivirtarind canrervazibn delafudicidn ranaroy 04 tiampar diarioe permitidar para erbar nivelor, rearuperiorala unidad, e
Mm.;' e ﬂ;ﬂduigsng |n|r|s|.r|a:{|n ¢ elaZabudyelbionertarde | Ared3 azuerdozonlariquicnte euazin: Aqurt 41991 1
ria d i lar petronar par zauradela [H I i)
produzcitn yemiridnde [ I (1
riidr, G, G2 CneIndicael biompa tokal de ¢ gparicitin diaria aun nivelronro arpeifiz,
T, T¢ TneIndiza elviempa permitido diaria a coe nivelronaroseqdnla Tablata. 3,
Lar exparizioner inferiorar a90 4B (AT nare kendrdn en zuenka enlor c8lzulor anterigror
aitadur,
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HATRIZ JURIDICA GOBERHACION DE RISARALDA

CUMFLE COH
ASPECTO | DBLIGACI S | RESPOHSABLE DE EL REQUISITD . FECHA FLANDE ACCION
AMEIEMTAL | OH LEGAL AUTORIDAD TiTULD ART. CONTEHIDD GEZTIONARLO T/D SOFORTE DE CUMFLIMIENTD CUMPLIHIENTO DE
AFLICARLO 5 Ho RJUSTE ACCIONES EFIDENCIA DEL FECHA DE
PROCESD CUHPLIMIENTD
RECURS0 AIRE
RUIDD
Lar thenizar 4o medizifin delruidn en lorritinr de trabajo deberdn zumplir zon larriquientor
requiritar:
aiue determinela duraziding dickribuziin 4 la exparicitin al ruidopara ol perronal expuerto
Juranke lajornada diaria detrabajo,
b.Gue permita cualuar |2 exparizién diaria al ruido para el porranal expucrta y par nzupa<iin,
aliuere obeetienmedizioner del niveltokal de provifinranaracn ¢ ritio o ritinr habitualer 4o
trabajn, 2|2 albura deloido de lar perranar expuertar, empledndore unmedidor de nivel
Farla cualre dictan narmar ronoropreviamente zalibrado ¢ zolozando ¢l micréfanoauna dirk inFerinr afl50
robre Fratoceidn contimebrr di 2 perranacxpucrta v de laporrona que bomar bar medizioner,
i dal ﬁ.d): i Cuandoelniveltatal de previfinronarare prizimo are ruperiof 2 9048 (Alre debe ofectuar
Generazitnde | Feroluzidn | Mininirterio o :’;?Sr:r:‘; nﬂ-lii:mu!:ld: Ak dT un andlirir 4¢ frezupnzia, utilizando un analizador 4o bandar 4 petavar o zonrequir una P i
ruidn B3 e 1943 Zalud |ﬂrpnr:nn-: —— " |apreciaziinde lab lapred te 4ol ruidn, tomando medicioner zon lar Filkrar 4o A
LT ponderazibn By G
md““:?;;m"inh 4. Que Fazilite lareloczifinde mikodor 4o zontral, para lo cual or nezerario obbener el nivel
' vakal de proridnronaray $U dirtribuzi lak 19, ukilizandoun equipamedidor 4o
nivelronoroyun analizador de bandar 4 zkavar,
Qe ol equipnemple adaparalar medizioner de ruidore enzuentre 2alibrado tant
clhztriza zomn azirti ke v onadesuad dizioner de Funcionamienk,
£ Bug e efectfenmedizionor del nivelranaratatal de Fonda.
4 Quepermita conzer ol gradndo efizienzia de lar rirkomar sirkentar 4o zankrol ambicntal
e ruido;paraloaualre requieren medizionar del nive | kokal de prosid y andlirir delar
Frezuznsiar zan v rin funcionamientog emplea delmbtodode control de referencia,
Farla cualre diztannormar Encarad |
sobreFratucaifn Fraferionalen eltema M::\ l:"‘“;:“m‘;‘:::r""‘ '
) ) AT conrervasisin de a Rudizidn Dieberdnadoptarre medidar zorrectivar  4e zontrol en todor aquellar 2aror en quela P " Fundienke par
Generazidinde | Reroluzifn | Mininirterio e . L. X . . . o zancl azompanamicnto ) Enerode | artablocidor, implementar -
rida s dofoi Salud dilaSaludy el bienertar do | Are.dd [exporiziin arvidoon bar Sroar de brabajn, cxeze dalor nivelor de prosifinronora permiribler, o | Aqarko e 1991 dolur Encarasdar de 1 [ rm accionis corractivar definirparala
lar perronar, por zaura dila lar tiempar e eeparicidn méximar, 4 , ! igenzia 20t
rnduacitn emirin e SaSETyel 2GR winzularlar zonlor programar
¥ midrnr ambientaler 4e |2 entidad,
Fundamental canriderar orte
Pnrlﬂ:ual;#-il:tﬂr;nnrmr Lor empleadorer, propickarior aporronar rerponeabler de erkablezimicnbar, drear oritior en Fraferionalen eltema rnq\;lrl!:pur:ln.rluqumnn
-:nl\.r:v:iﬁl;\n\i:::ﬁ:;;:iin dondererealize sualquiertipn de brabajoproduztor 4 ruido, arkin en la obligaziin 4o zon ¢l azompanamicntn ﬂc!i\lid:’:d;”uﬁw:l:;nm::uidn Fandionke par
Generazidinde | Reroluzifn | Mininirterio e delaSabudelbianartards | A4 mankener nivelorranorarrequrar paralaralud yla audiziin de lor brabajadorer y dobin Bowto do 991 delorEncarqadar el i i Enerode arom |n1u-1?\dm-m |HI Aok ‘":h
ruidn B3 e 1943 Zalud ! 77 |adulankarun programa e zonrervaczidinde |2 audiidnque subraatodoel porranal qua por A SEEETy ol 568, ademdr ) afy | FOremER ¥ #HnIrE
lar perronar, por zaura dila -~ L N maguinariaparadapara igenzia 20t
. L. raztin derufizinse veaexpusrtn anivelorronorar zerzanarorupeiarer alar valarer dilor enlazer zon .
produszisn g emiriin 4o it ol Infraartruct tealizar arriqlorn
id, [ mites permiriblir, nfracrtrustura modificacionir e
infraertrusura,
Teda pragrama de convervasiinde la audicidn debordincluir
Farla cualre diztannormar .Elandliris ambicntal de lagporizidn 2 rida,
robre Frateccitn b Lersirtemar para cantralar la exparicidn al ruido.
enoracinde | Fosolucidn | Mininirterio de . e Lo . nearqadar el ¥ ) nera e . .
g iinde | Fasahucitn | Minivisterin 4 conrervasisin de a Rudizidn a.Larmedizioner delacapazidad auditiva de lar perronar expusrtar, medianke pruckar £ dur dol 56557 Erarad Conriderar ertor puntar palala Fundienke par
! delaZaludy ol bionartar de | Art50 |audimbtricar de inqroroo pre emplen, perifdicar y do retirn, Rqorko 40 1991 1 i Farmulazidn de programar e definirparala
ruida $ie1de 1943 Zalud Lo e ; . ol 534 e ; L
lar perronar, por zaura dila N kenern ol ork koun reqirkrn zompl et 4e lor rerulbador 4i lar ruido. igenzia 20t
produszisn g emiriin 4o bintaler e ruido, de lagxporizidnaruidap pazifng e lar pruchar
ruidar, audiombtrizar por perrona, 22zeriblor ala autaridadranitariaen cualquicr mamento quese
rolicite,
P"':ﬂ:‘::';:::::i’;:n;mr El contral de lasporicibn aruidar e ofe<buard, enrurden mediant
. - . Reduzcidn del ruido enelariqen,
. . o <onrervacitn de | Audicidn : . ; . .
Gmre{clin\h Foroluziin | Mininirkerio e JolaSaludy ol benartarde | Brt 51 B.R»du::lindlolruldnﬂ-nnlmdmdﬂrwmlﬂin. . . . At 1991 Enzarqadurdel 26557y i
ruida $ie1de 1943 Zalud [ <. Cuandalorrirkemar de contral adoptadar nareansuficienter parala reduz it del ruide, ol 534
:uducciﬁlnp emiifnde podrdruminirtrarrs protezcidn perronal auditiva oma zomplemento 4 lor mitodor
P midynr primarinr, pero no comarurkibubivgr 4z ortar,
pr—
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RECURS0 AIRE

RUIDO
Porla zualre ditanrormar
rabre 2”';#;::“;: " Cuandaderpube de ekectuadnun zonkeal de ruida, lor nivelor e prasifinronora exzedanlor
Generaciinds | Raoraluzidn | Mininirterinds :IMMUHI e AL walaror pormiriblor, re dubo rd rorbriquir e iempa o gpuricidn, Duranke ol rertn de la Encarqadur 4l 3355Ty
. o Zaludy elbicnorkar de | Are5E |, . ) . P . Horkade 1991
ruidn pEraliy i Zalud larporrana, arcawadelo Trnadadiaria 4o brabajnel gperario nopadrd ertarrometidnanivelrranoror por encimade ol 20l
L lar permiriblor.
producsidny emiridn 4o
ruidor,
Soempleard la audimete! s de conduzzibnabrea para pualuar la capacidad auditiva 4o lor
trabajadarer, Gadanno 4o loroi dor debe cxaminarre parreparadapara bar resunciar de
S0, 1000, 2004, 2000, 4000 1 000 zizlar par requnds, vre tendrinen susntalarriquienker
requirikar,
a.Frdztizar exdmener audiombtricor 4 todnkrabajador que inqrerenre trarlade s unmedin
ruidarn, Laqudimetei adeberer parte dol oxamen mbdizo de inqraso.
b.Lorexdmenes audiombrizor debordnefestuarre en farma peribdiza, enerpe<ialrin lor
trabajadarer re enanentran expuerbor reqularmente al ruidoen niveler que exsedanlor
walorer lmiter permiriblor quere indizan en lar artiaulodty 45 4 orte Raraluzidn,
<. Elinkervaloentre lor o dmener dependerd e o cuparizin al ruido peronodebe exceder
4o dor afar,
4.Elprimerexamen audiombbrizorubriquicnte 4 o audiometelade inqrerndeb e prachizarre
durpubr deun inkerualn corka; namdr de noventa 47 ar di haber comenzado la o cparizitin gl
nido,
v 2ingse obrerwan phrdidar auditivar ruperiorer 415 48 enlar Frocuengiar de prucka con
Forla zualre distannormar relacitn alaaudiometeia deinqraro v drpube de la evporicitn inizial al ruido, podrén
rokre Froteccitny ehetuarrelar audiometriar 2242 uno o dor afier, dependiendn del gradode suporicidn,
Boncraciinde | Farucidn | Hisiirterindo :nmrua-:iindnlla Fudizidn 3 Sin-nhnrwrnnpErdi-hr\1udiliuwuporinmﬂ15&IB nruparinrm-nlurfr»cu#n:iuh Encarqobur 4l SG55T
ide s Saud dolaSaludy elbicnrtarde | Are.53 [prucha, deberdn adnphrn-:ulﬂ!n?r o cantral que evikenoreduzzanlorivelorronorer | Agorkade 1991 554
larperranar, por zaura de o hartavalorerrequrar para b1 audiziin,
produzzidiny smiridn 4o 4.Todezamen Bizndebe practi | dulajornada debrabajayporln
ruidar, menar 16 horar dorpubr deladltimacsparizidn al ruida,
Lar pruchar audiombtrizar doben ofe chuarre en cabinar erpe<ialor nen localorrilensiorar,
<onnivelorronorer e Fanda qué nainfluyan enlar rerultador,
h.Lernivelor de presifinrongra en ol ambiente paralatama de prochar audiométrizarranlar
riquienber:
FreaugnsiaConkral Bandar de Dickana, ==+ ivelor de prorifinronra, decibelor
Cizlarfrequndar
Wl
- i
g -0
Ly -
dgg - B
LU )
. Todaprucka audiombbriza deberdindizar elnivel de roferenzia cerndel audifimetrn,
inzluyhndare lafezhay el nambre de langrmatbaniza orrarpondions,
1. Elaudidmetrautilizada duberd srtar proviaments calibrada,
Porla zualre ditanrormar
rabre .F;"';“Tc:n;: " Lar dirparicionor o la prorente Roraluziinron aplizablor onbodalugary atada clare 4o
Generaciinds | Raoraluzidn | Mininirterinds TT?F: " l:." utlcldn trabajn, cualquiera que realaformajuri dizaderuarqanizacidn o p ifin, quedardn haartado 481 Encarqadur 4l 3355Ty
Fiuidn pEraP Ty Salud I;':or:n:u: :n:::z:;# |: rujetor alar dirparicioner de baprorente Riaralucitin todar lar empleanr, <ontratickar y el ol S04
producsidny emiridn 4o trabsidarir.
nidar,

Encrads

it

Conriderar ertar requiritar
paramangjar lar emirignes 4o
ruidoen el luqar de trabajoyey
durarralla,

Fendients por
dofinirparala
wigenaia £t
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MATRIZ JURIDICA GOBERNACION DE RISARALDA

CUMPLE CON

FECHE BE
RESFONSABLE DE FECHA FLAN DE ACCION
- EL RECUISITD
ASPECTO | OBLIGRG! | yopipan|  TiTuLe AR, CONTERID MTIH | crcTIONARLO 1O SOPORTE DE CUMPLIMIENTO | . bE
AMEIENTAL | OM LEGAL TERSIFN BE GUMPLIMIENTO EVIDENCIA DEL FECHA DE
APLICARLD 5 HO AJUSTE ACCIOHES
LA BeEHE FROCESD CUHFLIHIERTO
RECURS0 AIRE
RUIDD
Ernecorarin realizar
HMinirtarin de Forlacualre diskacl Cundore redlizanartotinds renribilizazidn y capazitazidn Fandionte rar
Generazignde | Rorolucidn | Trabajoy Fieqlamenta de Higiene v . Enaquellar obrar civiler on quere produzzan fuerkor ruidor debordn proparcionarre Harado 1479 Encarqador 4ol 5053Ty i rabaiarse o ont | p ard ™ Enerade | aloroperaris, conel finde L Pl
Fuido Pl 979 | Sequridad | Sequridadparalalndurtriade " lementar d proke<aitin perronal 2 lor trabajadorer baler zome orejorar o bapaner auditiver, R ol 558 " “IM:‘\ ﬂ.‘;" h;““ Hmaniar e ' 2% | quereconozzanlanezeridad ¢ |n|r.p-¢£|;1;
Zozial la Gorrtruzzidn, preceiina araparannc. deemplearertor clomentor 4 Hhenca
protuczidn,
Enkodor lar crkablecimientar de trabajo en donde e produzan ruidor re deberdn realizar
orbudior do cardzter thenico para aplizarsirtemar o mbtodor que puedan reducirlaro ortietadorodizacidn &
Farlacutrearta amortiquarlor al mézima, Se examinard de proferonsialamaquinariavieja, defoctuara, oon \i'“ I‘H,ﬂ nlamlx\r:l " #‘
Hinirterio d Ar Eiln e malerkadnde mantenimicnta, ajurtdndol o renovdndolareqin of carmre deberdn cambiar gl Froferionalen el tema “.mm TAF AL pUTARI PP . . .
) ) . alqunar dirparizionerrabre —_— . L - Frograma 4 contaminaziin Foalizar ertudinrpara Fendiente par
Generazignde | Reroluzién | Trabajpy | L) L . rurtituir | piezar defectunrar, ajurtdndolar corre ctamente;ri or porible, reemplazar lor on el azompanamicntn o ) Enerode o .
. X wiwienda, higieneyrequridad | Are 4 , " . e .| Mayode 1474 1 auditivg Sl werifizar quere cumple zon definirparala
Fuido 2d004e 1979 | Sequridad L enqranajer mekdlicor por otror nometdlizor opar pole-ar monkSndolar o quilibrindalar bicn, o lor Encarqadar del B - il .. Lo
. enlor ertablocimicntor de \ \ y - Informer de medicioner e ke requirito, vigenzia L%
Snaial rabain FARAGRAFD, Lormatarer acuplaridn debordn artar oquipador consilenciador oficionte. Bl SE55Ty 0 SGA duimotraryrenametria (2hde
" nivel mézimo admirible pararuider 4o cardzter cantinug enlor luqarer de trabajo, serd el de ' rt A 201$]I
48 decibelor de proviénranora, medidor enla zonaen que elbrabajadar habitualmente aqerinde il
mankieniruzaboza, el cualrerd independionte dulafrecusncia(ziclor porsequndug Hertz),
Minirterin de Farlaculrsartablacen Proferionalen ol tema
Gonoraciinde | Feralucidn | Trabarn alqunar dirparicioner robre En donde lainkenridad delruidorabropare ol nivel mézima permirible, rer nocorarin canolocompiamionta
Fuid IR 'Id rd wivienda higiene yrequridad | Art 39 |efctuarunertudio ambiental pormedin de inrtrumentar que dokerminen ¢ nivel de prnidn | Mayode 1474 dolE ¥ Jardol 1
e ¢ e enlar ertablocimiznbar 4o ronaraylafrecuenzia, ¢ O EhEr i
Soaial akdn 3055yl SR
El zankral 4 b exparizisn a raidore efectuard poruno ovariar de larriquicnker mékador:
a.%ereduzied ol ruido enelariqenmediante un encerramicnto parzialo tokal de la
maquinaria, operazioner o prozerar productorer delruido;re subrivdn larruperfizior
Furlacualso tablecen [pareder, bochor, oke. ), en dandere puedarefljar el ruido conmaterialer crpeiales para
Hinirterio do e i b abrorberlar;e zalozardn airlanker para suibar lar wibrazioner;re cambiardn oresurkibuirin Froferionalen el tema ) . )
Generazignde | Reroluzidn | Trabajoy Sl3indr SUp i rLee lar piezarrugltar nqarkadar;re ubrizardn lar partor mdvilor 42 lamaquinaria, zon el azompanamicntn Erorod Foalizar rtudinrpara Fandient por
\ X wiwienda, higineyrequridad | Art 40 . ) . : Mayade 1474 1 I hord 4o i | Labinir paral
Fuide TA00e1979 | Eequridad anlar artablecimiontar de b e contralard ol ruido entre ol oriqen o perrana, inrtalanda pantallar e material i lor Encarqador del g gy | MMM MRl <On EHInir parala
Soaial abai abrorbente; aumenkandola dirkanzia entre eloriqen el ruido v elperranal cxpuarta, SR55Ty o Sk urka fequirita, vigeneia &0t}
T 2. 5o limitard o Hiempo de cuporiciin de lor trabajadarer al ruidn.
4. Ferekirardn de lor uqarer de trabajo alar trabajadorer hiporrenribler alruida,
o Seruminirtrardn a lur brabajadorer lor elementor de prokeccifn perranal, coma bapaner,
rejerar, et
Farlaculsearta Todutrabajador expuertoainkenridadir do ruido por encima el nivel permirible, y que orth
Minirterin de | o “;" Hi H? rometidn alar fackarer que detrminan o phrdida de la audizidn, como ol tiompa de Proferionalen ol tema
E#n#rulciindo Fieroluzidn Traka.iny u?u?::;:,;;:i::r::l::l:::id:: Aol »xp-nr.i-:iin,l-i: kenrid ‘. prorif |\If|’l ” iadelruida, la dirkancia de laFuent, Heyada 478 zon ¢l azompanamicnka i
Fiuido L4004 1979 | Suquridad o artablocimientard dol ruida, ol ariqen def ruido, laodad, larurcoptibilidad, el cardictor de lor alreddarer, la Ao lor Encarqador dol
Snial anlurer : :-:!mmn o puricitindel ol do <on relacidin alronida, ebe., deberd rometerre a eedmener mdicor SERETy el SEA
raapn. perifdizar que inzlupanaudiometriarremertralor, suyn zarto crbard azarqde laEmprara,
Entodarlor crtablocimizntar 4o trab ajn donde exirtan niveler e ruidorortenidn, 4o
frecueniaruperiora B0 ziclor porre qunda ¢ inkerridad mayar 4 45 docibelor, yrea
imparible climinarlor o amortiquarlor ol patrong deber druminirtrar cquipn protector alor
trabajadarer quo erthn expuartar a orar condiioner uranteu jornada de trabajn; lo mirma
Farlaculsearta queparanivelor mayores de 88 deaibolor, independientemente del iempade expariziing la
Hinirtarin 4 ﬂl“:'::;:p:i:;;::;# frecuencia. Fara frecuenziarinferioror a 500 ciclor porrequnda, ol limite ruperior de Froferional en el tema
Bencraziinde | Reroluzibn | Trabajoy L. L . inkerridad podrdror harka de 35 dv cibeler, zon ¢l azompanamicnka
Fiuidn Ed00 4 190 | Soquridad I":rl:\l:j:t::lli\:mri::n‘mlj:d Ari4t FARAGRAFD. 10, Enlar oficinar v lugarer do trabajo on donde prodomine lalaborintelotual, Mayade 479 i lorEncarqador 4ol !
Soaial abai lor nivelorsonorer {ruidar ) no padrdnrer mayarer 4o T decibelor, independientemente 42 3055yl SR Fandont
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Manual del Zirtema Inteqrado 4o mil!w'l‘llp#rﬂlf.lﬂd#'s'Grchhl‘M’ﬂ el
. ire<ionamiento arkrathqizo quere
Fequirita Funzionario enzarqadn del Gurtf  Contral, ltaforma SheuEnkra ehreuirin rozializarlo zon lar
Obrarrequiritor | MTGIS400  ICONTEG Liderazqn FalitizaAmbiental ptiombre dol 1 documental SAlA el L Encrade 203 . . Yigenciaitd
¥ el Lo . parkar inkereradar comore havenido
direzcionamiento erkrathiqizo .
; haziendn, ademdr dokener en cugntkalor
wqente, . .
ajurker zon el nugvn modeln dé planeazifiny
qurhiin,
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HATRIZ JURIDICA GOBERNACION DE RISARALDA

PECHA BE CUMPLE CON
PLAN DE ACCION
ASFECTO | OBLIGAGE | gy rypipay TiTuLo aRT CORTEHIDD W | Cronaato o | LRERUSTO | SOPORTEDE %o | FECHADE
AHBIEHTAL | OH LEGAL ! . YERSIEN BE CUHFLIHIENTO CUMFLIHIENTO | AJUSTE
APLICARLD 5 Ho RECIOHES EFIDENCIA DEL FECHA DE
L8 REHA FROCESD CUHFLIHIERTO
LEGISLACION AMBIENTAL DE INTERES FARA EL SECTOR T OTROS REQUISITOS
OTRO% REQUISITOS
Matriz de rerpanrabilidadir,
.. . Fiequiritn L i Septiembre 4o [Funzionarioenzarqada del Manual del Zirkemalnteqradnde ) Betualizar cadaves quelaentidad lo .
Otrarrequinibar | HTGISO 001 1CONTEG Liderazqu 53 Faler, rerp ¥ onlar 06 SGh i Guoti pCantralyl Docrota $ing Enern 4 2013 ropiera bamatrizderarparcabidader Wiqenziadits
1474 4s aqorkn 4 2017,
Hetaloa! el AFF Trabajar eneltema di oportunidader parala
¢ IFTI T#:m ﬂll ! orqanizaziinen relazidn aloambiental, zon
Feauiita Suptiombrode Gamitt zoardinador del B artm‘::nt:r:;tl:l:azﬂﬂ baré on lo quere orbablozen dorde
Obrorrequinier | HTCISO 14001 1COMTER Flanifizazzidin 1“ Waziones para abardar ricrqur yoparbunidader ¥ 205 13¢5 ¢ Funzionarin i p‘ iz It et ' A Enerade 2012 planeazifn, ademdr de Mankener Viqenziazifs
) enzarqado del 504 m ":Fﬂrpl“ nra:nl\p-:: o actualizadar lar matizer de requirivar
ambnen’ th:i'ml m_ ¢ leqalor, v arpoctor e impactor ambiontaler
Teqar g e direcionamiento artratbqizo,
Dicjar larg enel direzcionamicnto
. . artrathaizalor objetivar ambionbaler
m“:.m;ﬂ?'l?lglg tambign ol enmanual dol 215y G, ademdr
Otrarrequiritar Flanifiza=zitin Fuauitta Okjetivar Ambienkaler y planifizazidn paralograrlor Fuptiembrads c;::n;::nn;r:!iundill i Biuccionamisntaastratiaicay $ing Enern 4 2013 Alimentarlo indizadora propuartar av or Wiqenziadits
1 HICISO AN ICONTEL [ X ! fr paraled {11 oIt i ddel programar ambionkaler ) praqramar de qertiinambionkal, erpecifizar ¥
b.:" :’ ”'“rq:. nt 1 lar rerpanrabler, lor Hempar on quere vana
PR AMHERAL gjeaubary derer parible ol prerupucrta para
cadaunadeellar,
Alta direzcidn, Comith Manual del Zirkemalnteqradn de Gudwuqu:lntlﬂlhawna||u.rt:.ru|nr
.. Fquiritn Soptiembrede | zoordinador 4l SlGy0 ertidn ¢ zontroly ol decrotnde ) HIRATAMAT AME ERCAIAE 8¢ PG Uhir -
Obrorrequiniter | HTGISO 4004 ICONHTEG HApayo Focurrar . ; i . . i Enerade 2013 rwgvar, indizar ol rerponrable, ol wiqenziagfs
Al 13 Camit operative del inkeqracidn 0474 4o aqartade domr dastinad
iyt Wit presupuertoy dem Irnculr:n.r erkinador
parary ¢jezuriin,
Expedienter sontrazbualer do Vet | izt
Alka direzcidn, Comits conkrabirkar por prerkaciin de \Idmi:irrlt:::i;:u;::u:;:::q:::::?l :\"W
Otrarrequinibar | HTGISO 001 1CONTEG Rpoyn Feauira Campetenzia Soplionbred¢ :nnrdllnﬂdnrhl .Slﬁrh i evicar(sanratita)- $ing Enerode £013 | dlproferional encarqadnde laparts Frimerromurto e
[ {1 Gomitd perative 4ol Fiezurror humanor {Todala . . {111
Syt infarmacibndelparrandldo amhonld:nn;urt:rp-a:lwnmﬂnua“n
planta de laentidad) At
Induceidny reduccidnal Froponer uninctrumento quz permita
.. Fquiritn . Zeptiembre 4o |Funcionarinenzarqadodel perronal delaentidad - ) . ‘\Nl“.q”l m‘h# “mm.:li"dﬂ. h -
Obrorrequinier | HTCISO 4004 ICONHTEC Hpayn Toma dezonzienzia i A . T Enerade 2013 | ink i 4 duzzibnery wiqenziagifd
[ 13 SGA Senribilizasitny Capacibacidny inducei &l
Froqramar bintal toinduceionaz par parke 4l
calabaradorer delaentidad,
Matiz d¢ Comunizacianer
Inkernary Extornar 2815
[M;;:?f:gj;::h:::llih Mantenar yForkalecor lor medior o
Obrorrequiniter | HTGISO 4004 IGONHTEC HApayo Foguira Comunizacidn Sopliankre de | Funcionarivincarqado ol i proqramar radialer enbre obrar) - i Enerade 2013 t!‘l!nunlﬂtlil:\lnt#rlhﬂj‘#Kt#l’MMN Yiqenziazit
1 i SaA It \ find Facilitar ol Funcionamicnto del S13y 0y la
" i::t-m;nd:-:::ﬁmnrc: ¢ inkerazcinentre lorprocerar
inrtituzionalis, inkrane,
memarandor inkarnor ¥ exkernor
Mantenet lainformazitin que requicre la
TG 150 4000 warriin 2015 dirponible ¢
Resiita Soptiombrede | Fansionariaencarsadadel Flataforma Documental 5414 - actualizadacn o ZRIR VeriFifzarriempre |2
Obrorrequiniter | HTCISO 14001 1C0OMTE: Hrayo 1.[,5 Infarmazidn dozumentada ¥ 205 <6 ¥ i Flantilla Frozzdimientn Conteal LA Enerade B004 | Fochade elaboraziande lor dozumentar s lar iqenzia2iit
' e dozumentor werrioner azkualer e zadaunnde cllar
Soquir ol Proze dimientode Gontral de
Fieqirtrar on relazidn al 200yC,
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HATRIZ JURIDICA GOBERNACION DE RISARALDA

TECHA BE CUMPLE CON
PLAN DE ACCION
ASPECTO | OBLIGAGL | poppap TiTuL0 ART COMTEHID friny ?Essﬁﬂ:iﬁmﬁ LRGSO SOPORTE DE k FEGHA DE
RMEIENTAL | OH LEGAL ! ’ CUMFLIMIENTD CUMFLIMIENTD | AJUSTE EVDENCIA FECHA DE
RPLICARLO | =i | ho ACEIDHES
DEL FROGESD | CUMPLIHIENTO
LEGISLACIOH AHEIENTAL DE INTERES PARA EL SECTOR Y OTROS REQUISITOS
OTRO5 REQUISITOS
Robulizar el manual delrirvamaintqrade d qustifny
cantralkeniendaen cucntael nugna modelade
plancacitn y qartidn, ademér de Inchuir criborinr Fundient
o " Dnaracid Fequiritn Flarificacid l ianal Sepiembre e |Funcionarioenzarqadodel i DaeratoliTdds 2017 iy broradedith ambienkaler en ol Formato dereliccitn de proveedorer ;;'. |.onnp|||r
rerrequeiber | NI [SO44004]  [COMTE: pera2ian 1) [anibizazidn y cantral operadianal 20 SEA eerekn o 3 netade parakenoran cusnta lmamenta de djudicar ina ?-Inll'lp-\l:l;'&;
licitasiéiny derpube de adjudicada, enelprozernde s
eualuacitin de lor proveedarer parauorri cumplen con
o arikerinr (ofizializar ol prozern 4o comprar).
Reiit Suntiambrede [Funciaeat Iy Capacikaziones promovidar por ol Pr:,“.r:m‘"fdlmu'“r.:r:ﬂnlurt:mn;:c:".ﬁl Pendionte par
Ohrarroiritar (TG ISOH40]  ICOMTEE Dparasibn O \Praprarasiing rarpuceta nke omarq ST (FrATANCMIEIS £G5S Teintormadinditudidapnr | diw Buordodify | T amereBER TR e b Ak parala
&2 F10i] Sk | ititucional Al incluyendo ol tomade cantingenciar que pusden inanciaZiis
ol correa inatibucional 7 SAA. afvctaralmedipambionts Wiguncia
Galibrazin wiqenke 4 lar oquipar 4 lor labaratoriar y
maritarea 4 lar wariablor ambientaler en lor
labaratariar, Bertionar lainFarmasinpara derarrollar
Indizadarer de calidad, Matriz 4o ||I1.rindicudulro.rprupuo.rtn:onlurpruqruma.r.
. i . Requiritn - - -, ) Septiembrede |Funcionario enzarqado 4l Direzcionamienéo Ertrathqico para | w!'}:m.m'”'SI"“me“"m.mmmmih' .
Obrorrequiriter | WTGIE044004]  ICONTED Evaluasiinde derempenn Sequimiente, mediziéin, andliel 5 evaluaziin i - . T Enerade 0l | iniciar conel procerade reolessiinde datar y Yiensiadiid
4 1] Sk vl <ontralyrequimiento, auditoriar Durarrallar o ndicatarar 4o inel4 fmientad
ternaryphnar s mafaramionte ararallarluindizadarar e Hival de cump limienta do
. requiriter legalor, Arpectar e impactor ambicntaler
qorkionadar ratirfazkariamente v Minel de avanze on by
doaumenkaziing implementazidn del S5
[Rnualments),
La@obernasitin de Riraralda, tiene . .
arualmente dor zizlor di auditaria, Llwara-:mlludn.rﬂlu‘:ltlgllgguprnupnrmr
0 ., ., . Requita [, . Septiembrede |Funsionario enzarqado &l urainternarealizadopor audiborer | p-r.np-u:xrtfwno & ST peram ot .
brarrequiritar | HTGIS000]  IGONHTEG Evalugaitin de derempenin i Auditaralnterna o P i intervart g sk redicadarar 0 Enero do &0t | andivoriar internarreqin laplancadn durde o 210 Wqencialith
’ 0 i 4o ot .ﬁp conrervar reqirkrar Fotoqrdficor y Firienr para
¢ N::l:::p:"d:n:;““ " prazentar almamento de lar domdr auditoriar,
Fequiritn Sepiembre e |Funcionarioenzarqadodel Pracedinientada rovirdn orla sha So debohazerunajurte enlaagenda de reuiriéin
Orar requiriber (HTCISOW001)  ICONTEG Evaluacidin 4t derempohin Fiouiritn parla dirccifn 1 direazifinAqendade roviridn 0 Encra do i} . Wiqunziazilh
L] 2R S8 arincid qerengial y
Fudikariar y reviriones porla |denkifizar lar opartunidader de mejoraparalacntidad
., \ Fiequiritn . Septiembrede |Funsionario enzarqado &l direczifn (%o recoqen inrumar para | enrelasiinalarazsioner sarrestivar, lar 4 mejora L
Orreaniriter | HCISDIA)  IGONTEG Poiar 1l Guncrsidade F{i 08 ! talfin] - Formato 4o mejorar planer 0 Enoradoi <ontinug, ¢ cambio abrupto, la Wouencio 2
4 mejaramicntn innawazifn g larearqanizazidn,
Flaner demejoramiento en3AlRe
Dharrosiiter | HTCISAMIN|  I2ONTEE HMajas Fiequirita Hocanfarmidady acidncarectivn Septiombrede |Funzionario snzarqado 4l i InFnrmN:hﬁudltnr.u-:llm!unn 3 Erorode it Fnrmularlupl:mud»m|urﬂmmlntnnFunclilnda-lu o
fi2 it S8 confarmidader - Prosedimicnto rosonfarmidader v 4e lar assioner sorrectivar,
Bzsioner sorresting 1 proventing
Belcativashinas de motoramienta Mankener lainkeqrasidn zonlor obrarrubrirtemar del
Fiequiritn Septiembrede |Funcionario enzarqado &l Spﬁlﬁr-:n::-lcumplimilt-ntndolur S0 conalindocomplemantarlorprocurary
Obrorroquiritar |HTGIS014001)  ICONTEC Mejora 03 Mejora zontinug, o S i i ariarar derdea] Bl Enerode 2013 | Facilitar ol funcionamicnto delrubrirtoma ambicntal, Yiqenziaith
’ ety T; ;I:m:” l?a ;ﬂ lnque hay aplizapara b enkidad zoma ol nusve medeln
rmerd A i planeazidn g qertidn,
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LEGISLACION AMEIENTAL DE INTERES FARA EL SECTOR T OTROS REQUISITOS

OTROS REQRUISITOS

Medelo Inkzqradn
i Flancazidny
Gurtidn

Dicretaldsd
do2if?

Pormediodel cualre modificael Decreta
1033 4o 20145, Do<reta Unica
EIFreridentede | Foqlamentarindel Zectar Funcidn
laFRepiblica | Fibliza, enlorelacionado conel Zirtema
i Gortidn ertabli<idoen ol artiaula 133

i laLey 1783 4o 2015

Surtituir ol Titulo 22 v laParte & delLibra @ del Diaroto 1063 4o 2045,

Modificacion ‘TITULO 22
SISTEMA DE GESTION

CAPITULO. 1

OBJETO E INSTANCIAS DE DIRECCION Y
COORDINACION DEL SISTEMA DE GESTION

Sirtema 4 Gortifin, £l Sirvema do Gortidn, ereadoen el arkizulo 133 de la Lo 1753 4o 2015, que inkeqralor
Sirtemar v Dorareallo Adminirerative ¢ 4o Gertisn e 2 Galidad, oo ol zonjunto de entidadir v orqanirmer
delEreadn, politizar, normar, rezurrnr ¢ informazién, auynokjeto or diriqir |2 qertisnpklizaal mejor

derempenininctibuzional y al itin e rerulbador para laratirfazcidn e lar necoridader v el qoie
efectiva de lor dorechar de lor ciudadanor en ol maren 4e laleqalidad v lainkeqridad.

Direczidny Goordinazion 4ol Sirkemade Gertion, E|Fraridente delaRepiblica diriqir§ ol Sirtemade
Garkifin, zan ¢l apoyn 4ol Conrejo paralaGertiiny ol Dorempoto Inrtituzional,

Brkizulazifny zomplemenkaricdad zon gkrarrirkemar dc qerkiin, £l Sirkema de Gertidnge zomplementay
artizula, entreokrar, zon lar Sirkemar Hazional de Servizinal Giudadann, 4o Gertiin de laSequridad ¢
Zaluden el Trabajn, e Gorkidin Ambicntal y de Zoquridad de lalnk tin,

ElZirtema 4o Gortinrerd compatible zonlar modelar e acredivazifinerpesificnr ertablecidar paralar

reckarer de Eduzaciiny Zalud, entre obrar,

Modificacion
TITUL0 2

SISTEMA DE GESTION

CAPITULO 3

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y

GESTION

Difiniziln 4! Modelolnteqradn de Flancazidn y Gertisn - MIFS, El Modelo Inkeqradode Flaneazidng
Gertiin-MIFGor unmarco dereferenciaparadiriqin, planear, eje sutar, hazerrequimiento, evaluary
zonkralar |2 qertisnde lar entidader  orqanirmar piblizar, zon el Finde qenerar rerulkador que aticndan
lar planer de derareallo y rerueluan lar nezoridader y problemar e lor ziudadanor, zoninkeqridad ¥

calidadenelrervicia,

Manual Operativadel Modelo. El Gonrejoparala Gartiéin y Derempenia Inrtibuzional adoptard v

bualizard el Manual Operativa el Modelalnte gradade Flancazidn y Gertign=MIF S, cuyaproyestorerd

prerenkadoporlaFunzidn Pibliza,

Medizidn de |2 Gertidn y Derempenn Inrkibuzional, La rezole 2 zien deinf if iaparadizh
medizitinse hard atravir dolFormulariaUnizo de Foporte 1 Bvance do Gertitn-FURAS, Lameficitn 4e 4
qorkiiny dorempenio inrtibuzional e hard 2 travkr delindize, lar metodologiar oherramientar definidar

parlaFunzitin Pibliza,rin perjuizio o obrar medicioner qus onlamateriaefeabien lar entidador 4l
Gobivrna.

EIDiparkamonka Adminirtrative i |a Furciin P dbliza, enoordinazidn zon el Gonrejo parala Gerkidn
Darempon Inrkibuzional, erkablezerdlametodalogia, laperindicidad y domdr zondizioner necerariar

paralaaplizazidn del zitado Formularion e obear arquemar de medizifn quere dirchen, Laprimera
medizitn de FURRG ertd orientada a dekerminarlaLineaBare comapunto de partida para que cada
entidad avance enlaimplementacidn y dorarralla el MIF G

EID:parkamenka Adminirtrative e |aFunciin Pibliza, enzoordinazian zon lar |l derer 4 politiza, pandrd

Fnd ll".il' QUi ikird

adirpariciin di b entidadir y orqanirmar 4ol Ertadn, uninet
valarar ¢l artadny avanze on laoperazidn 4ol Modelalnte qradn de Flancazién y Gertiin-MIPG 5
emprenderlar azzioner de mejora a que hayalugar, Elwo e arte inrtrumenta or velunkario ¢ o impliza
reparke e inFormazitn a ninqunainrtanzia qubarnamental, vl alar orqanirmar e <antral,
Fardgqrafo.Lar entidadir quere creon conporkerionidad alaespediciin 4ol proronke Decrotn deberdn
implementar ol Modelo Inteqrada de Flancacidn y Gortidng ol plazo pararuprimera medicién atravkr dol
FURAE o ofockuard denkrnde lar dor wiqenciarriquicnter ala puerta enmarcha e la entidad,

Coordinazidn 4ol Modelo e
Flaneacidny Sortidn,

Hugvar zonkrataziones para
il apoyn dozumental dila
tranricidn entre ol Sirtema
Inkeqradn 4 Gortidn y
Cantral al nuevo Madelo de
Flanea<itiny Gerkin,

50

Enero du 2013

Trabajar enlatranrizitin
entreel Sirkema
Inkeqradn 4 Gortidn y
Contralal nueve Modela
4 Flancazin y Garkidn,

Elaborazitiny
aprobazisinde
conkrakor,

Frrimerremartre de

i
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El %irtoma e Gortionse camplementay artizula sonotrarrirtemar, modelory

srtraboqiar que erkablecen incamionbar y dircckrizer en materiade qurtifing

derempenio paralarentidador piblicar, taler cama el SirtemaMazional de Servicinal h;:.dmm:n“gm:d:lnh
Cindadanay ol Sirkoma e Gorkien e la Zequridad y Saludon ol Trabajn, v Gorkién aneaain hactiny

. R . K \ encarqadn 4ol 208,
Ambicntal y 4 Soquridad de la ok 6. Ari mirm, er zompatible zonlor modelor
e acreditacion erpeifizor, artablocidar paralorrectorar de Eduzazidny Falud,
EnelmarzodeMIFG, la plancaziinre zonskibuye enkanzaron el meanirma 4o
artizulaciin, 4 travhr dorurkror modalidader: FlanErtrathgico Sectarial, Flan
Frtra!&qi:nlmtitucinnﬂl)'Fland.s ﬁcciinlm:titluclinnﬂl.En la elaborasiin de taler Caardinasidn delMdelode
inrtrume nbar e deben benet on zugnka lor prinzipior qeneraler de autonomia, ) .

. X A A | Flancazidny Bartiiny
ordenacidn de compatensiar, coardinazifin, onrirtencia, prioridad 4el qartn piblizo ncargadn bl 3,
rozial, zontinuidad, partizipacitn rartentabilidad ambicntal derareallo arméniza 4o lar]
reqioner, procernde planeaciin, efiziencia, viabilidady coherencia, arf comolar
dirparizioner sonstivuzionalor v leqalor pertinenkar,

Bur scurrmr Firicar yrar ar: erifizarlar
dirpariciones dadar por ol Gobiceno Hacional oo qubierner localer en materia de Goardinazién del Modelo de
palibizar de aurkeridad enel qartn piblizal zonruma deserizior piblizor, e Flancazidny Gartiiny
comburkiblor, comprar, vidtizor qartar 4o perranal, entre obror), v por lar autoridader encarqado dol 208,
zompetenter (iqualmente, nacionaler ylozaler), on bomar 4 qertidn ambizntal,
Lar enkidadr enpu qortiinkondedn en cuenka ol componente ambiental, paralo cual
deben:
“Dafinir una polikiza ambionkal y objetivar ambiontaler, barador enlar arpectars
impaztar ambientaler, incluyendo enlor mapar derierqor lar cuertioner ambientaler
detictadar on el zonkozto, lar parker interaradar y lor requiritar leqaler
*Incorparar on laplancaciin, laqertidn y el zonkral, nocionor y acciones kendientor a
Wenkifizar arbudiar, cantrolary qertionar aquellar olomentar de L aztividad de 2
arqanizazitin {aztividader, inrumar, productor, rubproduckar, entre obrar] que qeneran
cumliufwnrallwunmtiumllu ol #.MII'MI:N!UI'\ﬂ . . Caardinasidn delMdelode
“Entender ol zontextode laorg i piblizacnfozadoal zizlo i vida derur ) .

o Flancazidny Bartiiny
productar prorvicinr, paralo cual debe tamar en cuenta, entre obror arpoctor, la ncargadn bl 3,

narmativg, [ jurirpradenzia, azuerdar mundialer zama i 1498 v Farr 2015, arden
piblicn, problemdtizar rozialor on lar reqioner aparkadar, aroquramientn del aquay
zambin<limdtizo,

“Arequrar bu campetenciar de lorrervidorer pablizor quéintervienen enla qortién
ambienkal,

~Ertablo<er lar medicioner ¢ itanevidensiar ol derempefig ambiental

ren lur criterinr ds

[
Hurma Thenica Columbiana HTC-150 1401,

Wentifizacian e requiritar
ambientalor orbablocidar en
el modelointeqradnde
planeaciiny qertidnparael
Departamentade Riraralda,

i

Enerade i}

Artizulaziin delrirtema
o qertidn ambintal con
el modelninteqradn de
planazidin y qertidn.

vigenzia L%

LEGISLACION AMBIENTAL DE INTERES PARA EL SECTOR T OTROS REQUISITOS
OTRO% REQUISITOS
Elarti culn 133 delaLoy 1753 do 2015 ortabluce quore
Hanual Dperativa . debeninkeqrarlor Sirtemar 4o Derarralln
Sirkema e Bertidn |3nm-|ln parala Fdminirtrativg y o Gortidn 4o la Galidad y orte Sirtema
delMadelalnbeqradade | oat-ii Guhin;r-nl dnizare debe artieular zon ol Sirkema de Cankral
Flaneazidn Du:m?ann Intern;en artesentido el Modelonte qradode
¥ Bartidn Ietibucial Flancazidny Gertiin-MIF Grurqe como ¢l mezanirmo
queFazilitard dizhainkeqrazidn y arkizulacitin,
Elarti culo 133 de laLiy 1755 4o 2045 ertabloce quere
Manual Dperativa . debeninkeqrarlor Sirtemar 4o Derarralla
Sirkema e Bertidn Gnm-|ln parala Fdminirtrativg y o Gortidn 4o la Galidad y orte Sirtema
el Madelalnteqradnde | matii Guhiny-nl dnizare debs artieular zon ol Zirkema do Gankrol
Flancacidin Do.l:nrml)onn Intorn;on artesentido elModelalnte qradnde
¥ Burtiin hottucona FlancazidnyGertitin-MIF Grurqe como o mezanirmn
queFazilitard dizhainkeqrazidn y arkizulacitin,
Elarti culo 133 de laLiy 1755 4o 2045 ertabloce quere
Manual Dperativa . debeninkeqrarlor Sirtemar 4o Derarralla
Sirkema e Bertidn Gnm-|ln parala Fdminirtrativg y o Gortidn 4o la Galidad y orte Sirtema
delMadelalnbeqradade | oat-ii Guhin;r-nl dnizare debe artieular zon ol Sirkema de Cankral
Flancacidin Do.l:nrml)onn Intorn;on artesentido elModelalnte qradnde
¥ Burtiin hottucona FlancazidnyGertitin-MIF Grurqe como o mezanirmn
queFazilitard dizhainkeqrazidn y arkizulacitin,
Elarti culo 133 de laLiy 1755 4o 2045 ertabloce quere
Manual Dperativa . debeninkeqrarlor Sirtemar 4o Derarralla
Sirkema e Bertidn Gnm-|ln parala Fdminirtrativg y o Gortidn 4o la Galidad y orte Sirtema
el Madelalnteqradnde | matii Guhiny-nl dnizare debs artieular zon ol Zirkema do Gankrol
Flancacidin Do.l:nrml)onn Intorn;on artesentido elModelalnte qradnde
¥ Burtiin hottucona FlancazidnyGertitin-MIF Grurqe como o mezanirmn
queFazilitard dizhainkeqrazidn y arkizulacitin,
Ultima Fecha de Actualizacion: |15 de Enero de 2018

Fuente: Elaboracion Propia Basado en el modelo proporcionado en la asignatura Gestion Ambiental Empresarial Semestre 11 de 2016
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Anexo 7: Caracterizacion del Subproceso Sistema de Gestion Ambiental

Risaraldap&

4

DEPARTAMENTO DE RISARALDA
sgcrefaris Adminketrativa

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ¥ CONTROL
GESTION DE 3ISTEMA AMBIENTAL

CARACTERIZACION

. 00

e

Nombre del proceso: Sistemas Integrados de Gestidn

Nombre del Subproceso: Sistemna de Gestion Ambiental

Objetivo: Garantizar el correcta dizefio, documentacion, implementacian y mejoramienta del Sistema de Gestidn Ambiental en el Departamento de Fisaralda.

Alcance: Todos los procesos que hacen parte del Sistema Integrado de Gestion,

Responsable: Secretaria Administrativa

Lider del Subproceso: Profezional Universitario Grado 20,

PROVEENNT

ENTRANA

ACTI¥IDADES

SEESLY FALNG

CLAEMTE

= Todos los procesos.

= Departamenta Administrativo de la Funcidn
Fiblica [DAFF)

- ICOMTEC

= Requisitos legales aplicables.

= ecesidades de mantener y mejorar el Sistermna Inteqrado de Gestidn y
Contral. = Mecesidades y expectativas de las
partes interesadas.

= Mormas MTC IS0 14001 y Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn

Flanificar el Subsistema ambiental y por ende el
Sistema Integrado de Gestion y Contral y sus
actividades

= Cronograma de actividades

= Procedimientas documentados.

= Estructura del Sisterna Ambiental y =l
Sistemna Integrado de Gestidn y Control.
= Giestidn de Riesgos y oportunidades.

= Todos los procesos,

= Todos los procesos,

= Departamenta Administrativo de la Funcidn
Piblica [DAFF)

- ICOMTEC

= Archivo General de la MNacidn

= Requizitos legales aplicables.

= ecesidades de mantener y mejorar el Sistema Inteqrado de Gestidn y
Cantral.

= ormas MNTC 150 14001 y Madelo Integrada de Planeacidn y Gestidn

= Documentos

Comunicar a todaz las partes interezadas
informacidn clave del subsistemna ambiental.

= Comunicaciones internas y externas.

= Todos los procesos,

- Departamento Sdministrative de la Funcién
Pilblica [DAFF)

- ICOMTEC

s Todos los procesos.

= Requisitos legales aplicables.
= Mormas MTC 150 14001 y Modelo Integrado de Flaneacidn y Gestidn
= Reportes de no conformidades y servicios no conformes.

Giestionar reporkes de incidentes ambisntales,

= Planes de mejoramisnto
= Informes para la revisidn por direccion.

= Todos los procesos,

= Todos los procesos,

= Departamenta Administrativo de la Funcidn
Piblica [DAFF)

- ICOMTEC

= Requizitos legales aplicables.

= Mormas MTC IS0 14001 y Madelo Integrada de Planeacidn y Gestidn

= Inzumos= para la revisidn por la direccidn establecidas en la Marma 150
14001

Conzalidar la informacidn para la revisidn por la
direccidn en marco del SGA.

- Insumes para la revisidn por la
direceidn

Sistemna Integrada de Gestidn y Contral -
Calidad - Meci - Modelo Integrado.

+ &lta Direccidn

= Departamento Administrativo de la Funcidn
Fiblica [DAFF)

- ICOMTEC

= Requisitos legales aplicables.
= Marmas MTC IS0 14001 y Modelo Integrado de Planeacion y Gestidn
= Mecesidad de conocer el desempefio de los procesos.

= Fecibir auditor as internas y externas.
= Realizar autoevaluaciones.
= Medir el desempefio del proceso.

- Informe de desempefio del proceso.
= Planes de mejoramiento.

+ &lta Direccidn.

+ Coordinacidn del sistema integrada de
gestion.

« Ewaluacion Independiente.

= Alta Direceidn.

= Lideres de procesas.

= Evaluacian Independiente.
= Auditores.

= Infarmes de desempefio de los pracesas.

Establecer acciones correctivas [planes de
mejoramienta], acciones preventivas [mapas de
riesgos), acciones de mejora [Oportunidades y
riesgos].

= Planes de mejoramiento.
= ldentificacidn de riesgosy
oportunidades.

= Mapas de riesgos.

= &lta Direcoidn
» Evaluacion Independiente

REQLISITOS NORMAIS0 3001 - GP 1000:

1303001 4.2,4.3,44,51,52, 53,6162 837374, 7.5, 81,82 83,8485 86 8791323301102, 10.3

GRO0d1,4.2 4225153541542 552 553,56 561,562 563622 771727373174 7435 75882822 824,83 6851852853

REQLISITOS NORMA IS0 14007

4. Contexto de la crganizacian.
5. Liderazgo.
6. Planificacion.
T. Apoua.
8. Operacion.
3 Evaluacian del dezempefia.
10. Mejara.

REQUISITOS DECRETO07Z DE 20715

friculos 2.2.4.6.5,2.2.4.6.6, 2 2.4.68.T: Palitica en Segquridad v Salud en el trabajo.
Articulos 2.2 4 6.8, 2.2 4. 6.10: Organizacion del S5-55T
Brticula 2.2.4.6.15: Planifizacién del SG-55T

Aniculos 2.2.4.6.23,2.2.4.6.24, 2.2.4.6.25: Aplicacidn del SG-35T.
Articulos 2.2 4.6.33, 2.2.4.6.34: Mejoramiento contindo del 35-55T
Articula 2.2.4.6.36: Dispoziciones Finales

REQLISITOS MEC! T2 123124125, 13, 138 135, 211, 221, 231
RECURSOS REQUERIDOS:

HUMANOS Secretario de Despacho [Hepresentarte de la Direccidn para el SIGyC) - Pratesional Universitario - Azezor - Cantratistas de apoua.
TECNOLOGICOS Equipos de camputa.

FINANCIERDS Aisignadas par pravecta,

IMNFRAESTRUCTURA Muebles y equipas de cficina, las demas asignadas por la entidad.

Fuente: Elaboracién Propia Basado en el modelo de Caracterizaciones para el Departamento de Risaralda
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Anexo 8: Programas Ambientales

PROGRAMAS
AMBIENTALES

PROGRAMAS
AMBIENTALES DEL
DEPARTAMENTO DE

RISARLADA

2018



INTRODUCCION

El Departamento de Risaralda desde el 2014 tiene implementado en su Sistema Integrado de Gestion
y Control- SIG y C el Sistema de Gestién Ambiental (SGA), con el cual identifica, evalUa, previene,
controla, mitiga y compensa los impactos ambientales de las actividades y servicios asociados a las
funciones realizadas dentro de la entidad, que entre otras cosas permite dar cumplimiento a los
requisitos legales aplicables en materia ambiental, principalmente. Se plantea para este afio 2018,
realizar la transicion del Sistema Integrado de Gestidn y Control al Modelo Integrado de Planeacion
y Gestion- MIPG aplicable a la entidad, establecido en el decreto 1499 del 11 de septiembre de 2017.

En el sector publico méas que el privado, se deberia trabajar fuertemente el tema ambiental, teniendo
en cuenta que se trata de nuestro patrimonio natural, el que se ve intervenido y transformado para
satisfacer nuestras necesidades como individuos; de ahi que surja la necesidad de regular y controlar
el uso de los recursos naturales y la calidad del medio ambiente, a fin de garantizar la sostenibilidad
ambiental, para lo cual se debe integrar un conjunto de principios, criterios y orientaciones generales,
formulados de forma estratégica, para la proteccién del medio ambiente, el mejoramiento de las
condiciones ambientales, y en algunos casos, de manera especifica, dan respuesta a problemas
ambientales de caracter prioritario que se pueden presentar en la entidad.

JUSTIFICACION

El Departamento de Risaralda al asumir un compromiso con el medio ambiente, busca incluir dentro
de los programas Ambientales los diferentes impactos importantes que se pueden generar dentro de
la entidad por el desarrollo de las actividades de sus procesos. La construccion de estos programas se
hace a partir de dos documentos base, la Matriz de Identificacion de Aspectos e Impactos Ambientales
y la Matriz de Requisitos Legales, en donde se encuentra el resultado de las actividades
administrativas y operativas (cuando aplica) de los procesos de la entidad y su respectivo impacto,
priorizando los que tienen mayor calificacion.

En el marco de lo anterior, se establecieron los programas ambientales para el Departamento de
Risaralda, los cuales a su vez se deben conservar como informacion documentada para la NTC ISO
14001 sobre el numeral 6.2. Objetivos Ambientales y planificacion para lograrlos planteados para
el SGA.

Asi las cosas, los programas ambientales establecidos para la entidad, estan muy relacionados con las
problematicas globales por las que atraviesa el planeta, para los cuales se deben definir acciones para
frenar el consumo desmedido de recursos. La entidad en su urgencia por cumplir con el compromiso
ambiental decide implementar seis programas ambientales, que incluye las actividades, objetivos,
responsables e indicadores para cumplir con los planes exigidos por la normatividad aplicable para
cada programa.

Para estructurar todas estas necesidades sentidas por la entidad, se define la formulacién de planes
mediante estrategias de manejo que permiten establecer a futuro las acciones a tomar en cuenta para
generar el cambio necesario en la entidad y mantener una evaluacion de su cumplimiento, para esto
la Gobernacion también cuenta con una mision y vision gestion integral.
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Mision

La Administracion Central del Departamento de Risaralda tiene como responsabilidad lo publico, en
el ambito econdmico, social y de gestion ambiental de los 14 municipios. Para ello interactGa con la
comunidad civil, institucional, organizada y de control a través de los procesos de Asesoria y

Asistencia Técnica e Inspeccion - Vigilancia y Control siendo su prioridad la atencién oportuna al
ciudadano.

Dicho compromiso se fundamenta en el Sistema Integrado de Gestion, que reconoce a los
funcionarios como gestores de cambio quienes acttan con honestidad, lealtad, conocimiento y actitud
mental positiva.

Vision
Como queremos que sea Risaralda en el 2032.

Para gue nuestros suefios se hagan realidad, debemos construir en estos afios un departamento con
una economia que genere riqueza para todos y que favorezca los potenciales de quienes habitamos su
territorio, aprovechando nuestras habilidades. Una Risaralda donde todos los sectores econdmicos
trabajen coordinadamente para garantizar mas desarrollo para los ciudadanos. Un departamento con
la infraestructura moderna, con universidades y empresas que investiguen e innoven para que nos
acoplemos facilmente a los cambios de un mundo global e interconectado, con unos ciudadanos que
sepamos trabajar en equipo para lograr cada vez mas bienestar, sin sacrificar el medio ambiente.

Para cumplir con Dentro de este contexto, el Administrador Ambiental esta capacitado para hacer uso
de herramientas e instrumentos de diagndéstico y planeacion de estrategias empresariales en el ambito
ambiental, promoviendo la inclusién de planes de manejo ambiental dentro de las funciones que
realiza la entidad, proporcionandole alternativas de solucion acordes a la politica del sistema
integrado de gestion y control que involucra el SGA.
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OBJETIVOS
Objetivo General

Implementar los programas establecidos en el SGA para el Departamento de Risaralda, con el fin de
darle un manejo adecuado a los aspectos e impactos ambientales generados por las actividades
realizadas dentro de los procesos de la entidad.

Obijetivos Especificos

o Realizar el seguimiento de las actividades identificadas dentro de cada programa establecido
en el Sistema de Gestion Ambiental del Departamento de Risaralda.

e  Cumplir con las metas de cada programa establecido en el Sistema de Gestion Ambiental de
la entidad.

e Estructurar los indicadores de los programas ambientales para el Departamento de Risaralda.

e Revisar y actualizar los programas conforme a los nuevos requisitos legales aplicables a la
entidad en materia ambiental.
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PROGRAMAS

El Departamento de Risaralda acoge seis programas ambientales para dar cumplimiento tanto a la
politica ambiental como a los objetivos ambientales establecidos para el SGA, los programas buscan
prevenir y/o minimizar los impactos ambientales asociados a las actividades realizadas dentro de la
entidad para cada proceso, los programas en mencion son:

1. PROGRAMA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

De manera general la gestion integral de estos residuos corresponde casi en su totalidad al prestador
del servicio de aseo; no obstante, el usuario también deberd cumplir algunas obligaciones previstas
en la ley, so pena de ser sancionado mediante un comparendo ambiental (Ley 1259/2008) que es un
instrumento de cultura ciudadana, sobre el adecuado manejo de residuos sélidos y escombros. En
particular se ha disefiado para sancionar faltas asociadas al incumplimiento de las normas relativas al
aseo.

En lo relativo a las instituciones, se debe dar un manejo adecuado, acorde a la normatividad, tipo y
cantidad generada de residuos, logrando una participacion de los funcionarios.

Para dar cumplimiento a las exigencias normativas, se requieren adelantar acciones que permitan un
adecuado manejo de los residuos s6lidos generados en las actividades adelantadas en la Gobernacion
de Risaralda.

Es por esto que el Departamento de Risaralda consciente de su responsabilidad para el manejo
adecuado de sus residuos, esta ejecutando un contrato con la empresa Aguas y Aseo de Pereira para
la construccion e implementacién por fases del Plan de Gestidn Integral de Residuos Solidos—
PGIRS, en el cual se deben establecer los lineamientos para la gestion integral interna y externay se
deben definir a su vez los proyectos a corto, mediano y largo plazo factibles de ser implementados
en la entidad.

En el PGIRS se identifican los diferentes tipos de residuos generados en el Departamento de
Risaralda, como los son: Residuos no peligrosos domésticos ordinarios, residuos no peligrosos
reciclables, residuos ordinarios organicos, peligrosos bioldgicos, residuos peligrosos quimicos,
residuos radiactivos y residuos especiales. Ademas, contiene las rutas y horarios de recoleccion, las
caracteristicas de los sitios de almacenamiento temporal y central, las directrices para la segregacion
de residuos, tratamiento y verificar la correcta disposicion.

Objetivo General: Minimizar la generacion de residuos en el origen, maximizar su
aprovechamiento y disponer adecuadamente los residuos generados en el Departamento de
Risaralda.

Objetivos Especificos:

v Promover el aprovechamiento y la correcta segregacion de los residuos generados en el
Departamento de Risaralda.

v" Establecer el manejo de residuos sélidos ordinarios en cumplimiento de la normatividad
vigente, desde su generacion hasta la disposicién final.

v Promover la cultura de la gestion segura de los residuos peligrosos y especiales generados
en el Departamento de Risaralda.

v Garantizar el adecuado manejo de los productos quimicos utilizados en los diferentes
procesos del Departamento de Risaralda.

v Realizar investigacion encaminada al aprovechamiento de los diferentes residuos generados
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en la Gobernacion de Risaralda.

Sensibilizar a los funcionarios y contratistas en la gestion integral de los residuos sélidos.
Mantener las condiciones higiénicas las diferentes dependencias del Departamento de
Risaralda.

Normatividad Aplicable:

v

<]

Decreto 1077 de 2015 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Vivienda, Ciudad y Territorio en relacion a las obligaciones de los usuarios para el
almacenamiento y la presentacion de residuos solidos.

Ley 9 de 1979 por el cual se dictan medidas sanitarias.

Decreto 596 de 2016 por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1077de 2015 en lo relativo
con el esquema de la actividad de aprovechamiento del servicio publico de aseo y el régimen
transitorio para la formalizacion de los recicladores de oficio, y se dictan otras disposiciones.
Resolucién 472 de 2017 por la cual se reglamenta la gestion integral de los residuos
generados en las actividades de Construccion y Demolicién (RCD) y se dictan otras
disposiciones.

Ley 1672 de 2013 por la cual se establecen los lineamientos para la adopcion de una politica
publica de gestion integral de Residuos de Aparatos Eléctricos y Electronicos (RAEE), y se
dictan otras disposiciones.

Resolucién 1297 de 2010 por la cual se establecen los Sistemas de Recoleccion Selectiva y
Gestion Ambiental de Residuos de Pilas y/o Acumuladores y se adoptan otras disposiciones.
Resolucién 511de 2010 por la cual se establecen los Sistemas de Recoleccion Selectiva y
Gestion Ambiental de Residuos de Bombillas y se adoptan otras disposiciones.

Resolucién 1362 de 2007 por la cual se establecen los requisitos y el procedimiento para el
Registro de Generadores de Residuos o Desechos Peligrosos, a que hacen referencia los
articulos 27y 28 del Decreto 4741 del 30 de diciembre de 2005.

Decreto 351 de 2014por el cual se reglamenta parcialmente la prevencién y el manejo de los
residuos o desechos peligrosos generados en el marco de la gestion integral.

Resolucién 1402 de 2006por la cual se desarrolla parcialmente el Decreto 4741 del 30 de
diciembre de 2005, en materia de residuos o desechos peligrosos.

Ley 1259 de 2008: Por medio de la cual se instaura en el territorio nacional la aplicacion del
comparendo ambiental a los infractores de las normas de aseo, limpieza y recoleccién de
escombros; y se dictan otras disposiciones.

Acuerdo 18 de 2011: Por medio del cual se establece el régimen de separacion en la fuente
de residuos solidos en instituciones del sector Publico, establecimientos comerciales y de
servicios, almacenes de cadena, grandes superficies y multiusuarios del servicio de aseo del
Municipio de Pereira y se establecen otras disposiciones.

Alcance: Aplica a todas las actividades desarrolladas en el Departamento de Risaralda por los
funcionarios, contratistas y visitantes y que para su ejecucion implican la generacion y manejo de
residuos sélidos.

Responsables Del Programa: Coordinacion del SGA, Lideres de Procesos, Secretarios de despacho,
Directores de area.

Contenido Del Programa: La gestion integral de residuos comprende el conjunto de actividades
relacionadas con la generacion, separacion, movimiento interno, almacenamiento intermedio y/o
central, desactivacion, recoleccion, transporte, tratamiento y/o disposicion final y la gestion externa
es el conjunto de operaciones y actividades de la empresa que realiza la recoleccion, transporte,
tratamiento y disposicion final de los residuos.
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Medidas De Manejo: Como primera medida la reduccidn, asociado a la prevencion en la generacion;
segundo, mitigacion asociado a la reutilizacion y el reciclaje y Finalmente la disposicion final. Las
medidas planteadas permitiran prevenir la generacion de impactos ambientales negativos asociados
a la disposicion final o manejo inadecuado de los residuos sélidos generados.

Con relacion a la reduccion en la generacion de residuos sélidos comunes, esta estara sujeta a dos
lineas de accion: La primera, Adopcion de normas generales a nivel de toda la organizacion,
tendientes a la reduccién en la generacion de los residuos sélidos y la segunda, Formacién a través
de capacitaciones sobre “Buenas practicas para el manejo de los residuos s6lidos” donde se incluya
la reduccion como tema fundamental.

La recuperacion o reutilizacion de los residuos sélidos comunes, estara sujeta asimismo a dos lineas
de accidn: por un lado, Adopcién de normas generales a nivel de toda la gobernacion, tendientes a la
recuperacion de los residuos solidos y por el otro, Separacion y Clasificacion de los residuos sélidos
generados.

Seleccion y acondicionamiento de contenedores: La seleccion del nimero, tamafio y color de los
contendores para la separacion y clasificacion de los residuos sélidos, dependera de los volumenes
minimos que sean requeridos para realizar recuperacién del residuo, la capacidad para el
almacenamiento de dicho volumen y la oferta de la gobernacion legalmente constituidas que aseguren
una recuperacién adecuada de los mismos.

Las caracteristicas de los contenedores que se utilicen deberan cumplir con los articulos 17 y 18 del
Decreto 1713 de 2002, respecto a los siguientes requisitos especificos: los recipientes deberan ser de
material impermeable, liviano, resistente, de facil limpieza y cargue, ademas deben tener una
capacidad proporcional al peso, volumen y caracteristicas de los residuos que contengan, deben poder
aislar los residuos mediante cierres o tapas para evitar condiciones insalubres, proliferacién de
vectores y riesgos a la salud y medio ambiente

Separacidn y Clasificacion: La separacion y clasificacién se realizard por medio de la adopcion de
un cédigo de colores que facilite la diferenciacion de los residuos.

Carton GRIS
Papel GRIS
Plastico AZUL
Ordinario o Comunes VERDE
Residuos Peligrosos ROJO
Residuos Hospitalarios ROJO

Y finalmente la disposicion final de los residuos sélidos, se realizara bajo los estandares legales, los
cuales determinan que segln su complejidad o tipo de residuos se debe realizar. Todas las
disposiciones de residuos se deban realizar con empresas legalmente constituidas. Y para los residuos
peligrosos y hospitalarios esta disposicion debe estar acompafiada de un certificado de disposicion
final en la que se especifique la cantidad y tipos de residuos. Se debe tener en cuenta que la entrega
de los certificados de disposicion final no debe tardar mas de un mes después de ser entregado los
residuos peligrosos.

Tiempo De Vigencia Del Programa: Fecha de inicio: Enero de 2018, Revision: Anual, Vigencia: 2
anos.
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Actividades por Desarrollar — Plan de Accion:

FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE RECURSOS EJECUCION
Disefio e implementacion del Plan Aguas'y Aseo de
de Gestion Integral de Residuos Pereira con el ~
Sélidos para el Departamento de | acompafiamiento del Ver presupuesto del SGA Ao 2018
Risaralda. coordinador del SGA
Elaboracién de la caracterizacion Aguasy Aseo de
de cada tipo de residuo que se Pereira con el ~
produce en la gobernacién de acompafiamiento del Ver prespuesto del SGA A0 2018
Risaralda coordinador del SGA
Disefio e implementacion de plan Aguasy Aseo de ~
de residuos solidos. Pereira Ver presupuesto del SGA Ao 2118
Seguimiento y control a programas S g
de riesgo quimico para los Cl\jl)?gdemagioggtl Ver presupuesto del SGA Aro 2018
laboratorios. y
Construccién ~ del  Plan  de | Profesional PGIR con
emergencias asociadas con el | el acompafiamiento
manejo ambiental de residuos para del SGA del Ver presupuesto del SGA Afio2018
los procesos que generen este tipo Departamento de
de residuos. Risaralda.
Eall?:s:r%;zn de );ens?tj;iel?gg(i:?gn qﬂg Sisterna de Gesion
contribuyan a la gestion integral de Amb_lentf_;ll y Ver presupuesto del SGA Alo2018
los residuos. comunicaciones
Indicadores de desempefio:
FRECUENCIA
INDICADOR FORMULA RESPONSABLE DE LA META
MEDICION
Aprovechar el
Kg. de residuos 80% de los
Cantidad aprovechada de | reciclables aprovechados S residuos  sélidos
residuos reciclables / Kg. totales de residuos Coordinacion SGA Semestral reciclables
reciclables generados generados en la
Gobernacion.
Coordinacion  SGA Disponer el 100%
con el de los Residuos
Kg. de residuos | acompafiamiento de Peligrosos y
peligrosos y los procesos que Bioldgico
Cantidad de Residuos | ,.: % : generan este tipo de generados en el
. e bioldgicos dispuestos / . o
Peligrosos Quimicos y Ka. totales d id Residuos (Gestion en Semestral Departamento de
Biologico dispuestos 9. otales e,re§| U0S | salud — Gestion de las Risaralda.
peligrosos quimicos y | finanzas  Pablicas
bioldgicos generados. (Gestion de ingresos y
fiscalizacion,  entre
otros).
Cantidad de planes de Coordinacion  SGA Que se elabore el
. 0,
% de procesos que | emergencias gggm aflamiento dee! gc?rf)eg eolr?gig:iggs
cumplen con la | elaborados / NUmero P Semestral P
elaboracion del plan de procesos que deben | |5 Procesos  que para el
P q . generan este tipo de Departamento de
elaborar el plan *100 Residuos Risaralda.
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Cumplimiento de Cumplir con el
actividades = N° de 70% de las
actividades  realizadas/ Semestral actividades
N° de actividades planeadas en el
planeadas *100 programa.

% de actividades
realizadas del plan de
accioén

Coordinacion SGA vy
Salud Ocupacional

2. PROGRAMA USO RACIONAL DEL AGUA

A medida que crece la poblacion aumenta el nimero de paises que presentan condiciones de escasez
de agua. Un pais experimenta tension hidrica cuando el suministro anual de agua desciende a menos
de 1,700 metros cubicos por persona.

Cuando desciende a niveles de 1,700 a 1,000 metros cubicos por persona, pueden preverse situaciones
limitadas de agua y cuando los suministros anuales de agua bajan a menos de 1,000 metros cubicos
por persona, el pais enfrenta escasez de agua; situacion que amenaza la produccion de alimentos,
obstaculiza el desarrollo econémico y dafia los ecosistemas.

Colombia cuenta en general con una gran riqueza hidrica tanto superficial como subterranea, sin
embargo, no esta distribuida espacialmente y temporalmente de forma homogénea debido a sus
condiciones hidroldgicas, climaticas y topogréaficas. Es asi como la oferta hidrica del pais experimenta
en la actualidad una reduccidn progresiva a causa del excesivo consumo. La tecnhologia ha posibilitado
de las diversas fuentes de abastecimiento que se extraigan diariamente miles de litros de agua para el
consumo humano Y riego, los efectos del consumo de agua sobre el entorno se ven reflejados en la
disminucién de los caudales de las fuentes hidricas y sobre todo en la contaminacién de estos debido
a los vertimientos de sustancias que cambian las caracteristicas fisicas, quimicas y microbiolégicas
del agua.

Asi la mejor manera de seguir disfrutando del recurso agua con las mejores condiciones de calidad y
suficiencia implica hallar formas de uso eficiente y ademas reutilizar las que usamos. Esto requiere
emplear conocimientos y habilidades que brinden soluciones desde las diferentes formas de pensar
gue se pueden hallar en la Gobernacién de Risaralda.

Objetivo General: Desarrollar e Implementar alternativas para el Uso Racional del Agua en la
Gobernacion de Risaralda.

Obijetivos Especificos:

v Realizar un diagndstico del consumo de agua en la Gobernacion de Risaralda.

v Identificar y aplicar tecnologias que permitan el ahorro del agua sin afectar el normal
desemperio de las actividades.
Monitorear y controlar el consumo de agua.
Capacitar a los funcionarios, contratistas y visitantes acerca del uso racional del agua.
Establecer préacticas sostenibles en el tema de interés.

ANRNEN

Normatividad Aplicable:

v' Decreto 3102 de 1997por el cual se reglamenta el articulo 15 de la Ley 373 de 1997 en
relacion con la instalacién de equipos, sistemas e implementos de bajo consumo de agua.

v Decreto 3930 de 2010Por el cual se reglamenta parcialmente el Titulo | de la Ley 92 de 1979,
asi como el Capitulo Il del Titulo VI -Parte IlI- Libro Il del Decreto-ley 2811 de 1974 en
cuanto a usos del agua y residuos liquidos y se dictan otras disposiciones.

v Decreto 2811 de 1974: Cddigo Nacional de Recursos Renovables y Proteccion del Medio
Ambiente.

v' Ley 373 de 1997. Por la cual se establece el programa para el uso eficiente y ahorro del agua.
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v/ Resolucion 1096 de 2000: Por la cual se adopta el Reglamento Técnico para el sector de Agua

Potable y Saneamiento Basico - RAS.

RAS 2000: Reglamento Técnico del sector de agua potable y Saneamiento Bésico.

Decreto 3100 de 2003: Por medio del cual se reglamentan las tasas retributivas por la

utilizacién directa del agua como receptor de los vertimientos puntuales y se toman otras

determinaciones.

v Decreto 1575 de 2007: Por el cual se establece el Sistema para la Proteccion y Control de la
Calidad del Agua para Consumo Humano.

AN

Alcance: Aplica a todas las actividades desarrolladas en el Departamento de Risaralda por los
funcionarios, contratistas y visitantes y que para su ejecucion requieren consumo de agua.

Responsable Del Programa: Direccion de Recursos Fisicos, Coordinacién del Sistema Integrado de
Gestion y Control en cabeza del sistema de gestion ambiental.

Contenido Del Programa: Mientras la tecnologia ha posibilitado que de las diversas fuentes de
abastecimiento se extraigan diariamente miles de litros de agua para el consumo humano, actividades
comerciales, industriales, agricolas y de riego, su agotamiento afecta principalmente a los acuiferos
de aguas subterraneas. Simultaneamente a la explotacion excesiva de agua, se registra un aumento
alarmante de la contaminacion del agua superficial por los diferentes vertimientos que se realizan
productos de las actividades antrépicas.

De esta manera, entre menor sea el desperdicio de agua para llevar a cabo una jornada de trabajo,
menor serd el impacto que se genere desde las diferentes labores. Dicha eficiencia tiene que ver
principalmente con las caracteristicas de la red de distribucién, su medicién, su mantenimiento y el
tipo de dispositivos que se utilicen para aprovechar o consumir agua de la mejor manera posible
(llaves, regaderas, sanitarios, etc).

Las practicas de reduccién de consumo de agua generalmente se asocian a cambios fisicos, sin
embargo, los cambios en los patrones o habitos de consumo también son una forma importante de
lograr los objetivos de un programa de uso eficiente y racional del agua. Es asi como en la
Gobernacion de Risaralda se plantea hallar formas que, desde los diferentes conocimientos existentes,
brinden alternativas que permitan el adecuado consumo de agua y en lo posible el mejor
aprovechamiento en cada una de las instalaciones de la Gobernacion.

Tiempo De Vigencia Del Programa: Fecha de inicio: Enero de 2018, Revision: Anual, Vigencia: 2
afos.

Actividades por Desarrollar — Plan de Accién:

FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE RECURSOS EJECUCION
quzgg%ﬂo; (iggdl;?%?gricl)coa: Sistema de Gestion Ar_nbiental
los consumos de Agua con el apoyo de los diferentes | Ver _ p_re'_supugzsto
procesos del Departamento de | Secretaria Administrativa Ario 2018
potal_olt_e | bara la Risaralda.
administracion
Departamental.
Revision y mantenimiento | Direccion de recursos Fisicos y | Ver presupuesto
de las redes hidraulicas de la | recursos humanos Secretaria Administrativa Ario 2018
Gobernacion de Risaralda.
Sustitucién de  sistemas | Direccién de recursos Fisicos y | Se estan ejecutando Afi0 2018
sanitarios por ahorradores. | Secretaria de Infraestructura.
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Visitas de inspeccion 'y
vigilancia para realizar
seguimiento al
cumplimiento de criterios
am_b lentales para el Y01 Sisterna de Gestion Ambiental ver presupuesto Afio 2018
racional del agua ( €, Secretaria Administrativa
disminucion en el consumo,
verificar que no hayan
pérdidas, entre  otros
establecidos por la entidad).
Planeacion y ejecucion de
campafias de sensibilizacion
que permitan la | Sistema de Gestibn Ambiental | Ver presupuesto
implementacion de | con el apoyo de los diferentes | Secretaria Administrativa Afio 2018
estrategias conducentes al | procesos de la entidad.
uso eficiente ylo
aprovechamiento del agua.
Indicadores de desempefio:
FRECUENCIA
INDICADOR FORMULA RESPONSABLE DE LA META
MEDICION
Consumo del periodo Sisema  de  Gestion Reducirel
anterior enm3 - consumo | Ambiental oon consumo en
Consumo de agua periodo actual en m3/ informecion  de la | Semestral un5% del afio
(consumo periodo Direccion Recursos inmediatamente
anterior)*100 Fisicos anterior
% de actividades Cumplimiento de Cumplic con el
Realizadas del total de actividades = N° de Sistema de  gestion Semestral actividades
actividadesadesarrollar | actividades realizadas/ N° de | ambiental olaneadas en el
enel plan de accion. actividades planeadas *100 Program,

3. PROGRAMA USO RACIONAL DE ENERGIA.

El Uso Racional y Eficiente de la Energia ha evolucionado hacia la eficiencia energética como un
concepto de cadena productiva, uno de los factores mas importantes en el desarrollo del mercado
energético son los costos relacionados con el manejo de los impactos ambientales, razén por la cual
se considera que las tecnologias "limpias" estan llamadas a cumplir un rol fundamental para asegurar
el desarrollo sostenible.

Colombia es un pais con gran diversidad de recursos energéticos, lo que garantiza la disponibilidad
de estos para suplir la demanda interna. El sector transporte es el mayor consumidor de energia,
seguido por el sector industrial y residencial.

Las lineas de accion del Programa Nacional de Uso Racional y Eficiente de Energia PROURE se
orientan fundamentalmente en la disminucion de la intensidad energética, logrando un mejoramiento
de la eficiencia energética de los sectores de consumo y la promocion de las fuentes no
convencionales de energia. La calidad de vida de la ciudadania y la disminucion de los gases de
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efecto invernadero, se constituyen en elementos de politica como proposito fundamental del
PROURE.

De acuerdo con lo anterior la Gobernacién de Risaralda disefio e implementara el Programa de Uso
Racional de la Energia - URE, destinado basicamente al aprovechamiento sostenible de energia
eléctrica y la utilizacion de otras fuentes de energia en las instalaciones de la Gobernacion.

Objetivo General: Desarrollar e implementar alternativas para el uso racional de la energia eléctrica
y otras fuentes de energia en la en la Gobernacion de Risaralda.

Objetivos Especificos

v Realizar un diagnostico sobre el consumo de energia eléctrica y otras fuentes de energia en
la Gobernacion de Risaralda.
Identificar e implementar tecnologias que permitan el uso racional de energia.
Monitorear y controlar el uso de la energia.
Capacitar a funcionarios, contratistas y visitantes acerca del uso racional de la energia.
Establecer préacticas sostenibles en el tema de interes.

ANANENEN

Normatividad Aplicable:

v Decreto 2811 de 1974: Codigo Nacional de Recursos Renovables y Proteccion del Medio
Ambiente.

v' Decreto 1073 de 2015por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Minas y Energia.

v" Decreto 2331 de 2007por el cual se establece una medida tendiente al uso racional y eficiente
de energia eléctrica.

v Decreto 3450 de 2008por el cual se dictan medidas tendientes al uso racional y eficiente de
la energia eléctrica.

v Decreto 895 de 2008por el cual se modifica y adiciona el Decreto 2331 de 2007 sobre uso
racional y eficiente de energia eléctrica.

v Decreto 3683 de 2003por el cual se reglamenta la Ley 697 de 2001 y se crea una Comision
Intersectorial.

v" Resolucion 180606 de 2008por la cual se especifican los requisitos técnicos que deben tener
las fuentes luminicas de alta eficacia usadas en sedes de entidades publicas.

v' Ley 697 de 2001: Mediante el cual se fomenta el uso racional de energia, se promueve la
utilizacién de energias alternativas.

v Decreto 2501 de 2007: Por el cual se dictan medidas para promover practicas de uso racional
y eficiente de energia eléctrica.

v Decreto 3450 de 2008 Por el cual se dictan medidas tendientes al uso racional y eficiente de
la energia eléctrica.

v Resolucion 18 0606 de 2008 por la cual se especifican los requisitos técnicos que deben tener
las fuentes luminicas de alta eficacia usadas en sedes de entidades publicas.

v' Decreto 2501 de 2007 Por medio del cual se dictan disposiciones para promover practicas
con fines de uso racional y eficiente de energia eléctrica.

Alcance: Este programa aplica a todas las actividades que, para su desarrollo, por funcionarios,
contratistas, visitantes y partes interesadas, requieran del uso de energia eléctrica u otro tipo de
energia para su ejecucion, en la gobernacién de Risaralda.

Responsable Del Programa: Direccién de Recursos Fisicos y Coordinacion del Sistema de Gestion
Integral.

135



Contenido Del Programa: Para llevar a cabo este programa se plantean acciones encaminadas a
sensibilizar a los funcionarios, contratistas y visitantes de la Gobernacion de Risaralda en el
aprovechamiento sostenible mediante la incorporacién de buenas practicas de uso de la energia.

Desarrollar e implementar proyectos de evaluacién de tecnologias limpias y uso de energias
renovables las cuales serén resultado de la aplicacion del conocimiento especifico de las diversas

areas existentes en la Gobernacion.

Aplicar directrices de uso eficiente de la energia en nuevos proyectos y contratacion de bienes y

servicios en la Gobernacién.

Finalmente se incluyen actividades rutinarias de medicion, mantenimiento y remplazo de elementos
y equipos por dispositivos ahorradores de energia en las areas donde se requiera.

Tiempo De Vigencia Del Programa: Fecha de inicio: Enero de 2018, Revision: Anual, Vigencia: 2

anos.

Actividades Por Desarrollar — Plan de accion:

FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE RECURSOS EJECUCION
Sustitucién de luces por las de
mayor eficacia existentes en el
mercado, exigiendo copia del Ver presupuesto
respectivo certificado de | Direccion de recursos Secretaria ~
. . e . Afio 2018
producto, expedido por un | Fisicos Administrativa e
organismo  de  certificacion infraestructura.
debidamente acreditado (Decreto
895 de 2008 art. 1).
Reporte  semestralmente  al Ver presunuesto
Ministerio de Minas y Energia el | Direccion de recursos presupu ~
L . Secretaria Ao 2018
avance en la sustitucion de luces ( | Fisicos Administrativa
Decreto 895 de 2008 Art. 3)
Revision y mantenimiento de las | .. ., ver presuptljesto
2 Direccién de recursos Secretaria ~
redes Eléctricas del Departamento | _, . . . Afio 2018
. Fisicos Administrativa e
de Risaralda. .
infraestructura.
Implementacion de estrategias que Sistema de  Gestion Ver presupgesto i
conduzcan al uso eficiente y/o . Secretaria Afio 2018
; . Ambiental. D .
aprovechamiento del Energia. Administrativa
Seguimiento a la ejecucion del .
cronograma de sustitucion de | Direccion de recursos Ver presupgesto Pen_d|_ente por
luminarias  Fluorescentes or | Fisicos Secretaria definir para la
Lo P ' Administrativa vigencia 2018
luminarias LED.
- 2019
- Secretaria

Construccion de  diagnostico,

Administrativa.
- Secretaria de Salud.

Ver presupuesto

medicion y seguimiento a los . Secretaria Afio 2018
. -Secretaria de Deportes. . .
consumos de Energia. . ., Administrativa
-Direccion de Control
Interno.
Ejecucion de un cronograma de Ver presupuesto
modernizacion, independizacién | Direccion de recursos Fisicos S 2 Adminisirai Afio 2018

y automatizacién de circuitos.
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Visitas de inspeccion y vigilancia
al cumplimiento de criterios | .. .
ambientales para el uso racional de mrlreﬁntal de Gestion S Verl,gfsdﬂ:] ?;tr.;ﬁva Afio 2018
la Energia Eléctrica establecidos por parte '
de la entidad.
Ejecucion de campafias de
sensibilizacion de ahorro de | Sisttma  de  Gestion \er presupuesto Af0 2018
Energia Eléctrica y boletines por | Ambiental. Secretaria Administrativa.
SAIA.
Indicadores de desempefio:
FRECUENCIA
INDICADOR FORMULA RESPONSABLE DE LA META
MEDICION
Consumo de energia= Reducirel
Consumo del periodo . .
. 2 X Sisterna de Gestion consumo en
Consumo de Energia anterior Kwattio - . ~
- . Ambiental Semestral un5% del afio
Eléctrica. consumo periodo actual . .
. inmediatamente
Kwattio/ (consumo anterior
anterior)*100
- Cumplir con
% de actividades .C‘!g“%"m'_e”t‘j gle . q . el 80% de
realizadkes del plan de _ adlividades=N"de | SisemadeGestion | g ool | Jas actividades
Ao actividades realizadas/ N° de Ambiental laneadas en
actividades planeadas *100 P
el programa

4. PROGRAMA DE VERTIMIENTOS.

El agua es un recurso natural renovable en la medida que el hombre la utiliza de manera racional. El
proceso de contaminacién de las aguas se ha acelerado en el presente siglo debido al crecimiento
industrial y urbano, y a la expansion de las areas agricolas. Todo proyecto afecta positiva o
negativamente su area de influencia, independientemente del objetivo de este sea la preservacion de
la salud o el mejoramiento de la calidad de vida de una comunidad, como sucede con los sistemas de
acueducto, alcantarillado y plantas de tratamiento de liquidos residuales. La naturaleza, grado y
caracteristicas de la afectacion son consecuentes con las etapas de disefio, construccion y operacion
de tales desarrollos.

La contaminacion de las aguas se produce al descargar en las corrientes, aguas residuales que
contienen microorganismos patdgenos, 0 sustancias toxicas que alteran los procesos naturales. El
vertimiento de aguas residuales de origen urbano, sin tratamiento previo a las aguas, es una practica
generalizada en las ciudades y pueblos, Estos vertimientos se producen a través de los sistemas de
alcantarillado y en algunos casos en forma directa. Se estima que el sistema hidrico en Colombia
recibe cerca de 1500 toneladas de DBO5 por dia, por cuenta de las aguas servidas de las ciudades,
menos del 10% de los municipios del pais realizan algin tipo de tratamiento a las aguas residuales
urbanas.

La definicion e implementacion de estrategias de mitigacion y control de los vertimientos generados
por la Gobernacion de Risaralda, de conformidad con diagndsticos del ambiente previamente
realizados, permitira crear una cultura de auto cuidado y de manejo de problemas de contaminacion,
que sin lugar a duda afectan la salud de los funcionarios, contratistas y visitantes de la Entidad.
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Objetivo General: Desarrollar e Implementar alternativas que garanticen un adecuado manejo de los
vertimientos generados por la Gobernacion de Risaralda, en cumplimiento de sus procesos
misionales.

Objetivos Especificos:
v' Realizar la caracterizacion de los vertimientos generados por la Gobernacion de Risaralda.
v’ Capacitar y sensibilizar a los funcionarios, contratistas y visitantes sobre la importancia de
reducir las cargas contaminantes de los vertimientos generados en sus actividades por la
Gobernacion.
v' Mantener la calidad del agua dentro de los parametros exigidos por la normatividad ambiental
colombiana.
Monitorear y controlar las fuentes que generan los diferentes vertimientos en la Gobernacion.
Identificar e implementar tecnologias que permitan intervenir los diferentes vertimientos
generados por la Gobernacion.

AN

Normatividad Aplicable:

v Decreto 3930 de 2010, Por el cual se reglamenta parcialmente el titulo de la ley 9 de 1979,
asi como el capitulo 11 del titulo VI, parte I1I-libro 11 del decreto ley 2811 de 1974, en cuanto
a usos del agua y residuos liquidos y se dictan otras disposiciones. Articulos 2, 16, 24,28, 38.

v Decreto 3100 de 2003: Por medio del cual se reglamentan las tasas retributivas por la
utilizacion directa del agua como receptor de los vertimientos puntuales y se toman otras
determinaciones.

v" Resolucion 0631 de 2015, Por la cual se establecen los parametros y los valores limites
maximos permisibles en los vertimientos puntuales a cuerpos de aguas superficiales y a los
sistemas de alcantarillado publico y se dictan otras disposiciones. Articulo 16.

Alcance: Aplica a todas las actividades que generen algun tipo de vertimiento en el Departamento de
Risaralda por los procesos misionales que ella desarrolla.

Responsable Del Programa: Lider del Sistema de Gestién Ambiental con el acompafiamiento de los
procesos que generen este tipo de residuos liquidos.

Contenido Del Programa: El Departamento de Risaralda en el desarrollo de sus procesos misionales,
genera vertimientos de diferentes sustancias, los cuales de acuerdo con su concentracién pueden llegar
a producir contaminacién de los cuerpos de agua. Teniendo en cuenta lo anterior, se ha disefiado y
puesto en ejecucion un programa de vertimientos que permitira identificar y establecer acciones para
minimizar el impacto causado por los mismos.

Tiempo De Vigencia Del Programa: Fecha de inicio: Enero de 2018, Revision: Anual, Vigencia: 2
afos.

Actividades Por Desarrollar — Plan de accion:

FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE RECURSOS EJECUCION
Caracterizacion de los Profesi~ona! en el ‘em"?‘ Conel
vertimientos generados por acompan_a}mlento _del Sistema de | Ver presupl_Jesto )
procesos de la gobernacion (en Gestion Ambiental y IOS. Segn_etang Ao 2018
caso de que apliqe) procesos que generen este tipo Administrativa
' de residuos
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Disefio de un olan de accion Profesional especializado en el
ara el cor?trol de los manejo de vertimientos con el Ver PFESUDL_JGSIO
verti?nientos enerados por la apoyo del SGA y los procesos Segre_ztang Ao2018
generados p vinculados con la generacién de | Administrativa
gobernacion. .
estos residuos.
Ejecucion del plan de Accion Lider del SGA con el apoyo de Ver presupL_Jesto
para el control de los . Secretaria ~
- los lideres de procesos S Afio 2018
vertimientos generados por la . Administrativa
- vinculados.
gobernacion.
Segxlcn;ilg;]toaygacgln gg:]?rlofﬁg de Lider del SGA con el apoyo de | Ver PFESUDL_JGSIO
VertimienEJs Generados por la los lideres de procesos Segre_ztang Ao 2018
-rados p vinculados. Administrativa
Gobernacion.
Visitas de inspeccion y \/er DeSUDLESED
control al cumplimiento de los | Lider del SGA con el apoyo de presup.
- - . Secretaria ~
requisitos establecidos por la los lideres de procesos S Afio2018
. . Administrativa
entidad frente al tema de vinculados
manejo de vertimientos.
Indicadores de desempefio:
FRECUEN
INDICADOR FORMULA RESPONSABLE | CIADE LA META
MEDICION
% Actividades . .
o Cumplimiento de . Cumplir el 80%
Realizadas del plan L e Sistema de L
s actividades = (N° de L de las actividades
de accion . . " Gestidn Semestral
anteriormente actividades realizadas/ N° de Ambiental planeadas en el
: actividades planeadas)*100 programa.
mencionado.
% de procesos que Ca_ntidad de planes de Coordinart]:iéln SGA E%(Jye Ze ellabolrenel
cumplen con la accion para el Control de - Crf]’ n?i o d o ¢ ?:j'lo ;‘t es
elaboracion del plande | Vertimientos / Nimero acompanarmiento de Semestral correspondientes
accion para el control de procesos gue deben los procesos que para el
S P q generan este tipo de Departamento de
de vertimientos. elaborar el plan *100 Residuos Risaralda.

5. PROGRAMA DE CULTURA AMBIENTAL.

El compromiso de la Gobernacion de Risaralda frente al sistema de gestion ambiental plasmado en
su politica de gestion integral, del Sistema Integrado de Gestién y Control esta comprometido con la
proteccion del medio ambiente, la promocion de la educacion ambiental, la prevencion de la
contaminacion y el cumplimiento de los requisitos legales, para dar cumplimiento a estas directrices
se presenta la necesidad de crear y transformar la cultura de la funcionarios y contratistas de la entidad
frente a las situaciones que generan impactos negativos al medio ambiente. Se pretende despertar el
interés por la preservacion de los recursos naturales, generar una conciencia de desarrollo sostenible,
crear espacios que permitan el surgimiento de lideres e iniciativas que contribuyan a la generacion de
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conciencia por el cuidado del medio ambiente y multiplicar estas acciones en su entorno personal,
familiar y laboral

Objetivo General: Generar una cultura ambiental que propicie el cuidado, proteccion y uso racional
de los recursos naturales, la prevencion de la contaminacion y el fomento hacia una mejor calidad
de vida en los funcionarios y contratistas de la Gobernacion de Risaralda.

Objetivos Especificos:

v Brindar elementos tedricos y practicos para el manejo apropiado de los recursos naturales,
que faciliten la implementacion de los programas ambientales.

v" Capacitar a los funcionarios y contratistas en la identificacion, prevencién, minimizacion y
mitigacion de los impactos ambientales generados en las actividades misionales de la
Gobernacion de Risaralda.

v" Incentivar a funcionarios y contratistas en la bisqueda de soluciones a los Problemas
ambientales del entorno de la Gobernacion.

v Crear una cultura frente al cuidado y proteccion del medio ambiente en los funcionarios y
contratistas de la Gobernacion.

Normatividad Aplicable:

v' DECRETO 1337 de 1978. Por el cual se reglamentan los articulos 14 y 17 del Decreto Ley
2811 de 1974.

v DECRETO 1743 de 1994. Por el cual se instituye el Proyecto de Educacién Ambiental
para todos los niveles de educacion formal, se fijan criterios para la promocion de la
educacion ambiental no formal e informal y se establecen los mecanismos de coordinacion
entre el Ministerio de Educacion Nacional y el Ministerio del Medio Ambiente.

v' DECRETO 1867 de 1994. Por el cual se reglamenta el Consejo Nacional Ambiental del
Ministerio del Medio Ambiente y se dictan otras disposiciones.

v" DECRETO 2811 de 1974. Por el cual se dicta el Codigo Nacional de Recursos Naturales
Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente.

v LEY 99 de 1993. Por la cual se crea el MINISTERIO DEL MEDIO AMBIENTE, se
reordena el Sector Publico encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y
los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema Nacional Ambiental SINA y se
dictan otras disposiciones.

v' LEY 23 de 1973. Por la cual se conceden facultades extraordinarias al Presidente de la
Republica para expedir el Codigo de Recursos Naturales y proteccion al medio ambiente y
se dictan otras disposiciones.

v' LEY 1259 de 2008. Por medio de la cual se instaura en el territorio nacional la aplicacion
del comparendo ambiental a los infractores de las normas de aseo, limpieza y recoleccion
de escombros; y se dictan otras disposiciones.

Alcance: Este programa esta dirigido a todas las partes interesadas del Departamento de Risaralda.

Responsable Del Programa: Lider del sistema de gestiéon Ambiental.

Contenido Del Programa: Las herramientas pedagdgicas a utilizar son: Estrategias de
comunicacién-plan de medios: videos, boletines, videos clips para television e internet (plataformas
institucionales), clips radiales, entrevistas y medios fisicos (boletines), espacios de socializacion a
través de las redes sociales (facebook, twitter), Medios de comunicacion tanto internos (Saia. Spark)
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como externos, proceso de comunicacion puablica de la entidad. Actividades complementarias tales
como charlas, capacitaciones, talleres, concursos, incentivos y reconocimientos.

Tiempo De Vigencia Del Programa: Fecha de inicio: Enero de 2018, Revision: Anual, Vigencia: 2

afos.
Actividades Por Desarrollar — Plan de accion:
FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE RECURSOS EJECUCION
Capacitacion a funcionarios y Contratistas |  Sisterma de gestion ambiental \er presupuesto
en Temas ambientales y entrega de con el acompafiamiento de Secretaria Ao 2018
materiales de sensibilizacion. Comunicaciones Administrativa
Forta!ecu.T}lento e los Caf‘a'&‘.de Sisterna de gestion ambiental Ver presupuesto
comunicacion con los funcionarios y con el acompariamiento de Secretaria Afio 2018
contratistas frente al SGA através de panam cretana
L, ) N Comunicaciones Administrativa
gjecucion de estrategias de sensibilizacion.
Trabajo en el tema de actividades
ladicas que motiven a las
diferentes partes interesadas del Sisterma de gestion ambiental Ver presupuesto
Departamento de Risaralda en el con el acompafiamiento de Secretaria Ao 2018
tema ambiental. De ser posible, Comunicaciones Administrativa
replicarlo con los demas procesos
de la entidad.
Consulta con funcionarios y
contratistas sobre mejoras Ver presupuesto
ambientales gque se puedan Sistema de gestion ambiental Secretaria Ao 2018
implementar al interior de sus Administrativa
dependencias
Indicadores de desempefio:
FRECUENCIA
INDICADOR FORMULA RESPONSABLE DE LA META
MEDICION
Numero de Personas Capacitar el 50%
% de Capautgdas/’;otal de Sisterma de gestion c_Je Io;
personas Funcionarios y Ambiental Semestral funcionarios y
I Contratistas de la contratistas de la
entidad *100 entidad en el 2018
Campanfias de
L . 0
o Socializacion Sisterne de gestién Ejecutar el 80~ %
% Socializacion Efectuadas : Semestral de las campafias
~ ambiental
/Camparias programadas
programadas * 100
i indi
Percepcion del SGA ndlcg gle
L . - favorabilidad
en los funcionarios y Encuesta de Sisterma de gestion .
. L : Semestral superior al 60%
contratistas de la Percepcion del SGA ambiental
- del total de los
entidad
encuestados.
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6. PROGRAMA DE CALIDAD DE AIRE Y CONTROL DE RUIDO.

Cuando algunas sustancias en el aire sobrepasan cierta cantidad o valor de referencia, usualmente
expresada en unidades de concentracion, éstas producen consecuencias adversas al hombre y al medio
ambiente. La alteracion de la composicién del aire por la emisién de gases y particulas ha llegado
hasta el punto de causar alteraciones climéaticas a gran escala como el efecto invernadero y el
agotamiento del ozono estratosférico. Otros efectos medioambientales perjudiciales también son la
lluvia 4cida y el calentamiento global.

Una fuente de contaminacién del aire es una actividad que aporta contaminantes a la atmdésfera. Las
fuentes de emisidn de origen antrépico suelen dividirse para su estudio en fuentes moviles y fijas. Las
primeras incluyen todas las formas de transporte y las segundas son las sustancias emitidas en
procesos de transformacion de materia prima, trituracion, generacion de vapor, centrales eléctricas
entre otras.

La definicion e implementacion de estrategias de prevencion y control de las emisiones de particulas,
gases y presion sonora en la Gobernacion de Risaralda permitira contar con diagndsticos del ambiente
y crear una cultura de auto cuidado y de correccion de problemas de contaminacion atmosférica que
puedan llegar a presentarse y que afecten la salud de los funcionarios, contratistas y visitantes de la
Gobernacion.

Objetivo General: Desarrollar e Implementar alternativas que garanticen una adecuada calidad de
aire y la disminucion en los niveles de emision de ruido en la Gobernacion de Risaralda.

Objetivos Especificos:

v" Realizar un diagnostico sobre la calidad de aire y emision de ruido ambiental en la

v Gobernacién de Risaralda.

v Capacitar y sensibilizar a los funcionarios, contratistas y visitantes sobre la importancia de
reducir las emisiones atmosféricas y sonoras generadas en sus actividades por la
Gobernacion.

v" Mantener la calidad del aire dentro de los parametros exigidos por la normatividad ambiental
colombiana.

v Monitorear y controlar las fuentes de emision de contaminantes atmosféricos y sonoros en la
Gobernacion.

v’ Identificar e implementar tecnologias que permitan mejorar la calidad del aire y la reduccion
del ruido en la Gobernacion.

Normatividad Aplicable:

Ruido

v' Ley 9de 1979Por el cual se dictan medidas sanitarias.

v Guia de Atencioén Integral Basada en la Evidencia para Hipoacusia Neurosensorial Inducida
por Ruido en el Lugar de Trabajo

v Resolucion 0627 de 2006 por la cual se establece la norma nacional de emision de ruido y
ruido ambiental.

v' Decreto 2811 de 1974 por el cual se dicta el Codigo Nacional de Recursos Naturales
Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente.

v" Resolucion 1792 de 1990 Por la cual se adoptan valores limites permisibles para la
exposicion ocupacional al ruido.

v" Resolucion 8321 de 1983 por la cual se dictan normas sobre Proteccidn y conservacion de la
Audicion de la Salud y el bienestar de las personas, por causa de la produccion y emision de
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ruidos.

v" Resolucion 2413 de 1979 por la cual se dicta el Reglamento de Higiene y Seguridad para la
Industria de la Construccion.

v" Resolucion 2400 de 1979Por la cual se establecen algunas disposiciones sobre vivienda,
higiene y seguridad en los establecimientos de trabajo.

Emisiones

v" Resolucion 909 de 2008por la cual se establecen las normas y estandares de emision
admisibles de contaminantes a la atmdsfera por fuentes fijas y se dictan otras disposiciones.

v" Resolucion 2153 de 2010 por la cual se ajusta el Protocolo para el Control y Vigilancia de la
Contaminacion Atmosférica Generada por Fuentes Fijas, adoptado a través de la Resolucion
760 de 2010 y se adoptan otras disposiciones.

v" Resolucion 591 de 2012Por la cual se modifica el altimo parrafo del numeral 4.4 del Capitulo
4 del Protocolo para el Control y Vigilancia de la Contaminacion Atmosférica Generada por
Fuentes Fijas, adoptado a través de la Resolucién nimero 760 de 2010 y ajustado por la
Resolucién nimero 2153 de 2010 y se adoptan otras disposiciones.

v Resolucion 1632 de 2012por la cual se adiciona el numeral 4.5 al Capitulo 4 del Protocolo
para el Control y Vigilancia de la Contaminacion Atmosférica Generada por Fuentes Fijas,
adoptado a través de la Resolucién 760 de 2010 y ajustado por la Resolucion 2153 de 2010
y se adoptan otras disposiciones.

v" Resolucion 1807 de 2012Por la cual se modifica el Gltimo parrafo del numeral 4.4 del
Capitulo 4 del Protocolo para el Control y Vigilancia de la Contaminacion Atmosférica
Generada por Fuentes Fijas, adoptado a través de la Resolucién nimero 760 de 2010 y
ajustado por las Resoluciones nimero 2153 de 2010 y 0591 de 2012 y se adoptan otras
disposiciones.

Alcance: Aplica a todas las actividades que produzcan emisién de sustancias al aire y generen ruido
ambiental para su ejecucion, desarrolladas en la Gobernacién de Risaralda por funcionarios,
contratistas y visitante.

Responsable Del Programa: Lider del Sistema de Gestion Ambiental.

Contenido Del Programa: La Gobernacién de Risaralda en el desarrollo de sus actividades
misionales, emite particulas y gases al ambiente, los cuales de acuerdo con su concentracién pueden
llegar a producir contaminacion al aire, de igual manera ciertas actividades generan ruido que puede
sobrepasar los niveles permitidos. Teniendo en cuenta lo anterior, se ha disefiado y puesto en
gjecucién un programa de calidad de aire y control de ruido que permitira identificar y establecer
acciones para minimizar el impacto causado por las emisiones atmosféricas y contaminacion auditiva
generadas en la Gobernacion de Risaralda

Tiempo De Vigencia Del Programa: Fecha de inicio: Enero de 2018, Revision: Anual, Vigencia: 2
anos.

Actividades Por Desarrollar — Plan de Accidn:

FECHA DE
ACTIVIDAD RESPONSABLE RECURSOS EJECUCION
Identificacion de Agentes | Profesional enel areaconel
internos de apoyo del sistema de gestion |  \Ver presupuesto Secretaria A0 2018
contaminacion de calidad | ambiental y los procesos que Administrativa
de aire y generacién de se ven afectados.
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ruido en el Departamento
de Risaralda.
Seleccion de los puntos de |  Profesional enel areaconel
monitoreo para calidad de | apoyodelsistemadegestion | \er presupuesto Secretaria A0 2018
aireyruidoenel ambiental y los procesos gue Administrativa
Departamento de Risaralda. se ven afectados.
Seguimiento a los criterios
ambientales en los
contratos que en el Lider del SGA, contrataciony .
desarrollg de sus la Secretaria de ver présUpuesto S_ecretarla Ao 2018
actividades generen Infraestructura. Administrativa
contaminacion atmosféricay
emision de ruido ambiental.
I\_/Ionitor_eo de la calidad de Lider del sisterma de gestion _
aire y ruido para los procesos ambiental con el apoyo de los Ver presupuesto Secretaria Af02018
que lo requierenen el . Administrativa.
Departamento de Risaralda. procesos imvolucrados,
ygg:fgém;grgg |%rse\£3itg£ Lider c_iel sistemna de gestion Ver presupuesto.
Qe generan Lidoy ermisiones ambiental, Secretaria d_e - Secretaria Administrativa. A0 2018
. Infraestructuray Secretariade | - Secretaria de Infraestructura.
que provengan de fuentes fijas Salud - Secretaria de Salud
y moviles. ' '
Verificacion de la vigencia | | jqer e sisterma e gestion
del certificado de técnico- . . .
- ambiental, Secretaria de Ver presupuesto Secretaria ~
mecanico (gases) de los Infraestructura y Direccion de Administrativa Ao 18
Vehiculos de propiedad de la .
Gobernacién de Risaralda. recursos fisioos.
Indicadores de desempefio:
FRECUENCIA
INDICADOR FORMULA RESPONSABLE DE LA META
MEDICION
Cumplimiento de Cumplir el
% Actividades actividades = (N° de Lider del sistema de 70% de las
ejecutadas del actividades realizadas/ N° | gestion ambiental Semestral actividades
plan de accion de actividades planeadas en el
planeadas)*100 programa
NUmero de contratos
revisados que dentro de
sus actividades generan | Lider del sistema de Revisar el 70%
% de contratos ruidq y emisiopes gestion ambiental de los
revisados atmosféricas / NUmero co[1 el . Semestral conFratos que
total de contratos que acompafiamiento aplican para
dentro de sus actividades | delinterventor del este indicador.
generan ruido y emisiones contrato.
atmosféricas * 100
% de vehiculos NUmero de vehiculos Que el 98% de
gue cumplen con gue poseen el Semestral los vehiculos
el certificado certificado de técnico- propiedad de
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mecanico (gases) de los
Vehiculos de propiedad
de la Gobernacion de
Risaralda / Numero total
de vehiculos que son
propiedad de la
administracion
departamental * 100

Lider del sistema de
gestion ambiental
conel
acompafiamiento
de gestion de bienes
yservicios e
infraestructura.

la
administracién
departamental
cuenten con el
certificado
técnico
mecanico
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Anexo 9: Informacion para el boletin de calidad — Sobre el tema ambiental
A continuacion, se encuentra el correo que sustenta el envio de la informacion referente al tema
ambiental para la elaboracion del boletin de calidad, para el mes de septiembre.

’ M Informacién - X ‘ a SUIN-Jurisco. X X $ Buscador Jur X X M Resultados ¢ X Y‘, Evidencias -« X Y D SAIA 2.0 X Y S Consultade X
OV Nededf 10 @ -

€« C' 8 https://mail .google.com/mail fu/ earch/lina.arboleda%40risaralda.gov.co

Correo ~ B Mover a Recibidos

Informacion ambiental para el boletin de calidad Personas (2)

Miladi Arias Lopez <miladyariaslopez@utp.edu @ 30 ago. - lina.arboleda
para lina.alzate, lina.arboleda |~ lina.arboleda@risaralda.gov.co
Buena tarde, adjunto la informacidn correspondiente al tema ambiental como =25 -
habiamos acordado esta semana, si tienen alguna sugerencia me la hacen saber.
Mostrar detalles
i Que terminen de tener un excelente dia.
_Social (16)
S 2
¥ Promaciones (44)

W Foros 1)
£ » Miladi

W informacién para ... "

Miladi Arias Lopez <miladyariaslopez@utp.edu.c @ 5 sep.

para lina.alzate, lina.arboleda |~

Hola, reenvio el correo con la informacidn relacionada con lo ambiental.

Mensaje enviado

De: Miladi Arias Lopez <miladyariaslopez@utp.edu.co>
Fecha: 30 de agosto de 2017, 14:51
Asunto: Informacién ambiental para el boletin de calidad

Para: lina. alzate@risaralda.gov.co, lina.arboleda@risaralda.gov.co

- "
- 9€ ” | Modiicados [ sistema de gestion a... & Informacién ambienta. .. rﬂ 2 Microsoft Office E... = s & ‘)m{a 11:57 am.

Estos son los puntos que se recomendaron para el boletin de calidad:

-Mas de seis millones de toneladas de desechos, en su mayoria plasticos, acaban en las aguas de los
mares cada afio.

-Con el ahorro energético del reciclado de 3 botellas de vidrio se podria lavar toda la ropa de una
familia de 4 miembros durante un dia entero.

-Gracias al ahorro de la energia que se consigue con el reciclado de 4 botellas de vidrio, se lograria
gue un frigorifico funcionara un dia completo.

- Mediante la préactica del reciclaje cada persona puede reducir durante su vida la produccion de
residuos en unas 150 toneladas, lo que serian aproximadamente 20 elefantes africanos adultos, los
mas grandes del mundo (Se pueden colocar los elefantes como equivalencia).

- Durante su fabricacion: un cepillo de dientes produce un kilo y medio de residuos, un moévil 75kg.,
un anillo de oro genera dos toneladas de desechos y un ordenador una tonelada y media. ;Cuéntos
residuos tienes acumulados en tu casa?

- EI 30 por ciento del papel que utiliza el Gobierno de Estados Unidos procede de fibras que han sido
recicladas, nosotros también podemos generar un cambio similar en nuestro Gobierno si ponemos de
nuestra parte.
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- Més de seis millones de toneladas de desechos, en su mayoria plésticos, acaban en las aguas de los
mares cada afio, no contribuyas a la degradacion de los ecosistemas acuaticos, protege la vida.

- El reciclaje de dos millones de toneladas de latas de aluminio evita la emision a la atmdsfera de400
mil toneladas de CO2, ¢ Cuantas latas has reciclado en el tltimo mes?.

- La fabricacion de los chips de un computador personal genera 33 kilogramos de residuos, cada
accion tiene su impacto en el planeta y ahora, ¢ Qué piensas hacer cuando tu computador ya no sirva?.

-El 40% de la produccién mundial de cobre proviene del reciclaje, podemos hacer que nuestros
recursos se sigan conservando y ademas disminuiremos el impacto a nuestro medio ambiente, cambia
de actitud frente al planeta.

- La explotacidon de oro ocasiona el vertimiento anual de 100 toneladas de mercurio al rio Amazonas.
- La fabricacion de un kilo de plastico PET conlleva la utilizacién de 17,5 kilos de agua.

- Reduciendo la utilizacion del automévil en 30 kildmetros a la semana se elimina la emision de media
tonelada de CO2 al afio, utiliza medios alternativos para desplazarte al trabajo.

-Colombia es el pais con uno de los sistemas arrecifales mas extensos del hemisferio occidental, pero
se estima que para el afio 2030 cerca del 60% de los arrecifes de coral desparecera si seguimos
contaminando nuestras fuentes hidricas. ¢ Te gustaria que tus nietos conocieran este tesoro?, has una
disposicién adecuada de tus residuos en cualquier parte en la que estés.

.

Extension: 1,091 Km2 de corales.

ARRECIFESEN =~ 2 e
COLOMBIA Cif;‘ ;D‘;Bcjtlbbegmd”%deeh

Andrés, Providencia y Santa Catalina 76.5%.
Elresto esidin disfribuidos a lo largo de la plataforma confinental
Lo ~

& - & >
ot 2oua P

Estado actual:
El 60% de los amecifes esidn bajo algin grado de amenaza
El 19% han sido desfruidos.

El 15% en estado crilico.

El 20% pueden desaparecer en la proxima década y media

Fuente: Ministerio ) del ‘ medio ambiente, 2014, Consultado en:
http://www.minambiente.gov.co/index.php/normativa/2-noticias/1530-minambiente-hace-un-
llamado-por-la-recuperacion-de-los-arrecifes-de-coral
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Datos comparativos entre la cantidad
aproximada de energia y recursos utilizados
para fabricar una tonelada de papel virgen y

una tonelada de papel reciclado.

Para fabricar Materia Consumo de Consumo de Generacion

una tonelada prima agua energia de residuos

| de papel madera - kg - m? litros Kw/h k
- arboles Tep
| Papelde - _
| fibravirgen e
| pasta quiimica 3.5 m? o ‘
3 14 arboles —
3 2.300 kg 15 m 9.600 kw/h 1.500 kg
3 0.4 Tep [
1
| Papel ; 2
| reciclado ﬁ O = | 5

\ =

1.250-1.400 kg 8 m’ 3.600 kw/h ‘ 100 kg

| papel usad0 0.15Tep

-La Gobernacion de Risaralda posee la herramienta tecnoldgica SAIA (Sistema de
Administraciénintegral de Archivos), quecuenta con la opcién de enviar correos electrénicos,
facilitando mas eficiencia, celeridad y economia en el proceso de lascomunicaciones con nuestros
usuarios y racionalizacién de papel.

- Todos los servicios de fotocopiadoras de la ciudad de Copenhague (Dinamarca) estan obligados a
utilizar papel 100% reciclado.

- EI 80% de los rios de China no tiene peces vivos debido a la contaminacion.
-Te recordaran por lo que dejes a tus generaciones futuras.

-puedes contribuir desde tu casa, trabajo y lugar de estudio a disminuir el consumo de papel, se mas
amigable con nuestros recursos naturales, ellos son finitos.

-Sabias que cada 9 de septiembre se celebra el Dia Mundial de la Agricultura, como un homenaje a
todas aquellas personas que trabajan el campo, ofreciendo siempre sus mejores productos,con el fin
demantener y mejoran la vida hum
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Anexo 10: Gestién de los Puntos Pos consumo con la ANDI

Desde el Sistema Integrado de Gestion y Control, se plante6 el interés por adquirir algunos
puntos posconsumo para la Gobernacion, es por esto que se inicid la gestion para adquirirlos.
El contacto se realizd con aquel Sandoval Galvis, Coordinadora del Comité Ambiental

Intersectorial, quien, por medio de la ANDI, estuvo dispuesta a hacer la solicitud formal.
' [ sa1a 2.0 % VP Recibidos - mladyariasiop=at %V [ Gestion de los Puntos Posco x
« LT

c htips: //mail.google.com//mail U/ 1/ F=ent/1 Secdcbd 7 2dd Ve le

Correo - - [ [: ] ] Mower & Resibidos » - Mas ~ 2de 16 < > <~
Gestion de los Puntos POSConsumo | Resibides = =
Recibidos Miladi Arias Lopez =miladi afias@iisaralda ao.cos 27 sent 4
Destacados para cambisntalper -
Enviados
Buena Tarde,
Borradores
[LEERS Soy Miladi Arias Ldpez, practicants del subsisterma ambiental de la Gobernacidn de Risaralda.
@ Wiladi - Le escribo para hacer formal la solicitud de apoyo en la gestion de l0s puntos posconsumo para la Gobernacién de Risaralda

Cre antermano muchas gracias, quedo atenta para cualguier cosa en relacidn a esta gestion.

Gue termine de tener un muy buen dia

Raquel Sandoval Galvis 27 sept ]
para mi (=

Hola, te emié los links de los prograrmas posconsumo
UUn abrazo

hitp s redverde cof
Mo hay chats recientes hitps /ferere pilascolombia com/el_programa
Ihiciar une U hitp fwwesr ruedaverde com cof
hitp: fAwrweas_cieraelciclo camd
hitp#/ecocomputa.com/

Gordialmente,

Raguel Sandoval Galvis
Coordinadora Comité Ambiental Intersectorial

Teléfonos (+57 6) 3357323 Ext 107

' [ sa1az.0 xv\ ™1 Recibidos - miladyariaslope=: xy 1 Gestion de los Puntos Posco
<« = httos: Afmail.google.com fmail fu/ 1/ Fsent/ 1 Secdchd 7 2dd e le
insent
Correo ~ - n [+ ] Mower a Recibidos D - Mas = 2del16 < > -

Miladi Arias Lopez =miladiarias@risaralda govcos= 10:00 (hace 31 minutos) - .
Recibidos para Lina, Radguel [«
Destacados . f " ;e .
Buen dia Raguel, de nuevo vo, Miladi, te escribo para recordarte |a ayuda en el proceso de gestion de los modulos pos consumao
Enviados
Borradores L= semana pasada hice la socializacion de los modulos pos consumo ¥y desde el Sisterna Integrado de Gestidn v Control estan interesados en
impulsar los programas pos consumo dentro de la Gobernacidn, en el momento hay especial interés en el de "Pilas con el ambienta”,
Mas -

"Ecocdmputo” v " Cierra el ciclo”, Les comenté sohbre el programa pos consumo "Rueda verde”, pero la disposicidn de las llantas es un terma dificil
pata la gobernacidn dado gue tiene una implicacian Juridica, pues estas se consideran bienes de la administracidn y deben seguir otro proceso

@ htiladi +

La idea es aprovechar la adquisicion de estos puntos pos consumo ¥ socializar su manejo en el marco de la semana de la calidad gue se
desarrollara en la gobernacidn desde el 20 a 24 de noviembre; el dia 20 de noviernbre se trabajard el tema ambiental enfocado a la disposicidn
adecuada de los residuos, en donde los mddulos juegan un papel bien importante.

Quedo atenta a los requerimientos para vincularmos a estos programas como Gobernacion de Risaralda.

De antemano muchas gracias, gue tenga un excelente dia

Miladi Arias Lopez =miladiarias@risaralda govcos 10:01 {hace 30 minutos) - Al
para Raguel, Lina [«

Mo hay chats recientes

Iniciar uno nuevo .
Haz clic agqui para responder, responder a todos o reenviar

uso Palitica del pragrama
Qcupades 0,17 GB de tus 15 GB

- ; {litima actividad de la suenta: hace 2 minut
Con 1a teonalogia de Goo gle Informacién detalla:

149



Anexo 11: Transformacion de las cajas de reciclaje
Campafia para de transformacion de las cajas de reciclaje, para desarrollarla en la misma
semana de la calidad.

| G CETn CL ) S (S ET R CE T  w, -~ |

€ - C |8 htips://mail.google.com/mail fu/1/#search/lina.arboleda%40risaralda.gov.co/1 SedeccfOd41225f ke =
lina arboleda@risaralda gov.co n EEER o ) m
“« a 0 & Mover a Recibidos [ Mas ~ 1de5 < > Q-
Transformacion de las cajas de reciclaje = Lina Marcela Arboleda
i lina.arboleda@risaralda.gov.co
Recibidos Miladi Arias Lopez <miladi.arias@risaralda 2 oct. (hace 7 dias) - -
Destacados P ’ = ®
: para Lina [~
Enviados Mostrar detalles
Borradores Buena Tarde,
Mas v
- Adjunto las imagenes para la transformacidn de las cajas de reciclaje.
mMiladi v a5
No hay chats recientes
Iniciar uno nuevo
2 9
‘4 Inicio r g @ @ Modificados ) cién. .. B Matriz de Identi... ) T-Matriz Requisi... s & PEE 11:49am.

’M Recibidos - - x(ﬁ SUIN-Jurisco x‘ % Buscador Jur- xy M Transformac x‘&mwdad—@ x( [ saa2.0 x‘!; Consulta de | x

L C' | 8 https: //mail.google.com/mailfu/1/#search/lina.arboleda%40risaralda.gov.co/ 1 SedeccfOd4 1 225f Q| Pe =
m Iaamokda rkarakagoon | a | # 0@
Comeo - - o ° . Vo 4 Raidon .- - e > o
| | Transtormacién de Ias cajas de reciclzje am

Wt A g < ket et 2t wn t -

Nohay chals recenies
et
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Anexo 12: Informacién para la Semana de la Calidad

Se envio informacion clave sobre el manejo de residuos sélidos al correo de la persona de
comunicacion para la construccion y socializacion del boletin de calidad en el marco de la
semana de la calidad.

M Recibidos (1) - miladyar: X / M Informacién del tema z X e - X
A
< C | @ Esseguro | https://mail.google.com/mail/u/1/#search/in%3Asent +lina.arboleda%40risaralda.gov.co/15fdb06d819c6e62 @ fr| i
m in:sent lina.arboleda@risaralda.gov.co - “ =0 0
Correo ~ - o [ ] Mover a Recibidos - Mas - 1de2 > o B
Informacién del tema ambiental L]
Recibidos (5) B
Miladi Arias Lopez <miladi arias@risaralda gov.co> @ 201117 -
Destacados

para Lina, Lina [+
Enviados
Buena Tarde Lina,
Borraderes (1)

Mas~ Adjunto la informacién sobre el tema de residuos sélidos para la semana de la calidad
@) viai it Quedo atenta a cualquier sugerencia, si es necesaria una modificacion o adicionar mas informacion
Atentamente

Miladi Arias Lopez

Practicante Universitaric

Sistema de Gestion Ambiental

Sistemas Integrados de Gestién y Control

No hay chats recientes
Iniciar une nuevo

La informacion enviada es la siguiente:

¢ Qué residuo debes depositar en cada Recipiente?
cnecAJRIS  caneca CANECA —

Sobrantes de comida,
Papel y carton son vasos, platos, Vidric '
recuperablessiestan cubiertos, desechables, y pléstico, Todo tipo de
limpios. papel demecato,papel  botellasretornables, _ Nerramientas

engrasado, carbony bolsas plasticas. Medicas, decechios
st toxicos y
aluminio.

ﬁ cortopulsantes

Use el papel por ambas caras. Para destruirlo, lo ideal es rasgar y no arrugar.
Recuperado de: http://turismozonacero.blogspot.com.co/p/residuos-solidos.html
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E A

10.

10 RAZONES PARA RECICLAR

Reciclar AYUDA A DISMINUIR la contaminacion del aire y el agua.

El reciclaje GENERA PUESTOS FORMALES DE TRABAJO.

Por cada tonelada de papel que se recicla, se SALVAN 5 ARBOLES.

Si reciclamos REDUCIMOS LA PRESION de los rellenos sanitarios, prolongando
su vida util y evitando el desperdicio de material reciclable.

El reciclaje es una de las formas mas sencillas de COMBATIR EL
CALENTAMIENTO GLOBAL, pues evitamos generar mayor contaminacion.

Si utilizamos papel reciclado CONSERVAMOS NUESTROS RECURSOS
NATURALES.

Tirar papel a la basura es desperdiciar material para HACER PRODUCTOS
NUEVOS.

Reciclar le da tiempo al planeta de REFORESTARSE.

Reciclando PROLONGAMOS LA VIDA UTIL DE LOS MATERIALES, ahorrando
de esta manera dinero y recursos.

Si reciclas, contribuyes a que nuestra entidad, LA GOBERNACION DE
RISARALDA, SEA MAS VERDE Y AMIGABLE CON EL MEDIO AMBIENTE.
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