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Tiivistelméa-Referat-Abstract

Pro gradu-tutkielmani aiheena on yritysten yhtei skuntavastuu ja yhtei skuntavastuun

ideologiat kolmen suomalaisyrityksen vuoden 2008 yhtei skuntavastuuraporteissa. Tutkimuksen aineistona on kaytetty kolmen
suomalaisen kansainvalisilla markkinoilla toimivan yrityksen, Kesko Oyj:n, Kone Oyj:n ja Outokumpu Oyj:n vuoden 2008
yhtei skuntavastuuraportteja.

Tutkimusaineisto on hankittu yritysten internetsivuilta.

Tutkimus kulkee kahdessa osassa niin, ettd ensimmainen osa muodostaa tutkimuksen viitekehyksen. Viitekehyksessa
tarkastellaan yhtei skuntavastuun taustalla vaikuttavia tekijéitéa ja pohditaan miksi aihe on noussut gjankohtai seksi

yhtei skunnal lisessa keskustel ussa.

Viitekehyksessa esittelen luvussa kaks yhtei skuntavastuun maaritelmia ja yhtei skuntavastuun yhteiskuntatieteellisen
kontekstin. Luvussa kolme kasittelen vastuun kasitteen eri ulottuvuuksia, yhteiskunnallisen vastuun muodostumista ja
esittelen eri perusteluja yritysten yhteiskuntavastuulle.

Luvussa nelja esittelen yhtei skuntavastuun taustalla vaikuttavia etiikan teorioita. Luvussaviisi kdyn 18pi yhteiskuntavastuun
kehityshistoriaa ja yhtei skuntavastuun nykytilannetta. Luvussa kuusi kasittelen yhteiskuntavastuun ideol ogioitajaluvussa
seitseman yhtei skuntavastuuraportointia.

Luvussa kahdeksan esitell88n tutkimusaineisto ja— menetelméa. Tutkimusotteeni on kvalitatiivista. Tutkimuksen menetelména
on kaytetty teoriaohjaavaa sisdllonanalyysid. Analyysin ohjenuorana on kaytetty Tuomo Takalan

yhtei skuntavastuui deol ogioiden jaottelua. L uku yhdeksdn muodostaa tutkimuksen analyysiosan, jossa tarkastelen yritysten
yhtei skuntavastuun ideologioiden ilmenemista yritysten yhtei skuntavastuuraporteissa. Luvussa kymmenen vedan yhteen
tutkimuksen keskeiset havainnot ja pohdin yhtei skuntavastuun tulevai suudennékymié. Keskeisina johtopéétoksing esitén, etté
ideologiaa ja etta yritykset nékevét vastuullisuuden liiketoi mintaa edistdvana tekijand. Y ritysten vastuu pohjaa lainsdadantoon,
kansainvalisiin sitoumuksiin ja yritysten omiin vastuullisuusperiaatteisiin ja eettisiin koodistoihin. Vastuu eettisten

periaattei den toteuttamisesta on yrityksissa jaettu yksilGille.

Tutkielmassa kaytetyt térkeimmét |ahteet ovat Tuomo Takalan artikkeli Y ritysten yhteiskuntavastuu globalisoituvassa

maail massa (2004) teoksessa Moraalitalous toim. I1kka Kauppinen, Elisa Juholinin Cosmopolis yhteiskuntavastuusta
yrityskansal aisuuteen (2003), Maija-L eena Uimosen, (2006) Suomalaisten yritysten vapaaehtoinen sosiaalinen vastuu:
sidosryhméaviitekehys yritysten ja ulkoisten sidosryhmien edustajien ndkemyksissi seké Ari-Veikko Anttiroikon (2004)

Y htei skuntavastuu ja sen méérittelyprosessi, teoksessa Jarvinen, Raija (toim.) (2004) Y hteiskuntavastuu ndkokulmia yritysten
jajulkisyhteistjen yhteiskunnalliseen vastuuseen.

Avainsanat-Nyckel ord-Keywords
yhtei skuntavastuu

yhtei skuntavastuun ideol ogiat
teoriaohjaava sisdllonanalyysi
Kesko Oyj

Outokumpu Oyj

Kone Oyj

Muita tietoja-Ovriga uppgifter-Additional information



https://core.ac.uk/display/14912726?utm_source=pdf&utm_medium=banner&utm_campaign=pdf-decoration-v1

