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Tiivistelmi-Referat-Abstract
Tutkimuksen tarkoituksena oli kartoittaa Kumppanina kentélld -hankkeeseen vuosina 1996-2002 tyollistettyjen syntyperdisten suomalaisten

henkil6iden kokemuksia tyottomyydestd ja tyollistimisestd. Alppiharjun sosiaalipalvelutoimistossa Helsingissé toteutettavan Kumppanina
kentilld -hankkeen tavoitteena on syrjdytymisen ehkdisy ja sen kohderyhména ovat pitkdaikaistyottomét sosiaalityon pitkdaikaisasiakkaat.
Hankkeeseen kuuluu yhtené osana tyottomien ty6llistdminen tyollistamistuen ja yhdistelmétuen keinoin.

Tutkimuksen keskeinen teoreettinen sisélto késittelee voimavarakeskeistd sosiaalityotd ja tyottomyyden identiteettivaikutuksia. Tutkimuksessa
tarkastellaan my0s syrjdytymiskeskustelua. Tutkimuksen keskeiset ldhteet ovat Dennis Saleebeyn (The Strengths perspective in Social Work,
1992), Kari Vihitalon (Tyottomyys ja suomalainen yhteiskunta,1998) ja Matti Kortteisen ja Hannu Tuomikosken (Tyoton, 1998) teokset.
Tutkimuksen tarkoituksena on kertoa hankkeeseen tyollistettyjen henkiloiden tyottomyys-ja tyollistimiskokemuksista, mikéd voi hyodyttdd
hanketta sen asiakasldhtoisten ja voimavaraistavien tydomenetelmien kehittdmisessd. Tutkimuksen tavoitteena onkin sovellettavan tutkimustiedon
tuottaminen.

Tutkimus toteutettiin teemahaastatteluin touko-kesédkuussa vuonna 2003. Tutkimukseen osallistui seitsemén kahdeksasta tyollistettyjen
henkil6iden perusjoukosta. Tutkimuksen analyysimenetelména on kéytetty teemoittelua.

Vastaajat kokivat tyopaikan menettdmisen padsddntoisesti menetyksend. Mitd pidempi tyosuhteen kesto oli ollut, sitd vaikeampi vastaajien
tyottomyyden kokemus oli. Tyottomyys vaikutti vastaajien identiteettin ja ihmissuhteisiin eri lailla; toisiin enemmén ja toisiin vihemmaén.
Muutama henkil6 koki tyottomyyden psyykkiset vaikutukset muita kielteisempénd. Tyottomyys vaikutti vastaajien taloudelliseen tilanteeseen
padsadntoisesti kielteisesti. Vastaajat suhtautuivat tyottomyyteen kaiken kaikkiaan haasteellisesti.

Vastaajien tyollistimisjaksoa koskevat odotukset eivit olleet erityisen jdsentyneitd. Jakson alussa usea vastaaja koki tyytyvéisyyttd uuden
pédttyminen oli useimmille vastaajille pettymys. Hanke voimavaraisti vastaajia ja otti heidédn persoonalliset vahvuutensa huomioon jakson
aikana. Talld hetkelld nelja henkilod on vakituisessa tyosuhteessa, yksi vastaaja on eldkkeelld, yksi opiskelee ja yksi vastaaja on tyottoména.
Vastaajat ovat siis tyollistyneet verrattain hyvin.
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