
MANAJEMEN PEMBELAJARAN GURU DALAM 
PEMBERLAJARAN INOVATIF  

(Studi Situs SD Negeri 1 Tulung Klaten) 
 
 
 

TESIS 
 
 
 

Disusun dan Diajukan untuk Memenuhi Sebagian Persyaratan  
Guna Memperoleh Gelar Magister Pendidikan Program  

Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Surakarta  
 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

Oleh : 
 

Sayono 
Q 100050301 

 
 
 
 
 
 
 

PROGRAM PASCASARJANA  
MAGISTER MANAJEMEN PENDIDIKAN 

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SURAKARTA  
2011

 

brought to you by COREView metadata, citation and similar papers at core.ac.uk

provided by UMS Digital Library - Selamat datang di UMS Digital Library

https://core.ac.uk/display/148604058?utm_source=pdf&utm_medium=banner&utm_campaign=pdf-decoration-v1


 ii

MANAJEMEN PEMBELAJARAN GURU DALAM 
PEMBERLAJARAN INOVATIF  

(Studi Situs SD Negeri 1 Tulung Klaten) 
 
 
  
 
 

 
TESIS 

 
 

Diajukan kepada : 
 

Program Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Surakarta 
Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat Memperoleh Gelar 

Magister  Pendidikan 
 
 
 
 
 
 
 

Oleh : 
 

Sayono 
 NIM :  Q 100050301 
 Program Studi :  Magister Manajemen Pendidikan 
 Konsentrasi :  Manajemen Sistem Pendidikan 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

MAGISTER MANAJEMEN PENDIDIKAN 
PROGRAM PASCASARJANA  

UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SURAKARTA 
2011



 iii

NOTA PEMBIMBINGAN  
 

 
 
Prof. Dr. Sutama, M.Pd.. 
Dosen Program Pascasarjana Magister Manajemen Pendidikan 
Universitas Muhammadiyah Surakarta 
 
Nota Dinas 
Hal : Tesis Saudara Sayono 
 
Kepada Yth : 
Direkur Program Pascasarjana 
Universitas Muhammadiyah Surakarta 
 
Assalamu ‘alaikum  wr. wb. 
Setelah membaca, meneliti, mengoreksi dan mengadakan perbaikan seperlunya terhadap 
tesis saudara : 
 

Nama :  Sayono 
NIM :  Q  100050301 
Program Studi :  Magister Manajemen Pendidikan 
Konsentrasi :  Manajemen Sistem Pendidikan 
Judul : MANAJEMEN PEMBELAJARAN GURU DALAM PEMBERLAJARAN 

INOVATIF : Studi Situs SD Negeri 1 Tulung Klaten 
 

Dengan ini kami menilai tesis tersebut dapat disetujui untuk diajukan dalam sidang ujian 
tesis pada Program Pascasarjana Universitas Muhammadiyah Surakarta. 
 
Wassalamu ‘alaikum wr. wb. 
 
 
 

Surakarta, 02 Mei  2011 
 

Pembimbing 
 
 
 
 
 

Prof. Dr. Sutama, M.Pd.. 
   
 



 iv

 TESIS BERJUDUL  
 
 

MANAJEMEN PEMBELAJARAN GURU DALAM PEMBERLAJARAN 
INOVATIF : Studi Situs SD Negeri 1 Tulung Klaten 

 
 

Yang telah dipersiapkan dan disusun oleh : 
Nama :  Sayono 
NIM :  Q 100050301 
Program Studi :  Magister Manajemen Pendidikan 
Konsentrasi :  Manajemen Sistem Pendidikan 
 
telah dipertahankan di depan Dewan Penguji Tesis pada hari .................................. 
tanggal  ......................................................... dan dinyatakan telah memenuhi syarat 
untuk diterima. 
 

Susunan Dewan Penguji 
 
Penguji Utama Anggota Dewan Penguji lain 
 
 
 
 
Prof. Dr. Sutama, M.Pd.. _______________________ 
 
Penguji Tamu   
 
 
 
 
.  . _______________________ 
 
  
 
 

Surakarta, ………………………….. 
Universitas Muhammadiyah Surakarta 

Program Pascasarjana 
Direktur 

 
 
 
 

Prof. Dr. H. Khudzaifah Dimyati, SH, M.Hum. 



 v

PERNYATAAN KARYA SENDIRI 
 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  Sayono 

NIM :  Q. 100050301 

Program Studi :  Magister Manajemen Pendidikan 

Kosentrasi :  Manajemen Sistem Pendidikan 

Judul Tesis :  MANAJEMEN PEMBELAJARAN GURU DALAM PEMBERLAJARAN 
INOVATIF : Studi Situs SD Negeri 1 Tulung Klaten 

  

Menyatakan dengan sebenarnya, bahwa tesis yang saya serahkan ini benar-benar 

karya sendiri, kecuali kutipan-kutipan dan ringkasan yang semuanya sudah dijelaskan 

sumbernya. Demikian pernyataan ini saya buat, jika di kemudian hari ternyata pernyataan 

ini salah, saya bersedia menerima sanksi sesuai dengan peraturan yang berlaku. 

 

 

 

 

 
 

Surakarta,  02 Mei  2011 
Yang membuat pernyataan 

 
 
 
 
 
 

Sayono 



 vi

MOTTO DAN PERSEMBAHAN 
 
 
 
 
MOTTO : 
 
” Jadikan pembelajaran inovatif sebagai tolok ukur peningkatan mutu pendidikan”. 
 
 
 

(Peneliti, 2011) 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 PERSEMBAHAN 
  
 

Karya ilmiah ini kupersembahkan kepada : 

1. Isteri dan anak-anakku tersayang atas 
kesetiaan dan ketulusan do’anya. 

2. Generasi penerus bangsa, yang peduli 
pendidikan.. 



 vii

ABSTRAK 
 
 

Sayono. NIM : Q 100050301. MANAJEMEN PEMBELAJARAN GURU 
DALAM PEMBERLAJARAN INOVATIF : Studi Situs SD Negeri 1 Tulung Klaten. 
Tesis. Program Pascasarjana. Universitas Muhammadiyah Surakarta. 2011. 

 
Tujuan umum penelitian ini adalah ingin mendeskripsikan kondisi nyata 

keterlibatan guru dalam pembelajaran, sedangkan tujuan khusus ingin 
mendeskripsikan MANAJEMEN PEMBELAJARAN GURU dalam pembelajaran 
inovatif.  

Disain penelitian ini adalah penelitian kualitatif, yaiu penelitian tentang data 
yang dikumpulkan dan dinyatakan dalam bentuk kata-kata yang disusun dalam kalimat. 
Pendekatan penelitian menggunakan fenomenologi. Subjek penelitian adalah ketua 
komite, kepala sekolah, dan guru, dan orangtua. Metode pengumpulan data 
menggunakan wawancara mendalam, observasi, dan dokumentasi. Teknik analisis data 
analisis interaktif.. keabsahan data menggunakan teknik trianggulasi. 

Dari hasi penelitian dan pembahasan tentang manajemen pembelajaran guru 
terutama terkait dengan kinerjanya dalam perencanaan pembelajaran inovatif 
berlangsung dengan baik, respon balik guru sangat tinggi, dan memiliki produktivitas 
kinerja yang optimal, yang akhirnya mampu mengantarkan pencapaian tujuan pendidikan 

Pembelajaran inovatif wajib dilaksanakan pihak sekolah, terutama oleh guru 
yang bersangkutan, dengan mengacu pada pedoman yang berlaku, pihak sekolah 
dapat menjembatani pembelajaran inovatif dengan cara mengirimkan guru untuk 
mengikuti pendidikan dan pelatihan, workshop, inhouse training, dan pengembangan 
diri melalui penelitian tindakan kelas, sehingga mampu memenuhi kebutuhan belajar 
dan pencapaian hasil belajar siswa optimal 

Manajemen pembelajaran guru dalam evaluasi pembelajaran inovatif 
dilaksanakan melalui koordinasi dan kolaborasi dengan pihak-pihak terkait dalam 
implementasinya, baik dinas maupun organisasi profesi guru, atau kelompok kerja guru, 
kelompok kerja kepala sekolah, dan sebagainya dengan mengalokasikan biaya yang 
memadai. Sehingga guru mampu melaksanakan pembelajaran inovatif secara efektif.   

 
Kata kunci : pembelajaran inovatif, sekolah dasar. 
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ABSTRACT 
 
 

 
Sayono. NIM : Q 100050301. MANAGEMENT LEARNING of TEACHER IN 
LEARNING INNOVATIVE: Study Sites Elementary School Country 1 Tulung Klaten. 
Thesis. Graduate Program. Muhammadiyah University  of Surakarta. 2011. 
 

This research general purpose is description wish to condition of involvement 
reality of teacher in study, while purpose of special description of management wish to 
of teacher in study innovative. 

This research type is qualitative research, is research about data collected and 
expressed in the form of words compiled in sentence. Research approach applies 
phenomenology. Research subject is committee chief, headmaster, and teacher, and 
parent. Data collecting method applies in-depth interview, observation, and 
documentation. Analysis data analytical technique interactive authenticity of data applies 
trianggulation technique. 

From result research and solution about management of teacher especially 
related to its(the performance in study planning of innovative takes place carefully, 
response back of very teacher height, and has optimal performance productivity, finally 
can send attainment of purpose of education. 

Study of innovative is obliged to executed the side of school, especially by the 
teacher, by referring to guidance applied, the side of school can link study of innovative 
by the way of sending teacher to follow education and training, workshop, in house of 
training, and self expansion through research of action of class, so that can fulfill 
requirement of learning and attainment result of optimal student learning. 

Management of teacher in evaluating study of innovative is executed [by] 
through coordination and collaborative with related sides in its the implementation, 
either on duty and also organization of teacher profession, or teacher working team, 
headmaster working team, etcetera with adequate cost allocation. So teacher can 
execute study of innovative effectively. 
 
Keyword : study innovative, elementary school. 
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