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”Sesungguhnya Allah tidak akan mengubah keadaan suatu kaumnya 

sebelum mereka merubah dirinya sendiri” 

(QS. ArRa’d, 11) 

 

“Sabar adalah cara utama dalam menangani kesulitan agar mencapai 

kemenangan gemilang. Sabar bukan pasrah pada keadaan tetapi tenang, 

namun pasrah dalam mencari penyelesaian”. 

(Syeh Abdul Kadir AlJaelani) 

 

“Kemandirian adalah masa lalu dan masa lalu adalah sejarah yang 

menjadikan contoh bagi kita. Hari ini adalah perjuangan untuk masa 

depan, masa depan adalah citacita”. 

( Kahlil Gibran) 

 

“Semua impian kita dapat menjadi nyata, jika kita memiliki keberanian 

untuk mengejarnya”. 

(Walt Disney) 
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ABSTRAK 
 

PENGARUH KINERJA DOSEN DAN KETERAMPILAN MENGAJAR 
TERHADAP KEAKTIFAN BELAJAR MAHASISWA PENDIDIKAN 

AKUNTANSI MATA KULIAH PENGETAHUAN HUKUM  
PERDATA DAN DAGANG UNIVERSITAS  

MUHAMMADIYAH SURAKARTA  
ANGKATAN 2012 

 
Dhita Ayu Winarsih. A210100189. Progam Studi Pendidikan Akuntansi. 

Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan, 
Universitas Muhammadiyah Surakarta, 2014. 

 
Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui: 1) pengaruh kinerja dosen 

terhadap keaktifan belajar mahasiswa, 2) pengaruh keterampilan mengajar terhadap 
keaktifan belajar mahasiswa, 3) pengaruh antara kinerja dosen  dan keterampilan 
mengajar terhadap keaktifan belajar mahasiswa. 

Penelitian ini termasuk penelitian deskriptif kuantitatif yang kesimpulannya 
diperoleh berdasarkan pada hasil analisis statistik. Penelitian ini mengambil lokasi 
di Kampus 1 Universitas Muhammadiyah Surakarta. Populasi dalam penelitian ini 
adalah seluruh mahasiswa Program Studi Pendidikan Akuntansi Universitas 
Muhammadiyah Surakarta Angkatan 2012 yang berjumlah 154 mahasiswa dengan 
sampel sebanyak 106 mahasiswa yang diambil dengan teknik proporsional random 
sampling dengan cara acak. Teknik pengumpulan data menggunakan angket yang 
telah diujicobakan dengan uji validitas dan reliabilitas. Teknik analisis data yang 
digunakan adalah analisis regresi linear berganda. 

Hasil analisis regresi diperoleh persamaan regresi: Y = 22,662 + 0,155 (X1) + 
0,203 (X2), yang artinya keaktifan belajar mahasiswa dipengaruhi oleh kinerja 
dosen dan keterampilan mengajar. Berdasarkan analisis dan pembahasan dapat 
disimpulkan bahwa: (1) kinerja dosen berpengaruh  signifikan terhadap keaktifan 
belajar mahasiswa. Hal ini terbukti dari analisis regresi yang memperoleh nilai 

hitungt  > tabelt  yaitu 2,526 > 2,274 dengan nilai signifikansi 0,013<0,05. (2) 
keterampilan mengajar berpengaruh signifikan terhadap keaktifan belajar 
mahasiswa. Hal ini terbukti dari analisis regresi yang memperoleh nilai hitungt  > 

tabelt  yaitu 3,679 > 2,274 dengan nilai signifikansi 0,000<0,05. (3) kinerja dosen 
dan keterampilan mengajar secara bersama-sama berpengaruh signifikan terhadap 
keaktifan belajar mahasiswa. Hal ini terbukti dari analisis regresi yang memperoleh 
nilai hitungF  > tabelF  yaitu 11,784 > 3,084 dengan nilai signifikansi 0,000<0,05. (4) 
Variabel kinerja dosen memberikan sumbangan efektif sebesar 6,387%. Variabel 
keterampilan mengajar memberikan sumbangan efektif sebesar 12,181%, sehingga 
total sumbangan efektif keduanya sebesar 18,56%, sedangkan 81,4% lainnya 
dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak diteliti. 
 
Kata Kunci : Kinerja dosen , Keterampilan Mengajar , Keaktifan Belajar 
Mahasiswa. 




