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ABSTRAKSI

Tujuan Penelitian ini untuk menganalisis pelatihan keterampilan
mempunyal pengaruh yang signifikan terhadap potensi berwirausaha pada Siswa
Bala Latihan Kerja di Baki Sukoharjo; Untuk menganalisis sikap mandiri
mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap potensi berwirausaha pada sisva
Bala Latihan Kerja di Baki Sukoharjo; Untuk menganaisis pelatihan
keterampilan dan sikap mandiri mempunyai pengaruh paling dominan terhadap
potens berwirausaha pada siswva Balai Latihan Kerjadi Baki Sukoharjo.

Berdasarkan hasil uji t diperoleh variabel pelatihan keterampilan
mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap potensi berwirausaha atau karena
t.sig (0,000) lebih kecil dari 0,05 (?) maka variabel pelatihan keterampilan
berpengaruh signifikan terhadap potensi berwirausaha dan variabel sikap mandiri
mempunyai pengaruh yang signifikan terhadap potensi berwirausaha atau karena
t.sg (0,008) lebih kecil dari 0,05 (?) maka variabel skap mandiri berpengaruh
signifikan terhadap potens berwirausaha dan hasil uji F diperoleh Fhiwung > Rand
(26,492 > 4,08), maka Ho ditolak berarti ada pengaruh yang signifikan antara
pelatihan keterampilan (X1), dan sikap mandiri (X;) secara bersama-sama
terhadap potensi berwirausaha (Y) atau karena F.sig (0,000) lebih kecil dari dari
0,05 (?) maka pelatihan keterampilan (X;), dan sikap mandiri (X;) berpengaruh
secara bersama-sama dan signifikan terhadap potensi berwirausaha, sedangkan
hasil uji koefisien determinasi (R menggunakan Adjusted R square (R?) sebesar
0,543, hal ini menunjukkan bahwa variabel pelatihan keterampilan (X1), dan sikap
mandiri (X2) mempunyai pengaruh terhadap variabel potensi berwirausaha
sebesar 54,3%. Sedangkan sisanya (100% — 54,3% = 45,7%) dipengaruhi oleh
fektor faktor lain diluar variabel yang diteliti.

Kata Kunci : Pelatihan Keterampilan, Sikap Mandiri dan Potensi Berwirausaha.

vi



KATA PENGANTAR

Assalamu’ alaikum Wr. Wb

Alhamdulillah hirobilalamin, puji syukur penulis panjatkan atas limpahan

Rahmat dan berkah dari Allah SWT, sehingga dapat menyelesaikan penyusunan

skrips ini tanpa hambatan yang berarti. Sllam dan sholawat semoga tetap

tercurahkan kepada Nabi Muhammad SAW yang telah membawa kita semua

umat Idam dari jaman kegelapan kejaman yang jauh lebih baik.

Tak lupa penulis mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang

telah dengan suka rela memberikan dukungan, doa, kesempatan, bantuan

pemikiran tenaga dan fasilitas sehingga penelitian ini berjalan sebagaimana

mestinya. Rasa terima kasih ini penulis sampaikan :

1

Bapak Dr. Triyono, M.Si, selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas
Muhammadiyah Surakarta.

Bapak Drs. Agus Mugorobin, MM., selaku Kaur Fakultas Ekonomi
Manajemen Universitas Muhammadiyah Surakarta.

Bapak Drs. Moech. Nasir, MM selaku pembimbing yang dengan penuh
kesabaran telah memberikan dukungan, saran, pengarahan dan dukungan
hingga sel esainya penulisan skripsi ini.

Bapak dan Ibu Dosen dan staf karyawan FE. UMS yang telah banyak memberi
bantuannya.

Bapak dan Ibu yang tercinta terima kasih atas kasih sayangnya yang tulus,

tiada kuasa kiranya ananda membal asnya.

Vii



Penulis telah berupaya semaksimal mungkin dalam penyusunan skripsi ini,
Mamun tak ada gading yang tak retak, maka saran yang konstruktif senantiasa
penulis nantikan. Mudah-mudahan skripsi ini bermanfaat bagi setiap pembaca

pada umumnya.

Surakarta, Fgbruari 2014

enulis

viii



DAFTAR IS

Halaman

HALAMAN JUDUL.....ooiiiiie et [
HALAMAN PENGESAHAN......oo et e e i
HALAMAN PERSEMBAHAN. ... ..ottt ii
HALAMAN MOTTO. ..ottt ettt e nee e iv
ABSTRAKSL ... es Y
KATA PENGANTAR. ...ttt ettt st nsee s Vi
DAFTAR IS] ettt st sb e s sre e nnae s viii
DAFTAR TABEL ...t X
DAFTAR GAMBAR ...ttt e Xi
BAB | PENDAHULUAN......oooi i e e 1
A. Latar Belakang Masalah..........ccoceveeiiniininiiece e 1

B. Perumusan Masalah..........ccccooevevininies e 4

C. Tujuan Penelitian........ccooeireieieneis e e 4

D. Manfaat Penelitian..........cccceorerinenenenere e 5

E. Sistematika SKIPSi.....coeveierirenirieiseeeee e 5

BAB .  TINJAUANPUSTAKA ...ttt 7
A. Mangjemen Sumber DayaManusia ........cccceeeverenenienennennnnns 7

1. Pengertian Mangjemen Sumber Daya Manusia (SDM) .. 7

2. Fungs Mangjemen Sumber DayaManusia..................... 9

B. Pengertian Pelatihan............cccooveiveiiciieiie e 16

C. Pengertian Keterampilan...........cccoeoveeeiieiiescecvie e 20



D. Pengertian Sikap Mandiri..........ccocevevenienienieninenesesesenes
E. Pengertian Potensi Berwirausaha...........cccceeeeveeeeiecieeceeennn.
F. Penelitian Terdahulu .........ccccoveeinnineineeeseeeseeees
BAB Il METODOLOGI PENELITIAN.....cccoiirerreeeerie e

A. Kerangka Pemikiran ........ccccooereinnieninnnneeseseeee s

o

HIPOESIS. ...

Definisi Operasiona Variabel.........ccccoovvevniinince e
Populasi dan Sampel ...
SUMDBES DALA ......cveeeriiieieee e

Metode Pengumulan Data..........cccceeererierenenieieeeeieeeeeeee

®© M m o 0

ANAIISIS DA ...t
BAB IV HASIL PENELITIAN DAN ANALISISDATA.......ccconeerne.

A. Deskrips Lokasi Penelitian........ccccccoeviceeciccieiee e,
Sejarah Berdirinya Perusahaan............ccccccveveeveceeeinnenns
Kedudukan, Tugas, dan FUNgS .........c.coevrirennicnie e
SUMDEN DBNA......ccueieeeierierieirie e e s

SUPUKEUr OFganiSaSi .......coververeereeeeeeesesiesesiese e

ag ~ 0 D PR

Program latinan...........ccooeeeeieiiien e

DesKripsi RESPONAEN........cooveieeeeesee s
ANAISIS DA .....coviieeeeseeeee e

Uji HIPOLESIS. ...t

mo o

PEMBDENGSAN......eeeeeee e et e



BABYV. PENUTUP..........ccccemrennn.
A. Kesmpulan ..................

B. Keterbatasan Penelitian

DAFTARPUSTAKA

LAMPIRAN

Xi

61

61

61

61



DAFTAR GAMBAR

Gambar 31 Kerangka Pemikiran...........ccccoeveeveiiieiicvie s 27

Gambar 4.1. Bagan Struktur OrganisasiBalai Latihan KerjaBaki Sukoharjo 43

Xii



DAFTARTABEL

Tabda 1V.1 Karakteristik JeniS KEamin ........ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

Tabel V.2 Karakteristik Umur ...

Tabd 1V.3 Rangkuman Hasil Uji Validitas Pelatihan Keterampilan...........

Tabel 1V.4 Rangkuman Hasil Uji Validitas Skap Mandiri.............ccccceeneene

Tabel 1V.5 Rangkuman Hasil Uji Validitas Potensi Berwirausaha..............

Tabel IV.6 Hasil Uji Reliabilitas

Xiii

47

48

49

50

50

51



