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{8iskotai docens

A TANULOK JELLEMZESENEK SZEMPONTJAI
1. Alapelvek ‘

El8z8 fejtegetésiink sordn mdar utaltunk arra, hogy napi nevel$-oktaté munkdnk
szitkségszerlien igényli tanuldink helyes megismerésér. Azt is kifejezésre juttattuk,
hogy a rendszertelen, csupdn a kirivd eseteket szdmontartd megfigyelés nem szolgalhat
" ehhez elegend8 objektiv alapul. Egyes esetekben a magunk szdmdara is vildgosan, hata-
rozottan ,meg kell fogalmaznunk” valamely tanuldra vonatkozé véleményiinket. -
Fokozott felelGsség terhel benniinket, amikor valamely okbdl irdsbeli jellemzést kell
késziteniink tanuléinkrdl. :

Mind a gyakorlati feladatok, mind a nevel8i felelésség megbizhaté jellemzést
var t8liink. Ennek alapjic csupdn a rendszeres megfigyelés, a kdvetkezetességgel gylij-
tott konkrét adatok képezhetik.

A tanuldk megfigyelésénél a kovetkezd alapelveket tartiuk a legfontosabbaknak:

a) A tanulék minden megnyilvénuldsdban fejl6d6 személyiségiik teljessége tiikro-

z8dik, tehat a megfigyelés szempontjab6l minden ,,lényeges” lehet.

b) Minden tanulé irdnt legyiink elfogulatlanok, elegendd adat nélkiil ne alkos-

sunk véleményt. Adataink legyenek konkrétek.

¢) A rendszeres megfigyeléshez -dolgozzunk ki szempontrendszert, amely segit-

séget ad egy-egy magatartdsi forma lényegének megragaddsihoz. A megfigye-
lésnek tehdt legyen sokoldalt szempontja,!
d) Minden megnyilvdnuldst az adotr kiriilményck k&zitt (a meghatirozott szi-
tudcidban) vegyiik figyelembe. N

e) A magtartds értelmezéséhez nélkiilozhetetlen az okok és célok ismerete. Min-
den alkalommal kisérletet kell tenni a magatartds tényleges, vagy vélelmez-
het8 motivumainak felismerésére. N

Az Ot alapelv lényegében mindent magdban foglal, viszont koziiliik egyetlen egy
sem hanyagolhatd el. Az a) pontban foglalt alapelvet természetesen nem gy kell értel-
mezni, hogy ,,mindent” feljegyziink, ami szemiink el8tt lezajlik. Viszont az sem volna
helyes, ha csupdn az tn. ,,kirivé” eseteket tartanink feljegyzésre érdemesnek. A gyakor-
lat sokat segit a feljegyzések anyagdnak kivdlogatdsiban. J6l alkalmazhaté példdul az
az eljirds, hogy egy-egy érdekesebb esetben megfigyeljiik az egész osztdly magatar-
wasat. (PL: Egy tanulé érakdzi sziinetben betdrte a tanterem ablakdt. Az eser a jiték
hevében, véletleniil t6rtént. Nagyon érdekes volt az osztilytirsak magatartdsa. Erde-
mes feljegyezni, kik é miként foglalnak 4lldst, illet8leg kik maradnak passzivak.)
Az ilyen atfogd, egyetemes, mindenkire kiterjed8 megfigyelés sziikséges ugyan, azon--
ban — egyéb feladataink mellett — nem valésithaté meg maradékealanul. Ezért 4llan-
dé szelektiv megfigyelésre kell torekedniink, hogy csupin a szembedtldbb mozzana-

5 t Rékusfalvy Pal irja: ,,A pedagbgus neveli sikere érdekében nem kdzémbos az, hogy
milyen az emberszemlélete, azaz milyen szempontrendszer irdnyitja a megfigyeléseit, és milyen
érzelemmel fordul tanitvinyai felé médr az ismerkedés sordn. A szempontrendszer hatékony-
sagit nagyméreékben fejleszti @ neveld pszicholégiailag iskolizott emberismerete. Ennek segft-
ségével tudja kell8en széles skidldban megvalogatni az egyes helyzeteknek megfeleld szem-
pontokat, tud dénteni kiils6re azonos viselkedésmddok megitélésében ...” (18. — 317)) .
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tok feljegyezésére szoritkozzunk. Igy is készithetiink naponkénc néhiny aprébb fel-
jegyzést.

Gyakorlatilag kénnyebben megoldhaté olyan megfigyelési terv készitése, a_m(;ly—
nek az a lényege, hogy az el6re Gsszedllitore szempontok koziil kivdlaszrunk egy-egy
idGszeri csoportot. Meghatdrozzuk a megfigyelés tartamic (heteket, napokat, érikat)
és kijelsljik magunk szdmira a megfigyelendd tanulékat. Igy munkink kézben e ta-
nulékra nagyobb koncentriciéval iigyeliink, sziikség esetén veliik twobber foglalkozunk.

A tanulékra bontott megfigyelési tervnek tehdt 3 fontos adata van: a) a meg-
figyelés szempontja, b) a megfigyelés idépontjai és ¢) a megfigyelend6 tanulék kije-
161ése.

Az igy elkészitetr megfigyelési tervben el6re meghatdrozott elvek szerint viltoz-
nak a megfigyelés szempontjai. A szempontok id8szakonként visszatérnek. Kéziilitk
egyeseket folyamatosan, vagy — id8szerliségiik esetén — soron kiviil is érvényesitiink.
Példaul a tanuldk szocidlis kapcesolatainak megnyilvdnuldsait sziinet nélkiil figyelem-
mel kisérjiik. Vagy példdul egy tanulé heves, szenvedélyes viselkedését akkor is fel-
jegyezziik, ha ez éppen nem képezi a megfigyelés szempontjait, illetleg a tanulé nem
tartozik a kozvetleniil megfigyelendd csoportba.

A b) pontban foglalt alapelv minden fel;egyz&snel objektivitdst és konkretsagot
kovetel. A tényeket valdsightien, rilzasok é kiszinezések nélkiil, krénikaszerlien fel-
jegyezziik® A leghelyesebb a feljegyzéseket jegyzkiényvként felfogni, amelynél fel-
tétleniil szerepel a tények mellett a ,,mellékszereplk’ neve és magatartdsa, minden
lényegesnek tekinthetd korilmény, az esemény ddtuma é& — ha a feljegyzéseket t5bb
neveld kozdsen késziti — a bejegyzést végz8 aliirdsa. A feljegyzés szdmira legalkal-
masabb a tanuldk szerint regiszterezett fiizet. Ha szélregiszteres fiizet nem 4ll rendel-
kezéslinkre, akkor az elsé lapon tiintetjiik fel, hogy egy-egy tanulérdl készirerr fel-

jegyzések melyik szdmozott oldalakon taldlhaték.- Kénnyebben kezelhetdk az dn. fej-

lapok, amelyeket minden tanulérél kiilon-kiilon fektetiink fel. Ennek fejrovatiban
feltintetjik a fontosabb szdrmazdsi és szocidlis adatokar, a tanulmidnyi eredményr,
esetlegesen a testi fejlédésre és egészségi 4llapotra vonatkozé adatokat keltezéssel.
A fejlapokat nem szabad Osszetéveszteni az Un. személy: lapokkal, amelyekrbl a ké-
sObbiekben szblunk.

A megfigyelés sokoldalisiginak elvér kiilondsen hangstlyozni kell, mivel a sze-
mélyiség helyes megismerését szinte kizdrja a jellemzés egyoldalisiga. Egy-egy sajitos
jellemvonas, valamely képesség vagy vérmérsékleti vonatkozas kiemelése néha indo-
kolt lehet, esetleg valamely konkrét tanicsadisi helyzetben nem nélkiilozhetd, azon-
ban az ilyen szlik keretek kézotr mozgd adatkézlés ,elfedi” az egyébként lényeges
jellemzgket. Példiul bizonyos feladat ellitisa szempontjabdl fontos annak megalla-
pitisa, hogy a tanuld nagyon iigyes .&s kivdléan meg tudja oldani azt. Mésként 4ll
a helyzet, ha az adott esetben nemcsak iigyességre, hanem egyben nagyfok( meg-
bizhatdsigra is sziikség van. Ez viszont nem jellemzi a tanulét.

A megfigyelési szempontokat tehdt dgy kell Osszedllitani, hogy azok egyiittesen
a teljes személyiség ,,felmérését” tegyék lehetGvé. A szempontok rendszerébe jo1 bele-
illik a személyiség fejlodésének ritmusdra, az egyes személyiség-vondsok kozotti ard-

2 A feljegyzések jellegére nézve Cser Jdnos az aldbbiakat irja: ,,Nagyon megszivlelendd
tandcs az, hogy a feljegyzéseket sobasem a lélektani kifejezés bhaszndlatdval kezdjiik el. Nem
azt {rjuk tehat, hogy durva, er8szakos, vagy feledékeny, jéindulatt, hanem mindig magat
azt az eseményt, amellyel kapcsolatban ezt nila feltételezziilk. Csak mikor mar kello szamd
esettel rendelkeziink, akkor olvassuk el az &sszes redvonatkozé feljegyzéseinket, s azutdn kisé-
reljiik meg lelki képének megrajzoldsit.” (1. — 21.)
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nyok alakuldsira vonatkozé kérdések sora. Ennek ellenére tartézkodunk atedl, hogy
alapelvnek tekintsiik a megfigyelés tartdssagira vonatkozd kovetelményt. Igaz ugyan,
hogy a személyiség mélyebb megismeréséhez a legalkalmasabb médon a fejlédés egyes
fazisainak feltirdsa Gtjin jutunk el. Bizonyos esetekben viszont elegend$ egy meg-
adott id8pontra, illetdleg fejl6dési szakaszra vonatkozd jellemzés is. Nem szabad
kizdrni a megfigyelési rendszerb6l az 4n. alkalmi megfigyeléseket és a rovidebb perié-
dusra vonatkozd rendszeres megfigyelést. Ez nem volna helyes, hiszen a folyamatos,
a hosszabb i1d8n it tarté megfigyelés nem is mindig lehetséges. (V6. Thomae svijci
pszicholégus véleményével: 18. — 321.) Igy inkdbb azt kell hangoztatnunk, hogy a
megfigyelési adatok gylijtésének idStartamat és mddjac elsSsorban az hatdrozza meg,
hogy a tanulét valamely konkrét esetben milyen célbél és milyen szempontbél kivan-
juk jellemezni. A legigényesebb jellemzést akkor készitjiik tanitvdnyainkrdl, amikor
osztalyt vagy iskoldt viltoztat, vagy nevel8viltozds torténik. Ilyen esetben kozdlni
kell a fejléddésre vonatkozé adatokar, ami csak gy lehetséges, ha rendszeresen fel-
jegyezziik azokat? )

" Hangsdlyozottan. fel kell hivni a figyelmet a magatartds koriilményeire. Erre
utal a d) pontban emlitet alapelv. A magatartds elzménye mindig az élmény. Az
élményben tiikroz8dik a kérnyezet valamennyi hatdsa. Ami az élményben nem érvé-
nyesiil, az lényegében bhatdstalan maradt reink. Az élményt tgy foghatjuk fel, mint
a benniinket ér8 valamennyi hatds szubjektiv visszhangjit. Nos, igy vélik a maga-
tartds motivumivd mindaz, ami k&myezetiinkben torténik. Ezért sziikséges annak
megvizsgaldsa, hogy a tanulék magatartdsit milyen kiilsé koriilmények befolydsol-
hattak. :

Legnehezebb feladator a viselkedés okainak és céljinak kideritése jelenti. E tekin-
tetben gyakran a tanulé kdzléseire is rdszorulunk. Mivel a tanuld Oszintesége, tirgyi-
lagossiga nem mindig bizonyos, ezért kdnnyen félre is vezether benniinket. A helyzet
megitéléséhez viszont a kiilsé koriilmények sok segitséget adnak. A kérdést igy fogal-
mazharjuk meg: Mi késztethette tanuldnkat arra, hogy adott esetben ,,igy” viselked-
iék, erre a teljesitményre torekedjék és mit akart ezzel elérni? A tanulé magatartdsi-
nak és a kornyezet hatdsinak ez a kapcsolata nyilvdnvals, még akkor is, ha néha
viselkedése alakoskodd, szindékosan félrevezet. Sokszor éppen ez a jellemzd.*

Az inditéokok keresése azért élvi kdvetelmény, mivel ezek ritkdn hatnak esetle-
gesen. Mint-a magatartis fontos energiaforrdsai szerves kapcsolatban, egymdssal szem-
ben is hatnak és viszonylagos dllandésigot mutatnak. A személyiség jellemzésénél ezért
nem hanyagolhaté el, hogy a motivumok rendszere az OsztOnszint és az eszmei szint
kozott hogyan helyezkedik el. '

- A fejlédésben lev8 gyermek magatartdsit befolydsolé motivumok wiszonylagos
dllandésiga a fejlédés tényébdl kovetkezik. Ennek kdvetkeztében a ‘magatartdsban
sem talilhatunk abszolit 4llandésigot. Hiszen a neveléstdl is azt varjuk, hogy a ta-
nuléban kedvezd iranyd pszichikus eltoléddsokat, valtozasokat hozzon létre. A gyer-
mek magatartdsit befolydsolé motivumok minél jobban kozelednek az eszmei-szinthez,

3 Ezzel kapcsolatban Rékusfalvy Pdl ezt irja: ,,Mi a névendék tanulminyozdsinak fel-
adata? A feladatot a kovetkez8képpen foglalhatjuk Sssze: a fejlddd személyiség lebetbleg tel-
jes, életszersi, tudatos, rendszeres és pedagégiailag basznosithaté megismerése.” Majd kés6bb:
»Novendékeink megfigyelésében sohasem szabad megfeledkezniink arrdl, hogy fejlédésben lev
fiatalokrdl, fiatal szervezetekr8l van sz4.” (18. — 317.)

4 A gyermek — és 4ltaliban minden normilis ember — helyzetszerlien, azaz a hely-
zetnek megfelelden, adekvar alkalmazkoddssal viselkedik. El8fordul, hogy egy-tanulé visel-
kedése ellentmond helyzetének, ilyenkor dgynevezett tendencibézus magatartdsrél van szd,
esetleg valamilyen alkalmazkoddsi rendellenességrél.” (18. — 317.)
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annil kedvez6bben itéljiik meg a személyiség formiléddsir. Természetesen e tekin-
tetben sem vdrhatunk lényegesen mdst, mint amit az életkori sajatsigok indokolnak.

A tanulé magatartdsinak okdra és céljira jobbdra csak kovetkeztethetiink. A cé-
lokra altaldban a cselekvés irdnya utal. Sokszor azonban az igazi cél a legjobb meg-
figyel6 eldtr is rejtve marad. A nehézségek ellenére torekedniink kell a konkrée célok
felismerése Gtjan felmérni a tanuld eszmeti szintjée.

4
2. A megfigyelés szempontjainak 6sszedllitisa

a) Nagyon kevesen képesek arra, hogy egy konkrét személyt a leglényegesebb
vonasainak osszefoglaldsdval jellemezzenek. Ezért a legtébben szivesen alkalmaznak
kiildnb6z8 szempontrendszert, s gy a jellemzés meghatarozott szempontok keretében
torténik. Természetes, hogy a megfigyelési adatokar is e szempontok alapjin kell
gydjteni. .

A megfigyelés szempontjai eldre jelzik a jellemzés. keretszempontjait. A jél Ossze-
llitort szempontok segitik a megfigyelést, irdnyitjdk a figyelmer. Ez adott esetben
bizonyos gatlast jelenthet. Ezért a szempontokat ne tekintsik mereveknek, ne ra-
gaszkodjunk sem a megfigyelésnél, sem az adatok tényleges feljegyzésénél a megadott
szempontokhoz. Egy-egy jellemz8 adatot akkor is rdgzitsiink, ha erre a megfigyelési
szempont nem tért ki. Noha a szempontok némi merevséget teremthetnek a megfigye-
lésnél, ennek veszélye sokkal kisebb anndl az elénynél, amit a jél Bsszedllitotr meg-
figyelési szempontok jelentenek. Ezért tgy véljiik, hogy kozvetlen segitséget nydjrunk
néhiny megfigyelési és jellemzési szempontrendszer bemuratasaval. .

b) A konnyebb 4ttekintés érdekében el8sz6r vizlatos szempontrendszert ismer-
tetiink. Ebb&] a célbél alkalmasnak tartjuk a kovetkezér:

ba) 1. A csaladra vonatkozé adatok.

2. A tanuld egészségi dllaporanak adatai.

3. A rtanuld érdekl8dése és hajlamai.

4 A tanulé viszonya a kozOsséghez, az emberekhez é &nmagihoz.

5. A tanulé munkahoz valé viszonya és munkateljesitménye.

6. A tanulé megismerd tevékenységének médjai és értelmi tulajdonségai.

7. A tanulé érzelmi élete.

8. A tanulé akarati tulajdonsigai és cselekvésének mddja.

9. Milyen mérrékben rendelkezik az életkorra 4ltaldban jellemzd§ sajitsa-
gokkal. A _

Ezt az Osszedllitdst Bakonyi Pdl tanulminyabdl vessziik. (3. — 1014—1015.) Fel-
hasznéltak ezeket a szempontokat a F8virosi Pedagédgiai Szemindrium nevel8i is arra
a célra, hogy e kérdéseket a gyermekek sziileihez intézve képet kapjanak a sziil6knek
a gyermekeikrd] alkotott, vagy legalabbis a nevel8 felé hangoztatotr véleményérél.>

A felsorolt szempontok kifejtésée, kisegitd szempontok feldolgozdsit megraldljuk
Bakonyi Pal hivatkozott tanulmdnyaban (3. — 1011.)

5 Errdl a kezdeményezést8l File S.—Szabolcsi G. tolldbdl olvashatunk a Kéznevelésben.
Bakonyi P. 9. kérdése helyett 8k a kovetkez6t allitottdk be: Milyen a gyermek alaptermé-
szete? Ez azonban a .laikus sziil8k részére éppen olyan fogds kérdés, mint Bakonyi 9. szem-
pontja Az Un. alaptermészet lényegének megragaddsa szamtalan Osszetevl egyeztetése urjdn
lehetséges — ha ilyen a pszicholégiailag iskolizatlan sziil6t8] egydltalin varhatd. Ennek elle-
nére a kisegitd szempontok alapjdn taldn mégis elérhetS, hogy hasznilhaté adator nyeriink.
Az alaptermészet megkozelité pontossiggal valé megjel6lés ui. a pszicholégiai terminoldgia
differencidlt ismeretét igényli. A sziildk legtobbje pedig ezzel nem rendelkezik.
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vagy feliiletes — mozgékony vagy kényelmes?” (8. — 175.)

Némi segitséget nydjt a kérdés részletes kifejtése, amit File—Szabolcsi cikkében
taldlunk: ,Milyen az alaptermészete: nyilt, zdrkozott, 6nfeji, folényes, 6ndllé vagy
onillétlan, misok (baritok) utin megy, befolydsolhaté, masokat utdnzé; — alkal-
mazkodb vagy szembeszallé — tud-e magidn uralkodni — konnyen nevelhet§-e vagy
csak sok rdhatdssal — komoly vagy jatékos — lelkesedS vagy kozdnyds — meggondolt

bb) Rékusfalvy Pl szempontdsszedllitdsa némileg eltérd. A megfigyelést és jel-
lemzést végzével szemben hjabb igényeket timaszt. A vezetd szempontok a kdvet-

kez8k

O

. Személyi adatok.

. Kiils6 megjelenés, fellépés, mozgasmod stb.

. Egészségi 4llapot . .

. Csaladi helyzete: csalédtagok stb.

. Csaladon kiviili kérnyezeti hatdsok, baritok, szérakozds stb.
‘Ertelmi miksdések.

Manudlis, technikai képessége.
Vérmérséklete (idegrendszeri tipus), érzelmi, indulati élete, élethangulata.

. Erdekl6dés, hajlam.
10.
11.

Ugy véljiikk, hogy Rékusfalvy roviditett és kivonatos szempontrendszere is segit-

Akaras: torekvések, hatdrozottsdg, kitartds, dnuralom.
Jellem: &nismeret, onértékelés stb. (18. — 332.)

séget nytjr. Tanulminya Figgelékében iskolai megfigyelési lap mintijir kozli, amely-
ben 18 kérdéscsoportot dolgoz fel. Ezek koziil kér jellegzetes csoportot idéziink:

»Milyen viszonyban van iskolatirsaival? Ez hogyan jut kifejezésre a jitékokndl?
A tanulétirsak tSbbsége szereti-e, kevés, de meghitt bardtja van-e, maginyos-e (haj-
lambél vagy mert a tobbiek tdvoltartjdk magukat t8le?). Vezet-e, rakényszeriti-e aka-
rardt masckra, vagy azt teszi, amit a tobbi akar? Aldrendelik-e neki magukat a tSb-
biek? Miért? (Onként vagy kényszerbdl?) Segit-e onként és szivesen mdsokon? Kiilo-
ndsen a gyengébbeknek? Gyakran veszekszik-e?”

Majd egy masik: ,,Akarata. Megfigyelte-e, hogyan reagdl, ha elgondoldsai, va-

gyai az emberek vagy a koriilmények akaddlydba iitkdznek? Dithong-e, uralkodik-e
magin, kdénnyen megadja magit, egészen elejti-e szdndékdt vagy alkalmazkodik és
atdllitja magit? Beldtja-e magatdl bizonyos vé.gyai teljesithetetlenségét és lemond
azokrél, vagy kényszeriteni kell erre? Akkor is kitart sokaxg egy munkaban, ha az
nehézséggel jir a szdméra?” (18. — 336.) .

bc) A diagnosztikai feldolgozdshoz Prihoda (Bevezetés a pedagdgiai pszichols-
gidba. 365—367. old.) széles skdlaji vazlator ad. Ezt*4 f& szempont szerint dolgozza fel.

I. Sz6ématikus tulajdonsigok.

I1. Pszichofizikai tulajdonsdgok és a jellem struktdrija.

ITI. A személyiség és a jellem elemzése.
1V. A kollektiviban valé viselkedés.

A pszicholégiai és pedagbgiai irodalomban a felsoroltakon kiviil 1gen nagyszamui

és részletes szempontrendszert talilunk. Mindezek figyelmet ébresztbk, egyben utal-
nak arra, milyen lényeges megnyilvanuldsokat kell konkrét formaban rbgziteni egy
. elfogadhaté jellemzés elkészitéséhez.
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3. A feljegyzések rendezése, értékelés

a) A folyamatosan gyijiétr adatok szolgdlnak alapul a tanulék jellemzésének
elkészitéséhez. Mieldtt a jellemzéshez fogndnk, a rendelkezésre 4llé adatokat gondo-
san dt kell vizsgdlni. A kiilsnb6z8 szemponti és mds-mds idSpontban feljegyzett tény-
adatokat valamilyen rendszer szerint elrendezziik. Példaul 6sszegyljtjiik az akaraual
kapcsolatos adatokat: kezdeményezés, akuivitds, ondlldsag, befolydsolhatdsdg, kitartis,
miésokra gyakorolt (szuggessziv) hatds, az akarat hatdrozottsiga, erdssége stb. A he-
lyes elrendezés segiti az adatok érrékelésér is. igy vildgossa valnak az 6sszefiiggések,
kiiitkéznek a hidnyossigok, s6t néha az ellentmondédsok. Az ellentmondisok, a maga-
tartas-ellentéres formai, iranya, a konkrét tények alapjan éppen jellemz8ek lehetnek
a tanuléra. Ezek vagy a fejl6déssel bekoverkez8 valtozdsokra utalnak, vagy pedig
a kiilonbszé motivumoknak a magatartds iranyitdsiban (s6t meghatdrozisaban) betol-
tott szerepét jelzik.

b) Az egyik legkomolyabb feladatot az adatok értékelése képezi. Példiul a fel-
jegyzések kozotr ismételten szerepel, hogy a tanulé a tanitdsi érikon nem figyel, raj-
zolgat. Ez csupdn a tény. Vajon figyelmeztetéssel, a tanulé fokozottabb bekapcsoli-
sival vagy egyéb mddon sikeriilt-e a helyzeten rartdsan viltoztatni? Ha nem, akkor
kutatni kell, hogy a tanulé figyelme miére tereldédik mds irdnyba. Egyszerien kijelent-
hetjiik-e, hogy a tanulé figyelme nagyon ingadozé vagy pedig, hogy a tanuld ,.figyel-
metlen”? Eléfordul, hogy a rajzolisba annyira belemeriil, hogy szinte a figyelmez-
tetést is alig veszi tudomasul. Nem, itt egészen mésrél van szé! — Hasonlé méddon
kell minden egyes adatot az okok, a motivumok keresésével, az Osszefiiggések fel-
tardsaval értékelni.

Minden alkalommal mérlegelni kell, hogy egy-egy 4ltaldnositort tulajdonsig az
egyéb sajatossigokkal Osszeegyeztethet8-e. Igy példdul a hivatkozott esetben éppen azt
tapasztaljuk, hogy tanulé olyan feladatokkal vagy sajit maga 4ltal vilasziott tevé-
kenységgel, amely irdnt érdeklédik, nagy, elmélyiilt figyelemmel foglalkozik.

A konkrét tények értékelése tehit nem egymistdl elszigetelten torténik, hanem
mindig a teljes személyiség lényeges jegyeinek megragaddsa érdekében. A feljegyzett
tények segitségével igyeksziink altalinosan jellemzd8 megéllapitdshoz jutni. Amig a
megfigyelés id8szakaban kertljik az alralinosité pszicholégiai szakkifejezések alkal-
mazisat, az értékelés soran viszont a tényekben tiikr5z8d6 jellemzdt réviden emel-
jik ki. Amikor a tanulét énzetlennek, félénknek, féktelennek stb. mondjuk, akkor
erre elegend§ targyi alapunk is legyen,

¢) A jellemzés elkészitése abban az esetben is komoly, gondos elmélyiilést kivin,
ha bdséges adat All rendelkezésiinkre. A lényeg ,,megragaddsa” és szerkezetileg Atte-
kinthet$ felvazoldsa a gyakorlott neveldt is probara teszi. A kezdS neveld szinte alig
nélkiilozheti a sémit, vagy ahogyan mondani szokis: a sablont. A jellemzéshez hasz-
nalt minden sablon valamely lelki szerkezet szerint véalogatja Gssze a kiilonb6z6 rulaj-
donsigokat. Fzeket valamilyen rendszer szerint felsorolja, mégpedig mind a pozitiv,
mind a negativ jelleglicket. A jellemzés alkalmdval az a feladat vir rednk, hogy ezek
koziil vilogassuk ki a gyermekre leginkdbb rdill8ket. A sokféle sablon kozott alig
akad olyan, amelyet valamilyen szempontbdl ne tudndnk haszndlni. T4jékoztatdsul
megadjuk Cser Jdnos alapjin a kdvetkezt:

1. Magatartas:
1. Fellépés: ontudatos, bator, hatirozott, vakmerS8; — nyugodt, fegyelmezett; —
bizonytalan, félénk, kihivd; — félszeg, zavart, gydva, fegyelmezetlen.
2. Mozgis: eleven; — lassd; — nyugtalan, kényelmes; — feszengd, lomha.
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3. Erintkezés: udvarias, harcias, nyilt, észinte, szlikszavl; — kozlékeny; — ta-

pintatos, tartézkodd, beszédes; — zarkdzott; — durva, alattomos, fecsegd.
I1. Gondolkodas: (A megjelolés nem helyes, csak az idézet miatt nem valtoztatjuk

meg. Z. K.)

1. Felfogds: gyors, széleskorli; — kbzepes, hézagos; — lasst, sziikkord.

2. Figyelem: kitartd, sokirdnyd; — hullimz6; — firadékony, szérakozott.

3. Emlékezés: ponton; — tévedd; feledékeny. .

4. Véleményalkotds: gyors, melyrehato, targyilagos; — meggondolt; korultekmto,
— vontatott; — elhamarkodott, egyoldald; — lasst, felszines, elfogulr.

II1. Erzelmek:
1. Vérmérséklet: nyugodt; eleven; heves; vdltozd; indulatos.

2. Hangulat: deriilt; koz6mbds; levert.

3. En-hez fiz6d8 érzelmek és bels6 magatartds: dnfelildozd, ildozatkész, ontu-
datos, dertildgd, szerény, tekintélytiszteld, nagyvonald; — énzetlen, &nérze-
tes, parancsold, érdekl8dd; — kozonyds, biiszke, visszavonuld, tartézkodd,
aprélékos, birdlgaté; — érzékeny, hiszékeny, kovetel6z6, aldzatos, kivincsi, -
koriilményes; — fasult, 6nzé, ontelr, dacos, csiiggeteg, tetszelgs, tolakodé,
kozonyés, feliiletes.

4. Bajtarsiassdg: hd, bajtdrsias, egyiittérz6, tiirelmes, megért8, vezetSképes; — ra-
 gaszkodd, megbocsits, tdrsasigkedveld, engedelmes, kezdeményez$; —

bekulekeny, atydskodé; — csipkel8d§, tiirelmetlen, veszekedd; — bajtar-
siatlan, ginyos, bossz0dlld, magdbavonuld, izgiga, engedetlen, gyamol-
talan.

5. Erkélesi érzelmek: igazmondd, takarékos, halds, igazsigos; — ingadozd, bé-
kezli, méltdnyos; — koz6mbos; — hazudozd, zsugori, pazarlé, hdlitlan,
igazsagtalan. -

IV. Térekvés: (Ez a felosztas sem helyes. Z. K.)

1. Féradtsig, éhség, szomjlisag: j6l tliri; kizepesen tliri; nem tliri.

2. Szenvedély:

3. Akarat: er0s; atlagos; gyenge.

V. Osszetett lelki sajatsagok:

Lélekjelenlét (van, nincs); pontossag (pontos, pontatlan); munkakeszseg (szolga-
latkész, munkakeriil8); megbizhatdsdg (megbizhatd, ellenbrzést igényel,
megbizhatatlan); taldlékonysdg (talilékony, 4tlagos, nincs); rendszeretet
(rendszeretd, atlagos, rendetlen). (1. — 12.)

Ebben a vizlatban (sablonban) nem taldljuk meg mindazokat a szerkezeti ele-
meket, amelyek a személyiség alapvetd .tulajdonsigait képezik. (V6. Mébdszertani
Kozl 4. &vf. 5. sz. 337. old.) Kiilondsen hidnyolhaté az idedlok, a készségek és ké-
pességek csoportja. Ennek_ ellenére a hidnyok kiegészitése utdn segitséget nydjt. Min-
den esetre az altalunk hivatkozott csoportositdst teljesebbnek és egyben atfogbbbnak.
tartjuk. Mint. minden sablon — igy ez is — csak addig hasznos, amig el8bbre visz,
és merevségével feleslegesen nem szorit korlatok kozé.

d) A személyiség jellemzésének mindig az a szerepe, hogy eppen azt domboritsa
ki, ami az ,En” kelléen differencidlt megismeréséc teszi lehetévé. A j6 megkiilon-
boztetd jegyeket gy kell tehat felsorolni, hogy azoknak mindsége, mértéke és egy-
mashoz wvald viszonya kétségtelenil kitﬁnjék Mis a bdtor és mis a vakmers. Amig a.
birorsiggal j6l Ssszefér a hatdrozottsig és meggondoltsig, ugyanezt nem mondhat-
juk el az eszteleniil vakmerd esetében. A takarékossiggal egyiittjirhat az 4ldozat-
készség, onzetlen segitbkészség, mig a zsugorit ez nem jellemezheti.



e) A j6 jellemzésénél lényeges, hogy ne szoritkozzunk csupdn részletjelenségekre,
hanem vonjuk be vizsgdléddsunk korébe a jelenségek egészér. Ennek egyik legfonto-
sabb médszere a megfigyelési eredmények gondos elemzése. Vegyiink egy példar!
Magatartasunk iranyitasiban sajtos szereper kap az Snmagunkrél alkototr vélemé-
nyiink. Igy van ez a gyermekeknél is. Mit tart a gyermek 6nmagardl (részletkérdé-
sekben is)? Torekszik-e dnmagit helyesen megismerni? Mennyiben befolyasolja” a gyer-
meket dnismerete a tarsaihoz, a valdsighoz valé viszony alakitasdban?

f) A rtanuoldk iskolai jellemzése nem nélkillozheti az iskoldn kiviili adatokat sem.
A tanuld egész napja egyetlen nagy dialektikus egységben forr dssze. Ezért nem lehet
a ranulé személyiségét mintegy az iskola szdmdra jellemezni, mintha csupin ez lenne
a cél. Pedig a pedagdgiai érdekek azt kivinjik, hogy a gyermek megismerésében
a sziil8i hdzzal egyiirt kolcsondsen tAmogassuk egymast.

g) A j6 jellemzés kozérthet8. Olyan, mint a kifogdstalan diagndzis. Felsorolja
a jellegzetes tiineteket és megdllapitja a tényt. Ha a jellemzés alapjin nevelStdrsaink
kénnyen felismerik a jellemezett tanuldt, akkor az jénak mondhaté.

4. A ,személyi lap” és annak szerepe

A személyiség jellemzéséhez sziikséges adatok gylijrését mindig azzal a végs6
céllal végezziik, hogy -azok birtokdban a legkielégitdbb képer alkothassuk a tanu-
16rél. A jél tagolt szempontrendszer utal arra, hogy eldre gondoljunk a jellemrajz
szerkezetére, kovetelményeire. Ha vitathaté is a megfigyelések bizonyos irdnyba
terelése, a jellemzés munkdjaba feltétleniil rendszert visz a jél &sszeallitott sablon.
Ilyen sablon-jelleget tulajdonitunk azoknak az &sszedllitisoknak is, amelyekrdl a 3.
pontban széltunk. A 3/c. alpontban olyan sablont mutattunk be, amelynél a jellemz8
szerkezeti adatok jél Attekinthetd egymasutdnban taldlhatdk. Maguk a szerz8k is
»csak viszonylagos értékiiek’-nek tekintették a személyi lap adatait. (1. — 21.) Az
altaldnos igényeket mégis megkozelitéen kielégitik.

A ,személyi lap” sablonos adatai kdnnyen alkalmazhatbak a szélséséges ese-
tekre is. Egyébként a kiemelkedé vagy nagyon gyenge személyiségek jellemzése keve-
sebb problémat ad, mint az dn. ,sziirke” egyéniségeké. Megkonnyiti a 3/c. alpontban
ismertetett sablon haszndlatdt, hogy az égyes pszichikus szerkezeti adatok, pl. az
En-hez f4z6d8 érzelmek csoportjinak elrendezése olyan, hogy az els§ alcsoportba
tartozék a legértékesebb (5 pont), mig a legutolsé alcsoportba tartozdk (fisult, 6nz6
stb.) a legériékielenebbek (1 pont). Ha az értéker jelold szamok fethasznaldsival
grafikont készitiink, szemléletessé is tehetjiik a lényeges sajarsigokat. Természetes,
hogy ehhez el6bb a sablonszerli szdveges jellemzés elkészitése sziikséges. A grafikus
dbrizolds csupin segédlet lehet, de nem pérolhatja magit a részletes jellemzést.

Ertékesnek tartjuk azt az eljdrdst, ha a személyi lap adatait féleg a rendszere-
zés megkonnyitésére & az Attekintés egyszerlisitésére hasznaljuk. A jellemzéshez innen
vesszilk a pszicholégiai miiszavakat, a szoveg Osszedllitdsdt azonban dgy végezziik,
hogy az a legjobban fedje a tanulérél kialakitott ,,véleményiinket”.

A diagnézis készitése objektiv adatokon nyugszik, mégsem zarhaté ki a neveld
szubjektiv itélete. Azonban ennek is szigorhanm a tényekre kell épiilnie. Elfogult-
sagunk stlyos torzitdsok forrdsa leher, ami nem szolgilja a pedagdgiai célt. A jel-
lemzésnél 6évakodjunk mind a negativumok, mind az elényds tulajdonsigok halmo-
z4satél abban az esetben is, ha azok helytdlldak, de egyoldald megitélést takarnak.

A személyi lapok alkalmazdsinak egyik jelentds gyakorlati indokldsa az, hogy
a gyengébben felkésziilt nevel8k figyelméer lényeges személyi vondsokra iranyitja. De
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minden esetben gondolni kell arra, hogy a személyiség szerkezete végtelen kombina-
cibkat mutathat és ezért nem is alkalmazhaté egyetlen sablon sem maradéktalanul.
“Tovabb4: minden feljegyzés és ennck kiértékelése nagyban fiigg a pedagdgus tdjéko-
zottsdgirdl, felkésziiltségéedl és érdekldéséedl (3. — 1017.) Torekedjiink a személyi
lap hézagait 4gy kitdlteni, hogy annak adatai lehet8leg teljesen titkrdzzék a tanulék
fejl6d8 személyiségét és egyben biztos kovetkeztetések alapjic képezzék. (12. — 27.)
A teljesség szempontjibél kiilonds figyelmet kell forditani arra a kérdésre, hogy
a tanuldndl a készségek, képességek, a tehetség, tovibbi az érdeklSdés viszonylag 4l-
landé irdnya milyen kapcsolatban van a tanalé teljesitményével. (3. — 1011—-1019.)
A személyiség megitélése szempontjabdl nagyon fontos adatot képeznek a mads
személyekhez f(iz8dé kapcsolatok. Ezek ui. dontd szerepet tiltenek be a személyi-
ség formélasiban. A tartds kapcsolatok gyokereit mélyebben kell keresni.
Nyomatékosan utalunk arra, hogy a személyi lap anndl tSkéletesebb, minél dif-
ferencialtabb jellemz8ket tartalmaz. Kiilon fontossagot tulajdonftunk a személyi lap-
ban szerepld szakkifejezések egyértelmlségének. Ugyelni kell arra is, hogy ezek koziil
mindig a legtaldlébbakat valasszuk ki. Ezért kivanatos lenne, ha olyan személyi lap
forma-nyomtatvinyok 4llndnak a pedagdgusok rendelkezésére, amelyek az itt han-
goztatott kovetelményeknek megfelelnek és amelyekhez részletes dtmuraté lenne
csatolva. Ezzel egyértelml véleményt hangoztat Léndrd Ferenc is (12. — 27.)
Végezetiil sz6lnunk kell a tanuldk tipus csoportokba val soroldsdnak médjirél.
Sokat vitatott kérdéssel foglalkozik maga a tipoldgia. E tanulminy keretében
nincs arra lehet8ség, hogy csak a legismertebb és a gyakorlatban leginkdbb haszni-
latos tipuselméletekkel érdemlegesen foglalkozhassunk. Elengedhetetlennek tartjuk,
hogy a nevel8 a személyi lapok kitdltése elrt, valamint a tanulék jellemzésének
készitésekor legalabb nagy vondsokban megismerkedjék féleg azokkal a tipuselméleti
alapokkal, amelyek éppen a tanuldi tipusokra vonatkoznak.
A tanuldkrdl készitett jellemzések alkalmazasinak legtérmészetesebb médja. az
egyéni nevelési terv, a tennivaldk meghatdrozdsa, ami lényegében a személyi lapok
pedagdgiai céljit is meghatdrozza.

Az irodalomfelsoroldst l4sd a tanulminy bevezet§ részénél: 4. évf. 5. sz. 341. oldalon.

&
TOTH JOZSEF

szakvezetd tandr

-

A TARGYI FORMAK ES SZOVEG DISZITO JELLEGU,
PLAKATSZERU OSSZEALLITASA

A rajztanitds sajitos munkateriiletekre, n. munkakeretekre oszlik. A munka-
keretek kozdtt szoros kapesolat van, ezek kolcséndsen kiegészitik egymdst. Az egyik
munkakeret fokozza, el8segiti a misik munkakeret anyaginak eredményes megvald-
sitdsat,

A plakdr rajzoldsa a dxsznto jellegi munkakeret anyagaba tartozik.

Az A4lraldnos iskola 6. osztdlydban az ,,Edényvdsir’ c. plakdthoz terveket ké-
szitiink. ’
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