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  مقدمه:
آموزش فرايندي است مستمر و پويا كه براي 

عوامل و فاكتورهاي آن بايد به  نيل به اهداف مورد نظر
دانش آموختگان ). با توجه به اينكه 1( زيادي توجه شود

بررسي  محور اصلي فعاليت هاي آموزشي هستند،
 ها نسبت به توانايي هاي باليني، ارتباطي و ديدگاه آن

  مديريتي به منظور ايفاي نقش حرفه اي، به ارتقاء 
 .)2( برنامه هاي آموزشي كمك مي كند

 جهان در پزشكي آموزش ،اخير دهه دو در
 كشورهاي ). در3داشته است ( ه رشديب رو گسترش

 ارتقاي براي بيشتري متحده تلاش ايالات و اروپايي
 و بيماران از بهبود مراقبت جهت آموزش كيفيت

 به پزشكان پيشگيري توسط قابل اشتباهات از جلوگيري
   در راستا تغييراتي اين ). در4است ( آمده وجود
 انساني متخصص نيروي تربيت براي آموزشي يها برنامه

  .)6،5شود ( مي جراا درمان كيفيت هبودب و
اي از گروه رشته علوم آزمايشگاهي زير شاخه

اين دوره مباحث  پزشكي است كه به دانش آموختگان در
علوم پايه، مباحث عملي و تئوري علوم آزمايشگاهي 

  چكيده:
با استفاده از نظرات پرسنل شاغل در آزمايشگاه مي توان تغييرات ارزشمندي در فرايند  هدف: و زمينه

وجود آورد. هدف از اين مطالعه تعيين ميزان كاربرد دروس رشته ه زمايشگاهي بآموزش دانشجويان علوم آ
  علوم آزمايشگاهي در محيط كار مي باشد.

پرسشنامه اي شامل دو  .مقطعي كه با روش سرشماري انجام شد -در اين مطالعه توصيفي روش بررسي:
 بخش نظر سنجي در زمينه بخش، اطلاعات دموگرافيك شامل جنس، مدرك تحصيلي و نوع استخدام و 

نفر از پرسنل شاغل در  70برنامه هاي آموزش دروس مختلف تخصصي و پايه اعم از تئوري و عملي توسط 
  . تعيين شد در محيط كارميزان كاربرد دروس  وهاي دولتي تكميل  آزمايشگاه
و باكتري شناسي  )%3/74( هماتولوژي عملي ،دست آمده در بين دروس تخصصيه بر اساس نتايج ب يافته ها:

كمترين كاربرد در  %9/2دروس آسيب شناسي عملي و تئوري هر كدام با  و كاربرد ن) بيشتري%4/71ي (عمل
 نظر افراد با مدرك كارداني به طور ميانگين كاربرد دروس تخصصي از محيط كار را به خود اختصاص دادند.

بيوشيمي  ،در بين دروس پايه). P>05/0كارشناسي ارشد كمتر بود ( معني داري از افراد با مدرك كارشناسي و
هر كدام آناتومي تئوري  شناسي تئوري و افتب) بيشترين كاربرد و دروس %30) و زبان (%3/44عمومي عملي (

  .كمترين كاربرد را در آزمايشگاه داشته اند %9/2 فراواني با و فيزيك عمومي تئوري %3/4 فراواني با
بازنگري اين  ادروس پايه كمترين كاربرد را در محيط كار داشته اند؛ لذ طبق نتايج اين تحقيق نتيجه گيري:

  .ها، امري لازم و ضروري است آنكاربردي شدن در جهت  دروس
  

  .علوم آزمايشگاهي، دروس تخصصي، دروس پايه، آموزش، مهارت شغلي: هاي كليدي واژه
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اين آنچه كه باعث اهميت ويژه  موزش داده مي شود.آ
نقش مهم آن در  ؛رشته در علوم پزشكي شده است

). 7( ها مي باشد ، درمان و پيشگيري از بيماريتشخيص
بدون استفاده از آزمايشگاه هاي تشخيص طبي حفظ 
  سلامت جامعه و جلوگيري از شيوع بيماري ها 

 80تا  70آزمايشگاه ها  .)8امكان پذير نخواهد بود (
خود اختصاص ه تي را بدرصد هزينه مراقبت هاي بهداش

هاي به همين دليل اين رشته از رشته .)9مي دهند (
هاي علوم پزشكي مي باشد. از اين شاخص دانشگاه

هاي مختلف علوم گذشته سهم بسزاي گرايش
هاي چشمگير و روز افزون آزمايشگاهي در پيشرفت

هاي تشخيصي هاي بيوتكنولوژي، ژنتيك و تستوريافن
 رشته مي افزايد. رشته علوم جديد بر اهميت اين

مهارت  بر اي است كه علاوه بر علمآزمايشگاهي رشته
مند به كار عملي قو جواناني كه علا داردتكيه عملي نيز 

هاي گوناگون بدن حساس هستند و نسبت به نمونه
  .شوندنيستند، در اين رشته موفق مي

هدف از برنامه آموزشي رشته علوم 
يا در  ادي است كه بتوانندآزمايشگاهي تربيت افر

هاي  هاي باليني بيمارستان ها وآزمايشگاه آزمايشگاه
  مراكز بهداشتي با دانش اختصاصي كه آموخته اند و با 

  هاي الكترونيكي پيچيده و  كارگيري دستگاهه ب
روش هاي متعدد آزمايشات مختلف را روي خون و يا 

و  ديگر مايعات و انساج بدن انجام دهند و اطلاعات
دست آمده از اين آزمايشات پزشك را در ه نتايج ب

حفظ سلامت جامعه  تشخيص بيماري، روند درمان و
  هاي هاي آزمايشگاهساير بخش در يا ياري دهند و

هاي صنايع غذايي، آزمايشگاه از غير پزشكي مانند برخي
 دنشو كاره مشغول ب دارويي و يا صنعتي و كارخانه اي

ين رشته دائماً در حال تغيير و توسعه ). نظر به اينكه ا7(
است، فارغ التحصيلان اين رشته بايد به نحوي آموزش 

مهارت كافي براي تطبيق خود با  ببيند كه دانش و
تكنولوژي جديد را داشته باشند. پيشرفت روز افزون 
دانش بشري و سرعت تغييرات فناوري در جهان امروز، 

است تا پيوسته  پرورش را بر آن داشته نهاد آموزش و

مهارت هاي مختلف به دنبال  براي فراگيري دانش ها و
). برنامه ريزي 10كشف روش هاي نوين آموزشي باشد (

و آموزشي موجب پيشگيري از اتلاف وقت و به  درسي
هدر رفتن سرمايه هاي انساني و مادي مي شود. در 
مجموع آموزش هاي مبتني بر برنامه ريزي و طراحي 

، اقدامات آموزشي را با تفكر، تصميم گيري، برنامه درسي
هاي  روش اصول و حل مشكل، مبتني بر و آينده نگري

كليه فعاليت ها را در مسير  علمي همراه مي سازد و
انجام  سوق مي دهد و نهايتاً ،اهداف از پيش تعيين شده

صحيح آن موجب افزايش كارآيي و اثر بخشي آموزش 
  ).11خواهد شد (

ي رشته علوم آزمايشگاهي بايد برنامه آموزش
طوري تدوين شود كه داراي استراتژي هايي همچون 

مراكز  خدمات آزمايشگاهي باليني مورد نياز جامعه و
حفظ سلامت لازم  بهداشتي كشور كه براي پيشگيري و

فنون جديد روش تدريس  از اصول و مين نمايد وأاست ت
 وزي دركار آم عملي و - ياد گيري در حيطه هاي نظري و

استفاده گردد. همچنين فارغ التحصيلان بتوانند در  عرصه
 حيطه هاي مختلف آموزشي، تحقيقاتي، خدماتي و

توليدي، خدمات آزمايشگاهي مورد نياز جامعه را 
هاي  مداوم روش نظر به تغيير سريع و پوشش دهند و

آزمايشگاهي فارغ التحصيلان اين رشته از توانايي تطبيق 
  ).7ژي جديد برخوردار باشند (خود با تكنولو
كه به عنوان  آموختگان اين رشته دانش

سازان جامعه در آينده نزديك پا به عرصه كار و آينده
توانند نظرات ارزشمند درباره مي ،گذارندتلاش مي

هاي آموزشي و تأثير آن بر فرايند يادگيري ارائه برنامه
 دهند كه براي مراكز آموزشي حائز اهميت فراوان

اگر طرح ها و برنامه هاي آموزشي  ).12( خواهد بود
متناسب با نيازهاي حرفه اي و شرايط اجتماعي كشورها 

ها قادر نخواهند بود سطح سلامت را در  نباشد آن
جوامع خود به سطحي برسانند كه مردم از نظر اجتماعي 

بنابراين يكي از  ؛و اقتصادي زندگي مولدي داشته باشند
فزايش انگيزه دانشجويان نسبت به عوامل مهم در ا

يادگيري دروس دانشگاهي، ضرورت يادگرفتن اين 
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غفلت  دروس براي انجام وظايف شغلي آينده است.
  مدرسين از مباني نظري دروس ممكن است به 
عميق شدن شكاف بين دروس پايه، اختصاصي و 

  .)13(كارآموزي منجر شود 
 شآموز كيفيت به كمتري توجه موارد برخي در
است  داشته وجود آن ارتقاي بهبود و ها دانشگاه پزشكي

 آموزش در مطلوب كيفيت به رسيدن اما براي ).14(
 تغييرات سپس و ارزيابي را ها كيفيت آموزش بايد ابتدا
 ). سيستم15كرد ( ايجاد آموزشي هاي در برنامه را لازم

 علت به است ممكن ديگري هادن هر نيز مانند آموزشي
 تواندن و شده كاركرد سوء مبودها دچارك و مشكلات
 موجب امر اين كه انجام دهد درستي به را خود وظايف

شود  مي نتيجه مطلوب كسب عدم و سرمايه رفتن هدر
 تدوين و و مشكلات شناخت علت همين به؛ )16(

 كيفيت به توجه يزن و ها آن اصلاح و ها رنامهب اجراي
 صليا اهداف به رسيدن براي اي ويژه آموزش، جايگاه

  ).18،17آموزشي دارد ( مراكز
رشته علوم  دانشجويان از آنجا كه در بين

عنوان پرسنل آينده آزمايشگاه هاي ه ، بآزمايشگاهي
ميزان قابل استفاده بودن و سطح كيفي و كمي  كشور

آموزش دروس پايه و تخصصي هميشه مورد ترديد و 
 دروسسؤال بوده و همچنين آگاهي از ميزان مفيد بودن 

هاي آينده و ريزيجهت برنامه درپايه و تخصصي 
هاي آموزشي بهتر و مؤثرتر تعيين كننده كاربرد روش

كاربرد  شناسايي ميزان با هدفاين تحقيق  لذا ؛است
پرسنل علوم آزمايشگاهي از دروس پايه و تخصصي 

انجام هاي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي  بيمارستان
  گرديد.

  

 :روش بررسي
تحليلي  -توصيفي طالعه حاضر يك مطالعهم

با هدف بررسي  1389كه درسال  مي باشدمقطعي  ازنوع
نظرات پرسنل رشته علوم آزمايشگاهي وابسته به دانشگاه 
علوم پزشكي شهركرد در مورد ميزان كاربرد دروس 

طراحي گرديده  رشته علوم آزمايشگاهي در محيط كار

امضاي رياست امور  . براي اجراي پژوهش نامه اي بااست
  آزمايشگاه ها مبني بر همكاري با پژوهشگر به 
  آزمايشگاه ها ارسال شد. پرسشنامه ها از طريق رابط 
تعيين شده بين پرسنل آزمايشگاه ها توزيع و پس از 
تكميل شدن توسط رابط جمع آوري شد. نمونه گيري به 

فر از پرسنل ن 70 روش سرشماري و جمعيت مورد مطالعه
آزمايشگاه هاي وابسته به دانشگاه علوم پزشكي  در شاغل

  .شهركرد بودند
 پرسشنامه يك صورت ها به داده گردآوري ابزار

 با صرفاً پرسشنامه اينكه به محقق ساخته بود. با توجه
علوم آزمايشگاهي بر اساس سرفصل  رشته دروس عناوين

 ؛وزارت بهداشت، درمان وآموزش پزشكي تهيه شده بود
اين پرسشنامه شامل  .پاپايي نداشت تعيين روايي ونياز به 

دو بخش، اطلاعات دموگرافيك شامل جنس، مدرك 
تحصيلي و نوع استخدام و بخش نظرسنجي در زمينه 

 25برنامه هاي آموزش دروس مختلف تخصصي (شامل 
و  سوال) اعم از تئوري و عملي 17سوال) و پايه (شامل 

) مورد پرسش 3 ياد، ز2 ، متوسط1با مقياس ليكرت (كم 
و از پرسنل آزمايشگاه ها خواسته شد كه  قرار گرفت

ها را مشخص  براساس كاربرد دروس در محيط كار آن
 25نمايند. در دروس تخصصي حداقل نمره براي هر فرد 

و در دروس پايه حداقل نمره براي هر فرد  75حداكثر  و
  .بوده است 51حداكثر  و 17

توسط افراد اطلاعات به پس از تكميل پرسشنامه ها 
توصيفي و تحليلي (آزمون هاي  دست آمده به كمك آمار

t و با ، آناليز واريانس و ضريب همبستگي پيرسن) مستقل
مورد تجزيه و تحليل قرار  SPSS استفاده از نرم افزار

با توجه به حفظ اصل رازداري از ذكر نام و يا گرفت. 
  .شدمشخصات فردي اشخاص خودداري 

  

  :ها يافته
پرسشــنامه  70پرسشــنامه ارســالي  80از تعــداد 

ــنامه  ــت پرسش ــزان بازگش ــدكه مي ــودت داده ش  5/87ع
تحليل يافته ها در مـورد مشخصـات  درصد بود. تجزيه و

علـوم آزمايشـگاهي  پرسـنلنفـر از  70اجتماعي  فردي و
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طور كامل بـراي تمـام دروس در ايـن ه كه پرسشنامه را ب
 مردها  داد كه اكثريت آننشان  ،پژوهش تكميل نمودند

 1/47( درصد) و با مـدرك تحصـيلي كارشناسـي 9/52(
حداقل  درصد) و 4/71درصد) و با نوع استخدام رسمي (

ــراد  ــانگين و 51حــداكثر  ســال و 22ســن اف ــا مي  ســال ب
انحراف  بودند. ميانگين و سال  1/34±5/7 انحراف معيار

 و 4/53±4/12 معيار كاربرد دروس تخصصي بـه ترتيـب

بر اسـاس نتـايج بود.  1/25±5/5در دروس پايه به ترتيب 
همــاتولوژي ، دســت آمــده در بــين دروس تخصصــيه بــ

   انگـل شناسـي عملـي و عملي و بـاكتري شناسـي عملـي
 و كـاربرد ، بيشـترين%1/67و %4/71، %3/74 به ترتيب بـا

 %9/2دروس آسيب شناسي عملي و تئوري هـر كـدام بـا 
را بــه خــود اختصــاص  كمتــرين كــاربرد در محــيط كــار

  .)1(نمودار شماره  دادند

  
  درصد فراواني كاربردي بودن دروس تخصصي رشته علوم آزمايشگاهي در محيط كار :1نمودار شماره 

  
ــه در ــين دروس پاي ــي  ،ب ــت شناس دروس باف
و فيزيـك عمـومي  %3/4آناتومي تئوري بـا  تئوري و

كمترين كـاربرد و بيوشـيمي عمـومي  %9/2تئوري با 

بيشــترين  %30 و %3/44لــي و زبــان بــه ترتيــب بــا عم
كــاربرد را از ديــدگاه پرســنل شــاغل در آزمايشــگاه 

  ).2داشته اند (نمودار شماره 
  

  
  درصد فراواني كاربردي بودن دروس پايه رشته علوم آزمايشگاهي در محيط كار :2 شماره نمودار

  
نتايج اين بررسي نشان داد ميانگين كـاربرد دروس 

معنـي  نظر افراد بـا مـدرك كـارداني بـه طـور ازتخصصي 
ـــــــي و داري از ـــــــدرك كارشناس ـــــــا م ـــــــراد ب    اف

مورد  ولي در؛ )=003/0P( كارشناسي ارشد كمتر مي باشد

 .نوع استخدام تفـاوت معنـي داري ديـده نشـد جنسيت و
بـا متغيرهـاي مـورد بررسـي دروس پايـه ميانگين كاربرد 

ــي داري را نشــاخــ ــداد (ان تلاف معن جــدول  ؛P<05/0ن
 ).1 شماره
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 يبررس مورد يرهايمتغ كيتفك به دروس رشته علوم آزمايشگاهي در محيط كار كاربرد نيانگيم مقايسه: 1 شماره جدول

عدادت  هاتغيرم  دروس پايه يتخصصدروس 
  P انحراف معيار ±ميانگين  P انحراف معيار±ميانگين

  744/0  3/25±6/6  183/0 5/51±2/12 37 مرد  جنسيت
  8/24±7/3 5/55±5/12 33 زن

  524/0  7/23±9  003/0 5/40±5/15 8 كارداني  مدرك تحصيلي
  7/24±9/4 5/53±4/11 35 كارشناسي

  0/26±9/4 2/57±4/10 27 كارشناسي ارشد
  238/0  4/3±4/2  612/0 4/50±7/10 7 طرحي  نوع استخدام

  7/25±6/7 3/54±5/12 50 رسمي
  7/23±2/5 5/51±3/13 13 پيماني

  نوع استخدام جهت تجزيه و تحليل داده ها استفاده شد. آزمون آناليز واريانس براي مدرك تحصيلي و مستقل براي جنسيت و از tاز آزمون 
  

  بحث:
نشـان داد كـه دروس مختلـف اين تحقيـق نتايج 
شــرايط كــاري  در كــاربرد پايــه از نظــر تخصصــي و

  ي را بــه خــود اختصــاص متفــاوت هايآزمايشــگاه درصــد
دروس علوم پايه كمتـرين كـاربرد كه  به طوري داده اند

. اين مطلب در مطالعه اي كـه در بين دروس داشته اند را
نيز ذكـر  ،در بين پرستاران در شهركرد انجام گرفته است

). تــاكنون مطالعــه اي در زمينــه بررســي 19( شــده اســت
مايشـگاهي بـا ميزان انطباق برنامه آموزشي رشته علوم آز

ايـران انجـام نشـده  التحصـيلان در نيازهاي شـغلي فـارغ
است؛ ولي مطالعاتي در ساير رشـته هـاي علـوم پزشـكي 

ــه از ــي ك ــت. در تحقيق ــه اس ــورت گرفت ــدگاه  ص دي
 گرفت پرستاري انجام كاركنان مدرسين و دانشجويان،
 بـين اسـت كـه شـده اشـاره مسـئله يـنا بـه نيـز دقيقـاً

 پرستاري، هماهنگي باليني دماتخ و يادگيريهاي نظري
مي كننـد  اشاره پژوهش اين محققين .ندارد وجود لازم
هـاي  يادگيري بين فاصله ميانگين امتيازات مورد در كه

گروه  سه هر از ديدگاه باليني پرستاري و خدمات نظري
پرسـتاري تـا حـدي همـاهنگي  فنـون و اصـول مورد در

 نظـر د ازمـوار كليـه در امتيـازات گرچـه وجـود دارد،
 از اسـت و بيشـتر دانشـجويان و از مدرسـين پرسـتاران،

 به محققين گروه است. اين بوده دار معني آماري لحاظ
 جراحي، -داخلي دروس در نمونه ها هماهنگي نظرات
 عـدم كودكـان و و مـادران پرستاري و بهداشت جامعه

 آمـوزش بـه و دروس مـديريت در نظـرات همـاهنگي

 كـه ديگـري تحقيـق ). در20( مي كننـد اشاره مددجو
 مقطـع بـاليني محققـين دندانپزشـكي از گروهـي توسط
ــاربرد نســبت ــه ك ــوم دروس ب ــه عل ــكده در پاي  دانش

 عمل آمده به قزوين علوم پزشكي دانشگاه دندانپزشكي
 گرديـده گـزارش يافته هـاي فـوق با مشابهي موارد نيز

 و جدائي نسبي كه كنند مي بيان نيز محققين اين .است
 دروس مقطـع و پايـه علـوم دروس هماهنگي بـين عدم
و  خسـتگي دچـار دانشـجويان را كـه دارد وجود باليني

 مقطـع دو اين طولاني بين فاصله و مي كند سردرگمي
 مـؤثر عوامـل از باشـد. مسـأله ايـن كننـده شايد تشديد

 و مشكلات پايه با علوم اساتيد شايد عدم آشنائي ديگر
 مـورد مي رسد در نظر به كه دروس باليني باشد مسائل
 اقـدامي امـر مسـئولين از طرف بايستي مشكل اين حل

 عقيـده بـه كـه شده اشاره تحقيق صورت پذيرد. دراين
 آنــاتومي ســر و گــردن، زبــان پــژوهش، نمونــه هــاي
هـاي  بـا ميـانگين ترتيـب بـه فارمـاكولوژي تخصصي و

وبيوشـــيمي،  كـــاربرد بيشـــترين 3/42و 3/49و 3/76
بـا  ترتيـب پزشـكي بـه فيزيـك و بيوشـيمي سـاختماني

 در را كـاربرد كمتـرين 1/16 و 18 ،16هـاي  ميـانگين
مشــابهي در  ). در پــژوهش21( مقطــع بــاليني داشــته انــد

توسـط  پرسشنامه تكميل پزشكي سمنان با علوم دانشگاه
 بـه نسـبت هـا آن وكـارورز نظـرات پزشـك نفـر 232

  گرفتـه شـد.  بـاليني درمسـائل پايـه علوم دروس كاربرد
 زبان دروس فيزيولوژي، كه رسيدند نتيجه اين به ها آن
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 و 24/3با ميانگين  ترتيب به شناسي باكتري و تخصصي
ـــترين 66/3 و 84/3 ـــاربرد داراي بيش   دروس  و ك

 به پزشكي فيزيك و ساختماني بيوشيمي حشره شناسي،
 كاربرد كمترين 95/1 و 78/1 و 73/1ترتيب با ميانگين 

 كه مي نمايند پيشنهاد و است شتهدا مسائل باليني در را
  ).22( گيرد قرار بازبيني مورد دروس پزشكي محتواي

در رشـته  1997ديگـري كـه در سـال  تحقيق در
هـاي  آموزش بايستي كه پرستاري انجام شد عنوان شده

 پيشرفت حيطه ها در شدن تخصصي سمت به پرستاري
   بـالين در آموزشـگاهي هـاي آمـوزش تـا اينكـه نمايـد

  ).23( شود گرفته ركا به
ــكي  در ــوم پزش ــگاه عل ــه در دانش ــه اي ك مطالع

گناباد انجام شد، اشاره شده كه دروس نظري ارائـه شـده 
ــزان  ــه مي ــط ب ــگاه فق ــاليني و  %6/31در دانش و دروس ب

مين أنيازهاي آموزشي آنـان را تـ %7/38كارآموزي فقط 
 عملي و -فراگيران، دروس باليني %9/23مي كند. از نظر 

 آنان دروس نظري بـا نيازهـاي آموزشـي و %9/21ر از نظ
همـه ايـن  ).24ها تناسب لازم را نداشته است ( شغلي آن

  مطالعات تا حدي با مطالعات ما همسو مي باشد.
بررسي كه بر روي دانش آموختگـان تـرم آخـر 
رشته بهداشت محيط انجام گرفـت نيـز نشـان داده اسـت 

  نظــري در كــه امكــان اســتفاده از بعضــي آموختــه هــاي 
محيط هاي كار آموزي وجـود نـدارد و محتـواي برخـي 
دروس ارائــه شــده متناســب بــا نيــاز هــاي كــاردان هــاي 
ــه  ــازنگري در برنام ــه ب ــاز ب بهداشــت محــيط نيســت و ني

). 25( آموزشي رشته بهداشت محيط احسـاس مـي شـود
بر روي فارغ التحصيلان رشته پزشـكي هـم نشـان  همطالع

افراد، برنامه هاي آموزش باليني  داده است كه از نظر اين
نيـاز بـه ارتقـاي  با نيازهاي شغلي انطبـاق لازم را نـدارد و

). 26( كيفيت آموزش در مقطع باليني احساس مـي شـود
نتايج مطالعه اي كه در دانشـگاه علـوم پزشـكي اصـفهان 
انجام شده اسـت هـم نشـان مـي دهـد بيشـتر دانشـجويان 

ند كار آمـوزي را مديريت خدمات بهداشتي ودرماني رو
 نيـز آمـوزش تـايوان در ).27( ضعيف ارزيابي مي كنند

بـر  تئـوري دانـش و نداشـته مناسـبي وضـعيت بـاليني

 دانشـجويان نظـر از همچنين بوده، مقدم باليني آموزش
 پايه علوم هاي آموزش متحده ايالات و پزشكي تايوان

  ).28( است نبوده باليني هاي با آموزش متناسب كاملاً
پرســتاري  تخصصــي دروس كــه نكتــه ايــن

دارد بــا ســاير  همــراه بــه را بيشــتري بــاليني كــاربرد
ــه مطابقــت دارد ــژوهش هــاي انجــام گرفت ). 29،23( پ

در اصـفهان  1383در مطالعه اي كـه در سـال  همچنين
  از  بســــياري كــــه انجــــام گرفــــت مشــــخص شــــد

 آمـادگي عـدم نوعي به پژوهش در كنندگان شركت
 ايـن كـرده انـد. ي را تجربـهكار محيط به براي ورود

   بــه را موضــوع ايــن از علــل يكــي پژوهشــگران
 در خصــوص پرســتاري آمــوزش محــدوديت هــاي

نقـش  بـراي آموختگـان دانـش سـازي آمـاده توانائي
  .)30( بيان كردند خود هاي حرف

ايــن مطلــب كــه دروس پايــه كــاربرد كمتــري 
شـيوهاي . داشـته باشـددارند مي تواند دلايل متعـددي 

ــئله  ــر مس ــي ب ــوزش مبتن ــه آم ــد از جمل ــوزش جدي آم
problem base learning)( ــايج  و ــه كــارگرفتن نت ب

بـه عنـوان  دپژوهش در بنيان گـذاري آمـوزش مـي توانـ
  .شود ذكرجهت رفع اين مشكل گشاترين روش ها هرا

  در بـــين كـــه  دادنشـــان ايـــن مطالعـــه نتـــايج 
متيـاز افراد داراي مـدرك كـارداني اگان شركت كنند

كــه مــي توانــد  كمتــري بــه دروس تخصصــي داده انــد
يكي از عمـده دلايـل ايـن  ،دلايل مختلفي داشته باشد

مطلــب ايــن اســت كــه آمــوزش دروس تخصصــي در 
مقطع كارداني به دلايل محـدود بـودن دوره آموزشـي 
بــه صــورت محــدودتر انجــام مــي شــود و لــذا فرصــت 

 ن وتفهيم كامل و آموزش جزء بـه جـزء بـه دانشـجويا
در نتيجــه بهــره بــرداري ايــن . اســاتيد داده نمــي شــود

لـذا  دانشجويان از دروس تخصصي كمتر بوده است و
  ارزيابي امتياز كمتري به دروس تخصصي داده اند.در 

علوم نظـري وكسـب مهـارت هـاي از آنجايي كه 
عملي در مورد رشته علوم آزمايشگاهي در مهـارت شـغلي 

كار آمد بودن آموزش  يد ومف نقش تعيين كننده اي دارد و
در ضمن تحصيل حتي در كاريابي پـس از فـارغ التحصـيل 
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لذا به نظر مي رسد  ؛شدن در بخش خصوصي نيز موثر است
ــين دروس پايــه و دروس تخصصــي در  برقــراري ارتبــاط ب

جهت ارتقاءكيفيت آموزش دروس تخصصي ارزشمند بـه 
وس طبق نتايج اين تحقيق لازم است كـه در نظر مي رسد و

پايه به ويژه بازنگري شده تا به سمت كاربردي شدن سـوق 
. همچنين پيشنهاد مي شود به منظور بهبود مهارت داده شوند

عملكرد فارغ التحصيلان، دوره هـاي كـارآموزي از تـرم  و
  پايين تر آغاز شود.

  
  :رييگنتيجه 

طبــق نتــايج ايــن مطالعــه ميــزان انطبــاق برنامــه 
 هي با نياز شـغلي كـاملاًآموزشي رشته علوم آزمايشگا

مطلــوب و رضــايت بخــش نيســت. بنــابراين انجــام 
مطالعـــات بيشـــتر و تكميلـــي تحـــت نظـــارت وزارت 
بهداشـت و در راسـتاي بررســي نظـرات خبرگــان لازم 

اســت. همچنــين بررســي مســتندات مربــوط بــه برنامــه 
آموزش رشته و تجزيه و تحليـل وظـايف ايـن افـراد و 

اي فـوري و دقيـق بـراي بـه دنبـال آن برنامـه ريـزي هـ
ـــر  ـــوا و س ـــز محت ـــلاحات در دروس و ني ـــام اص  انج
فصل هاي برخـي از دروس ايـن دوره، بـراي بهبـود و 
ارتقاي كيفيت برنامه آموزشـي بـه ويـژه دروس علـوم 

ي برنامــه آيپايــه جهــت افــزايش درصــد انطبــاق وكــار
  .كيد مي شودأآينده شغلي اين افراد، ت آموزشي در

  
  :و قدرداني تشكر

مـي  493ين مقاله حاصل طرح تحقيقاتي بـا شـماره ا
خـود لازم مـي داننـد كـه از  باشد. نويسندگان ايـن مقالـه بـر

ـــهركرد  ـــوم پزشـــكي ش ـــت پژوهشـــي دانشـــگاه عل   معاون
به دليل حمايـت هـاي مـالي و معنـوي در انجـام ايـن تحقيـق 
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Background and aims: By using the ideas of the personnel working in laboratory, it is possible to 
create valuable changes in the process of teaching for the laboratory sciences students. The aim of 
this study was to investigate application of laboratory sciences in work place. 
Methods: This cross-sectional descriptive study was performed in 2010 by census method. A 
questionnaire including two parts was fulfilled. The first part included demographic information 
(sex, educational document, and way of employment) and the second part was a questionnaire 
about teaching programs of different basic and specialized courses including theory and practical. 
It was filled by 70 employees of the personnel working in governmental laboratories.  
Results: Based on results, among the specialized courses, practical hematology and practical 
bacteriology had the maximum amount of application with 74.3% and 71.4%, respectively and 
practical pathology and theory of pathology had the minimum amount of application with 2.9%. 
The average of application of specialized courses by employees with Associate degree was 
significantly less than employees with Bachelor, and Master Science degree (P<0.05), but in other 
parameters was observed no significant difference. Among basic courses, practical general 
biochemistry and English had the maximum amount of application with 44.3% and 30% in work 
place, respectively, but histology, anatomy and practical physics had the minimum amount of 
application with 4.3%, 4.3% and 2.9%, respectively. The average of the amount of application of 
basic courses had no significant difference with observed parameters. (P<0.05) 
Conclusion: Based on this study, basic courses had the minimum amount of application in work 
place. Therefore, revising curriculum these courses is necessary to make them more useful. 
 
Keywords: Laboratory sciences, Specific courses, Basic courses, Training, Occupational skills. 


