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“Los Decanos, en el coro, cantan con la voz de uno

solo” - A Joaquin Mellado, que supo cultivar el
) , , g

sentido comun cuando mds falta hacia.

1. El Espacio Europeo de Educacion Superior

El Espacio Europeo de Educacidn Superior, una de las herramientas bésicas para
la construccién de una Europa unificada, podriamos decir que consiste en cuatro
elementos fundamentales, a saber, formacidn, confianza, reconocimiento y
movilidad, aunque hay quien, como Manuel Riesco, abre mds el campo':

“Desde una perspectiva mds reducida y especifica, el EEES persigue homologar
titulos, facilitar la movilidad, abrir la educacién a estudiantes de otras partes del
mundo, mejorar la calidad y la eficiencia de la educacidn, atender a las demandas
del mercado laboral e intensificar la “empleabilidad” de los graduados”.

El objetivo inicial era poder proporcionar una formacién semejante a los futuros
profesionales de cada pais de modo que cada Estado confiara en la capacidad
formativa de los demds, lo que permitiria que el reconocimiento de los titulos
académicos fuera mds rapido (incluso automdtico) y, asf, fomentar la movilidad
de trabajadores en el &mbito de la Unidn. Parece que la idea, asi expresada, era
buena y, sobre todo, subvenia a un objetivo no confeso de crear un bloque de
educacién superior con la suficiente entidad y capacidad como para competir con
el britanico-estadounidense.

El autor es miembro del Centro de Investigacién “Comunicacién y Sociedad” (CySOC) y
pertenece al Grupo de Investigacién “El legado de la Antigiiedad” (HUM-741), ambos en la
Universidad de Almerfa. Parte de los materiales y reflexiones aqui vertidas proceden de sendos
seminarios impartidos por el autor en la Universidad de Extremadura, en abril de 2014, por
invitacién del Departamento de Ciencias de la Antigiiedad. Las presentaciones pueden
consultarse en el Repositorio Institucional de la Universidad de Almerfa, http://hdlhandle.net/
10835/2680 (Disponible el 18-sep-2014).

Riesco Gonzélez, M., “El Espacio Europeo de Educacién Superior: hacia la universalizacién del
conocimiento”. Educacién y futuro: Revista de investigacion aplicada y experiencias educativas 16
(2007), pp. 5-8, p. 5.
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Como toda idea bienintencionada, ha terminado creando una serie de
distorsiones que practicamente cualquiera de nosotros es capaz de advertir en su
vida académica cotidiana. En primer lugar, hemos ido asistiendo a la aparicién de
un grupo de “expertos” en innovacién docente que se han ido aduefiando del
sistema y han provocado una cierta inseguridad en algunos miembros del
profesorado, a los que se les ha transmitido mds la necesidad de innovar que el
significado y necesidad de esta innovacién. En segundo lugar, el uso del sistema
ECTS para modificar el cdlculo de la dedicacién docente en funcién del niimero de
horas de trabajo del estudiante, no del nimero de horas de clases presenciales, ha
permitido introducir, a igualdad de categoria y dedicacién profesionales, cargas
de trabajo distintas en diferentes Universidades, con lo que el principio béasico de
igualacién del funcionariado universitario ha empezado a quebrar. En tercer
lugar, la introduccién de criterios economicistas y empresariales en la
planificacién y ejecucién de la docencia ha llevado a la construccién de un
entramado burocratico-administrativo frente al que cualquier profesor se siente
bastante desvalido.

La reforma de los planes de estudios, con la desaparicién de las Diplomaturas y
Licenciaturas y su metamorfosis en Grados, ha sido una buena oportunidad para
ver en perspectiva los nuevos planes de estudios, su relacién con otros
semejantes o préximos y la relacidn existente entre las necesidades de formacién
de los estudiantes, los intereses del profesorado y la delimitacién de los saberes
minimos de las disciplinas.

Hablamos de saberes minimos en tanto que el transito de la Licenciatura al
Grado ha supuesto una disminucién notable de las horas de presencia en las aulas
y, en consecuencia, una minoracién de los contenidos de los planes de estudios,
que han tenido que ir reduciéndose hasta quedarse en el que cada Universidad
considera el nicleo esencial de esas ensefianzas. As{ lo expone el articulo 9.1 del
Real Decreto de Grado* “Las ensefianzas de Grado tienen como finalidad la
obtencidén por parte del estudiante de una formacidén general, en una o varias
disciplinas, orientada a la preparacién para el ejercicio de actividades de caracter
profesional”.

Pero también ha tenido ventajas el proceso de adaptacién al Espacio Europeo.
Entre otras, nos ha recordado (aunque no hiciera falta) que el interés por mejorar
nuestro trabajo estd en la base misma de nuestra deontologia profesional y que,
ante unas circunstancias cambiantes que interconectan los sistemas
universitarios de distintos paises, necesitamos pararnos a pensar qué hacer. Las
respuestas a esas preguntas han ido siendo dadas a lo largo de bastantes afios y en

Z R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, B.0.E. 260, de 30 de octubre de 2007, por el que se establece la
ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.
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diferentes tipos de documentos. Por ejemplo, el Real Decreto de Grado, dice ya en
su predmbulo:

Los planes de estudios conducentes a la obtencién de un titulo deberdn, por tanto,
tener en el centro de sus objetivos la adquisicién de competencias por parte de los
estudiantes, ampliando, sin excluir, el tradicional enfoque basado en contenidos y
horas lectivas. Se debe hacer énfasis en los métodos de aprendizaje de dichas
competencias asi como en los procedimientos para evaluar su adquisicién. Se
proponen los créditos europeos, ECTS, tal y como se definen en el Real Decreto
1125/2003, de 5 de septiembre, como unidad de medida que refleja los resultados
del aprendizaje y volumen de trabajo realizado por el estudiante para alcanzar los
objetivos establecidos en el plan de estudios, poniendo en valor la motivacién y el
esfuerzo del estudiante para aprender.

En otras palabras, el Espacio Europeo se trasladé al ordenamiento educativo
espafiol haciendo que los planes de estudio definieran qué debe saber un
Graduado, cémo hacer que lo sepa y cédmo verificar que lo sabe. Evidente resulta
que esto lleva a que el profesorado defina objetivos de formacién, métodos de
ensenanza y modelos de evaluacién. Estd todo muy tasado, muy especificado
aunque, acaso, nada claro.

2. Las competencias y la Filologia cldsica

Uno de los componentes que més problemas nos ha causado a todos cuando nos
hemos ido adentrando en el Espacio Europeo (unos, preparando su advenimiento;
otros, adaptdndose a su expansién) ha sido el de la delimitacién de las
competencias de cada Grado, quizd porque el acceso a la docencia universitaria
depende mucho més de la investigacién que de la docencia misma’. Para lo que en
este trabajo defendemos, hablaremos de “competencia” cuando nos encontremos
con una serie de saberes tedricos o practicos circunscrita a si misma, mientras
que identificaremos como “destrezas” aquellas conductas que, al desarrollarse,
permiten obtener un resultado esperado a partir de unas actuaciones aprendidas
y, al acumularse, permiten producir o identificar una competencia. La distincién
entre competencias y destrezas o habilidades es fundamental para delimitar
adecuadamente el cuerpo de conocimiento y el acervo de técnicas que se
aprenden,

®  Ydaniz Alvarez de Eulate, C., “Planificar la ensefianza universitaria para el desarrollo de

competencias”. Educatio Siglo XXI 24 (2006), pp. 17-34.
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2.1. ;Qué son las competencias?
Desde un punto de vista muy general’, se puede decir que una competencia es la:

aptitud para enfrentar eficazmente una familia de situaciones andlogas,
movilizando a conciencia y de manera rapida, pertinente y creativa, multiples
recursos cognitivos: saberes, capacidades, microcompetencias, informaciones,
valores, actitudes, esquemas de percepcidn, de evaluacién y de razonamiento.

Lourdes Villardén lo expresa con mayor claridad cuando escribe’: “Se entiende
por competencia un saber hacer complejo resultado de la movilizacidn,
integracién y adecuacién de conocimientos, habilidades y actitudes, utilizados
eficazmente en diferentes situaciones”.

Desde una perspectiva mds pragmatica, se puede decir que, como parte del
nuevo modo organizativo del mundo empresarial, se relacionan con la llamada
gestién por competencias, un modelo de estructuracién de plantilla que asigna a
cada trabajador al drea en la que mejor puede hacer valer lo que sabe’. Cuando
este esquema se empezdé a trasladar al sistema universitario espafiol, el
establecimiento de competencias hizo de la formacidén universitaria un sistema
de capacitacidn profesional que permite, por efecto de los procesos de unificacién
del Espacio Europeo de Educacién Superior, facilitar desde el principio la libre
circulacién de trabajadores de alta cualificacién. As{ viene a expresarlo Riesco
cuando dice que’: “El término ‘competencias’ en el dmbito universitario europeo
estd ligado al proceso de armonizacién transparente de titulos y vincula de
manera directa la formacién universitaria con el mundo profesional y con la libre
circulacién de estudiantes”.

Pero no es una idea suya. La relacién de formacién universitaria, capacitacién
profesional y libre circulacién de profesionales ya se ve en el borrador de
propuesta de directrices para la elaboracién de titulos universitarios de Grado y
Master, hecho publico por el Ministerio de Educacién y Ciencia en diciembre de
2006. En suma, se entiende que existen unas competencias profesionales,
definidas como® “capacidad efectiva para llevar a cabo exitosamente una

Tierno Garcfa, J.M? - Iranzo Garcfa, P. - Barrios Arés, R., “El compromiso organizativo e
institucional para disefiar y evaluar competencias en la universidad”. Revista de Educacion 361
(2013), pp. 223-251, p. 226.

Villardén Gallego, L., “Evaluacién del aprendizaje para promover el desarrollo de
competencias”. Educatio Siglo XXI 24 (2006), pp. 57-76.

Arribas Aguila, D., “COMPETEA. Un nuevo modelo para la evaluacién de competencias”.
Mentoring & Coaching 3 (2010), pp. 115-123.

Riesco Gonzalez, M., “El enfoque por competencias en el EEES y sus implicaciones en la
ensefianza y el aprendizaje”. Tendencias pedagdgicas 13 (2008), pp. 79-106.

Riesco Gonzélez, M., “El enfoque...”, art.cit., p. 82.
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actividad laboral plenamente identificada” y unas competencias corporativas,
definidas por McClelland como’: “caracteristica esencial de la persona que es la
causa de su rendimiento eficiente en el trabajo”.

De acuerdo con ambas delimitaciones, podriamos decir que la competencia
laboral es, mas que la probabilidad de éxito en la ejecucién de un trabajo, la
capacidad real y demostrada de hacerlo, de donde que una persona competente o
cualificada seria la capaz de realizar un determinado trabajo porque dispone de
todas las competencias necesarias para hacerlo bien.

Esto nos lleva a hacernos una pregunta inevitable.

;Cémo se disenaron las competencias de la Filologfa Clasica?

Al principio, ya antes de entrar en funcionamiento la adaptacién al Espacio
Europeo y de publicarse el Real Decreto de Grado, la ANECA (Agencia Nacional de
Evaluacién de la Calidad y Acreditacién) lanzé un programa de elaboracién de
propuestas orientativas con vistas a la adaptacién de las titulaciones (libros
blancos). Las Filologias trabajaron en que acabé titulandose Libro Blanco del Titulo
de Grado en Estudios en el dmbito de la lengua, literatura, cultura y civilizacion'®, un
proyecto en el que tomaron parte todas o la mayor parte de las Universidades
espafiolas, aunque no desde el principio ni con la misma intensidad. El texto
actualmente disponible es un borrador avanzado que no llegé a ver aprobada su
versién final, quizd porque la delimitacién de los saberes y habilidades de los
futuros estudiantes de los Grados se mezclé con otros tipos de propuestas y
tensiones territoriales que impidieron llegar a acuerdos. Uno de los indices mas
claros de lo que decimos estd en la multiplicidad de “competencias” de cada
grupo de titulaciones, una lista a todas luces excesiva para lo que se buscaba, asi
como también la falta de sintonfa entre las habilidades mdas valoradas y los
conocimientos que se consideraban mds necesarios.

Con una apresurada descripcién, diremos que se disefié una encuesta por cada
una de las titulaciones correspondientes a las tradicionales Filologfas (el titulo del
Libro Blanco omite incluso la denominacién, lo que habla del grado de
discrepancias y de la intensisima labor diplomatica que hubo de llevar a cabo la
coordinacién del estudio) y que esa encuesta fue remitida a Universidades que
contaran con tal Licenciatura, aunque no necesariamente a todas. Asi, el destino y
la delimitacién del perfil de la Filologia cldsica en Espafia se le encomendé a once
Universidades: Auténoma de Barcelona, Auténoma de Madrid, Barcelona,
Complutense, Oviedo, Pafs Vasco, Salamanca, Santiago, UNED, Valencia y
Zaragoza. En total, 88 personas respondieron a la encuesta.

°  Riesco Gonzdlez, M., “El enfoque...”, art.cit., p. 83.

ANECA, Libro Blanco del Titulo de Grado en Estudios en el dmbito de la Lengua, Literatura, Cultura y
Civilizacién, http://www.aneca.es/Documentos-y-publicaciones/Otros-documentos-de-interes
/Libros-Blancos (Disponible el 18-sep-2014).
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Sin entrar en interpretaciones ni valoraciones, salta a la vista un claro sesgo
territorial: no hay ninguna Universidad de Andalucia, Extremadura ni Murcia, ni
tampoco de las Islas Canarias.

Por lo que se refiere a la encuesta en si misma, consta de cuatro bloques de
competencias (disciplinares, profesionales, académicas y otras) que se evaltian de
acuerdo con diez dimensiones, una para cada perfil profesional definido, a saber:

Ensefianza universitaria e investigacién filolégica o lingiifstica
Enseflanza no universitaria
Administraciones publicas
Industria de la cultura
Asesoramiento lingiiistico
Traduccién
Medios de comunicacién
Bibliotecario y documentalista
Asesoramiento cultural
. Otros (recursos humanos, gestién de proyectos internacionales, cuerpo diplomatico,
etc.)

VXN RN

—
o

Los resultados, légicamente, se ofrecen para cada una de las dimensiones y se
analiza la distancia entre la dimensién mas votada en un item y la menos votada
para anotar la oscilacién de la muestra que, ademas, se promedia.

(Son utilizables las conclusiones?

Resulta muy interesante analizar las conclusiones del Libro Blanco", ya que nos
sefialan un dato interesante, a saber, cudles son las competencias que ofrecen el
mayor indice de oscilacién (diferencia méxima entre las dimensiones maés y
menos valorada) y cuéles las que reciben una opinién mds undnime (diferencia
minima entre las dimensiones mds y menos valorada):

Con respecto a las competencias especificas, agrupadas en cuatro categorias
diferentes, las oscilaciones minima y médxima mds significativas son las
siguientes:

Conocimientos disciplinares (saber):

Conocimiento de herramientas, programas y aplicaciones informdticas
especificas (0,43)

Conocimiento de la lingiifstica indoeuropea y de sus técnicas y métodos (2,73)
Competencias profesionales (saber hacer):

Capacidad para localizar, utilizar y aprovechar la informacién contenida en
bases de datos y otros instrumentos informaticos y de Internet (0,51)

Alta competencia en traduccién en textos latinos (2,36)

Competencias Académicas:

"' ANECA, op.cit., p. 305.
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Capacidad para comprender e integrar los elementos culturales comunes en
Europa (0,78)

Capacidad para incorporar el estudio de lenguas antiguas descifradas y no
descifradas (2,33)

Otras Competencias especificas:

Capacidad para el razonamiento critico (0,50)

Competencia en lenguas indoeuropeas (2,15)

A la vista de esto, podriamos llegar a la conclusién de que a un fil6logo clésico se
le piden cuatro cosas: saber indoeuropeo, traducir textos latinos muy bien, tener
capacidad para incorporar el estudio de lenguas antiguas descifradas y no
descifradas y demostrar una gran capacidad en las lenguas indoeuropeas; a la
inversa, se dirfa que un fil6logo clasico no necesita saber manejar herramientas
informdticas ni bases de datos, ni serian de su incumbencia los elementos
culturales comunes de Europa, ni necesitaria desarrollar el razonamiento
critico... En realidad, se nos estd diciendo algo diferente, esto es, que la
informatica, el los elementos comunes de Europa y el razonamiento critico
fueron valorados de manera casi igual en todos los perfiles profesionales,
mientras que el indoeuropeo, la traduccién del latin y el estudio de las lenguas
antiguas descifradas y no descifradas son los conocimientos que mas varian
segun para qué profesién se analicen.

2.3. Andlisis de las competencias del filélogo clésico

Conviene, pues, hacer un andlisis mas fino y fijarnos en las competencias mds
valoradas dentro de cada bloque', conque analizaremos los cuatro grupos
sefialando qué competencias obtienen puntuaciones promedio por encima de
3,66 puntos (promedio de todas las medias). El objetivo de esta prueba es ver qué
se supone que constituye la esencia de la Filologfa cldsica con independencia del
perfil profesional definido, o sea, qué caracteriza al recién licenciado, no qué le
puede aportar a su futuro empleador.

2.3.1. Competencias disciplinares
Como bien podemos comprender, esta tabla delimita el nicleo de los

conocimientos del filélogo cldsico o, en otras palabras, los contenidos que
imprescindiblemente deben aparecer en los planes de estudios.

2 ANECA, op.cit., pp. 305-306.
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Saber Puntos
Conocimiento tedrico y profundo de la literatura griega 3,92
Dominio instrumental de la lengua materna 3,92
Conocimiento de la lingiiistica indoeuropea y de sus técnicas y métodos 3,91
Dominio de la lengua griega clasica 3,91
Conocimiento tedrico y profundo de la literatura latina 3,90
Dominio de la lengua latina clasica 3,90
Fluidez gramatical y comprensién necesarias para leer textos cldsicos latinos 3,88
Conocimiento de las técnicas y métodos del anlisis lingiifstico 3,86
Fluidez gramatical y comprensién necesarias para leer textos clasicos griegos 3,85

Conocimiento profundo de los contextos histéricos y culturales de la literatura 3,82
griega y latina

Conocimiento de las técnicas y métodos del andlisis literario 3,80
Conocimiento profundo de la fortuna y pervivencia de las literaturas de la 3,78
antigiiedad griega y latina

Conocimiento tedrico y practico de la traduccién 3,76
Conocimiento de las corrientes tedricas y metodoldgicas de la lingiifstica 3,72

Las competencias de “Conocimiento tedrico y profundo de la lengua griega y la
lengua latina” obtuvieron, dicho sea de paso, una puntuacién de 3.64, lo que no
cuadra con la que si aparece, verbigracia, el “Dominio de la lengua griega o latina
clasica”, sea porque se considerara que este segundo enunciado respondfa mejor
a la interpretacién de los encuestados, sea porque los encuestados consideraran
el “dominio” un grado de saber inferior al “conocimiento teérico y profundo” y,
en consecuencia, le confirieran mayor importancia. En nuestra opinidn, el
problema es que se mezclan aqui conocimientos (competencias disciplinares),
conocimiento de procedimientos (competencias profesionales) y destrezas y se
repiten competencias semejantes que aparecen en gradacién de esfuerzo o en
distincién de 4rea. No se nos dice en ningtin momento si se decidié hacer esto
buscando una gradacién de pericia, buscando un mecanismo de control de la
muestra o buscando una conciliacién de posturas entre quienes disefiaron las
preguntas, ni tampoco aqui nos dedicaremos a averigiiarlo, ya que nos interesa
volver a formular la tabla y decir que se reconoce a un Filélogo clésico porque:

Conoce bien las Literaturas griega y latina y su pervivencia.

Domina su propia lengua.

Conoce el Indoeuropeo.

Domina bien y con fluidez las lenguas griega y latina.

Conoce bien la teorfa lingliistica.

Conoce los contextos, la teorfa y las técnicas y métodos del anilisis filolégico
(lingiifstico, literario, histérico y cultural).

7. Sabe qué es traducir.

A
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2.3.2. Competencias profesionales

En este apartado, se analiza qué habilidades tiene el fildlogo cldsico que se
pueden aplicar a su futuro desempefio profesional o, en otras palabras, de qué

armas dispone para conseguir trabajo.

Saber hacer

Alta competencia en traduccién de textos griegos

Alta competencia en traduccién de textos latinos

Capacidad para comunicar y ensefiar los conocimientos adquiridos

Capacidad para localizar, utilizar y sintetizar informacién bibliografica
Capacidad para analizar textos y discursos literarios y no literarios utilizando
apropiadamente las técnicas de andlisis

Capacidad para elaborar recensiones

Capacidad para traducir textos de diverso tipo

Capacidad para analizar textos literarios en perspectiva comparada

Capacidad para realizar andlisis y comentarios lingiiisticos en perspectiva
histdrico- comparativa

Capacidad para realizar andlisis y comentarios lingiiisticos

Capacidad para elaborar textos de diferente tipo

Puntos
3,89
3,89
3,88
3,86
3,83

3,83
3,80
3,78
3,78

3,77
3,73

En general, se trata de puntuaciones muy préximas entre si (sobre todo, si
tenemos en cuenta las desviaciones estadisticas de la muestra) que dejan a gran
distancia tres competencias, verbigracia, la capacidad para la gestién y control de
calidad editorial (3,26), la capacidad para realizar labores de asesoramiento y
correccién lingiifstica (3,58) y el conocimiento de los distintos procesos del
mundo editorial (3,00). También aqui propondremos la unificacién de
competencias redactadas en gradacién de adquisién o en separacién de ambitos
de conocimiento, segtn lo cual podriamos bien decir que un Filélogo clésico se

reconoce porque:

1. Sabe traducir textos griegos y latinos.

2. Sabe hacer andlisis lingiifsticos y literarios en perspectiva histérica, sincrénica y

comparativa.
3. Sabe componer textos de distinto tipo.
4, Sabe transmitir lo que sabe.

2.3.3. Competencias académicas
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En este apartado, se supone que deben aparecer capacidades mds transversales,
esto es, que identifiquen mds el hecho de contar con un titulo de Filologia que
con una especialidad de Clasicas.

Competencias académicas Puntos
Capacidad para evaluar criticamente la bibliografia consultada y para 3,94
encuadrarla en una perspectiva tedrica

Capacidad para identificar problemas y temas de investigacién y evaluar su 3,91
relevancia

Capacidad para relacionar el conocimiento filolégico con otras édreas y 3,88
disciplinas

Capacidad para interrelacionar los distintos aspectos de la Filologia 3,85
Capacidad para comprender e integrar los elementos culturales comunes en 3,67
Europa

Capacidad para incorporar el estudio de lenguas antiguas descifradas y no 3,53
descifradas

Como dato, queda por debajo del promedio precisamente la misma que arrojaba
la misma oscilacién entre la dimensién mds valorada y la menos valorada. Parece
que la “capacidad para incorporar el estudio de lenguas antiguas descifradas y no
descifradas” resulta ser la menos til para el fildlogo clésico, sea para ser profesor
universitario (3,53), sea para trabajar como funcionario de la administracién
publica (1,20). Seguramente, se trata de un item mal formulado o mal entendido,
que provoca un desplazamiento general de la puntuacién porque, entre otras
cosas, no pertenece al grupo de las competencias académicas sino al de las
disciplinares.

De hecho, una vez eliminada esta distorsién, nos quedamos con una matriz de
rasgos propia del filélogo, a saber:

1. Sabe investigar (identifica temas de investigacién, valora su importancia, hace una
evaluacidn critica de fuentes de informacién y aplica una perspectiva teérica).

2. Sabe reconocer la Filologfa (interrelacién de sus habilidades propias e interaccién de
ellas con otras 4reas y disciplinas).

3. Comprende Europa como una entidad homogénea.

2.3.4. Otras competencias especificas
En cuanto a las competencias inclasificables, afirmaremos que componen un

grupo perfectamente subsumible en los tres anteriores, o bien van buscando la
delimitacién conceptual del licenciado en Letras.
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Otras Puntos
Capacidad para el razonamiento critico 3,91
Capacidad de andlisis y sintesis de documentacién compleja 3,89

Alta competencia lingiifstica para comprender mas facilmente la estructura de 3,81
las lenguas roménicas, eslavas e indoeuropeas en general

Capacidad de comunicacién y perlocutiva 3,68
Competencia en lenguas indoeuropeas 3,68
Capacidad creativa 3,47

Obsérvese que la capacidad creativa no se considera precisamente la mayor de las
cualidades del fil6logo clésico. Por otro lado, encontramos dos competencias que,
nuevamente, parecen tener mejor acomodo entre las profesionales: las del
conocimiento de las lenguas romdnicas, eslavas e indoeuropeas, divididas en dos
items que se solapan. Si las eliminamos, como parece 14gico, nos quedamos con
que el fildlogo clésico tiene, ademds de todo lo dicho hasta ahora:

1. Funciona con razonamiento critico.
2. Analiza y sintetiza bien documentacién compleja.
3. Sabe comunicarse bien.

2.3.5. Perfil completo del filélogo clésico segtin el Libro blanco

Veamos ahora cémo se relacionan todas las competencias filolégicas cuando
actian en conjunto o, en palabras mas sencillas, compongamos el retrato del
filélogo clésico ideal.

Competencias Sabe Sabe hacer Sabe hacer Otras
(propio)
Cémo reconocer e  Literaturas e  Traduce e Investiga e Razona
aun filélogo griegay latiny bien criticament
clasico latina y su griego e Conoce el e
pervivencia e  Hace nélisis papeldela e Maneja
e Lengua lingiifsticos Filologfa documenta
materna y literarios o Comprende cién
e Indoeuropeo e Compone la unidad compleja
e latiny textos deEuropa e Se
griego e  Transmite comunica
e Lingiifstica sus bien
e Comentario conocimien
filolégico tos

e  Traduccién
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Esta tabla nos resulta muy ilustrativa por lo que contiene y por lo que no
contiene, ya que nos permite definir al clasicista que surgié de las deliberaciones
del Libro blanco, no al que sale de cada Universidad, que responde sobre todo a la
capacidad de negociacién y de mediacién de las comisiones de planes de estudio
de cada una, si queremos expresarlo con un cierto cinismo.

;Qué sabe un fildlogo cldsico? Légicamente, indoeuropeo, lengua y literatura
latina y griega, lingiiistica, comentario filoldgico, traductologia y su propia
lengua en el nivel instrumental. Ahora bien, echamos en falta conocimientos
como, por poner un ejemplo, los de Historia e instituciones culturales (lo que nos
indica una reduccién de la Altertumswissenschaft a la Klassikphilologie), los de
técnicas de comunicacién oral y escrita y el dominio instrumental de, al menos,
una lengua extranjera.

;Qué sabe hacer un fildlogo clasico? Sus habilidades especificas, las que le
proporcionan su cualificacién profesional, son las de traducir del latin y el griego,
analizar textos en los niveles lingtiistico y literario, redactar textos y transmitir
sus conocimientos. Sus habilidades no especificas son las de investigar, reconocer
la estructura y papel de la Filologia y comprender que Europa es una. El perfil
profesional estd, pues, totalmente orientado a la Universidad y la Ensefianza
Secundaria y el Bachillerato, y deja de lado el resto de las actividades definidas
como posibles nichos de empleabilidad.

;Qué caracteriza a un filélogo cldsico? Su razonamiento critico, su manejo de
documentos complejos y sus habilidades de comunicacién.

3. ;Se pueden reducir las competencias?

Si nos fijamos, la eliminacién de desdoblamientos y duplicidades y la integracién
de elementos que hemos propuesto mas arriba, nos ha llevado a ver qué define al
filslogo clasico (qué sabe y qué sabe hacer), pero también qué le puede faltar a
esa definicidén para que su perfil académico se corresponda con el que se le va a
pedir en el mundo laboral. Es una forma de darle un rumbo distinto a la
delimitacién de las competencias de la Filologfa Clasica a través de los datos
recabados y trabajados en el Libro blanco, nuestra referencia analitica mas
cercana®.

Otro modo de enfocar la cuestién implica ver la disciplina desde fuera y
proponer la existencia de un marco de definicién diferente, en el que hablemos
de competencias filoldgicas antes de entrar en las especificas de las Cldsicas.

¥ Un trabajo muy interesante que analiza una experiencia de evaluacién con el actual sistema de

competencias puede verse en Puigvert, G. - Alemany, A. - Barreda, A. - Giralt, S. - Gémez
Pallarés, J. - Oller, M. - Pages, ]. - Pamias, J. “Ejemplos de evaluacién de competencias en
Filologfa Clésica”. Revista de Estudios Latinos (RELat) 10 (2010), pp. 186-226.
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Légicamente, aqui entramos en el campo de la experimentacién y la propuesta,
un campo en el que el debate y la discusién deberian ser dominantes y en el que
nuestras palabras deben ser, simplemente, borradores de una propuesta.

Partamos de una simplificacién. Imaginemos que la Filologia consta de seis
competencias fundamentales a las que llamaremos lingiiistica, pragmatica,
comunicativa", textual®, cultural® y traductora’. Unas estdn mds claras que
otras o, al menos, podemos con mds facilidad llegar a un concepto intuitivo de su
aplicacién.

Si, por ejemplo, dirigimos nuestra mirada al ambito lingiifstico, nos
encontramos con reflexiones como la de Rocio Lineros, que al hablar de una
competencia lingiiistica y una competencia pragmatica, afirma'®; “la adquisicién
de la competencia lingiiistica y competencia pragmatica resulta del conocimiento
de la estructura y forma de la segunda lengua y de las posibilidades de uso y
convenciones que la rigen”. Para ella, ambas competencias forman parte de otra,
superior, macrocompetencia podriamos llamarla, definida del siguiente modo*”:

La competencia textual serfa la capacidad que el individuo, hablante y oyente,
tiene para producir e interpretar complejos integrados y plurales que cumplen una
funcién comunicativa y que, al mismo tiempo, implican un acto social, entendido
como forma de manifestacidn y organizacién del lenguaje-en-funcién, es decir, de
la textualidad en el seno del universo de discurso.

Podriamos decir, partiendo de esa base, que existe una macrocompetencia textual
configurada por la progresiva adquisicién de la competencia lingiiistica, la
pragmatica y la comunicativa, lo que implica que el filélogo es un profesional que
domina las fases de elaboracién del texto desde los niveles de andlisis mas
elementales hasta las manifestaciones comunicativas mds complejas. Esa

vid. Caro Valverde, M. T., “El desarrollo de la competencia semioldgica a través del uso creativo
de las TIC en Did4ctica de la Lengua y la Literatura”. Educatio Siglo XXI 27:2 (2009), pp. 269-289.
Para adentrarse mds en este competencia, vid. Lineros Quintero, R., “Competencia textual y
ensefianza del espafiol como segunda lengua”. REALE. Revista de Estudios de Adquisicién de la
Lengua Espariola 8 (1997), pp. 51-76.

Para adentrarse mds en esta competencia, vid. Berenguer, L., “La adquisicidon de la competencia
cultural en los estudios de traduccién”. Quaderns. Revista de traduccid 2 (1998), pp. 119-129.

Para algunos trabajos que ayudan a delimitar la competencia traductora, vid. Andreu, M. - Orero
Clavero, P. - Berenguer, L. - Ripoll Lépez, 0., “Competeéncia traductora i ensenyament de
llengiies estrangeres”. Quaderns. Revista de Traduccié 7 (2002), pp. 155-165; Grupo PACTE, “La
competencia traductora y su adquisicién” 6 (2001), pp. 39-45; Marco, J., “;Tareas o proyectos?
(senderos que se bifurcan en el desarrollo de la competencia traductora?”. TRANS. Revista de
Traductologia 8 (2004), pp. 75-88; Rothe-Neves, R., “Notes on the concept of «translator’s
competence»”. Quaderns. Revista de Traduccié 14 (2007), pp. 125-138.

Lineros, R. “Competencia...”, art.cit., p. 56.

Lineros, R. “Competencia...”, art.cit., p. 69
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macrocompetencia textual contaria, ademds, con destrezas de comprension y
produccidn oral y escrita, algo que nos debe resultar conocido si tenemos alguna
familiaridad con los procedimientos del MCER, el Marco Comdn Europeo de
Referencia para las Lenguas.

Pero somos filélogos. Nuestra profesién es mds que entender y producir
enunciados en una lengua. Es también analizar los textos en todos sus niveles o, si
lo preferimos, incluye una especializacién de las destrezas de comprensién.
Podemos dar por buenas las siguientes palabras de Laura Berenguer cuando
defiende la existencia de una competencia cultural®

Comprender el texto original significa ser capaz de hacer un andlisis de texto
adecuado a la traduccién: ser capaz de captar la estructura morfosintéctica,
pragmadtica y semidtica de sus componentes... Para llevar a cabo estas operaciones
es necesario disponer de una competencia lingiifstica y discursiva (...) y de una
competencia cultural.

En un tercer nivel de andlisis, y ya que hemos hablado de la capacidad del fil6logo
para comunicarse (competencia textual) y para analizar los textos subyacentes a
los hechos comunicativos (competencia cultural), debemos tomar como
referencia nuestra especializacién, el hecho de que seamos capaces de aplicar las
competencias textual y cultural para trasladar los textos y los contextos
comunicativos de una lengua a otra. Entra aqui en juego una tercera cualidad,
definida por la competencia traductora®:

La competencia traductora es la capacidad de movilizar un conjunto de
conocimientos, habilidades, destrezas y disposiciones de tipo cognitivo, social y
textual (entre las que figuran de modo prominente la toma de decisiones y la
resolucién de problemas) con el fin de generar en la lengua meta, a partir de un
texto en la lengua original, otro que se ajuste a las especificaciones del encargo de
traduccién (el escopo), a las normas de conducta de una o méds comunidades
profesionales (la de los traductores y otras que pudieran estar implicadas en el
encargo), a las convenciones textuales y discursivas y a cualquier otra norma o
convencién de naturaleza cultural que sea percibida como relevante por el o la
traductor(a) en un lugar concreto y en un momento determinado.

De acuerdo con el esquema que proponemos, todavia un esbozo de algo a lo que
llevamos un tiempo dandole vueltas, podriamos decir que las competencias
textual, cultural y traductora tienen peso suficiente como para formar parte del
ntcleo de la Filologfa y, en consecuencia, para constituir un embrién sobre el que
reconstruir los saberes y habilidades del filélogo clasico.

*®  Berenguer, L., “La adquisicién...”, art.cit., p. 120.

' Marco, J., “;Tareas...”, art.cit., p. 81.
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Asi, contariamos con que la competencia textual nos permitiria dar cuenta del
conocimiento del latin y el griego en sus distintos niveles, pero también del
manejo instrumental de la lengua materna y de, al menos, una segunda lengua,
tanto para comprender como para comunicarse, lo que justificaria tanto las
destrezas analiticas como las de transmisién persuasiva de enunciados y, por
ejemplo, volveria a situar a la Retdrica en el nucleo del sistema de formacién. De
igual modo, la competencia cultural permite la coexistencia de los conocimientos
de nuestras literaturas griega y latina en su desarrollo cronoldgico y estilistico
con la necesidad de los conocimientos de teorfa literaria y con la necesaria
presencia de los saberes vinculados a la Historia. La suma de las habilidades
desarrolladas al hilo de ambas competencias, textual y cultural, es la que permite
llegar a la competencia traductora, el alma de la Filologia, la que da cuenta de
nuestro trabajo y casi justifica nuestra existencia a los ojos de las distintas
generaciones a las que, entre otras muchas cosas, les ofrecemos versiones de
nuestros autores para mantenerlos vivos, o sea, con capacidad suficiente para
seguir transmitiendo su mensaje y seguir influyendo en las nuevas creaciones.

Epilogo

Parece bastante evidente que el retrato del clasicista ideal que aqui hemos
trazado con la ayuda del Libro blanco de las Filologfas reproduce, en esencia, la
estructura de los planes de estudio por entonces existentes y no propone una
adaptacion del titulado a las nuevas realidades del mundo laboral, sino el
mantenimiento de una matriz de saberes y destrezas que lo anclan a una
tradicién académica muy especifica.

Una de las consecuencias de esto ha sido la confusién de conocimientos,
habilidades y destrezas en el conjunto de las competencias del titulo de Filologia
Clasica. Esta confusién ha llevado a que la delimitacién de qué debia saber el
filélogo clasico se convirtiera casi en una enumeracién de materias de un plan de
estudios en lugar de ser una reflexién sobre los rasgos comunes del perfil
formativo de la titulacién.

El amplio abanico y la dificil definicién de las competencias que hemos venido
manejando hasta ahora puede hacerse més sencillo si, olviddndonos de las
diferencias entre unas materias y otras, pensamos en conocimientos, reducimos
las entidades a sus justos términos y desplegamos las distintas competencias a
partir de un nimero discreto de conjuntos generales. Las tres competencias que
aqui hemos propuesto (textual, cultural y traductora) pueden ser un buen punto
de partida, no necesariamente el tnico ni el mejor, para intentar la redefinicién
de nuestros planes de estudio.
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Al final, encontramos que la actual delimitacién de las competencias de la
Filologfa clasica puede producir un grave problema cuando nos encontramos con
que la tarea docente del fildlogo cldsico (la prevalente en su definicién
profesional) le exige, salvo en la Universidad y por ahora, ampliar su campo de
actuacién al menos a la Cultura Clésica y a la Lengua espafiola (o autonémica). El
profesional de Ensefianza Secundaria y Bachillerato, el grupo mads numeroso de
nuestros Licenciados, se enfrenta a una realidad para la que necesita una
preparacién especifica de Clésicas y una preparacién genérica del dmbito de la
Filologia si quiere encontrar su hueco y su trabajo. Si lo preferimos, debe
demostrar que sus competencias, gracias a sus conocimientos de la Filologia
Clasica, le permiten adaptarse a otras materias para impartirlas con la solvencia
que procede de unas habilidades comunes a los filélogos e incrementadas por las
Clasicas.

Nuestros futuros profesionales necesitardn aprender lo mismo que hasta
ahora y, muy seguramente, algo més y con un esquema distinto de formacién si
quieren tener la oportunidad de luchar por un puesto de trabajo en el mercado
laboral espafiol y europeo. ;Tendremos nosotros la capacidad suficiente para
adaptarnos a sus futuras necesidades?
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