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[Resumo] Partindo do entendimento da
diversidade e da diferenga como proprie-
dades estruturantes da vida em sociedades
democraticas o Projecto “A Cidadania
Universal: As Acessibilidades™, pretende
reflectir sobre arelacdo indissocidvel entre
Educacdo e Cidadania, por intermédio da
auscultacéo do que € a diversidade, como
também do que podemos e devemos fazer
para co-existir de forma social e cultural-
mente capaz com esta.

O trabalho das Acessibilidades, a partir
do vinculo que se estabelece entre a
Educacdo e a Cidadania, faz deste
projecto um elemento inovador de pers-
crutagdo do que é necessario e essencial
para 0 bem-estar de todo e qualquer
cidad&o/cidada.
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1. O pertil do Projecto “A Cidadania
Universal: As Acessibilidades”

A ideia génese da construcdo e
planeamento do Projecto “A Cidadania
Universal: As Acessibilidades”, assenta
na necessidade e no dever de lermos
e interpretarmos a diversidade e a
diferenga, enquanto idiossincrasias da
vida social e democrética das sociedades
que hoje conhecemos. Abarcando, deste
modo, os conhecimentos inerentes as
Ciéncias da Educacdo e os renovados
saberes sobre a acessibilidade e
a mobilidade, por intermédio do
contacto e da troca de informacBes
com a empresa ProAsolutions.pt, é-nos
possivel, hoje, falar de Educacéo e de
Cidadania, segundo uma inovadora lente
de interpretacdo: a Acessibilidade aos
contextos, a informacao, a comunicacao,
a cultura, a educacdo e a sociedade.

Apresentamos, assim, um projecto que
foi acolhido pelo Centro de Investigacédo
e Intervencdo Educativas (CIIE) da
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educacéo da Universidade do Porto,
numa parceria com a empresa de arqui-
tectura, gestdo de acessibilidade e
mobilidade, ProAsolutions, dinamizado
por uma cquipa coordenada cientifi-
camente pelos Professores Doutores
Ariana Cosme e Rui Trindade e que
integra trés bolseiras de investigacéo.
Pela implementacéo local em cerca de
30 Municipios de todo o Pais, e pelas
formagdes ja realizadas em varios
Agrupamentos, podemos afirmar que o
Projecto “As Cidadania Universal: As
Acessibilidades”, é capaz de mobilizar
a reflexdo ¢ a accdo de educadores/as
de infancia e de professores/as e dos
alunos com os/as quais a iniciativa se
desenvolve.

O trabalhar as Acessibilidades, a partir
do vinculo que se estabelece entre
a Educagdo e a Cidadania, faz deste
projecto, tal como ja foi anteriormente
mencionado, um elemento inovador
de perscrutacdo do que € necessario
e essencial para o bem-estar ndo de
alguns/algumas, mas de todo e qualquer
cidaddo/cidadd, seja ele/ela detentor (a),
ou ndo, de todas as suas capacidades
fisicas, sociais e cognitivas. Eis-nos,
assim, perante um empreendimento
que, para além do seu contributo na
transformagcé&o do quotidiano que a todos/
as diz respeito, pretende, igualmente,
promover a reflexdo, a interpelagdo e o
questionamento do prdprio conceito de
Acessibilidades, o qual deixa de ficar
confinado as barreiras fisicas para se
alargar as barreiras sociais e culturais
que tantas vezes sdo edificadas.

Para este projecto, a Acessibilidade
traduz-se numa vontade maior de todos e
de todas os/as cidadaos/cidadas poderem
caminhar, subir, descer, aprender e viver
com qualidade de vida, autonomia,
independéncia pessoal e colectiva,
independentemente das suas idiossin-
crasias fisicas, pessoais ou cognitivas.

Esta aposta de crescimento gradual e
prolongado quer do individuo, quer da
comunidade na qual 0 mesmo se insere,
busca o trabalho integrado e global de
uma sociedade que projecte no presente
as transformagdes de um futuro iguali-
tario na qualidade e sustentabilidade das
condices de vida de todo e qualquer Ser
Humano.

O enfoque deste projecto em parceria
com 0s municipios parte da vontade
local de quem labora em prol do apoio
e da melhoria das condi¢bes de vida
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das suas populacbes, desenvolvendo,
nesta altura, na comunidade local, o
principio da construcdo da acessibi-
lidade para todos. O pacote formativo
inerente a este projecto realizado em
parceria com os diferentes municipios,
pretende conhecer a realidade local e,
através do seu conhecimento, perceber
0 que se pode transmitir para que cada
comunidade educativa aprenda a recon-
hecer as incapacidades fisicas ndo como
um obstaculo, mas sim como modo real
de vida que ndo tem de ser diferenciado
pelos olhos da diferenca, mas aproxi-
mado a verdade de uma igualdade real
de vida para todos/todas.

A aprendizagem de reconhecimento do
nosso direito de saber, aprender ¢ edificar
saberes, possibilita que projectos como
este constituam uma parte essencial
das iniciativas de promocdo positiva
do saber ser e estar em sociedade e
individualmente. Formar para crescer
seja qual for a idade, o credo, a etnia ou
0 género, formar para sermos nos com
o0s outros em defesa de direitos que séo
de todos nds.

Segundo e seguindo esta vertente
de operacionalizacdo conceptual, a
Faculdade de Psicologia e de Ciéncias
da Educagdo da Universidade do Porto
desenhou, este projecto de formacéo,
em articulagdlo com a empresa
ProAsolutions.pt, e no ambito do
programa RAMPA — Regime de Apoio
aos Municipios para a Acessibilidade,
que é correspondente a segunda geracao
de planos de promocao de acessibili-
dade apoiados pelo POPH, no &mbito da
tipologia de intervencdo 6.5 — Acgles
de Investigacdo, Sensibilizacdo e
Promocéo de Boas Praticas no campo da
accgio da Deficiéncia.

Ao terem sido pensados como aliados,
a Educagdo ¢ a Cidadania, inflectem
neste projecto as dindmicas de leitura
¢ reflexdo do social ¢ do educativo,
essenciais para o impacto real deste
projecto de formag&o e de investigacéo.
O trabalho, o didlogo e a colaboracéo
com educadores/as de infancia e profes-
sores/as, objectivam, em primeira e
dltima instancia o trabalho, o didlogo
e a colaboragdo com toda a comuni-
dade educativa, na qual alunos/as,
auxiliares de educacdo, encarregados/
as de educacdo e pais podem entrar
em contacto com 0s conhecimentos,
reflexdes e trabalhos que sdo devolvidos
por intermédio da mensagem formativa
que este projecto pretende passar.

1.1 O Rosto da Oferta Formativa

As narrativas deste projecto ndo podem
ser desligadas, do que entendemos ser
e fazer formacdo. Encaramos, nesta
primeira fase, de operacionalizacéo e de
construto, como crucial o perceber-se
0 porqué e como da formagdo nos
espacos reais de trabalho de um projecto
que ambiciona formar, investigar e
crescer, ele mesmo, dentro destes dois
respectivos polos.

O encontrar na formagdo continua de
professores ““‘uma valorizacdo das
praticas pedagégicas dos educadores
e dos professores nos respectivos
estabelecimentos de educacdo e de
ensino e a garantia de condicdes de
acesso a uma formacgéo de qualidade,
com especial destaque paramodalidades
formativas que possam dar o devido
relevo a uma formacdo centrada na
escola e nos projectos ai desenvolvidos™
(Ministério da Educagdo, 1992, p.
1), valida ¢ afirma, os objectivos ¢ as
projeccdes de requalificacio, validacéo
e aquisicdo de saberes que se apresentam
como formas reais do trabalho dos
educadores/as e dos professores/as no
seu quotidiano profissional, bem como
no dia-a-dia da prépria comunidade
educativa e, assim, da prépria Escola.

A formagcdo, mais do que um veiculo de
informac&o, representa um motor impul-
sionador do indagar, do interpretar, do
reflectir ¢ do questionar, representa um
tempo ¢ um espago, dentro da profissdo
docente, capazes de promover ndo o
peso de mais uma horario a cumprir, mas
a pesagem positiva do reconhecimento
de uma profissdo que todos os dias tem
0 poder de transformar mentalidades
e atitudes de alunos/as face a todas as
representacdes que estes/estas detém

de um “eu” e de um “nés” educativo e
social.
Orientada por um sentido de

polivaléncia tanto da profissdo e accédo
docente, como do campo de trabalho
da formacdo continua, a equipa deste
projecto equaciona ““o reconhecimento
da heterogeneidade dos alunos,
entendida como um factor de gerir e de
valorizar, mais do que um acontecimento
negativo ou um facto a aceitar de
forma condescendente e resignada”
(Cosme, 2009, p. 7), 0 que por sua vez,
permite que tanto a Educacdo, como
a Cidadania, ganhem lugar central
nas origens de um pacote formativo,
que assentando na tematica das
Acessibilidades, pretende reequacionar

0 lugar da diversidade, da diferenca e
da igualdade de oportunidades. Estando
sempre conscientes que as exigéncias
profissionais de educadores/as ¢
professores/as, sdo cada vez mais e mais
complexas, e que, tal como nos indica
Ariana Cosme, “as transformac6es
das sociedades e das escolas no mundo
contemporaneo a isso obrigam quer
porque os professores ndo poderao fugir
a essa realidade profissional quer, ainda,
porque o trabalho a realizar passa,
eventualmente, a poder ser objecto de
uma maior gratificagcdo pessoal e social,
decorrente quer dos novos sentidos
que 0s proprios professores poderdo
atribuir ao trabalho que realizam
quer do reconhecimento explicito, ou
assumido, de forma diferida, por parte
dos alunos face a esse trabalho e a esses
resultados’ (idem).

Passa precisamente, pela confirmagio
destas realidades, que na formacéo
alcangamos uma dimensdo certa e
capacitadora das competéncias da accao
docente, perante os desafios ¢ as poten-
cialidades encontradas no hoje da escola
e da vida dos/as alunos/as. Permitir a
formulagdo de directrizes, que estando
assentes no nlcleo da Educagdo e
da Cidadania, ndo negligenciem as
especificidades ¢ motivagées de uma
profissdo (a docente), marcam o rosto
da oferta formativa pensada e construida
por este projecto.

Taisraciocinios orientadores de trabalho,
parecem consagrar-se no decreto-lei n.°
249/92 de 9 de Novembro, inserido, no
regime juridico da formagdo continua
de professores, ao ser afirmado que o
mesmo decreto-lei se assume ““como um
contributo para a constru¢cdo de uma
nova perspectiva e de uma nova filosofia
para a formagdo continua de educa-
dores e professores, dando especial
realce a valorizagdo pessoal e profis-
sional docente, em estreita articulacéo
com o trabalho que desenvolve a nivel
do seu estabelecimento de educacéo ou
de ensino. E neste quadro que se desen-
volvem as finalidades da formacgdo,
realgando-se, entre elas, a melhoria da
qualidade de ensino e das aprendizagens
e 0 estimulo aos processos de mudanca
ao nivel das escolas e dos territorios
educativos em que estas se integram”
(Ministério da Educacéo, 1992, p. 1).

Ao ser pensada, em simultdneo, esta
nocdo de complexidade da acgdo e da
profissdo docente (Formosinho et al,
2010, p. 77) perante a, também, cada vez
maior complexidade do que se entende



pelo social e desafios a ele inerentes,
0 préprio registo do pacote formativo
elaborado nio poderia ficar-se pelo vago
e pelo redundante, ou seja, acreditamos
que a “formacdo de professores deve
associar-se a processos de mudanca nos
contextos de trabalho (Formosinho et
al, 2010, p. 74).

Assim sendo, e tendo em conta a parceria
estabelecida entre a Faculdade de
Psicologia e de Ciéncias da Educacéo,
o0 Centro de Investigacéo e Intervencao
Educativas (CIIE) e a empresa
ProAsolutions.pt, e ainda a orientacdo
politico-legal e cidada para as questdes
da Acessibilidade, orientacdo esta que
objectiva no imediato do presente
séc. XXI uma urgéncia ao acesso de
todos e de todas a informagdo, ao
conhecimento e a formagdo neste area
de necessidade quotidiana, relevou-se
como que imperativa e essencial a
formulagdo de um pacote formativo
capaz e capacitante de competéncias,
valéncias ¢ potencialidades da profissdo
e da accdo docente. Tudo isto, segundo a
maxima de que uma sociedade acessivel
a todos/as e para todos/as é possivel e
passivel de ser (re)criada.

Trabalhamos assim, seguindo a necessi-
dade da incrementacdo de “uma nova
perspectiva e uma nova filosofia para
a formagdo continua de professores
que tenham sobretudo em conta a
valorizacdo dos docentes em estreita
articulagdo com o trabalho que desen-
volvem nas suas escolas” (Ministério
da Educagdo, 1998, p. 31), uma vez que
temos como ponte essencial de ligacéo
ao nosso trabalho enquanto formadoras,
a verdade de que ““0 desenvolvimento
de novas modalidades de formagéo
continua, nomeadamente projectos,
circulos de estudos e oficinas de
formagéo, assume particular relevancia
como instrumento estratégico na
construcdo da qualidade educativa™
(idem).

Apreende-se, desta forma, a aposta
real numa formagdo capaz de ser
multiplicadora  de mentalidades,
comportamentos e accdes face ao
quotidiano  profissional, social ¢
educativo que impera em torno do que
se conhece por comunidade educativa,
ou seja, o rosto formativo deste projecto
detém o implicito do espalhar da palavra,
do conhecimento e das accles, ao
assim, assumir a responsavel agéncia de
alunos/as, encarregados/as de educacéo,
pais e auxiliares de educac&o. Pois que,
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numa primeira instancia, ndo podemos
ignorar que os/as alunos/as, sdo o0s
grandes dinamizadoras da sociedade,
e que se constituem como preciosos
veiculos de informacdo, sensibilizacdo
¢ reflexfio, a0 mesmo tempo que toda
a restante comunidade educativa
faz proliferar o desenvolvimento de
cidaddos e cidadas capazes de integrar a
informac&o e os conhecimentos que hoje
lhes sdo transmitidos, para que amanha
a mudanca ja seja simbolo da realidade.

Assim sendo, o Curso de Sensibilizacdo
e a Oficina de Formacgdo, que compdem
este rosto da oferta formativa, sdo direc-
cionados para educadores/as de infancia
e professores/as para que estes/estas se
possam converter em multiplicadores/
as de accdo e conhecimento junto dos/
as alunos/as, bem como da restante
comunidade educativa.

Deste modo, e no que concerne ao
formato Curso de Sensibilizacdo, é
proposta uma accdo de formagdo de
3 horas com cada agrupamento dos
municipios integrados neste projecto,
onde é dinamizada a sensibilizacdo dos
educadores/as e dos/as professores/as
para os conceitos de Acessibilidade, de
Mobilidade, de Diversidade e do que
entendemos por Cidadania Universal,
sendo também distribuido e explicitado
0 programa de um Concurso de ldeias,
criado pela equipa de formacdo e que
visa o0 estimulo do sentido de projecto
¢ de criatividade destes profissionais da
educacéo.

Este formato de accdo tem por
objectivos:
 Sensibilizar e informar para

as questbes da Acessibilidade,
Diversidade e Mobilidade,
promovendo o (re)conhecimento
de conceitos e saberes sobre as
tematicas em questéo;

« Promover o estimulo e a capaci-
tacdo das potencialidades dos/as
formandos/as por com relacdo as
tematicas a serem trabalhadas, de
modo, a que possa se definir uma
linha transversal a toda a comuni-
dade educativa do trabalho a ser
realizado e desenvolvido nestas
areas e tematicas de accdo.

Concomitantemente ao formato Oficina
de Formacdo, este é composto por 25
horas de formacdo, sendo 12 horas
presenciais em conjunto com a equipa
formadora e 13 horas de trabalho

7

autébnomo. Este formato é acreditado
pelo Conselho Cientifico ¢ Pedagégico
de Formacdo Continua com 1 crédito.

Este formato de accdo tem por
objectivos:
+ Sensibilizar os/as  educadores/

as e os/as professores/as sobre
as questbes da Acessibilidade,
Mobilidade e Diversidade;

« Fornecer uma série de ferramentas,
de trabalho, pratico-pedagdgicas
possiveis de serem implemen-
tadas e trabalhadas com alunos/as,
para que seja possivel um trabalho
directo e aprofundado com os
conhecimentos sobre as tematicas
em questao;

» Promover a interac¢do e partilha
de saberes dos/as formandos/as,
criando igualmente bases de racion-
alizacdo teodrica para que, num
momento seguinte, seja passivel
uma aplicacdo pratica por inter-
médio de diferentes vias de accao,
dessa mesma, teoria transmitida e
partilhada;

« Construir, por intermédio, da
interaccdo com materiais, disposi-
tivos formativos e informativos e
meios de accédo pratico-pedagogica
no que concerne a tematica e a
realidade teorica-pratica do que
hoje é Acessibilidade, em relagdo a
Mobilidade e a Diversidade;

+ Reflectir sobre a funcionalidade no
quotidiano da pratica de accédo dos
educadores/as e dos professores/as
e restante comunidade educativa,
de tais materiais e dispositivos de
accao disponibilizados e accionados
por via da Oficina de Formacéo,
quando equacionados no que infere
a intervencdo educativa.

Em termos gerais e estruturantes o
rosto da oferta formativa que constitui
este projecto prima pela consciéncia
do ““reconhecimento do hiato existente
ente a escola e 0 mundo da vida, o
qual se expressa, entre outras manifes-
tacOes, através das rapidas e profundas
alteragcbes do conhecimento e das
tecnologias que, contribuindo para
modificar irreversivelmente a nossa
vida quotidiana, obrigam as escolas
a problematizar as suas exigéncias
curriculares” (Cosme, 2009, p. 8) e que
se apresentam, elas mesmas, e tal como
afirma Ariana Cosme, enquanto ““‘um
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factor incontornavel e estruturante da
actividade profissional dos professores”™
(idem). Reconhecimento e factor estes,
que validam as vertentes e as tematicas
de formacdo presentes neste projecto,
sendo tida como uma mais valia esta
consciencializacdo de que accdo e a
profissdo docentes nio podem ser desco-
radas dos objectivos e metas que forma-
tivamente estipulamos.

As Acessibilidades, a Educacdo, a
Cidadania, a Diversidade e a Mobilidade
transformam-se em pontos de encontro
para momentos de formacdo, que se
enquadram na realidade educativa e
profissional das escolas portuguesas, ¢
que se apresentam enquanto ‘“‘modali-
dades que correspondem mais directa-
mente a necessidades emergentes da
pratica e que valorizam o trabalho
cooperativo na busca de solucdes e
caminhos para uma intervengdo profis-
sional mais eficaz” (Ministério da
Educagdo, 1998, p. 31), procurando
esta equipa de formagdo “‘superar
uma visdo limitada da formagdo
continua, desligada da acgdo profis-
sional. Independentemente do impacto
na carreira, a formagédo continua tera
sempre especial importancia por repre-
sentar uma parte integrante, necessaria
e desejada, da actividade do professor”
(idem).

Sabemos, assim, que do complexo se
pode simplificar, ¢ foi partindo desse
principio que através das complexidades
presentes na profissdo docente, tentdmos
simplificar por etapas, fases e objectivos
de formacdo, como podemos viver hum
sociedade e numa escola acessivel para
todos/as.

2. Os “cérebros”:
Cidadania

Educagio e

Tal como deixamos antever pelo titulo
deste artigo, consideramos a Educacao
e a Cidadania como conceitos indisso-
ciaveis e, simultaneamente, cabais para
a leitura das Acessibilidades que desen-
volvemos neste projecto. E perante esta
coordenacdo e ligacdo entre conceitos
que nos ¢ possivel questionar ¢ reflectir
a diferenca, a diversidade, a inclusdo
e as acessibilidades quando pensadas
na realidade educativa portuguesa e na
accdo ¢ profissdo docente.

Deve ter-se presente, antes de toda
e qualquer aposta num projecto que

envolva e implique a Escola e sua
comunidade educativa que, “em
educacdo, dado que se trabalha com
pessoas, e com organizagdes, com as
suas regras e rotinas, os seus habitos, as
suas opinifes e as suas competéncias,
as verdadeiras mudangas sO podem
ser graduais, participadas, apoiadas e
avaliadas. Melhorar a vida das escolas e
as praticas educativas exige seguranca,
estabilidade, lideranca e acompan-
hamento central e local”” (Ministério
da Educacdo, 1998, p. 6). Perante esta
afirmagio ¢ sustentada a importincia
e o valor central que a Escola, seus
profissionais, actores ¢ agentes, detém
no seio das Ciéncias da Educacdo, o
projecto “A Cidadania Universal: As
Acessibilidades”, revelou-se titular de
uma resiliente forma de apreender e
compreender quais as necessidades e
metodologias de trabalhos precisas para
um projecto de formacdo e de investi-
gacdo desta tipologia.

Ao afirmarmos a vontade de trabalhar
com educadores/fas e professores/
as, e assumindo o trabalho directo
com todos os agrupamentos de cada
municipio participante deste projecto,
percebemos a importancia que o ensino
basico possui perante toda a formacéo
dos que hoje ainda temos por alunos/
as. Segundo o editorial do Ministério da
Educacdo, de Marco de 1998, Educagdo,
Integracdo, Cidadania, ‘“desde a
educacdo pré-escolar, ndo basta
aprender, é necessario compreender e
saber usar o que se aprende, & preciso
que cada crianga desenvolva todas as
suas capacidades e a sua personali-
dade, aprendendo regras de convivéncia
social que reforcem a sua integracdo e a
sua autonomia’ (idem), o que vem como
que sustentar, reafirmando, a aposta na
construcdo de uma cidadania universal
que, aliando a Educacdo, a Escola e a
Cidadania a uma pratica acessivel das
suas existéncias, objectiva, em Ultima
analise, a formacéo de jovens cidadaos e
cidads capazes de mais do que aplicar 0s
seus conhecimentos e saberes escolares
e académicos, co-existir colectivamente
com uma ordem de direitos e de deveres
que devem sustentar a igualdade de
acesso e sucesso, tanto nas oportuni-
dades, como nas vontades de realizacao
pessoal.

Encaramos e interpretamos a Escola,
como instituicdo e lugar, primordial
para a construgdo ¢ edificacdo do que
se compreende por igualdade, devendo
a mesma garantir esse direito e dever de

igualdade, ao mesmo tempo que previne
o factor excluséo, apoiando a diversidade
e adiferenca, e comprometendo-se social
e civicamente com todos os elementos
que integram a comunidade educativa, e
com todos os elementos que integram,
esta sociedade, que conhecemos por
democratica, deste modo, ¢ reafirmando
a mensagem formativa deste projecto,
“as escolas deverdo promover as
respostas institucionais e curriculares
e 0s apoios educativos que possam dar
resposta a todas as criancas e a todos 0s
jovens, procurando evitar a excluséo e o
abandono e assegurando aprendizagem
e a transicdo para a vida activa de
todos os que ndo continuem de imediato
0 seu percurso escolar” (Ministério da
Educagdo, 1998, p. 20).

Ariana Cosme, no seu livro “Ser
Professor: A acc¢do docente como uma
accdo de interlocugdo qualificada”,
afirma que “a transformacdo das
representacOes acerca do que é viver
em sociedade, as quais contribuem
para complexificar a teia de relagdes
que estabelecemos uns com outros,
condicdo inevitavel da vida num mundo
marcado pela assungdo da complexi-
dade, da contingéncia e do reconheci-
mento dos outros como elementos que
connosco participam numa comuni-
dade de iguais” (Cosme, 2009, p.8),
revalida as ambicdes deste projecto ao
encarar a Educacéo e a Cidadania como
seus “cérebros”, qualificando e capaci-
tando a Acessibilidade como o “corpo”
que pode e deve ser movido por estes
conceitos, a0 mesmo tempo que também
Ihes “envia” as mensagens necessarias
para que tal movimentagdo seja bem
coordenada e orientada.

Este trabalho que vai além do que é de
cariz académico, do ensino superior e
do trabalho em formacao e investigacéo,
ambiciona interligar-se com a realidade
educativa dos mais variados municipios
(frisando aqui as especificidades locais
de cada agrupamento e de cada escola),
apontando e inferindo que a propria
“inovacdo pedagogica tem sempre um
cardcter local, podendo a exempla-
ridade de algumas praticas inspirar
a accdo de outras escolas e profes-
sores, constituindo qualquer pratica
inovadora uma tentativa bem sucedida
de resolucéo de um problema educativo
concreto” (Ministério da Educacéo,
1998, p.38). Sendo mais do que um
perfil, mais do que um rosto da oferta
formativa, fazendo-se constituir por dois
“cérebros” e um “corpo”, este projecto



trabalha com e para os outros, de forma
acessivel, educativa e cidada.

2.1. O corpo da Acessibilidade

Para que seja possivel falar e
pensar a Acessibilidade, temos de a
compreender, enquanto conceito que
ndo se reduz aos elementos puramente
fisicos, arquitectonicos e estéticos, mas
que abrange todo e qualquer elemento
e aspecto da vida em sociedade, desde
os servicos a educagdo. Francesc
Aragall, fundador da Design For All, e
autor pioneiro no que remete 0 pensar
e executar as questdes e dimensdes
ligadas a Acessibilidade, afirma no
seu mais recente livro que “hablar de
acessibilidade es hablar de igualdad
de oportunidades. La creacion de
entornos, programas y herramientas
educativas acessibles hace posible que
todas las personas independientemente
de sus capacidades, pueda acceder a la
educacién obligatoriay, posteriormente,
a la formacién escogida para su
desarrollo e independencia personal”
(Aragall, 2010, p.13).

Encontramo-nos numa nova era face
a este conceito e, assim, face a propria
relacdo para com o0 modo como percep-
cionamos as limitacdes fisicas ou
cognitivas, sendo elas permanentes
ou temporarias. A Acessibilidade e o
vinculo desta com o exercer pleno de
uma cidadania e com a implicacéo total
no processo educativo da formagéo
de cada cidaddo/cidadd, é bandeira
maxima deste projecto e abarca em si,
uma projeccéo igualitaria e inclusiva de
encarar a Escola e a Sociedade.

Ao podermos definir a Acessibilidade
“como la caracteristica que permite
que los entornos, los productos, y los
servicios sean utilizados sin problemas
por todas y cada una de las personas,
para conseguir de forma plena los
objetivos para los que estan disefiados,
independientemente de sus capaci-
dades, sus dimensiones, su género, su
edad o su cultura” (Aragall, 2010, p.
25), estamos a transmitir a mensagem
de que a Acessibilidade em si mesma
ndo deve ser de uso exclusivo de quem
por qualquer motivo ndo consegue
aceder com normalidade a um produto
ou a um servico. A Acessibilidade ¢ um
direito de todo/a e qualquer cidadao/
cidadd, e assim ao transformarmos o
que nos rodeia, bem como a forma como
pensamos ¢ reflectimos em dimensdes
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praticas e reais do que é Acessivel,
todos/as os/as cidaddos/cidadds sairdo
beneficiados.

Tal pensamento, correlaciona-se na
perfeicdo com o visionar de uma Escola
de igualdade de oportunidades no acesso
€ No sucesso, uma vez que todos/as os/
as alunos/as que frequentam este tipo
de instituicdo democratica saecm benefi-
ciados com o seu percurso educativo. A
gestdo acessivel dos ambientes em que
a Escola se insere, dos seus projectos,
do seu curriculo, dos seus materiais, é
condigdo essencial para a flexibilidade
e priorizagéo de tarefas e actividades de
que tanto carece a organizacao escolar.
O proprio Ministério da Educagdo
portugués afirma que a existéncia de
“uma visao estratégica para o ensino
bdsico ndo dispensa, por tudo isto,
uma clara aposta na diversificacdo de
respostas educativas e na flexibilizagdo
curricular, em todos os ciclos do ensino
bdsico” (Ministério da Educagdo, 1998,
p.9).

Mais do que a gestédo flexiva do curriculo,
queremos que a Escola ¢ seus profissio-
nais de educacgio, reflictam o trabalho em
equipa em prol de um curriculo e de uma
Escola, eles mesmos acessiveis, ou seja,
ndo se trata de romper com a realidade
educativa ja trabalhada e existente no
nosso pais. Pelo contrario, trata-se de
complementar tudo o que tem vindo a
ser feito nesse sentido, aprofundando
a ideia da “flexibilizagdo curricular e
da organizacédo pedagdgica no sentido
da adequacdo do trabalho a diversi-
dade dos contextos e, simultaneamente,
da promog¢do de um ensino de melhor
qualidade para todos” (Ministério da
Educacédo, 1998, p.19) integrada ja no
modos operandis das nossas escolas e
do seu pessoal docente.

Assim, ao falarmos de uma Escola
acessivel, estamos a falar de uma Escola
cuja comunidade educativa implicada
consegue utilizar e recorrer aos servigos
de que esta dispde de forma autonoma,
segura e confortavel, possuindo sempre
a consideracdo tanto pelas necessi-
dades comuns, como pelas necessidades
mais especificas que possam existir
dentro dessa mesma comunidade, e
que ndo mais sdo do que necessidades
presentes e inerentes ao que enten-
demos por diversidade humana. Aragall,
afirma mesmo que a Acessibilidade,
“favorece la practica educativa y a
su vez, las decisones que se toman
para el desarrollo de esta favorece la
accesibilidad” (Aragall, 2010, p. 20),

e é perante este jugo dual, esta relacdo
intrinseca que, neste artigo, intitulamos
a Acessibilidade como sendo “o corpo”,
ou seja, o conceito Acessibilidade ganha
movimento e coordenacdo motora,
ao ser integrado, reflectido ¢ trabalho
segundo as linhas de direcgdo de
elementos cruciais do desenvolvimento
das sociedades que hoje conhecemos
por livres e democréticas: a Educacédo e
a Cidadania.

Colocamos num primeiro plano a
importancia do reforco do papel dos/
as educadores/as e dos/as professores/
as como elementos chave do reconheci-
mento e levantamento de limitacGes,
potencialidades ¢ realidades especificas
do seu local de ensino e das relacBes
entre este e a comunidade educativa,
como, também, a figura de cabal
relevo que estes representam enquanto
intérpretes e intermediarios de uma
mensagem: a da acessibilidade como
postuladora da igualdade de oportu-
nidades, impulsionando a certeza da
diversidade e a necessidade humana da
mobilidade e do bem estar e qualidade
de vida, ou seja, “el equipo directivo y
el claustro de profesores deben disponer
de las herramientas necesarias para
detectar las posibles caréncias de los
espacios y de los recursos, materiales,
programa, contenidos, documentacion,
herramientas y otros elementos necesa-
rios para llevar a cabo la educacion,
asi como las necesidades especificas
del alumnado para poder trasladarlas
al organismo competente en cada caso
y para coordinar las actuaciones y las
propuestas de trabajo que figuren en el
Proyecto Educativo™ (Aragall, 2010, p.
20).

Como que em jeito de conclusdo e
regressando ao pensamento de Ariana
Cosme ““0 mundo, as pessoas que 0
habitam e as representacdes sobre
essas pessoas e esse mundo mudaram.
As escolas, definem, hoje a sua missdo
em fungdo de outras finalidades e os
estatutos e 0s papéis que actualmente
se atribuem, quer aos alunos, quer aos
professores configuram-se em fungdo
de outros parémetros” (Cosme, 2009,
p. 24). Com este projecto, ambicion-
amos que tais configuragdes encontrem
na Acessibilidade as ferramentas e os
instrumentos necessarios para uma nova
visdo, tanto na teoria, como na pratica,
da Educagdo e da Cidadania, apostando,
continuamente, na diferenca enquanto
representante das igualdades.
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