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Resum de I’experiencia

Els autors d’aquesta comunicacié formen part del grup GI-CAES. Aquest grup esta format per
professorat de la Facultat de Ciéncies de I’Educacié de la UAB interessat en la implementacid
de la Carpeta d’Aprenentatge en I’ambit de I’Educacié Superior (a partir d’ara CAES).
Portem treballant en el marc de I’'IDES des del 2004*. En I’actualitat, som 10 professors i
professores de 5 departaments diferents, més una professora d’una Escola Normal de Méxic.

El grup va sorgir per I’interés i la necessitat de crear un espai on reflexionar sobre com
millorar el procés d’aprenentatge dels estudiants d’educacid superior i gestionar el procés
d’avaluacié i regulacié a partir de les CAES.

Per definir que entenem per CAES, ens apropiem de les seguents definicions on s’afirma que
és:

“una eina d’avaluacio per a que els estudiants demostrin els seus coneixements i les seves
competencies en una area d’aprenentatge” (Mabry, 1999).

— “una eina util, d’un multidimensional procés que recull evidencies (autentiques i variades)
que il-lustren les fites, els esforcos i els progressos d’un estudiant”. (Gillespie, Ford,
Gillespie & Leavell, 1996: 487 en Davies & LeMahieu, 2003)

En aquesta comunicaci6 pretenem:

— presentar—vos tres exemples de CAES, a partir de la construccid dels seus respectius
indexs; i

! Coordinador del grup: Xavier Gimeno. Professorat participant: Silvia Blanch, Alejandra Bosco, Montserrat
Correig, Esther Flaquer, Neus Gonzélez, Pitus Martinez, Manel Pons, Maria del Roble Quiroga, Montserrat Rifa,
Noemi Santiveri i Laura Trafi.
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— plantejar—vos algunes de les conclusions a les que hem arribat després de la seva
experimentacid: aspectes a tenir en compte, millores per al proper curs, modificacions a
introduir, opinié dels alumnes i reflexions del professorat al voltant del procés
d’ensenyament—aprenentatge a I’educacié superior.

Paraules Clau
Carpeta d’aprenentatge, sistemes d’avaluacio, reflexio sobre la practica docent.

Desenvolupament

1. Objectius

Un dels aspectes sobre els que estem reflexionant des de fa temps és “la construccio dels
index” de la CAES. L’index és un element molt important, perque en ell el professorat
presenta els continguts de I’assignatura. Per tant, un bon index permetra organitzar les
evidencies (activitats, practiques, exercicis...), dotar—les de sentit i contextualitzar—les.

Per aixo, pretenem:

— Enumerar algunes caracteristiques basiques d’un index de CAES

— Exemplificar—les amb alguns index de CAES

— Presentar les reflexions al voltant de la construccio i la utilitzacié dels indexs

2. Descripcio del treball

L’index és una relacié estructurada d’evidencies en base a uns criteris (periodes de lliurament,
presentacio col-lectiva o individual, tipus de suport, nivell d’obligatorietat, prelacié de valor
de cada evidéncia, camp tematic...) que el professorat presenta a I’estudiantat a I’inici d’un
periode formatiu (curs, cicle, semestre...) on s’expliciten tant les intencions educatives com
les accions a realitzar per construir cada evidencia.

Aixi doncs, un index no hauria de ser:
una llista d’activitats

una col-leccié d’evidéncies

una tirallonga de continguts
una bateria d’instruments d’avaluacié (treballs, examens, practiques...)

Un index hauria de tenir les segiient caracteristiques:

— unarelacio estructurada de les evidéncies,

— uns criteris clars d’estructuracié marcats, dissenyats i proposats pel professorat,
— unes intencions i accions educatives que acompanyin cada evideéncia,
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— un valor per a cada evidéncia, dins de I’avaluacid

Considerem que una de les funcions basiques de I’index és ser el punt de partida d’un dialeg
que professorat i alumnat mantindran durant tot el periode de construccié de la CAES.
L’index és un dels elements de la CAES que propicia la negociacio, perque al professorat li
permet:

— Recollir els objectius i els continguts que s’han de desenvolupar (assignatura, titulacio,
semestre, cicle, practiques...)

— Tenir organitzat i seqiienciat el periode lectiu triat des del primer moment

— Dissenyar i recollir molts tipus d’activitats (obligatories, optatives, voluntaries...) i de
diferents tipologies (practiques, lectures, comentaris...)

I a I’alumnat li permet:
Visualitzar les demandes docents des del primer moment

Compartir les metodologies d’ensenyament

Ser —vertaderament— el protagonista del seu aprenentatge, ja que n’és conscient

Corresponsabilitzar—se de la seva avaluacio
Tot aix0 intentem sintetitzar-ho en el grafic que segueix:

Interaccid i
Negociacio

/ index \ / index \

Organitza index Estructura
Intencio i Accio

Sentit i Significat

Professor Estudiant

A continuacio us mostrem alguns exemples d’index tal com pensem que han de presentar-se
als estudiants i d’altre material que no aconsegueix estructurar-se en un index, tal com
nosaltres ho concebem.
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a) Un primer exemple d’index

L’experiéncia que es mostra en aquest exemple es desenvolupa en I’assignatura de “Ciencies
Socials i la seva didactica 1” de la Titulacié de Magisteri d’Educacié Primaria. Es una
assignatura troncal de quatre créedits que es fa al primer semestre en el torn de tarda de la
Facultat de Ciéncies de I’Educacio de la UAB. Juntament amb la resta d’assignatures del pla
d’estudis, s’orienta a la professionalitzacio creixent de I’estudiant de Magisteri.

En aquesta assignatura, els estudiants estan organitzats en grups de tres. Aquests grups son
estables durant tot el semestre. La construccid de la carpeta és divideix de la segiient manera:
un 65% de I’avaluacid correspon al treball cooperatiu realitzat entre tots els del grup i el 25%
restant correspon al treball individual que ha de realitzar cada persona. El 10% restant, es
reserva per aquells aspectes també importants d’avaluar com son: I’assistencia, la participacio
i la implicaci6 en les discussions a classe, i la qualitat, I’originalitat i la creativitat de la
presentacio de la carpeta d’aprenentatge.

L’index de la carpeta de I’assignatura és el seglient:

1. Les presentacions

—  Qui so6c? (individual)
Heu de fer una breu presentacio vostra, on surtin els vostres interessos, les vostres expectatives.

— Que hi ha a la carpeta? (en grup)
He d’introduir la Carpeta d’ Aprenentatge: quins continguts hi ha, quina estructura té, com I’heu organitzada... i
justificar—lo.

2. Els materials basics (35%, en grup)

- EIQ-Sort
Es Iactivitat del tema 1: “les finalitats educatives de les Ciéncies Socials a I’educacié Primaria”. Recordeu que
heu de posar els resultats i les reflexions individuals, del grup cooperatiu i del grup-classe, tot relacionant-lo amb
la lectura obligatoria.

-  El Comic
Es Iactivitat del tema 2: “El mestre com a professional de I’educacié. Els estils d’ensenyament del professorat”.
Recordeu que heu incloure la “vostra situaci6 d’aula” amb una breu descripci6 i justificacié del model triat, i la
identificacio i I’explicacio dels models a reconéixer.

- EIDCB
Es I’activitat del tema 3: EI DCB de I’area de Coneixement del medi social i cultural per a I’etapa d’Educacio
Primaria: el curriculum de Ciencies Socials a Primaria”. Heu d’incloure I’analisi realitzat a partir de les
capacitats que proposa treballar el curriculum del Departament d’Educacio.

—  El' model constructivista
Es I’activitat del tema 4: el model constructivista i les fases d’aprenentatge. Heu d’incloure I’analisi que heu
realitzat del Ilibre de text escollit, i a quines conclusions hi arribeu, juntament amb les millores que suggeriu per
millorar-lo.

3. El terreny (20%, en grup)

—  Les noticies mes a mes
Cada mes haureu de buscar a la premsa diaria dues noticies que facin referencia al mén de I’educacio,
especialment a I’educaci6 primaria. Les heu de comentar i valorar.

—  Els experts
Cada contingut d’aquesta assignatura té una lectura obligatoria assignada. Heu de triar una frase, contextualitzar-
la i comentar-la. Recordeu que heu de justificar la vostra seleccio.

4. L’orientacio (10%, en grup)

—  El'millor i el pitjor
Un cop finalitzats cadascun dels temes, els heu de valorar. Heu de dir que és el que considereu que ha estat més
encertat i que el menys encertat. Recordeu de plantejar suggeriments per millorar el desenvolupament de cada
tema.

5. L’estructura (15%, individual)

— Els fonaments: les Ciéncies Socials i I’educacié primaria
Heu de reflexionar sobre el paper de les Ciéncies Socials a I’educacio primaria: quines aportacions pot fer, qué
pot ensenyar, quins aspectes caldria incloure per millorar el seu ensenyament...

— Les columnes: la Didactica de les Ciencies Socials en la formacio6 inicial dels mestres de primaria
Heu de reflexionar sobre el paper de la Didactica de les Ciencies Socials en la formacio inicial dels mestres:
quines aportacions pot fer, quina funcié hauria de tenir, quines millores caldria incorporar...
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— Els pilars: el treball cooperatiu
Quina opinié teniu respecte de I’aprenentatge cooperatiu? Reflexioneu sobre les implicacions de treballar
cooperativament: la responsabilitat, la dinamica, el compromis i la implicacié que exigeix el treball cooperatiu.
Quins avantatges creieu que té? Quins inconvenients?

6. Un punt i seguit

— Que he apreés per “fer de mestre”? Qué he d’aprendre, encara, per “fer de mestre”? (10%, individual)
Tenint en compte que esteu a I’equador de la vostra formacid inicial com a mestres, haurieu d’analitzar quée heu
apres fins ara i plantejar—vos quines son les expectatives que teniu per als propers semestres. Aixi doncs, valoreu
que heu aprées, com i quan; que us hauria agradat aprendre i per que; quée haurieu d’haver fet per aprendre’n més;
qué us interessaria aprendre...

Des del primer moment, els alumnes tenen el programa de I’assignatura i I’index de la carpeta
d’aprenentatge. Un dels objectius és fer explicit que la carpeta sera I’eina que ha permetre
desenvolupar els continguts que recull el programa. Pero I’index només recull els continguts
minims que ha de tenir la carpeta, després cada grup pot incorporar tot alldo que consideri
important o rellevant.

b) Un segon exemple d’index

En aquest exemple es mostra I’index de I’assignatura “La Funcié Docent” de la Titulacié de
Pedagogia. Es una assignatura troncal de quatre crédits que es fa al segon semestre del tercer
curs en els torns de mati i de tarda de la Facultat de Ciencies de I’Educacié de la UAB.
Juntament amb la resta d’assignatures del pla d’estudis, s’orienta especificament a la
comprensid del fenomen docent per part dels estudiants de la llicenciatura de Pedagogia.

En aquesta assignatura, els estudiants estan organitzats majoritariament de manera individual,
aixo no vol dir que algunes de les activitats d’aula estiguin realitzades de manera grupal.
Aquests grups son variables segons cada activitat.

L’index definitiu de la carpeta de I’assignatura ha estat el seguent:

index de la carpeta d’aprenentatge: La Funcié Docent
Curs 2005-2006. Profs. Xavier Gimeno Soria, Lucia Mufioz Rodriguez

e Produccié Individual. Subcarpeta del treball realitzat individualment.

e Carta de presentacid. Escrit personal-professional de I’estudiant en relacid a I’assignatura. Caldra
incloure uns objectius personals en referéncia al programa i relacionats amb la propia formacid.

e Cronica d’una formacio. Diari de les sessions presencials de I’assignatura.

e Pagines seleccionades. Seleccié de tres dies de diari.

e El mirall. Document d’autoavaluacio de I’estudiant del seu diari de sessions i del seu aprenentatge
amb ell.

e Critica editorial trifasica. Analisi critica dels llibres objecte dels forum de lectures.

e Butaca de cinema. Analisi critica de la pel-licula visionada a I’assignatura.

e A larecerca del text perdut. Cerca d’un article de més de cinc pagines, dels darrers cinc anys que
estigui relacionat amb el programa de I’assignatura.

e Dues experiencies (+,-) com aprenent. Descripcié i analisis de dues experiéncies educatives que
hagin definit la vostra formacid.

e Abecedari de la Funcié Docent. Cerca de conceptes relacionats amb la docéncia en qualsevol
ambit educatiu.

e Una imatge val més que mil paraules. Analisi d’una situacié educativa a través de la seva
representacio visual (foto, quadre...).

e Per que estic aqui?. Reflexio i conscienciacio sobre els motius que ens han portat a triar aquesta
professio.
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e Informe final d’autoavaluacié. Aquest informe quantitatiu i qualitatiu sera un document
d’autoavaluacié del conjunt de les tasques realitzades durant I’assignatura.

e Produccié Col lectiva. Subcarpeta del treball realitzat en grup petit.

e Extraccions conceptuals. Analisi en grup petit d’un article proposat per la professora i relacionat
amb el temari de I’assignatura.

e Extraccions cibernétiques. Analisi en grup petit d’un portal de la xarxa proposat per la professora
i relacionat amb el temari de I’assignatura.

e Una carta nova per al joc. Proposta grupal del disseny d’una carta similar a les utilitzades a les
sessions del dimarts.

e La Funci6é Docent: individu versus equip. Debat en petit grup i en gran grup sobre el caracter
col-laboratiu de la funcié docent.

e L’acompanyament. Documents de seguiment i d’avaluacid que fa el professor de la carpeta de
I’estudiant (si I’estudiant ho considera oport()
e Calaix desastre. Altres documents que no es puguin incloure en els apartats anteriors.

L’ avaluacio de la carpeta és realitza a través d’un informe d’autoavaluacio sobre els items de
la mateixa i que aquest darrer curs ha estat el seguent:

Autoinforme de la carpeta d’aprenentatge
Titulacié: Pedagogia

Assignatura: La funcié docent (Grup 50)
Professor: Xavier Gimeno

Curs: 2005-2006

Informe guantitatiu

items Ponderaci6 mitjana Valoracié individual

1 Assistencia / participacio (classe i forum)

2 Carta de presentacio

3 Diari de sessions

4 Analisi de "La Funci6 docent"

5 Analisi de "Diez nuevas competencias"

6 Analisi de "De aprendiz a maestro”

7 Analisi de la pel-licula “Chiedo asilo (Busco asilo)”

8 Analisi individual de I'article en relaci6 al programa

9 Dues experiéncies + i - com aprenent

10 Abecedari de la Funcié Docent

11 1 imatge val + que 1000 paraules

12 Per que estic aqui?

13 Analisi grupal de l'article en relacié al programa

14 Analisi grupal d’un portal de la xarxa en relaci6 al
programa

15 Una carta nova per al joc

16 Individu versus equip

17 Calaix desastre

100
Quantificacio final
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Informe gualitatiu

1 Assisténcia / participacié (classe i forum)

2 Carta de presentacio

3 Diari de sessions

4 Analisi de ""La Funci6 docent""

5 Analisi de "'Diez nuevas competencias"’

6 Analisi de ""'De aprendiz a maestro""

7 Analisi de la pel-licula “Chiedo asilo (Busco asilo)”

8 Analisi individual de I'article en relacié al programa
9 Dues experiéncies + i - com aprenent

10 Abecedari de la Funcié Docent

11 1 imatge val + que 1000 paraules

12 Per que estic aqui?

13 Analisi grupal de I'article en relacié al programa
14 Analisi grupal d’un portal de la xarxa en relacié al programa
15 Una carta nova per al joc

16 Individu versus equip

17 Calaix desastre

Des del primer moment, els estudiants tenen el programa de I’assignatura i I’index de la
carpeta d’aprenentatge. S’explicita en tot moment que la carpeta és I’eina que ha permetre
desenvolupar els continguts que recull el programa i I’avaluacié de I’aprenentatge. L’index
proposat recull els items minims que ha de tenir la carpeta, després cada estudiant pot
incorporar al “Calaix desastre” tot allo que consideri important o rellevant.

c) Un tercer exemple d’aproximacié a un index

En aquest exemple es mostra un llistat d’items que volen aproximar-se a el que seria I’index
de I’assignatura “Psicologia dels Grups i de les Organitzacions” de la Titulacié d’Educacié
Social. Es una assignatura troncal de sis crédits que es fa al primer semestre del primer curs
en el torn de mati de la Facultat de Ciencies de I’Educacio de la UAB. Juntament amb la resta
d’assignatures del pla d’estudis, s’orienta especificament a una primera comprensié del
fenomen grupal per part dels estudiants de la diplomatura.

En aquesta assignatura, els estudiants estan organitzats en quatre nivells cooperatius:
individualment, en grup petit (10 estudiants), en grup mitja (20 estudiants) i en grup gran (85
estudiants), la quasi totalitats de les activitats d’aula estan realitzades de manera grupal.
Aquests grups son variables segons cada activitat.

L aproximacié a I’index de la carpeta de I’assignatura ha estat el segtient:

items d’avaluacid de I’assignatura

Titulacio: Educacié Social

Assignatura: Psicologia dels grups i de les organitzacions
Professor: Xavier Gimeno

Curs 2005-2006

Assisténcia i participacié

Diari individual de sessions

Analisi del text ""El camino del encuentro

Analisi del text ""Grupos, organizaciones e instituciones' Capitol I i Il
Analisi del text ""Grupos, organizaciones e instituciones" Capitol IV i V
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Analisi de la pel-licula ""Una casa de locos"

Analisi de la pel-licula del grup petit

Analisi de del treball realitzat pel grup petit

Informe sobre I’escola d’estudi de la psicologia dels grups i les organitzacions en grup mitja
Analisi de del treball realitzat pel grup mitja

També en aquest tercer cas, des del primer moment, els estudiants tenen el programa de
I’assignatura i “I’index de la carpeta d’aprenentatge”. S’explicita en tot moment que la carpeta
és I’eina que ha permetre desenvolupar els continguts que recull el programa i I’avaluacio6 de
I’aprenentatge.

3. Resultats i/o conclusions
La construccid de I’index ha suposat pel professorat i per I’estudiantat:

— La introduccié de metodologies actives dins I’aula, on I’estudiant ha esdevingut el
protagonista del seu propi aprenentatge i s’ha modificat la tasca docent.

— Els estudiants visualitzen el seu propi procés d’aprenentatge i aixo fa que el grau de
motivacio i implicacié millori, ja que al final poden construir el seu propi index.

— El compliment de I’index en si mateix és un proceés d’autoavaluacio, ja que els estudiants
se n’adonen de tot el que han aprés i per tant, es promou I’aprenentatge autonom i la
metacognicio.

— EI lliurament continu d’activitats, tasques, exercicis, practiques... facilita la
retroalimentacid entre els estudiants i el professorat.

— Una major relacié entre els estudiants, i entre els estudiants i el professorat. Ara hi ha un
major dialeg i intercanvi d’experiéncies, d’idees, de propostes per part de tots els
membres del grup-classe. Ara I’assignatura es construeix en els dos costats de la “tarima”.

— Un major grau de satisfaccio per part dels estudiants, perque es visualitza tota la feina feta.
— Mantenir una gran coheréncia al llarg de tota I’assignatura.

— Una reflexio6 continua de la practica docent, perqué constantment hem hagut de dissenyar,
adaptar i millorar els instruments que hem creat.
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