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Beallott-e valtozas a résztvevok személyében?

Nem. A kutatast a beadott munkatervnek megfeleléen végig Artner Annamaria végezte.

Eltért-e a kutatas a munkatervtol?

Nem. A munka az eredeti munkatervnek megfeleléen haladt. Valtozas annyi tortént, hogy a
2008-ban kirobbant vildggazdasagi valsag hatdsara a kutatds végsd periddusaban még egyszer
vissza kellett térni a globalis munkaerdpiaci viszonyok elemzéséhez. Ez azonban
tobbletmunkét jelentett az eredeti munkatervhez képest, és nem jart eredetileg tervezett
altémak kihagyasaval.

A kutatasi projekt teljesiilése

A kutatasi projekt (nemzetkdzi és hazai munkaerdpiaci folyamatok felmérése és elemzése, a
foglalkoztataspolitika lehetdségeinek kijelolése) teljesiilt, az eredményekbdl eldadasok és
publikaciok sziilettek. A kutatast folytatni érdemes, tovabbi (pl. a vildggazdasagi valsag okai,
természete, munkaerdpiaci hatdsai) témak feldolgozasaval, tovabbi projekt(ek) keretében
konyvet szeretnék megjelentetni beldle.

A projekt 2006 marciusaban indult, innen szamitva 3 fazisban zajlott. A kutatas els6 évében a
nemzetkozi tendencidkat, a globalizal6dé6 munkaerdpiacok jellemzdit kutattam, részben a
vilagfolyamatok, részben orszagpéldak révén. A masodik fazisban az illusztrativ orszagpéldak
tanulmanyozasa mellett a magyarorszadgi helyzettel foglalkoztam. A harmadik fazis a
foglalkoztataspolitika lehetdségeinek megfogalmazasat célozta, de itt a vildggazdasagi valsag
bizonyos mddosulast hozott. A kutatdsnak a globalis munkaerépiacot meghatarozo tényezdkre
vonatkoz6 aspektusaval, egy-egy orszdg, valamint régid helyzetével a vildggazdasagi valsag
jelentkezésekor Ujra foglalkozni kellett. (A munkaterv tehat kis mértékben mddosult, de nem
az elvégzendd feladatok tekintetében, hanem a munkamennyiséget illetdn — t.i. ismételt
globalis kutatasokra keriilt a zar6évben.) A foglalkoztataspolitika lehetdségeit a valsag terheit
elsésorban érz6 munkaerdpiac siirgetd igényei hataroztdk meg, ugyanakkor a valsag tiikkrében
még ¢lesebb megyvildgitasba keriilt a munkaerd piaci viszonyoknak val6 kiszolgaltatottsaga, a
foglalkoztataspolitika korlatossaga.



A kutatas fobb kovetkeztetései

A korlatlan piaci rendszer tarsadalmi hatékonysdga a rendelkezésre all6 munkaerdallomany
(é¢s minden mas input) felhasznaldsa szempontjabol — a mainstream kozgazdasagtan altal
hirdetettel ellentétben - rendkiviil rossz: a profitszemponta vallalat csak a sajat korébe vont
eroforrasokkal gazdalkodik, a tobbit (a ,,megtakaritasait”) kiloki a tarsadalom holt vizébe,
ahol azokkal az allamoknak (kormanyoknak) kell(ene) boldogulniuk (munkanélkiiliség,
szegénység, kornyezetrombolas stb.). A hatékonytalansagot fokozza, hogy az 0sztonds piaci
rendszer biirokraciaigénye (a szabalyozas és problémakezelés kozvetettsége és utdlagossaga
miatt) rendkiviil nagy, az informacidaramlast rengeteg torzulds gatolja. A vallalati
hatékonysagért tehat a tarsadalom rendkiviil nagy koltséget fizet. (Ezt nevezem pottyds-labda
effektusnak).

A munkaerfpiaci folyamatok elemzése mind globalis, mind nemzeti-regionalis-
magyarorszagi szinten a kovetkezok altalanos jellemzoket tarja fol.

A gazdasdg novekedésének foglalkoztatds-elaszticitasa csokkend, illetve negativ. A
tokelogika a szabadid6t a munkaerdalloméany egyik oldalan halmozza fel (munkanélkiiliség),
mig a masik oldal a termelékenység éldmunkaigényt csokkentd hatasabol nem részesiil (sokat
¢és intenziven dolgoztatott foglalkoztatottak). A tartaléksereg nyomdsa alatt a foglalkoztatas
koriilményei régionként kiilonbozé mértékben €s formdban (adott esetben csak relative, a
GDP novekedéséhez viszonyitva), de mindeniitt romlanak (redljovedelem csokkenése, a
realbér vagy a potlolagos juttatasok csokkenése formajaban, munkaintenzitas és fizetett vagy
fizetetlen talmunka novekedése, a munka ,;rugalmassaganak” novelése, a szakértelem irdnti
igény polarizalodasa, és tobbségében leértékelddése stb.)

e A kapitalista termelés profitérdekeltségébdl (a kisajatitott nyereségre vald torekvésbol)
kovetkezik, hogy az egy foglalkoztatott altal leadott munkamennyiség n6: ez részben a
ledolgozott draszamok, részben a munkaintenzitds ndvekedését jelenti.

e A munkaintenzitds ndvekedése megbujik a technoldgiai fejlodés latszata mogott.
Nemzetkozi és hazai felmérések mutatjak, hogy a munka sebességének novekedése
nem az 0j technikék alkalmazasanak, hanem a piaci kdvetelményeknek kdszonhetd.

o A foglalkoztatottak ardnya a munkaképes koru lakossag korében a konjunktira
hullamzasanak hatdsaival egyiitt, valamint a kormanyok (pl. az EU) erdfeszitéseinek
ellenére is hosszutdvon csokkend, aminek nem a technologidk, hanem a termelés
szervezése az oka (profitorientalt magantulajdon). A technologiak csak a sziikséges
¢lémunkaorak szdmat csokkentik, ebbdl foglalkoztatascsokkenés csak a profitérdek
(véllalati, lekotott tokére jutod egységnyi koltségesokkentés) miatt kovetkezik.

o A foglalkoztatasi rata csokkenése a profittermelés logikdjabol adodo altalanos trend,
¢s ezért csak a profittermelés korlatozésanak aran és mértékében lehet ellene tenni.
Ilyen jelleghi torekvés a kormanyok részérdl, féleg Europdban, a ,,masodik” vagy
»szocialis” munkaerdpiac kialakitasa. Olyan foglalkoztatas 1étrehozasa, amely allami
segitség nélkiil nem jonne létre (k6zmunkak, szocidlis, kornyezetvédelmi, oktatasi stb.
tevékenységek tdmogatdsa tobbnyire kozhasznli forméban).

e A vildgon a munkanélkiiliség 2009-ig 18-50 millidval (230 milli6 fore) ndhet,
kiilonosen, ha a 2008-ban kirobbant valsag tovabb mélyiil.



A legnagyobb munkanélkiiliségi ratat 2008-ban, a mar kezdddd valsag hatdsat is
beszamitva Eszak-Afrika és a Kozel-Kelet mondhatja magaénak, rendre 10,3 és 9,4
%-kal. Oket koveti a nem-EU-tag volt kozép- és dél-eurépai orszagok és a FAK
egylittesen 8,8 %-kal, Fekete-Afrika (7,9 %) és Latin-Amerika (7,3 %). A legklsebb
ratat Kelet-Azsia (3,8 %) valamint Dél- és Délkelet-Azsia egyiitt, valamint Oceania
mutatta (rendre 5.4 és 5,7 %).

e 2001 és 2007 kozott az ILO jelentése szerint a munkabérek a vilag lakossaganak kb.
70 %-at képviseld 83 felmért orszag atlagaban évi 1,9 %-kal néttek, ami lassabb, mint
az azt megel6zd (1995-2000) években. A fejlett orszagok atlaga 0,9 % volt. A GDP
ennél joval nagyobb ilitemben nott.

e A bérkiilonbségek az elmult évtized(ek)ben a vilag legtobb orszagaban nottek,
fiiggetlentil attol, hogy alacsony vagy magas egy fore jutd jovedelemmel rendelkezd
orszagrol van-e szo. A bérkiilonbségek csokkenését sehol nem piaci mechanizmusok,
hanem valamilyen allami ujraelosztd politika eredményezte. A jolét nem ,,csorog le”.

e A munkaerdpiacon a ndk helyezte rosszabb, €s a valsag is ket fogja jobban stjtani: az
az ILO - wvalbszinileg optimista — becslése szerint 10-22 milli6 né valik
munkanélkiilivé mar rovidtdvon (2009 folyamén), illetve nagyobb ardnyban nd
kortikben a veszélyeztetett foglalkoztatottsag is.

e A vildgon 86 milliora teszik a migrans munkavallalok szdmat, de csaladtagjaikkal
egylitt a sziléfoldjiket elhagyok szdma meghaladja a 200 milliot, ami a fold
lakossaganak kb. 3 %-aval egyenld. Oket, és veliik, vagy fizetésiik hazautalasabol é16
csaladtagjaikat kiillonosen érzékenyen fogjak érinteni a valsag hatdsara bekovetkezo
elbocsatasok, a szocidlis juttatasok leépitése vagy megneheziilése és a foglalkoztatés
korlilményeinek romlasa. Mindez a kiildd és fogadd orszagokban is egyfeldl
¢hinséghez, ldzongasokhoz, masfeldl a xenophobia, rasszizmus erdsddéséhez, s ezen
keresztiil allami elnyom¢ intézkedésekhez (a demokracia csorbuldsdhoz) vezethet.

A munkarészesedés csokkentése a tokeértékesiilés és tokefelhalmozas feltétele, mikdzben
éppen ez a tokefelhalmozéasi folyamat eredményez sziikségképpen értékesithetetlen
toketomegeket, azaz valsdgot. A munkaerdpiacok globalizcidja (amit a tokedramlas eldtti
akadalyok teljes lebontésa tett lehetove) felgyorsitotta és eszkalalta ezt a problémat.

Osszegezve azt llitjuk tehat, hogy a munka mar a 2008-ban kirobbant vélsag elétt is fokozott
mértékben ala volt vetve a tékének, a profittermelés céljainak, amely alavetés nem kis részben
oka a valsagnak. Ebben a helyzetben a foglalkoztataspolitika csak olyan mértékben és korben
lehet sikeres, amilyen mértékben €s korben kizarja a piaci folyamatokat.

A projekt eredményeinek hasznosulasa

A kutatds eredményei tilmutatnak a foglalkoztataspolitikdn, a munkaerdpiacon, és az egész
tarsadalom Gjratermelési modjarol alkotnak képet. Az eredményeket gazdasag- és
tarsadalompolitikai javaslatok forméjaban lehet hasznositani, amely munkdt mar el is
kezdtem, mas szakteriiletek értdivel kozdsen. A javaslatok Iényege egy radikalis irdnyvaltas a
termelési és tulajdonszerkezetben, a kozdsségi (nem profitszempontl) formak eldtérbe
helyezése, széles nemzetkozi kapcesolati halo felhasznalasaval.



A kutatasi eredmények folyamatosan eldadasok (miihelyanyagok) és cikkek forméjat 6ltotték,
amelyekrél a tudoméanyos kozlemények jegyzéke tdjékoztat. Ott azonban csak azokat a
kozleményeket tiintettem fel, amelyeknél az OTKA KGJ 62901 megjelolés szerepelt. A
tovabbi, ilyen megjelolést nem, de a projekt eredményeit tartalmazd publikaciokat alabb,
kiilon erre utalod cimszo alatt szerepeltetem.

A tudomanyos eredmények nyilvanossagra hozatalinak médja

Eloadasok hazai konferenciakon részben vagy egészben az OTKA-kutatas eredményeit
felhasznalva:

Hazai eloadasok az OTKA KGJ 62901 megjeloléssel:

1.

A globalis foglalkoztatasi helyzet jelenlegi tendenciai. (OTKA KGJ 62901)
Mihelyvita a Zsigmond Kiraly Foiskola Gazdasag és Vezetéstudomanyi Intézetének
,»QGlobalizacio, foglalkoztatds tokearamlds” cimli tudomanyos konferencidjanak I.
szamu paneljének keretében. 2007. aprilis 4. (kézlemény forméaja: szétkiildott ppt-
prezentacio)

Decent work - tisztes munka és a globalis foglalkoztatasi helyzet. (OTKA KGJ 62901)
Eléadas a ,,Globalizacidé — munkavallaléi jogok — érdekek — érdekérvényesités™ c.
szakszervezeti képzési kurzuson. MSZOSZ 2007. aprilis 16. (Budapest), (kozlemény
formaja: szétkiildott ppt-prezentacio)

Ugyancsak a 2. pontban jelzett témaban eléadas az MSZOSZ fenti kurzusan
Balatonszemesen is.  2007. junius 2. (Balatonszemes) (OTKA KGJ 62901)
(kozlemény formaja: szétkiildott ppt-prezentacio)

. Irorszag gazdasdgi fejlédése és munkaerépiaca. (OTKA KGJ 62901) Eldadas

Mihelyvita a Zsigmond Kiraly Foiskola Gazdasag-és Vezetéstudomanyi Intézetének a
2007-es Tudomany Napja alkalmabol rendezett mihelyvitdi keretében. 2007.
november 13. kedd, 10,00-14,00 ora (kézlemény formaja: szétkiildott ppt-prezentacio)

A versenyképes munkaerdpiac. (OTKA KGJ 62901) Eldadas a ,,Gazdasdgunk a
vilaggazdasagi kihivasok tlikrében” c. tudomanyos iilésszakon. Gazdasag ¢és
Vezetéstudomanyi Intézet Zsigmond Kirdly Fdiskola — MTA Vildggazdasagi
Kutatointézet, 2008. november 20. (kdzlemény formaja: szétkiildott ppt-prezentacio)

Hazai eloadasok az OTKA-kutatas témajaban az OTKA megjelolése nélkiil:

6.

Kerekasztal beszélgetés a gazdasagpolitikarol az Analogikus Téarsasag (Corvinus-
ELTE) 2008. marcius 13 -an tartott konferenciajan Corvinus Egyetem 2008. marcius
13.

Gorogorszag EU-s tapasztalatairél. Eldadds a KOZOP Iranyit6 Hatésag és a
Kozlekedésfejlesztési Integralt Kozremiikodd Szervezet altal 2008. aprilis 22-én
rendezett nemzetkozi konferencian. (kdozlemény formaja: szétkiildott ppt-prezentacio)

Eléadasok nemzetkozi konferenciakon az OTKA-kutatas témajaban, OTKA megjelolése
nélkiil:



1.

What we expect of the left in Europe today? Eldadas a European United Left-Nordic
Green Left Europai Parlamenti csoport altal szervezett nemzetkdzi konferencian
(,What we expect of the left in Europe today”) ,,The perspectives of Europe with
Hungarian eye” cimmel 2008. majus 17-18. Parizs OTKA, Bolyai (kozlemény
formaja: videofelvétel az interneten)

Europeanization And NGO-s Outside The Circle - Dividing Society And Social
Movements. El6adas a New Modes of Governance, Integrated Project Priority 7 —
Citizens and Governance in the Knowledge-based Society NEWGOV Follow-up
Cross-Cluster Workshop konferencian. (Project no. CIT1-CT-2004-506392
NEWGOV Civil Society, New Modes of Governance and Enlargement, 3 — 5 July,
2008, Zeuthen, Germany) (kozlemény formaja: ppt-prezentacio)

Dying Phoenix — the Opportunity for David. Eldadas a “Post-Liberalism: What Can
We Have After Crisis? (Looking for the Left Alternatives)” International scientific
conference (orgabnized by the Russian Academy of Science, Institute of Economy
Institute of Information on Social Science, Moscow Financial and Law Academy,
Rosa Luxemburg Foundation, “Alternatives” Foundation) c. konferencian. 26-27
March 2009, Moscow (kdzlemény formdja: ppt-prezentdcio, konferencia-6sszefoglald
és késziil gy konferencia-kotet is)

Interjuk az OTKA-kutatas témajaban az OTKA megjelolése nélkiil:

1.

Interju a gyermekszegénység, gyermekbiindzés, tarsadalmi folyamatok témaban. Klub
Radio6 2008. januar 24.

Interji a L’Humanité magazinjanak a magyar szocidlis és belpolitikai helyzetrdl. 2008.
majus 9.

. Interji Szénasi Sandor 1d6t kérek c. miisordban a szocialis biztonsag témakorben. A

beszélgetés a szocidlis biztonsagrol a ,,Versenyképesség és szocialis biztonsag:
feloldhato ellentmondas?” c. tanulminyom kapcsan (megjelent: Csaki Gyorgy —
Farkas Péter: A globalizacid és hatasai. Europai vélaszok. Napvilag Kiado, Budapest,
2008. 161-180. old.) 2008. junius 21. 16,00 6ra Kossuth Radio

. Interju a gordg zavargasok gazdasagi-tarsadalmi hatterérdl. Kossuth Radio (MRI1)

,K0zelrél” c¢. miisoraban interji a gérdg zavargasok hatterérdl. 2008. december 9. 16
ora

Interja az ir valsagrol. Klub Radio 2009. marcius 17.

Interji a magyarorszadgi munkanélkiiliség. Duna TV Hirad6. 2009. februar 2.

A tanulmanyok és azok vitai alapjan a kovetkezo publikaciok sziilettek:

Az OTKA KGJ 62901 megjelolésével:

l.

Az ir foglalkoztataspolitika fo vonalai napjainkban. Munkaiigyi Szemle 51. évf. 5.
szdm 39-41. old. 2007



. Egy békétlen vilag felé - Foglalkoztatasi viszonyok és tarsadalmi egyensuly. Annual

2006 Zsigmond Kiraly Fdéiskola évkonyve 2007

. Az utobbi évtizedek munkaerdpiaci trendjei az OECD-ben a statisztika tiikrében.

Gazdasag- és Vezetéstudomanyi Intézet Evkonyve, 2006 ZSKF, 2007

. Irorszdg - felzarkézds kérddjelekkel. Koz-Gazdasag 2008. 111, évf. 2. szam, 33-49. old.

Kozlésre elokészitett anyagok OTKA KGJ 62901 megjeloléssel:

5. Valsag és foglalkoztatas. Eszmélet folydirat. Varhatdé megjelenés: 2009 6sz.

Publikaciok az OTKA KGJ 62901 megjelolése nélkiil, de az OTKA témajaban, részben
a kutatas termékeként, illetve annak tapasztalatait is felhasznalva:

1.

Novekedeés és tarsadalmi igazsagossag, ujraelosztas (a szocidlis biztonsdg). In:
Hattértanulmanyok a magyar kiilstratégidhoz. II. kotet. A gazdasagi biztonsag
kihivésai. (Szerkesztok: Foti Gabor és Novak Tamads) 37-53. old. Budapest, MTA
Viladggazdasagi Kutatointézet és Center for EU Enlargement Studies, 2007

The EU-Membership and Migration. The Bulgarian Example. Transition Studies
Review. Vol 15 No 3. Springer-Verlag 2008. p 605.
http://www.springerlink.com/content/a208321046205180/

Unios tagsag és migracio — Bulgaria példdja. Recenzio. FEurépai Tikor
(Olvasolampa) 2008. november 143-147. old.

Versenyképesség és szocialis biztonsag: feloldhato ellentmondds? In.: Csaki Gyorgy
— Farkas Péter: A globalizacio és hatasai. Eurdpai valaszok. Napvilag kiadd, Budapest,
2008. 161-180. old.

Gorogorszag K+F- és innovdcios politikdja - kiilonos tekintettel az dallam és a human
eroforrds szerepére. Koz-gazdasag I11. évf. 4. szam, 2008. 80-94.0ld.

Godorben a Kelta Tigris. MTA VKI Vélemények. 2009. januar 16.

Artner Annamaria
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