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Intra-generacios Ujraelosztas gyermekszam szerint

OTKA T 046967

Zardjelentés

A Kutatas arra vallalkozott, hogy a szocialpolitikai, vagy mas néven joléti intezmeényrendszerrel
foglalkozo szakirodalom U] kutatasi programjanak egyes kutatasi kérdéseire valaszoljon. Az Uj
kutatasi program szerint a joléti intézményrendszer elsésorban az életpalya-finanszirozas eszkoze
és nem szegénységenyhité ill. jovedelemkiegyenlité feladatokat lat el. Ennek alapjan f6 kérdései
nem a szegénységgel és jovedelemegyenlétlensegekkel foglalkozé normativ, modszertani vagy
empirikus kérdések (pl. az egyenlétlenséggel szembeni averzid, a hasznossag (utility) személyek
kdzotti dsszehasonlithatdsaga, vagy a szocialpolitikai programok ,,célzottsaga”), hanem a gene-
raciok kozotti eréforrés-atcsoportositasi rendszer problémai. llyen kérdések, egyebek mellett a
generaciok kozotti eréforras-atcsoportositast vegzo rendszer tartds fennmaradasanak feltételei,
illetve annak kovetkezményei, hogy a széban forgd rendszer a csaladon bellli generacidkrol
attevodott a tarsadalmi generaciokra. Az emlitett kovetkezmények kozil néhédny: az egymast
kovet6 generaciok kozotti Ujraelosztas (ami az empirikus kérdéseken Kkival Gj etikai kérdéseket is
felvet); mesterséges externaliak teremtése az egyéni gyermekvallalasi eréfeszitéseken (és ennek
kovetkeztében Ujraelosztds generéciokon belll gyermekszam szerint illetve csokkend termé-
kenység), valamint az er6forras-atcsoportositasi rendszer hosszu tavd fennmaradasanak feltét-
eleire gyakorolt hatas (a generaciok kozotti eréforras-elosztas ,,arany-szabalyanak” megsértése,

azaltal, hogy az emlitett elosztas politikai dontéssé valik).

A kutatas korabbi eredményekre épitett. A generaciok kozotti ujraelosztas kerdésében a nemzet-
kozi hivatkozasokon talmenéen mar magyar vizsgalati eredmények is szilettek. Gal, Simonovits
és Tarcali (2001), valamint Gal és Tarcali (2003a, 2003b) a nemzetkdzi és a hazai kutatoi kozos-
ség szamara is bemutattak, hogy més tarsadalmak tapasztalataihoz hasonldan a magyar nyugdij-
rendszerben is lezajlott egy szamottevo jovedelematcsoportositas az egymast kdveto generaciok
kozott. A generaciok kozotti Ujraelosztas kérdésében (beleértve a keérdés etikai vonzatait is) a

most lezaruld kutatés keretei kozott nem terveziink tovabbi vizsgalatot.

Folytattunk azonban kutatast a gyermekszam szerinti Ujraelosztas kerdésében. A kutatds moti-
vacioja, hogy az 0j termékeny kor( generacioban gyorsan né a szandéekoltan gyermektelenek

aranya, mikdzben a gyermeket nem nevelék olyan juttatasokat is kapnak, példaul nyugdijat vagy
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idéskori egészseégugyi ellatast, amelyhez csak gyermekvallalas (vagy szélséseges esetben mun-
kaeréimport) atjan lehet hozzajutni. Ezenkdzben a gyermeknevelést, minden tarsadalmi eréfeszi-
tés és hozzajarulas ellenére sokkal kisebb mértékben lehet kivonni a haztartasbol, mint mas, ko-
rabban haztartasi tevékenysegeket, aminek kdvetkeztében a gyermeknevelésre forditott egyéni
munka jelentés része nem teremt nyugdijjogosultsagot, sét, sokgyermekes nék esetében kifeje-
zetten csokkenti az idéskori jovedelmeket. Kutatasunk soran kiszamitottuk a sziil6k gyermekne-
velésre forditott munkakoltségeét illetve készpénzkiadasait, megvizsgaltuk, hogy gyermekszam
szerint milyen értéki keszpenzes és termeszetbeni juttatast kapnak gyermeknevelési célzattal, és
megbecstltik, hogy a felnévekvo korosztalyok életpalya-keresetének varhatéan hany szazalekat
fogja Ujraosztani a generaciok kozotti eréforras-atcsoportositasi rendszer. Ennek alapjan megad-
hatd az a nettd hozzajarulds, amelyet a sziil6k adnak a kdvetkezé generéacid felneveléséhez, fi-
gyelembe véve, hogy a tarsadalmi juttatasok és sajat eréfeszitéseik egy része nekik téril majd

meg.
A Kkutatas eredménye:

Gabos A., Gal R.I. es Keller T. (2007): A gyermeknevelés koltsége és a tarsadalmi kompenzacio.
In: Mészéros J. (szerk.): Csalédi jovedelemadozés. Budapest: Barankovics Alapitvany.

Ebben a tanulmanyban elkészitettiik a haztartasi szintti idé-felhasznalasi és kiadasi adatbazist,
kiszamitottuk a gyermekekre forditott készpénzkiadasokat és a gyermekeknek betudhatd héztar-
tasi munka értékét, valamint a haztartasi készpenzes és termeszetbeni kiadasok készpénzes és
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szerinti Ujraelosztast 2003-es adatokon.
A kutatas eredményei bekeriltek a napi kozéleti vitakba (Népszabadsag, Magyar Radié Napkoz-
ben c. musor, Inforadio, a Barankovics Alapitvany vitasorozata).

Ugyancsak folytattunk vizsgalatot a generaciok kozotti eréforras-atcsoportositasi rendszer (ezen
belil is a készpénzes programok, tehat a csaladtamogatasok és nyugdijak) termékenységi hata-
saival kapcsolatban. Ennek a kutatasnak a kdvetkez6 volt a motivacidja: a joleti programok, Ki-
valtkepp a nyugdijrendszer hosszu tavi fenntarthatdésagéaval kapcsolatban a leggyakrabban el-
hangzé kiinduldpont a tarsadalmak Oregedese. Ez az Oregedés két tényezobdl tevodik ossze:
csokken a gyermekvallalasi hajlandosag és né a varhatd élettartam. Konnyen lehet azonban,
hogy az 6regedés nem exogén. Nézziik el6szor a termékenység csokkenesével kapcsolatos gon-
dolatmenetet. Leegyszerisitve, az érveles a kovetkezéképp hangzik. A csaladon beldl, alternativ
felhalmozasi eszkdzok hijéan, az idéskori jovedelembiztonsagot a nagy gyermekszam biztositja.
A kockazatkdzosség kiterjesztésével a szlikséges gyermekszam csokken, raadasul a gyakorlatban
a gyermek-beruhazasok hasznan azok is osztoznak, akik maguk nem, vagy csak kozvetve jarul-



tak hozza a gyermeknevelés koltségeihez. A gyermeket nem vallalok is kapnak nyugdijat, noha a
kovetkez6 jarulékfizetd generacio felnevelését csak kozvetve, az oktatést és egyéb kozosségi
programokat finanszirozva timogattak.

A Kkutatds eredményei:

Gaébos, A., Gal, R.I. and Kézdi, G.: (2007): Birth order fertility effects of pensions and family
benefits. Megjelenesre bekildve a Population Studies folydirathoz.

Ez a tanulmanyunk annyiban Iép tal az eddigi eredményeken, hogy a csaladtamogatasok és a
nyugdijrendszer termékenysegi hatasat nem csupan az atlagos teljes termékenységi aranyszamra,
hanem a szliletési sorszam szerinti termékenységi aranyszdmra is meg tudtuk vizsgalni. Szuletési
sorszam szerint a csaladtdmogatasokra mar igen, a nyugdijakra azonban még sehol sem késziilt
efféle kalkulacio.

Gabos, A., Gél, R.l. és Kézdi, G.: (2005): Fertility effects of the pension system and other
intergenerational transfers: Test on Hungarian Data. PIE Discussion Papers 259. Tokyo:
Hitotsubashi University.

A tanulmany ugyancsak megjelent Gal, R.1., lwasaki, I, és Széman, Zs. (szerk.)(2008): Assessing
intergenerational equity. Budapest: Akadémiai Kiado, 9. fejezeteként.

A fenti gondolatmenetet, a termékenység idéskori biztonsag hipotézisét, a szakirodalom nagy
része elfogadja, kisebb része vitatja. Komoly hidnyossaga azonban az irodalomnak, hogy egyels-
re kizérolag keresztmetszeti adatokra épiil6 elemzéseket hasznal. Marpedig a termékenységcsok-
kent6 hatas varhatoan késleltetéssel jelentkezik és semmi sem biztositja, hogy a keresztmetszeti
vizsgélatba bekeriilé orszagok épp ezt a késleltetést reprezentaljk. A kutatés sorén ezért idéso-
ros magyar adatokon teszteltiik azt a hipotézist, hogy a csaladtamogatasok ndvelték, a nyugdij-
rendszer bevezetése illetve beérése pedig csokkentette a termékenységet.

A projekt harmadik kutatasi irdnya az egyitt elé korosztalyok kozotti Ujraelosztas politikai
gazdaséagtanaval foglalkozott. Az eléz6é pontban abbdl indultunk ki, hogy a termékenység csok-
kenése lehet, hogy nem fliggetlen a joléti intézményrendszertol. A ,,joléti rendszer, mint életpa-
lya-finanszirozasi intézményrendszer” kutatasi program masik gyakran vizsgalt kérdése szerint
azonban az 6regedés masik komponense, az idések megndvekvoé szdma is lehet endogen. Itt nem
a varhato élettartam novekedésére gondolunk, hanem az idéskor meghosszabbodasara, ami nem
ugyanaz. Abbdl ugyanis, hogy a varhat6 élettartam né, még nem kovetkezik, hogy az életciklus
szakaszainak bioldgiai aranya is megvaltozik. Ha az emberek hosszabb ideig élnek, akkor aktiv
életszakaszuk is novekedhet, és ha az utobbi gyorsabban ndvekszik, akkor nincs éregedési prob-
Iéma. A jOléti rendszer kiépilése azonban nem feltétlenil az idések, inkabb a nyugdijasok ara-
nyat ndvelte meg. Ennek magyarazataval foglalkozik az intergeneréacids transzferaramlést bo-
nyolitd intézmények mitkodesének politikai gazdasdgtana. A szoban forgo irodalom két kérdés
korul kristalyosodik ki. Az egyik a jaradékosok és a jarulékfizetok viszonyaval kapcsolatos (Mi-

ért ndvekszik az intergeneracids transzferek és ezzel parhuzamosan az adok és jarulékok 6ssze-



ge?), a masik az aktivaktol a gyermekek felé és az aktivaktdl az idosek felé aramlé transzferek
aranyaval (Miért nének gyorsabban a nyugdijkiadasok és az egészségiigyi koltségvetés, mint az
oktatasra és a csaladtamogatasra forditott 0sszegek?) Az elsé kérdés tehat a transzfer-torta mére-

tével foglalkozik, a masodik pedig azzal, hogy melyik korosztaly miként részesil beléle.
A kutatds eredményei:

Janky, B. és Gal, R.I. (2007): Public opinion on pension systems in Europe. ENEPRI Research
Reports 36. Brisszel: CEPS.

A tanulmanyban az Eurobarometer 15 ezer f6s mintdjan vizsgaltuk a joléti intézményreformmal,
kilonos tekintettel a nyugdijreformmal kapcsolatos politikai preferenciakat. A vizsgalatban ku-
16n hangsulyt kapott az ellentétes iranyu transzferaramok (csaladtamogatasok és nyugdijak) va-
lamint az intra-generacids és az intergeneracios Ujraelosztas tarsadalmi megitélése. A tanulmany
megjelent Briisszelben; egy eurdpai szakmai folydiratban tervezziik Gjrapublikalni.

Gal R.l. (2006): Reforming a mature pension system: The case of Hungary. Megjelent:
Kuboniwa, M. és Nishimura, Y.(szerk.): Economics of Intergenerational Equity in Transition
Economies. Tokyo: Maruzen.

A tanulmaény egyidejtileg, egy masik kotetben japanul is megjelent:

Gal R.1. (2006): Seijuku sita Nenkinseido no Kaikaku: Hangarii no Jirei. Megjelent: Nishimura,
Y. (szerk.) Ikoukeizaikoku no Nenkinkaikaku: Chutouou-Kyusorenshokoku no Keiken to Nihon
eno Kyokun (Pension Reforms in Transition Economies: Experiences in the CEE and FSU
Countries and Lessons for Japan) Kyoto: Minerva Publishers. Japan forditas: Kazuko Sato es
Yuko Fujiwara.

A tanulmanyban sikertlt demonstralnunk a kdzosségi életpalya-finanszirozasi rendszer (az élet-
ciklus szerinti kdzkiadasi rendszer) kilonleges fliggését a valasztasi ciklustol a magyar politikai
koérnyezetben. Az intergeneracios eréforras-atcsoportositasi rendszer magyar valtozata e téren
nemzetkdzi 6sszehasonlitasban is egyedilallo.

Gal R. I. (2007): A nyugdijrendszer elszigetelése a rovid tavu politikai dontésektol. Budapest:
Portfolio. http://www.portfolio.hu/download/files/070403 02 _ciklusok.pdf

A fenti eredmények alapjan levont kdvetkeztetések egy részletesen kidolgozott intézményi re-
form javaslatahoz vezettek, melyek beker(ltek a Portfolid internetes folyoirat nyugdijvitajaba.

A javaslatot a Nyugdij és 1d6sodés Kerekasztal is napirendre tiizte:
http://nyugdij.magyarorszagholnap.hu/wiki/Ciklusok a nyugd%C3%ADjrendszerben/A nyugd
%C3%ADjrendszer_elszigetel%C3%A9se a_politikai_d%C3%B6nt%C3%A9sekt%C5%91l

A projekt egyes eredményeit benyujtottuk, vagy a kozeljovoben fogjuk benyujtani megjelenésre
nemzetkdzi folyoiratokhoz. Keérjik a késébbi megjelenések figyelembe vételét a projekt értéke-
Iése sorén.



