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1 Einleitung
1.1 Einfiihrung

Empirische Studien im Bereich der Sozialwissenschaften gewdhrleisten neue Erkenntnisse,
wobei die Hypothesen entweder bewahrheitet oder falsifiziert werden konnen. Neue
Forschungsergebnisse iiberpriifen gleichzeitig, ob die bisherigen Theorien richtig sind oder
nicht. Weiters werden diese Resultate fiir die Entwicklung neuerer Theorien genutzt.

AuBerdem kommen neue und aktuelle Informationen ans Tageslicht.

Diese Arbeit beinhaltet das Leben, den Lebensstil, die Hoffnung, Wiinsche, Angste,
Erlebnisse usw. der Zugewanderten aus der Tiirkei nach Wien, wobei folgende Punkte wie:
Integration, Migration, die Gesellschaft und politische Partizipation genauer unter die Lupe
genommen wurden, sind im Hinblick auf den Einfluss der tiirkischsprachigen Printmedien in
Osterreich auf die politische Partizipation ausgerichtet. Ziel der Arbeit ist, die Liicke in
diesem Forschungsbereich (Migrationsforschung) zum Thema politische Partizipation der
Migrantlnnen aus der Tiirkei klar herauszuarbeiten und mit dem Einfluss der
tiirkischsprachigen Printmedien dabei zu fiillen und die theoretischen Ansdtze zu verstehen

und zu erliutern.

Aufgrund der geografischen Lage wird Osterreich als das Herz Europas betrachtet. Héndler,
die vom Norden in den Siiden und vom Westen nach Osten reisten, stationierten sich hier.
Somit war Osterreich schon in seiner Geschichte eine Zwischenstation fiir viele Wanderer und
viele Migrantlnnen nutzten es als Ankunfts- oder Durchgangsland. Auch Einheimische
schlieBen sich den Zugewanderten an und wandern mit ihnen weiter. Migrantlnnen haben
durch ihre zahlreiche Einwanderung in der Bundeshauptstadt zu der Zunahme der
Bevolkerungszahl einen wichtigen Beitrag geleistet. Auflerdem hat sich durch die

verschiedenen Kulturen in Wien Multikulturalitit entwickelt. (vgl. Bade, 2010: 171)

Die Entstehung der Nationalstaaten, die Industrialisierung und Technisierung fiihrten dazu,
dass Menschen vom Land in die Stidte gewandert sind. Migration bedeutet nicht mehr nur
Ortswechsel, sondern ist ein sozialer Wendepunkt und hat fiir jedes Individuum, fiir die
Gruppe, der das Individuum angehort und fiir das Land und die Einheimischen im
Ankunftsland und fiir die Landsleute im Heimatsland eine andere Bedeutung. (vgl. Treibel,

1999: 11; 2005: 119)



Die Einfiihrung der Landesgrenzen in den Nationalstaaten hatte als Folge, dass die Mobilitét
der Menschen eingeschrinkt wurde. Diese MaBBnahme wurde getroffen, um das eigene Land
vor Uberfiillung zu schiitzen, so Hettlage (2005: 119), doch dadurch wurden andere Wege

versperrt, die Vorteile fiir das Land bringen konnten.

Voraussichtlich werden am Ende des 20. Jahrhunderts mehr als 100 Millionen Menschen
nicht in ihrem Geburtsland leben. Europa bietet 17,6 Millionen Einwanderern davon
Unterkunft an. Eine weitere Aussage vom Zimmermann (2005: 1ff) ist, dass die Armen der
Welt an die Tiir der Reichen klopfen werden. Die Globalisierung hatte fiir Europa schwer
iiberwindbare Folgen. Die Migration war nicht zu vermeiden. Die Wanderung ist in vielen
Varianten aufgetreten. Am meisten ist die Arbeitsmigration zu beobachten, vor allem die der
unqualifizierten ArbeiterInnen. Mit den 1960er Jahren begann in West-Europa, ein Mangel an
Arbeitskraften. Dieses Defizit sollte durch die billigen Arbeitskrifte aus dem Osten gedeckt
werden. Ebenso wanderten Migrantlnnen aus dem landlichen Bereich der Tiirkei nach West-

Europa um einer Téatigkeit nachzugehen.

Zu Beginn wurden diese Menschen als ,,Gast“-ArbeiterInnen betrachtet, doch mit der Zeit war
zu beobachten, dass die Zugewanderten sich einbiirgern und nicht zuriickkehrten. Diese
Migrationsstromung der Migrantlnnen aus der Tiirkei folgten die Familienangehorigen oder
durch EheschlieBung wanderten neuere Zuwanderer ein. Osterreich gilt als Migrationsland
und war daher von dieser Migrationsstromung betroffen. Die soziokulturelle- und politische
Struktur Osterreichs ist durch die geringe Einwohnerzahl in Vergleich zu vielen anderen
Europiischen Staaten anders. Daher haben Migrantlnnen eine wichtige Funktion und Position

im Wohlfahrtsstaat Osterreich, in der die Kommunikation und Technologie an der Spitze ist.

In Osterreich gibt es in Summe 250.000 MigrantInnen aus der Tiirkei, 100.000 davon leben in
Wien und Umgebung. Die Hélfte davon hat im Laufe der Zeit die Staatsbiirgerschaft
Osterreichs erworben. Viele Einheimische vertreten die Meinung, dass Osterreich kein
Einwanderungsland sei, doch diese hohen Zahlen wiederspiegeln genau das Gegenteil.
Abgesehen von den EinwanderInnen aus der Tiirkei kamen Migrantlnnen aus vielen anderen
Staaten zu unterschiedlichen Zeitpunkten, die verschiedene Motive hatten um zu immigrieren.
Der Migrationsgrund in der zweiten Hélfte des 20. Jahrhunderts war fiir viele Migrantlnnen
der Erwerb einer Arbeit. Folglich fand die Einwanderung im Rahmen der

Familienzusammenfiihrung statt.



Der Anschlag auf den World Trade Center am 11. September 2001 in den Vereinigten
Staaten. Danach richteten durch die Bombenanschldge auf die drei U-Bahn Stationen und auf
ein weiters Offentliches Verkehrsmittel in Juli 2005 in England, wie auch die Ausstrahlung
der Karikaturen in der Jylands-Posten Zeitung in September 2005 in Dinemark alle
Aufmerksamkeit der Welt auf den Islam. An vielen Orten und auch in Osterreich stachen die
Migrantlnnen aus der Tiirkei mit muslimischem Hintergrund ins Auge. Die Verbreitung der
Krise weltweit hatte zur Folge, dass sich die Beziehungen zwischen der islamischen Welt und
dem Westen sich negativ entwickelt hat. Daher wurde das Leben der Migrantlnnen mit der
Religionsangehorigkeit Islam in den westlichen Léndern beeinflusst. Auch die Ein- und
Ausreise in diese Liander wurde erschwert. In diesem Rahmen werden Migrantlnnen mit
Identitét, Integration, Terror, Gewalt und Fundamentalismus in Verbindung gebracht. Die
Zugewanderten aus der Tiirkei bilden die drittgroBte Einwanderungsgruppe in Osterreich und

haben somit eine bedeutende Position fiir den dsterreichischen Alltag.

Die Untersuchungen zu Migrantlnnenfamilien und -angehdrigen aus der Tiirkei wurden in den
letzten Jahren verstérkt. Es wurde geforscht, ob Migratlnnen mit den Einheimischen, mit der
Gesellschaft, mit der Okonomie, mit der Bildung und Bildungssystem im Einklang sind. An
diesem Punkt sollte erwdhnt werde, dass durch diese Untersuchungen und Ermittlungen die

MigrantInnen aus der Tiirkei nicht an den Galgen gestellt werden sollten.

Unter Fremd werden nicht nur die Migrantlnnen vom Westen Europas (EULS)
wahrgenommen. Laut der Untersuchung der Europdischen Kommission und den Daten von
November 2002 ist ersichtlich, dass die Osterweiterung bei vielen Europdern Angst geweckt
hat. Jeder, der nicht als Einheimisch zdhlt, wird als fremd und bedrohlich angesehen. Ein
Grofiteil der Teilnehmerlnnen (65 Prozent) an der Studie der Europdischen Kommission
vertritt die Meinung, dass die neuen EU-ErweiterungsstaatsbiirgerInnen nach dem Beitritt die
alten EU-Lander bestiirmen werden. Dieselbe Untersuchung wiederlegt, dass dadurch die
Arbeitslosenrate steigen wird. Laut einem anderen Ergebnis gibt es eine Einigung dariiber,
dass die soziale Sicherung sinken wird. D.h. 43 Prozent der Befragten Personen im
Durchschnitt sind dieser Ansicht. Doch in Osterreich, Deutschland und Griechenland sind viel
mehr Personen, die diese Meinung teilen. Die Ergebnisse dieser Befragung wiederlegen in
Vergleich zu den Untersuchungen in den vorherigen Jahren, dass sich die Angste beziiglich

des Ansturms im Sozialen- und Arbeitsmarkt-Bereich vermehrt haben.'

"vgl. Topan 2005: 159; Gallup Europa 2002: 73



Forschungsfragen
Folgende Punkte wurden in dieser Arbeit erarbeitet:

e Weckt politische Partizipation das Interesse der MigrantInnen?

e Sind die Zugewanderten aus der Tiirkei mit dem Politiksystem in Osterreich vertraut
und konnen diese Einwanderer am politischen System teilhaben?

e Nehmen Migrantlnnen aus der Tiirkei mit Osterreichischer Staatsbiirgerschaft an den
Wahlen in Osterreich teil und welche Kriterien verfolgen sie?

e Werden tiirkischsprachige Printmedien in Osterreich von MigrantInnen aus der Tiirkei
verfolgt?

e Welche Artikel werden von Migrantlnnen aus der Tiirkei eher bevorzugt?

e Wo glauben, Migrantlnnen aus der Tiirkei, liegen die Stirken der tiirkischsprachigen
Printmedien und wo die Schwéchen?

e Konnen tiirkischsprachige Printmedien einen Beitrag zur politischen Partizipation
leisten?

e Liegt die groBite Verantwortung bei den tiirkischsprachigen Printmedien, die zur
Integration beitragen sollten?

e Wurde Integration sowohl von den Einheimischen als auch den Zugewanderten richtig

verstanden?

1.2 Struktur und Vorgehensweise

Die Arbeit besteht aus zwei Teilen, dem Theorie Teil und dem empirischen Teil. Im Theorie
Teil werden die Begriffe Integration, Migration, politische Partizipation, die Gesellschaft und
die Medien unter die Lupe genommen, die fiir das Verstehen des empirischen Teils beitragen
sollen, wobei die der Medien eine bedeutende Rolle fiir die Forschungsfrage darstellt. Denn
im Hinblick auf die Medieninhalte werden die oben genannten Themen (Integration,
Migration, politische Partizipation und die Gesellschaft) analysiert (siehe Darstellung). Der

empirische Teil wiederum versucht Antworten auf die Forschungsfragen zu finden.



Gesellschaft Migration

MEDIEN

Politische Integration
Partizipation

Quelle 1 eigene Darstellung

Diese Darstellung dient als Wegweiser fiir die Arbeit. Unter dem Punkt Migration wurden die
Kategorien, die Formen und Typologien der Migration ermittelt. Auch eine chronologische
Darstellung der Geschichte der Migration in Europa und der ganzen Welt ist wiedergegeben.
Die Einstellung und die Rolle der Europdischen Union wurden ebenso dargestellt. Im letzten
Punkt dieses Kapitels wurde die 50 jihrige Vergangenheit der Migration und
Arbeitsmigration in Osterreich prisentiert. Weiters wurde fiir die Darstellung vom Begriff
Migration das Push- und das Pull-Modell, welches zugleich als Vertreibungs- und

Anziehungsfaktoren bezeichnet werden, herangezogen.

In den meisten Fillen wird der Integrationsbegriff mit Migration in einem verwendet. Das
eine ist ohne den anderen nicht denkbar. Bislang wurde beziiglich Integration viel geforscht
und geschrieben. Doch Integration hat fiir jeden eine andere Bedeutung. Zum Thema
Integration gibt es unterschiedliche Meinungen. Die meisten Politiker erwéhnen bei jeder
Wahlrede oft den Begriff Integration, sei es die Wahlrede fiir die Bezirksratswahl oder fiir die
Parlamentswahlen. Somit ist eine klare ,,Definition” dieses Begriffes nicht einfach zu
gewihrleisten. Nach dem Kapitel Migration nimmt an zweiter Stelle das Thema Integration

(Kapitel 3) seinen Platz ein.

Nach den Kapiteln Migration und Integration wird eine {ibersichtliche Darstellung von
Migratlnnen, die Teil der Osterreichischen Gesellschaft geworden sind, gegeben. Die
osterreichische Gesellschaft soll als Ankunftsland fiir MigrantInnen untersucht werden. Um
die Forschungsfrage besser zu verstehen, bildet auch dieses Thema einen wichtigen Teil der

Arbeit.

Eine weitere wichtige Saule (Darstellung oben) ist die ,,politische Partizipation®, welches den

theoretischen Bezugsrahmen fiir die Arbeit liefert. Und folglich die Medien: Der Anstieg der
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Migrantlnnenzahl in ganz Europa hatte als Folge, dass auch die Anzahl der Zuwanderer in
Osterreich stiegen. Eine der bedeutendsten Migrationsgruppen kam aus der Tiirkei. Diese
EinwanderInnen hatten somit das Bediirfnis von tiirkischsprachigen Printmedien. Vor allem in
den Jahren zwischen 1999 und 2008 war ein Wachstum der tiirkischsprachigen Printmedien
(Monatszeitungen) zu beobachten. Die Medien bilden den Kern meiner Forschungsfrage, wie
auch in der Darstellung ersichtlich ist, liegt es in der Mitte des Schemas der oben erwihnten
Kapiteln (Integration, Migration, politische Partizipation und die Gesellschaft), welches eine

verbindende und integrative Funktion iibernimmt.

Im empirischen Teil der Arbeit wurde die politische Partizipation der in Osterreich lebenden
Migrantlnnen aus der Tiirkei untersucht. Ebenso der Einfluss der tiirkischsprachigen Medien
zu der politischen Partizipation der Einwanderer wurde unter die Lupe genommen. Daten

wurden statistisch ausgewertet und grafisch dargestellt.

In den letzten Jahren wurden viele Untersuchungen zu diesem Thema in Diplomarbeiten und
Dissertationen usw. gemacht. Migrantlnnen und ihrer Integration. Auf folgende Themen
werden in den Sozialwissenschaften: Minderheiten, GastarbeiterInnen, Ausldnderlnnen und
Migrantlnnen fokussiert. Diese Arbeit stellt eine neuartige Forschung dar, denn es untersucht
die politische Partizipation der Migratinnen aus der Tiirkei und ob die tiirkischsprachigen

Printmedien dabei eine Rolle spielen.

Diese Arbeit soll ein ganzheitliches Bild geben. Trotz der Miangel und Liicken hoffe ich auf

die wesentlichen Punkte eingegangen zu sein und wiinsche Thr Interesse geweckt zu haben.
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2 Migration
2.1 Einfithrung

2.1.1 Begriffsdefinition und -kategorisierung

Warum kommt es iiberhaupt zu einer Wanderung? Was sind die rdumlichen Griinde? Welche
Einfliisse hat die Wanderung auf das Herkunftsland, auf das Ankunftsland und auf die
Migrantlnnen selbst? Dieses Thema, die Wanderung, wurde zu Beginn nur aus politischer und
wirtschaftlicher Sicht angegangen, doch es stellte sich heraus, dass dieses Geschehen auch aus
sozialer Sicht betrachtet werden sollte. Bei der Forschung und Entwicklung von Theorien zum
Thema internationale Wanderung wurden zwei Gegebenheiten analysiert. Der erste Punkt ist,
warum Wanderung iiberhaupt zustande kommt und warum diese bis heute andauert. Zweitens,
was aus den Zugewanderten im Ankunftsland wird und welche Anderungen das Dasein der
Migrantlnnen fiir die Wirtschaft, Politik und dem sozial Leben im Einwanderungsland mit

sich bringt. (vgl. Heisler 2000: 77)

Alle Wanderungsarten, die die Gesellschaftsstruktur verdndern gelten im Allgemeinen als
Migration. Diese Verdnderungen wirken auf die wirtschaftliche, kulturelle und politische
Struktur der Gesellschaft. Kurz gesagt wird Wanderung von Personen als Anderung der
geografischen Lage in Bezug zu ihrem urspriinglichen Lebensraum bezeichnet. Folglich wird

das Thema ,,Migration vertiefend analysiert.

Der Ursprung der Massenbewegung von Menschen zwischen zwei oder mehreren Lindern
geht lange zuriick und hat ungefdhr im letzten Jahrhundert ein enormes Wachstum erreicht.
Dieser Anstieg bildet ein wesentliches Problem zwischen dem Orient und dem Oxident, dem
Norden und dem Siiden, wie auch ganz allgemein gehalten in der ganzen Welt. Doch diese
Problematik kann zugleich als positiv oder negativ wahrgenommen werden, da

Massenbewegung an sich neue Chancen und Schwierigkeiten mit sich bringt.

Was bedeutet eigentlich Migration? Was sollten wir unter dieser Bezeichnung verstehen, wo
sind die Grenzen bei der Definition? Weiters, welche Erkldrungen zu Migration wurden bis
heute gemacht? In diesem Kapitel werden oft verwendete Definitionen wiedergegeben und
ebenso Kategorisierungen unternommen. Es gibt verschiedene theoretische Ansétze zur
Migrationsdefinition, dafiir dienen neben Annette Treibels Werk ,,Migration in modernen

Gesellschaften” auch Ansichten von Heinz Fassmann, Herausgeber von ,,Osterreichischer
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Migrations- und Integrationsbericht”, Klaus J. Bade (Hg.) ,,Enzyklopddie Migration in

Europa®, Rainer Miinz u.v.a. Autoren, Wissenschaftler und deren Werke als Grundlage.

Die Vereinigten Nationen (UNO) definieren einen/e internationalen/e Migrantln als eine
Person, die in ein anderes Land als ihr Herkunftsland einreist und sich dort mindestens ein

Jahr auﬂléiltz, diese weltweit anerkannt ist.

Die Wanderungsbilanz, Netto-Migrationssumme, wird durch die Differenz zwischen
Emigranten und Immigranten ermittelt. Fremdenverkehr, Dienst- und Geschiftsreisen sind
nicht inbegriffen. Die Bezeichnung der eingewanderten Bevolkerung zeigt Unterschiede von
Land zu Land. Wobei im Groflen und Ganzen darunter laut dem OECD Factbook (2009)
solche Personen verstanden werden, die nicht im Geburtsland sondern im eingewanderten

Land leben.

Wortwdrtlich bedeutet ,,Migration Wanderung und kommt aus dem lateinischen (Migrare:
wandern). Darunter wird die Wanderung bzw. Bewegung von Individuen oder Gruppen im

geographischen oder sozialen Raum verstanden.

In den sozialwissenschaftlichen Disziplinen wird Migration als dauerhafte oder

voriibergehende Verlegung des Wohnsitzes von Individuen aufgefasst. *

Die Begriffsdefinition von Migration ist auch abhingig davon mit welchem Thema sich
Forschergruppen und Autoren auseinandersetzen, die eine Definition tdtigen. Dies ist ein
wesentlicher Grund fiir zahlreiche Migrationsbestimmungen. Je nach Verwendung dieses
Begriffes kann der Inhalt variieren. Menschenbewegungen und Ursachen von Ortswechsel
bilden den Kern fiir die Erklirung von Migration. Bei der Verwendung von
Migrationsdefinition gibt es unterschiedliche Kriterien zum Heimatland und zum

Ankunftsland die bis zu den Aufenthaltsfristen hinreichen.

Laut dem Osterreichischen Migrations- und Integrationsbericht aus dem Jahr 2003 wird

Migration im Allgemeinen als ,rdumliche Bewegung zur Verdnderung des

? “A person who moves to a country other than that of his or her usual residence for a period of at least a year (12
months)[...]” (UN 1998)

? vgl. Duden - Das Fremdworterbuch 1997
*vgl. Lebhart/ Marik-Lebeck 2007: 145
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Lebensmittelpunktes von Individuen oder Gruppen iiber eine bedeutsame Entfernung*

definiert.

Lee hingegen beschreibt Migration in seinem Buch (1972) als einen ,,permanenten oder
semipermanenten Wechsel des Wohnortes“. Doch bei der Beschreibung fokussiert er sich nur
auf die Dauer des Aufenthaltes, dabei werden die Motive und die Distanz nicht

beriicksichtigt.’

Zu Beginn der zweiten Hailfte des 20. Jahrhunderts sieht Eisenstadt (1954) den Menschen als
Mittelpunkt fiir die Migration und verteidigt, dass Wanderung ,der Ubergang eines
Individuums oder einer Gruppe von einer Gesellschaft zur anderen® ist. Wieder in den 1950er
Jahren wird Migration als ,,jeder Wechsel des Wohnsitzes, und zwar des de facto-Wohnsitzes,
einerlei ob freiwillig oder unfreiwillig, dauernd oder voriibergehend* angesehen. Heberle

(1955) betont mit dieser Definition den Ortswechsel.

Der Autor Hoffmann Nowotny gibt eine vereinfachte Migrationsdefinition ab, sie sehen
Migration als ,,jede Ortsverdnderung von Personen® (1970). Herr Albrecht teilt die Meinung
Eisenstadts, der Mensch gilt als Ausgangspunkt fiir Migration. Fiir ihn ist Wanderung ,,die
Ausfiihrung einer rdumlichen Bewegung, die einen voriibergehenden oder permanenten
Wechsel des Wohnsitzes bedingt, eine Verdnderung der Position also im physischen und im

sozialen Raum* (1972).

Ronzani (1980) hingegen erweitert die Migrationsdefinition von Eisenstadt als einen
Gesellschaftswechsel (menschenbasierend): ,,dass Individuen aus einem Gesellschafts-system
in ein anderes iiberwechseln, wodurch direkt oder indirekt in beiden Systemen interne und
externe Beziehungs- und Strukturverdnderungen induziert werden.“ Das Vaterland zu
verlassen und in ein anderes Land ziehen ist die Uberlegung von Schrader zu Migration. Er
driickt ,,Wanderung® in 1989 wie folgt aus: ,,das Verlassen des bisherigen und das Aufsuchen

eines neuen, als dauerhaft angestrebten Wohnorts in einer signifikanten Entfernung.*

Elias und Scotson (1990): ,,Was geschieht, scheint ... nur zu sein, dass Menschen sich
physisch von einem Ort zum anderen bewegen. In Wirklichkeit wechseln sie immer von einer
Gesellschaftsgruppe in eine andere iiber.“. Wanderung gilt fiir sie als Wechsel der

Gruppenzugehorigkeit. Menschen, die langfristig oder gar dauerhaft auflerhalb ihrer Heimat

3 Fassmann et al. 2003: 10
®vgl. Lee 1972: 117
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leben charakterisiert Castles (1993) als Migration. Definitionen wiederlegen, dass die Aspekte
des Ortswechsels und die Bewegung der Menschen im Mittelpunkt gestanden sind. (vgl.
Treibel 1999: 19)

Laut Treibel ist ,,Migration der auf Dauer angelegte bzw. dauerhaft werdende Wechsel in eine
andere Gesellschaft bzw. in eine andere Region von Individuen oder Menschengruppen,
daraus folgt, dass Migration erwerb-, familienbedingte, politische oder biografisch bedingte
Wanderungsmotive hat“. AuBerdem ist die Dauer des Aufenthaltes im Ankunftsland von
Bedeutung. Diese Definition bringt ein breites Migrationsspektrum mit sich. (vgl. Treibel

1999: 21)

In der jiingeren Migrationsforschung besteht Konsens dariiber, dass die Begriffe
Einwanderung, Gastarbeit und Flucht, die wurspriinglich gepridgt wurden, um
Wanderungsformen voneinander abgrenzen zu konnen, Hilfskonstruktionen mit flieBenden

Ubergingen sind.’

Migrationsforscher Bade sieht Migration als ,,vielschichtig und nuancenreich* und er ist der
Meinung, dass Niederlassungs- oder Integrationsprozesse zu jener Zeit analysiert werden
sollen, wenn Menschen nur kurzfristig bleiben und dann weiterziehen oder iiberhaupt in ihre
Heimat zuriickziehen. Er unterscheidet zwischen drei Prozessen der Migration, welches mit
der Entscheidung zu wandern beginnt und bis hin zu Gesellschaftangehorigkeit geht. In der
ersten Phase geht es um den Entschluss, ob man Wanderungswillig und -fahig ist oder nicht.
Die zweite Etappe beinhaltet die Wanderung zum Reiseziel. Drittens, die Verschmelzung in

die Gesamtheit. (vgl. Bade 2007: 28)

Die Kluft zwischen Arm und Reich steigt, die Schere 6ffnet sich, als Folge werden Menschen
gezwungen ihre Heimat zu verlassen. Die Politik spielt hierbei eine erheblich wichtige Rolle.

(vgl. Hiller & Schunter-Kleemann 1992: 107)

Kapitalismus und der Aufschwung in der Wirtschaft sind bedeutende Faktoren fiir den Bedarf
an Arbeitskrifte, die als Folge die Wanderungsbewegungen mit sich bringen. In der
Migrationsgeschichte ist zu beobachten, dass Arbeitskriafte aufgrund der oben genannten
Faktoren gewandert sind. AufBlerdem ist zu erwédhnen, dass Familienangehorige bei der
Entscheidung zur Migration mitwirken, daher kann der Entscheidungsprozess komplex

werden.

"Treibel 1999: 22
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2.1.2 Formen der Migration

Verschiedene Typologien und Klassifizierungen wurden und werden getétigt um den Begriff
Migration zu konkretisieren. Klassifikationen prognostizieren die allgemeinen Kriterien der
Unterscheidung von Migration und zeigen somit, dass Migration unterschiedliche Formen hat.
AuBerdem gibt es Bewegungsgriinde fiir Migration, die vielseitig sein konnen, wie zum
Beispiel gewiinschter oder gezwungener Zielortwechsel. Wanderungsfaktoren konnen ebenso
multiple Ursachen umfassen. Diese Unterscheidungen jedoch dienen als Orientierung fiir die
Forschungen, d.h. jede Disziplin und Forscher passt die Interpretation vom Migrationsbegriff
seinem Forschungsbereich und Forschungsfrage an. Daraus folgt, es werden drei
Klassifizierungsarten unterschieden, die als rdumlich, zeitlich und kausal bedingt abgegrenzt

werden.

Réumlich bedingte Klassifizierung wird in interne- und internationale Migration unterteilt.
Interne Migration bedeutet die Wanderung innerhalb eines Landes (z.B. Osterreich) von
einem Bundesland in ein anderes (z.B. von Tirol nach Salzburg), einer Region (z.B.
Waldviertel — Weinviertel), einer Stadt (z.B. Wien — Bregenz). Transnationale bzw.
grenziiberschreitende Migration hingegen bedeutet die Uberschreitung der Landesgrenzen
und Verdnderung des Statutes. Diese Art von Migration beinhaltet ebenso Fliichtlinge,
Vertriebene und Menschen die aus verschiedensten Griinden gezwungen wurden ihr Land zu

verlassen.

Beim Zeitaspekt werden die Wanderungsarten klassifiziert. Die Wanderung findet im
Allgemeinen permanent oder tempordr statt. Die neueren Forschungen hingegen bieten
zusitzlich zum Permanenten und Tempordren die Zirkuldre- und Pendelmigration an. Diese

bedeuten, mittel- bis kurzfristiger Aufenthalt im Ankunftsland.

Im dritten Punkt, kausal bedingte Wanderung, wird unterschieden zwischen freiwilliger und
erzwungener Wanderung. Bessere Lebensbedingungen fiir den Einzelnen, ein noch besserer
Job, Ausbildungschancen und -moglichkeiten, EheschlieBung, Familienangehorige im
Migrationsland sind Ursachen fiir freiwillige Migrationsbewegungen. Es ist zu betonen, dass
man von Verwandten und Bekannten zu einer ungewollten Ehe gezwungen werden kann
und/oder einer Arbeit nachgehen muss, der man eigentlich nicht neigt, welche schwer als

freiwillige oder gezwungene Migration zu definieren sind. Ebenso ist schwer bestimmbar, ob
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Bewohner der Lénder mit schlechter wirtschaftlicher Lage ihr Land freiwillig verlassen um
Geld zu verdienen oder sich gezwungen flihlen der Armut auszuweichen. Zwangsmigration
hingegen kommt zu Stande, wenn aus Sicherheitsgriinden im Falle eines Konflikts oder
Gewaltausbriichen, oder natiirliche oder vom Menschen verursachten Katastrophen,

Menschen ihr Land verlassen miissen. (vgl. Toks6z 2006: 109)

Zusitzlich zu der oben erwidhnten erzwungenen Migration gibt es die ,,Vertreibung® aus
politischen Griinden, die kurz angeschnitten worden ist, d.h. man unterscheidet zwischen
Menschen, die ihren Zufluchtsort freiwillig gewéhlt haben und jenen die keine
Entscheidungsmoglichkeit haben. Die Zahl der aus politischen Griinden vertriebenen
Migrantlnnen steigt kontinuierlich an. Asylwerber sowie Fliichtlinge bilden die Drittgrofte

Wanderungsgruppe in der Migration.

Lemke (2000: 96) zdhlt Ursachen wie Kriege und Biirgerkriege, Kampagnen der gewaltsamen
»ethnischen Sduberung®, den staatlichen Terror, die politisch unsicheren Verhéltnisse und die
Unterdriickung von Minderheiten fiir politisch motivierte Flucht auf und empfiehlt daher, dass
dies ,das wirksamste Mittel, um ungewollte Migrations- und Fliichtlingsstrome zu
verhindern, besteht nach wie vor darin, die Ursachen von Flucht, Vertreibung und Migration
wirksam zu bekdmpfen, beispielsweise durch eine internationale Foérderung

menschenwiirdiger Lebensverhéltnisse und die Stirkung universaler Menschenrechte® sei.

Es ist wichtig nicht nur die Ursachen von Migration in Betracht zu ziehen sondern auch die
Folgen die daraus entstehen konnen zu analysieren. Viele MigrantIlnnen kénnen noch bevor
sie ihr Ziel erreicht haben ums Leben kommen oder Fliichtlinge kdnnen nicht mehr nach
Hause zuriickkehren, d.h. mit der Zeit konnen sich die Wanderungsgriinde dndern, wie zum
Beispiel durch Erwerb einer guten Arbeitsposition. Arbeiter verlassen das Migrationsland
tiblicherweise nicht nach dem ihre Arbeits- und Aufenthaltsbewilligung abgelaufen ist,
sondern fiihren ihr Leben im Ankunftsland fort. Es kann auch sein, dass man friithzeitig

zuriickkehrt oder in ein anderes Land emigriert.

2.1.3 Typologien der Migration

Typologien, die eine dhnliche Aufgabe wie Begriffsbestimmungen erfiillen, wurden

entwickelt um MigrantInnen nach Kategorien zu bestimmen. In der unten angefiihrten Tabelle
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versucht Bade (2007) die am héaufigsten vorkommenden Migrationsformen in der
Enzyklopddie der Migration zu detaillieren. Migration wurde in Bezug auf sechs Aspekte
(Motiv, Distanz, Richtung, Dauer, soziodkonomischer Raum und wirtschaftlicher Sektor)

untersucht. Die einzelnen Aspekte werden in der Grafik erklidrt und dienen uns unsere

Vorkenntnisse zu untermauern. Die Darstellung der Typologien It. Bade (2007) wie folgt:

Tabelle 1 Typologien der Migrationsformen

Erzwungen Flucht/ Wirtschaftlich Kulturell
Vertreibung (auch als (z.B.
(iiberwiegend »verbesserungsmigration“ Bildungsreisen,
weltanschaulich  bezeichnet) Umsiedlung im
orientiert und Rentenalter)
kriegsbedingt)
Kiirzere Mittlere GroBere Entfernung
(lokal) (meist regional) (meist international,
einschlieBlich, kolonialer
oder transozeanischer
Migration)
Richtung Hinwanderung Zirkuldr Multiple: in mehrere Riickwanderung
Richtungen oder wiederholt
an den gleichen Ort
Dauer des Saisonal Mebhrjéhrig Arbeitsleben Auf Lebenszeit
Aufenthalts
Sl it e Landlich- Léndlich- Stidtisch-stidtisch Kolonial
Raum landlich stiadtisch (Siedler, Handler,
(z.B. der Ausbau  (Urbanisierung, Soldaten,
der die am besten Seeleute)
Landwirtschaft bekannte
nach 1500, Migrationsform
insbesondere in  in der
Osteuropa) europdischen
Geschichte)
Wirtschatthicher Ve ¢y 0! Gewerblich- Dienstleistungssektor Elite
Sektor (Siedler oder industriell (Dienstleistende, (Beamte, freie
Bauer) (Arbeit, Pflegepersonal, Soldaten, Berufe und
einschlieBlich Seeleute, Handler und Geschiéftsleute)
Wanderungen Verwaltungsangestellte)

von Gesellen)

Quelle 2 Bade (2007), Enzyklopidie der Migration
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Herr Bade stellt eine Tabelle auf und bearbeitet sechs wichtige voneinander abhingige
Aspekte. Unabhingig von dieser Forschung beschiftigen sich viele andere Wissenschaftler
mit dieser Thematik und befassen sich mit den Variationen der Migration um diese leichter
eingingig zu machen. Fassmann und Miinz (1996) bearbeiten dieses Thema hinsichtlich der
Ursachen und Folgen. Die Herren unterteilen Zuwanderer oder auch Auslinder in fiinf
Gruppen, ,,die in einzelnen Staaten Europas unterschiedlich stark ins Gewicht fallen. Die

fiinf Kategorien von Fassmann und Miinz schauen wie unten angefiihrt aus®:

I.  Koloniale und postkoloniale Wanderer (Zuwanderer gleicher und anderer Nationalitit
aus ehemaligen Kolonien),
II.  Ethnische Wanderer (Zuwanderer gleicher ethnischer Zugehdrigkeit),
III.  Arbeitsmigranten und deren Angehorige,
IV.  Flichtlingswanderung (anerkannte Fliichtlinge, de-facto-Fliichtlinge, geduldete
Kriegsopfer) und

V. “sonstige” Zuwanderer.

2.2 Das Push- und Pull-Modell

Alte Lehrsdtze in Bezug auf Migration fokussieren sich auf Vertreibungs- und
Anziehungsfaktoren. Vertreibungsfaktoren (Push-Faktoren), Dynamiken abhdngig vom
Heimatsland, wie Krieg, Hungersnot, politische Verfolgung, Verfolgung wegen sexueller
Orientierung, personlich soziale Unausgeglichenheit, erschwerte Studienbedingungen oder
Bevolkerungsiiberschuss sind Bewegungsgriinde fiir Migrantlnnen. Anziehungsfaktoren
(Pull-Faktoren) bilden das Gegenteil von Vertreibungsfaktoren, z.B. noch bessere
Lebensumstinde, niedrige Bevolkerungsanzahl, Anziehungskraft eines unterschiedlichen
politischen Systems, mdgliche bessere soziale Stellung, erweiterter personlicher
Handlungsspielraum im Zielland, einfacher und groBere Bildungsmoglichkeiten usw. und
»das Zusammenwirken dieser Faktoren in der Herkunftsregion mit denen der Zielregion wird

als Push-Pull-Modell bezeichnet*.’

Fassmann und Miinz (1996) zum Thema Push- und Pull-Modell: ,,Staaten mit prosperierender

Wirtschaft, hoher Nachfrage nach Arbeitskrédften, hohem Lohnniveau sowie demokratischen

8 Fassmann/ Miinz 1996: 18
? Treibel 1999: 40
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und rechtsstaatlichen Verhéltnissen entwickeln Anziehungskréfte. Sie werden damit fiir
Migranten aus Staaten mit Unterbeschéftigung, geringem Lohnniveau, stagnierender
Wirtschaft, krisenanfdlligem politischem System und ethnischer oder religioser

Unterdriickung attraktiv.«'

Das Push- und Pull-Modell It. Kiinne (1979), nimmt Bezug zu Arbeitslosigkeit bzw. zur
Unterbeschiftigung im Herkunftsland sowie zur geringeren oder keiner Arbeitslosigkeit und
zu den Arbeitsplatzangeboten im Ankunftsland, welches bedeutet, dass dadurch bessere
Lebensbedingungen fiir den Migranten selbst oder seiner Kinder gewéhrleistet wird.
Aullerdem gibt es die Informationshypothese. Das bedeutet, dass eine Interaktion zwischen
denen, die bereits gewandert sind, und sochen, die unter Umstinden erst noch wandern
mochten, stattfindet; und die Wanderungsentscheidung somit nach dieser Unterhaltung erst
gefillt wird. Jedoch ist zu beachten, dass Familienangehorige, die nachkommen, das Leben
der dort bereits lebenden Menschen erschweren konnen, da sie keine Sprachkenntnisse haben
und sich den neuen Bedingungen im Ankunftsland noch anpassen miissen. Auf der anderen
Seite, laut Hamilton (1985), seien neben Beschiftigungs-, Einkommens- und
Informationsmoglichkeiten der Wunsch nach beruflicher und sozialer Statusverbesserung,
Distanzfaktoren und Merkmale der wandernden Personen fiir die Wanderungsentscheidung
bedeutsam. Einwanderer fithren in der Ankunftsregion durch ihre Teilnahme am
Arbeitsmarkt, am Lohnniveau, in der Bevdlkerungsentwicklung und bei vielem mehr, zu

O6konomischen und demographischen Verdnderungen bei.

Dieses Modell wiederlegt, dass Menschen aus Bedarf ihre Heimat verlassen und in ein
anderes Land emigrieren, jedoch bedeutet das nicht, dass Migrantlnnen dem Ankunftsland nur
eine Last sind. Im Gegenteil die Einwanderungsbewegung hat Vorteile fiir beide Seiten, dem
Migrantlnnen selbst und der immigrierten Region, wie im Fall Europa nach dem Zweiten
Weltkrieg. Im Vergleich zum Westen gibt es in den Ostlichen und siidlichen Staaten viele
Arbeitskréfte jedoch besteht Arbeitsplatzmangel, diese Problematik hat mit der hohen Anzahl
der Bevolkerung zu tun. In den westlichen Staaten hingegen ist die Situation verkehrt, denn es
gibt geringe Kapazitit um die vorhandenen Arbeitsplitze zu besetzten und als Folge dessen
kommt eine Einschrinkung des Wirtschaftswachstums zustande. In Anbetracht dieser
Situation, wurde laut dem Arbeitskraftebedarf in die westlichen Staaten und laut dem
Arbeitsplatzmangel in die Ostlichen und siidlichen Regionen, sowohl emigriert als auch

immigriert.

10 Fagsmann/ Miinz 1996: 46
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Hammilton (1985) erlduter die Lage Europas in der Nachkriegszeit: ,,Aus dem sozialen
Aufstieg der einheimischen Arbeitskriafte und den ldngeren Ausbildungswegen der
Jugendlichen in den industriellen Zentren ergibt sich ein (wachsender) Bedarf nach
ungelernten Arbeitskriften. Fiir die europdische Arbeitsmigration nach dem Zweiten
Weltkrieg waren die Interessen der Arbeitgeber der primir wirksame Pull-Faktor* und er ist
der Meinung, dass ,,ohne die Wanderung von Arbeitskriften innerhalb und zwischen

Gesellschaften wiéren Industrialisierungsprozel3 nie richtig in Gang gekommen* wiére. (vgl.

Treibel 1999: 13)

Tabelle 2 Vgl. Push- und Pull-Modell

gesellschaftliche und wirtschaftliche Umstdnde (fiir Menschen im Heimatland
unzureichend bzw. einschriankend, z.B. Armut, fehlende Arbeitsplétze, Diskriminierung
u.v.m.)

Entwicklungsstaaten: Unterbeschéftigung; geringer Lohnniveau; stagnierender
Wirtschaft; krisenanfilliges, politisches System und ethnischer oder religidser
Unterdriickung

Arbeitslosigkeit bzw. Unterbeschéftigung in der Herkunftsregion

Unzufriedenheit mit den Lebensbedingungen

Wunsch nach beruflicher und sozialer Statusverbesserung

Zwangswanderungen ([Biirger-] Krieg, Armut, politische Unterdriickung, Vertreibung,
Deportation, Flucht, politische Instabilitdt usw.)

Hoffnung auf bessere Lebensbedingungen im gewiinschten Zielort
(Arbeitsmoglichkeiten, Sicherheit, Bildungsmdglichkeiten u.v.m.)

Industriestaaten: prosperierender Wirtschaft; hoher Nachfrage nach Arbeitskriften; hoher
Lohnniveau sowie demokratisches und rechtsstaatliches Verhiltnis

geringere oder keine Arbeitslosigkeit, Arbeitsplatzangebote in der Zielregion

Zweiter Weltkrieg: Gastarbeiter

Informationshypothese: personliche Beziehungen und Informationskanéle zwischen
denen, die bereits gewandert sind und denen, die u.U. wandern wollen

gewiinschte Wanderung (politische Stabilitét, humanitire Bedingungen usw.)

Quelle 3 eigene Darstellung

Zusammengefasst, die europdische Arbeitsmigration kann durch das Push- und Pull-Modell
bestitigt werden, so Hamilton (1985: 55), d.h. ,jeder Wanderungsstrom hat unterschiedliche

Phasen mit einer jeweils heterogenen Zusammensetzung der Wandernden und er gewinnt eine
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Eigendynamik.“'' Die obige Darstellung vergleicht die Vertreibungs- und Anziehungsaspekte
und gibt eine klare Ubersicht dariiber.

2.3 Migrationsgeschichte
2.3.1 Einleitung

Im Laufe der Geschichte sind Menschen aus verschiedensten Griinden gewandert. Die
Mobilitét ist ein Phdnomen das mit der Menschheit einhergeht, das in Zukunft als Migration
definiert werden sollte. Mobilitdt kann als ein Wechsel, ausgehend von einem einzelnen oder
von einer Gruppe von Menschen, als ein symbolischer oder als einer der iiber die Grenzen in
Richtung neue Auswanderungsgebiete hinausgehender, — in denen man sich lang- oder
kurzfristig bewegen wird — , definiert werden. Wanderung, die seit einigen Jahrtausenden
andauert und noch in unserer Zeit seine Aktualitdt hilt, wurde theoretisiert nachdem die

Nationalstaaten ihre Landesgrenzen setzten.

Im vergangenen Jahrhundert nahm die Migration weltweit, kategorisiert nach interner und
externer Wanderung im Kontext der Nationalstaaten, eine neue Richtung ein. Wanderung
wurde meist durch Europder im 20. Jahrhundert nach Amerika getitigt. Abgesehen davon
erfolgt auch zur gleichen Zeit zwischen den Kontinenten eine Migrationsbewegung. Amerika
war das meist beliebte Migrationsland. Doch heute ist Europa Ankunftsland fiir Migrantlnnen

aus Afrika, Asien und Amerika geworden. (vgl. Skeldon 2006: 15f)

Mobilitdt im grofen Ausmal} (weltweit) hat globalen, 6konomischen, politischen und sozialen
Einfluss auf alle Menschen. In den Zentral-Staaten hat der Industrialisierungsproze3 von
Mitte des 18. Jahrhunderts bis zum Ende des 19. Jahrhunderts angedauert. Die Giiter der
Industriestaaten besetzten die Markte der Peripheriestaaten und als Folge werden Betreiber
der kleinen und mittleren Betriebe, wie auch Handwerker und Landwirte, die ihr Land
verlieren, arbeitslos. Sowohl Wanderungen innerhalb der Region als auch Wanderung nach
auBen werden durch die wirtschaftliche Strukturverdnderung beeintrachtigt. Das
Wirtschaftswachstum ist im 19. und 20. Jahrhundert durch Wanderung vom Land in die Stadt
entstanden. Ebenfalls wurde dieser Wirtschaftssprung nach dem Zweiten Weltkrieg durch die
Arbeitskriafte aus den Mittelmeerldndern, unter anderem auch von diesen aus der Tirkei,

beeinflusst. Die Wanderungen im 19. Jahrhundert von Europa nach Amerika, die

"' Treibel 1999: 45
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Gastarbeiterbewegung nach dem Zeiten Weltkrieg vom Norden des Mittelmeers sowie

Kriegsfliichtlinge bilden den Kern der internationalen Migration.

2.3.2 Daten und Fakten zu MigrantInnen weltweit

Die Statistiken der UN-Bevolkerungsabteilung besagen im Jahr 2002, dass rund 175
Millionen Menschen aullerhalb ihres Geburtslandes leben und dass davon ungefihr 10
Prozent (15,9 Mio.) Asylwerber und Fliichtlinge sind (UNPD 2002). 30 Millionen Menschen
werden aus ihrer Heimat vertrieben, Zahlen 1t. dem Hochkommissariat fiir Fliichtlinge der
Vereinten Nationen. Diese Menschen werden als displaced persons definiert (UNHCR 2002).
Weiters, die genauen Zahlen der Arbeitslosenquote weltweit ist unbekannt, in China seien es

geschitzte 100 Millionen Menschen.

Den groBeren Teil im internationalen Migrationsprozess bilden die Wirtschaftsmigranten,
diese sind Migrantlnnen, die aus wirtschaftlichen Griinden wandern, z.B. um einer Tatigkeit
nachzugehen, d.h. 200-240 Millionen Menschen wandern wegen einem besseren Arbeitsplatz.
AuBerdem 16sen die Wirtschaftsmigrantlnnen jéhrlich 70 Milliarden Dollar an Geldtransfers
aus."

Die Migration nimmt international kontinuierlich zu. Die Zahlen stiegen um etwa ein Viertel
in den letzten Jahren des 20 Jahrhunderts und verdoppelten sich seit 1965. Ferner steigen die
transnationalen Wanderungen rapider als die Weltbevolkerungszahlen. In den Jahren
zwischen 1985 und 1990 betrug der Jahresdurchschnitt der Weltbevolkerung 1,7 Prozent und
die der transnationalen Wanderer 2,6 Prozent (IOM 2000). Diese Durchschnittsdifferenz hielt
bis Ende des 20. Jahrhunderts an. Wichtig ist zu betonen, dass die Migrantlnnen drei Prozent

der Weltbevolkerung ausmachen.'

2 vgl. Angenendt 2003: 35
'3 vgl. Hettlage 2005: 121
' vgl. Angenendt 2003: 35
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2.4 Migration in Europa

Die Migrationsbewegungen in Osterreich und ihre Auswirkungen haben eine direkte
Verbindung zu der Wanderung in ganz Europa und zu den damit einhergehenden Griinden.
Da eine banale Auflistung der Ergebnisse der Migrationsbewegungen nicht zielfiihrend wire,
werden in den nachstehenden Seiten folgende Kapiteln ausfiihrlich erldutert: Migration in

Europa, historische Entwicklung und die politischen Reaktionen.

Im Zeitraum vom 1815 bis 1939 war die USA das Ankunftsland fiir rund 50 Millionen
Européer, die ihre Heimat verlassen haben und nach Ubersee gewandert sind. Die
Industrialisierung Europas trug einen wichtigen Beitrag dazu, dass Produktions- und
Handelszentren entstanden sind, die von Bewohnern aus Westeuropa besiedelt wurden. Berlin
und Wien nahmen Migrantlnnen aus den slawischen Lindern auf, die Iren gingen in grofler
Anzahl nach England und Schottland. Zehntausende Migrantlnnen aus Italien begabten sich
nach Frankreich, die Schweiz und das heutige Westosterreich. (vgl. Dirk 1985; Fassmann &
Miinz 1996: 13) Diese sind einige Beispiele von vielen, die Kohle-, Eisen- und
Stahlindustriezentren wie Frankreich, Deutschland und das Vereinigte Konigreich, die

ausgesucht worden sind.

Die zwei Weltkriege in der ersten Hailfte des 20. Jahrhunderts und politische Debatten trugen
dazu bei, dass grofle Nationalismus-Migration, ethnische Sduberung und die Umsiedlung der
ethnischen Gruppen und Deportation entstanden sind. In den Jahren 1918 bis 1950 waren
mehr als 20 Millionen Menschen davon betroffen.'> Wie auch mehrmals oben erwihnt,
beeinflusste Migration die gesellschaftliche Situation, sowie die politische, soziale,
demographische und wirtschaftliche Struktur. Nach dem Zweiten Weltkrieg verénderte sich

jedoch die Form der Migration weltweit.

Diese Angelegenheit kann ebenso als folgendes unter die Lupe genommen werden. Der
Zweite Weltkrieg hatte nahezu fiir ganz Europa schwer-iiberwindbare Folgen, die jedoch mit
der Unterstiitzung von aullen (USA) schnell behoben werden konnten. Doch diese
Unterstiitzung reichte nicht aus um die aufsteigende Problematik, den Mangel an
qualifizierten Arbeitskréften, in der Wirtschaft zu beseitigen (siche Push- und Pull-Modell).
Nachbarstaaten Mitteleuropas gaben Beitrag zum Wachstum der europdischen Stadte bei,

indem sie Arbeitskrifte zur Verfligung stellten, doch ein Wirtschaftswachstum konnte

1% vgl. Fassmann/ Miinz 1994: 520ff
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dadurch im eigenen Lande nicht gesichert werden. Ein weiters Beispiel, welches durch die
Vereinigten Staaten unterstiitzt worden ist, war die Tiirkei. Der Tiirkei wurde nur zum Beitritt
in die NATO (North Atlantic Treaty Organisation) verholfen, wohingegen die Tiirkei konnte
kein 6konomisches Wachstum aufzeichnen. (vgl. Batur 2009)

In der 2. Hilfte des 20. Jahrhunderts, zu Beginn des Kalten Krieges ist eine anderswerdende
Wanderung zu beobachten. Robert Hettlage ist der Ansicht, dass nach der Errichtung des
,Eisernen Vorhangs“ quer durch Europa die Abwanderungsstrome zunédchst zum Erliegen
kommen und meist einen punktuellen Charakter angenommen haben. (vgl. Hettlage 2005:
138) Davon betroffen waren 14 Millionen Menschen, welches ungefihr 40 Jahre lang
andauerte (bis zum Jahre 1990). Zur gleichen Zeit zogen Osteuropder und Menschen im
Balkan aus politischen Griinden um. Die Wanderung aus politischen Griinden wurde in kiirze

durch wirtschaftliche Motive ersetzt.'®

Ein Ausnahmefall zu Beginn der 1989er, welches durchschnittlich fiinf Jahre andauerte, war
als fiinf Millionen européische Biirger ihre Heimat verlassen mussten, davon 1,8 Millionen
Menschen (Asylanten und Fliichtlinge) in Jugoslawien die aus Kriegsgriinden geflohen sind.
In diesem AusmaB ist eine Volkerwanderung in dieser Region seit dem Zweiten Weltkrieg bis

heute nicht vorgekommen.

Eine Zunahme, fast im ganzen Westen von den 50er bis in die frithen 70er Jahre, der
ausldandischen Wohnbevodlkerung war laut den Statistiken gegeben. Im Vergleich dazu gab es
in den 80ern aus politischen Griinden ein Riickgang bei der Migration, da Beschrinkungen
und Kontrollen der Einwanderer stiegen. (vgl. Fassmann & Miinz 1995) Auf der anderen
Seite wird die Ansicht vertreten, dass durch kontrollierte Zuwanderung das Problem ,,zu viele
alte Menschen aber dafiir wenige junge Menschen® eingeschrankt werden kann, diese Ansicht
verteidigen sowohl einige Politiker als auch der Arbeitsmarkt. (vgl. Nieke 2000: 91) Diese
Problematik der Alterssicherung sprechen auch Fassmann und Miinz (1995) an und betonen
ebenso, dass die Einwohnerzahlen zuriickgehen. AuBlerdem schreiben sie, dass seit Anfang

der 90er Jahre ein Wachstum des Ausldnderanteils wieder zu beobachten sei.

In der Vergangenheit galt Europa als Auswanderungsgebiet, doch heute ist die Sache
umgekehrt, da die meisten Staaten Europas als Einwanderungsland bezeichnet werden

konnen. Dieser Wandel ist nicht Resultat der Politik, Gesellschaft oder demografischer

' vgl. Fassmann/ Miinz 1995
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Uberlegungen, sondern  Folge einer Missplanung. Die  Verinderung  von
Auswanderungsgebiet in Einwanderungsgebiete wurde ldngere Zeit von der Gesellschaft nicht
wahrgenommen, daher kann man mit gutem Gewissen sagen, dass Europa wider Willen

Einwanderungsland geworden ist."”

Am Ende des 20. Jahrhunderts wandern laut offiziellen Zahlen mehr als eine halbe Million
Menschen jédhrlich nach Europa. Die Wanderungsbilanz in den EU-Mitgliedstaaten weist
positive Zahlen auf, die durch Zuwanderung minus Abwanderung errechnet wird. Luxemburg
hat die hochste Zuwanderungsrate (0,94 Prozent) und ist auf Platz eins und hat ebenso die
hochste prozentuelle Ausldanderrate (34,1 Prozent) im Jahr 1998. Irland ist auf Platz zwei mit
0,57 Prozent, gefolgt von den Niederlanden (0,28 Prozent). Griechenland hat eine
Zuwanderung von 0,21 Prozent. Frankreich, Deutschland und Osterreich haben einen
Nettozuwachs von weniger als 0,10 Prozent, doch eine hohe Auslénderrate. Die Auslédnderrate
Deutschlands betriigt 9,0 Prozent und die von Osterreich 9,1 Prozent. Der Auslinderanteil

Spaniens und der der Griechen betrdgt 1,5 Prozent. (vgl. Fassmann & Miinz 2005: 126f)

Hettlage ist der Meinung, dass Europa, im Gegensatz zu klassischen Einwanderungslandern
wie den USA mit und von der Spannung zwischen Einheit und Vielheit immer gelebt hat aber

sich auch immer schwer damit getan hat.'®

2.4.1 Die Auswirkung der Union iiber einzelne Migrationspolitiken

Die Vorldufer Gemeinschaft ,,Europdische Wirtschaftsgemeinschaft® der Europdischen Union
wurde von den sechs Begriinder-Staaten Belgien, die Niederlande, Italien, Frankreich,
Luxemburg und die Bundesrepublik Deutschland im Jahre 1957 (25. Mérz) ans Leben gerufen
und wurde mit dem Romischen Vertrag untermauert. Dieser Romische Vertrag hatte als Ziel
vor allem den freien Handel aber auch den freien Personenverkehr innerhalb der Lander, die
den Vertrag unterzeichnet haben zu gewihrleisten. (vgl. Hettlage 2005) Mit der Vereinigung
der Zollunion entwickelten Mitgliedsstaaten eine gemeinsame Aullenzoll-Politik, die fiir nicht
Mitgliedsstaaten gilt (heute noch aktuell). Die Einfiilhrung des Schengener Abkommens
erlaubte den freien Personenverkehr innerhalb der Union, der schon Absicht bei der Griindung

der Europdische Wirtschaftsgemeinschaft (Vorlaufer der EU) war und die Grenzkontrolle

' vgl. Fassmann/ Miinz 1996: 9
'8 vgl. Hettlage 2005: 143
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wurde ebenfalls abgeschafft. Im Juni 1990 entstand das Dubliner Ubereinkommen, welches
die Problematik der Fliichtlinge und Asylanten aufgreift und dariiber Einigkeit der gesamten
Unionsmitglieder herrscht. Dieses Abkommen wurde am 1. September 1997 in Kraft gesetzt.
Im selben Jahr, am 2. Oktober wurde ein anderer Vertrag ,,Amsterdamer Vertrag™ innerhalb
der Europdischen Union unterzeichnet, welches am 1. Mai 1999 an Geltung gewann. Im
Amsterdamer Vertrag wurde die Thematik Zuwanderungspolitik aufgegriffen und im Kapitel

,Freie Personenverkehr abgehandelt und supranationalisiert.

In Athen wurde am 16. April 2003 die Entscheidung iiber die EU10-Erweiterung gefillt.
Diese Einigung bringt den grofiten Erweiterungsschwung mit sich, die am 1. Mai 2004
umgesetzt worden ist. Zur EU-Erweiterung trugen Estland, Lettland, Litauen, Malta, Polen,
Slowenien, Slowakei, Tschechien, Ungarn und Zypern bei. Im Jahre 2007 wurden Bulgarien
und Ruménien Mitglieder der Europidischen Union und somit bestand die Union aus 27

Mitgliedern.

Es wurden lange Ubergangsfristen mit den Osterweiterungsstaaten angestiftet. Die Absicht
dieser langen Ubergangsfristen sollte zum Schutz der Biirger der EU12 dienen, da der
Lebensstandard der Ost (-erweiterungs-) staaten viel geringer ist als die der EU12, man wollte
das Einkommensniveau der bereits bestehenden Mitgliedsstaaten nicht beeinflussen. Dieser
Eingriff sollte ebenso eine Wirtschaftskrise verhindern, die durch billige Arbeitskréfte der
neuen EU-Mitgliedsstaaten angerichtet werden konnten. Wie auch Fassmann und Miinz
aufweisen, wird der Osten Europas seit der industriellen Revolution fiir den Westen nur als

ein Arbeitskriftereservoir gesehen.'”

Auf der einen Seite zeichnen die Mitgliedsstaaten der Européischen Union einen eigenen Weg
zum Thema vorhersehbarer Einwanderung auf. Auf der anderen Seite rechnet man mit
potentiellen MigrantInnen aus Nicht-EU-Staaten. Zu diesem Thema (Migration) gibt es in der
Europdischen Union kein einheitliches Kontrollorgan. Daraus resultiert, dass einzelne
Mitgliedsstaaten eigene Wanderungspolitiken verfolgen, die jedoch sehr heftig sein konnen.
Um diese Handlungsweise unter Kontrolle zu nehmen sollte der Bereich
»Vergemeinschaftlichung® der Zuwanderungspolitik, wie im Amsterdamer Vertrag zur Hand
genommen werden und die einzelnen Mitgliedsstaaten diesbeziiglich eine einheitliche Politik

verfolgen. Hettlage (2005: 130) dazu: ,, Zugleich wissen alle, dass das Problem im nationalen

1 yvgl. Fassmann/ Miinz 1995
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Alleingang nicht mehr angemessen zu 18sen ist, sondern einer transnationalen, europdischen

Gemeinschaftslosung bedarf.*

Europa hat mit dem Problem der Liberalisierung des Binnenraums und dem Schutz der
Sicherheit und des Wohlstandes der EU-Bevdlkerung zu kimpfen, d.h. die EU Lander miissen
den potentiellen Migrantlnnen aus Drittlindern unsympathisch ausstrahlen damit die

Bevolkerungsmasse nicht durch Uberflutung gefihrdet wird. (vgl. Hettlage 2005: 130)
Hettlage empfichlt den EU-Léndern, dass sie sich auf folgende Punkte einstellen sollten®:

e dass sich ihre Gesellschaften entlang dieser Probleme ausdifferenzieren,

e dass sich vielfiltige Ethnien auf Dauer in den Zuzugsgesellschaften einrichten,

e dass sie eine plurale, multikulturelle Migrantenbevolkerung bilden werden,

e dass dadurch die alten Probleme auf dem Arbeitsmarkt, in der Sozialpolitik und in

Bezug auf die gesellschaftliche Integration weiter Bestand haben.

Der Autor ist auch der Meinung, dass die oben aufgezdhlten Punkte es zusétzlich schwierig

machen, zu einer gemeinsamen Migrationspolitik im gemeinsamen Binnenraum zu gelangen.

2.5 Migration in Osterreich

2.5.1 Arbeitsmigration — Auslindische Arbeitskrifte (zu Gast) in Osterreich

Seit dem zweiten Weltkrieg gilt Osterreich fiir viele Auslinder als Migrationsland und viele
andere niitzen die Republik als Durchgangsstation. (vgl. Fassmann & Miinz 1996: 211) Nach
dem Krieg, so Stanek (1985) wanderten eine Million Menschen aus Mittelosteuropa und aus
dem Balkan nach Osterreich, davon wanderten ungefihr die Hilfte weiter und die andere
Halfte blieb im Land. In den 50er Jahren waren fiir ost- und mitteleuropdische Migrantlnnen,
die nicht in Osterreich bliecben und eine Weiterwanderung titigen, potentielle
Ankunftsregionen Nordamerika, Stidafrika, Australien und Ost-Deutschland sowie der Nahe
Osten. Ein geringer Teil, der nach dem zweiten Weltkrieg gewanderten MigrantInnen kehrten

zuriick nach Hause oder versuchten es zu mindestens. (vgl. Fassmann & Miinz 1996: 214)

20 ygl. Hettlage 2005: 129



28

Zur gleichen Zeit, nach dem Zweiten Weltkrieg, wanderten auch Einheimische der Republik
Osterreich aus dem Land hinaus um in ein anderes Land eine andere Titigkeit nachzugehen.
Da in den Anfang der 60er Jahren Bedarf an Arbeitskriften entstand, wurden auslédndischer

Arbeitskrifte nach Osterreich bestellt. (vgl. Fassmann & Miinz 1996: 211)

Unten ist eine ausfiihrliche Wanderungsstatistik (Statistik Austria) nach Staatsangehorigkeit

aufgezeichnet, welches eine Ubersicht ab der 60er Jahre bis heute geben soll.

Abbildung 1 Wanderungssaldo 1961-2009 nach Staatsangehorigkeit

100.000
[_] Auslandische
Staatsangehdorige
80.000 —| B Osterreichische B
Staatsangehorige N
Gesamtwanderungssaldo —/ \
60.000 7

40.000

20.000

-20.000

-40.000

Quelle 4 Statistik Austria, 1961-1995: Bevolkerungsfortschreibung; ab 1996: Wanderungsstatistik.

Folgende Punkte diirfen bei der Osterreichischen Migrationsbilanz nicht vergessen werden.
Seit den 50er Jahren wandern Osterreicher aus, nach Deutschland, in die Schweiz, in den
USA und Kanada um zu arbeiten, da bessere Arbeitsbedingungen in Ankunftsldndern
herrschen. Aus denselben Griinden, bessere Arbeitsbedingungen und bessere
Lebensumstinde, wanderten ungefidhr nach 10 Jahren Menschen (Arbeitsmigrantlnnen) nach
Osterreich ein. Die Eiwanderer von Osterreich wurden von ihren Familienangehdrigen
verfolgt und wanderten ebenso ins Land. Laut Fassmann und Miinz (1996) ,Beide
Wanderungen folgten einerseits der Logik von hoheren Lohnen, der Nachfrage nach
Arbeitskréften und besserer Arbeitsbedingungen in den entwickelteren Industriestaaten, (lese
dazu genauer Push- und Pull-Modell) ,,andererseits war diese Migration bis in die 70er Jahre

das Ergebnis einer staatlich geregelten Anwerbungs- und Kontingentierungspolitik.*
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In diesem Zeitraum erreichte Osterreichs Wirtschaftlage einen Boom und die
Entwicklungsrate stieg bis zu 6 Prozent und als Folge fiel die Arbeitslosenquote auf 2,9
Prozent. Dieser Aufschwung in der Okonomie und die niedrige Arbeitslosigkeit bringen das
Thema der ausldndischen Arbeitskréfte in der Politik zur Geltung. Die Notwendigkeit in der
Wirtschaft, Arbeitskriftemangel, somit der Bedarf an Zuwanderung bildet einen wesentlichen
Kern fiir die demographische Entwicklung in Osterreich. (vgl. Lebhart & Marik-Lebeck 2007:
146)

Hier ist wichtig zu erwihnen, dass Auslinderbeschiftigung in Osterreich viel spiter in Kraft
getreten ist als in Westdeutschland, in der Schweiz oder in Skandinavien. 1962 wurde ein
Anwerbeabkommen mit Spanien abgeschlossen, zwei Jahre danach mit der Tiirker und
folglich in 1966 mit Jugoslawien. (vgl. Fassmann & Miinz 1996: 216) Da Osterreich das
Anwerbeabkommen viel spiter als die Osteuropdischen Lander, beispielsweise Deutschland
abgeschlossen hat, waren die Kapazititen der Arbeitsmigrantlnnen, die eingewandert sind
geringer als die Einwanderer der anderen Europdischen Lénder, wie z. B. der Bildungsstatus.

Eine vertiefende Analyse zu dieser Thematik folgt in den nichsten Seiten.

Die Arbeitsmigration zeigte in den 70er Jahren einen deutlichen Riickgang, durch die
Wirtschaftskrise in 1973 und ,das Nachriicken geburtenstarker Jahrgéinge auf den
Arbeitsmarkt“*' Der Abbau hielt sich nicht lange aufrecht, da ab Mitte der 80er Jahre wieder

ein Aufschwung (steigende Arbeitsmigrationsrate) registriert wurde.

Nach diesen Verinderungen geht Osterreich einen neuen Weg in Punkto Migrationspolitik ein
und fiihrt zuerst fiir Bulgarien (1989) die Visumspflicht ein, danach im Jahre 1990 fiir die
Tiirkei und Ruminien, zwei Jahre spiter Visumspflicht fiir Jugoslawien. Im selben Jahr
(1992) wird ein neues Auslédnderbeschéftigungsgesetz eingefiihrt, welches die Absicht hatte,
die Anzahl der Arbeitsmigrantlnnen unter Kontrolle zu halten, damit diese nicht 10 Prozent
der Osterreichischen Beschéftigten {iiberschreiten sollten. Die Zahl der auslidndischen
Arbeitskréfte betrug 310.000 als das Gesetz in Kraft trat. 1995 waren 291.044 MigrantInnen
in Osterreich offiziell Arbeitstitig. (vgl. Fassmann & Miinz 1996: 216) Die folgende
Darstellung gibt eine Ubersicht der Auslinderbeschiftigten unterteilt nach ihrer

Herkunftsregion und gibt die Gesamtanzahl der Arbeitskrifte an.

2! Fassmann/ Miinz 1996: 216
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Abbildung 2 Auslinderbeschiftigung nach Herkunftsregionen

Jahresdurchschnitt

Auslandische EU EFTA Jugoslawien') Kroatien Slowenien Bosnien Torkei Sonstige
Arbaitskréfte
insgesamt Insgesamt Deutschland
Anteile in %

1980 174.700 . 5,9 . 65,9 . 16,2 10,9
1985 140.200 ¥ 8,0 : 58,5 E 20,8 12,8
1990 217.600 . 6,0 . 50,8 - 23,2 20,0
1995 300.300 7,0 4,5 0,1 431 1,6 09 36 18,2 25,5
1996 300.400 7,8 4,9 0,1 42,0 1,8 1,0 4,5 17,8 25,0
1997 298.800 8,3 5.2 01 41,3 1,9 1,1 5,0 17,7 24,6
1998 298.600 2,0 57 0,1 41,0 2,1 1,1 55 18,2 23,0
1999 304.400 9.7 6,1 0,1 401 2,3 1,1 6,0 18,2 22,5
2000 319.900 10,1 6,5 0,1 388 2,6 1,1 6,6 17,9 22,8
2001 329.300 10,8 7,1 0,1 373 3,0 1,1 3 17,3 23,1

Quelle 5 Bundesministerium fiir Wirt. u. Arb. (bis 1994), Hauptverband der dsterreichischen

Sozialversicherungstriiger (ab 1994). Offizielle Daten. - ') ab 1995 neue Landesgrenzen.

In den Jahren 1992 und 1993 wurde eine Quotenregelung fiir Zuwanderlnnen eingefiihrt,
diese Quotenregelung hatte eine positive Auswirkung auf die Wanderungsbilanz in den Jahren
1994 und 2000, da die Zuwanderung auf etwa +10.000 Personen jdhrlich zuriickging. Doch
dieser Riickgang wurde sehr schnell in 2001 aufgeholt und zeigte wieder einen Aufstieg.
Hauptakteure dieses Aufschwungs sind EWR-Biirgerlnnen und Drittstaatsangehdrige,
dadurch steigt auch die Wohnbevdlkerung Osterreichs (in den Jahren zwischen 2002 und
2005) um 42.400 Personen pro Jahr. 2006 ist wieder ein Riickgang der Wanderungsbilanz zu
beobachten (rund 45 Prozent). (vgl. Lebhart & Marik-Lebeck 2007: 146) Der Auslédnderanteil
laut Statistik Austria betrug 10,4 Prozent in 2008 und verdnderte sich im kommenden Jahr

kaum (10,3 Prozent aller Erwerbstitigen).

Auslanderbeschéftigung ist ein wichtiges Thema weltweit und nicht nur interessant fiir
Osterreich. Die Wichtigkeit geht mit der Problematik internationaler Arbeitsteilung einher,
denn laut den internationalen Organisationen (z.B. OECD) dienen auslidndischer Arbeiter als

Puffer fiir die Wirtschaft, die die heimischen Arbeitskrifte ergénzen.

2.6 Arbeitsmigration

Zur Mitte der 50er Jahre begannen westeuropdische Lénder ,,billige” Arbeitskrifte nach
Hause zu bestellen um den Bedarf an wenig qualifizierten Tétigkeitsbereichen zu decken.
Zuwanderer aus Italien, Spanien, Portugal und Griechenland gingen in andere Regionen, wie

Marokkaner, Algerier, Arbeitskrifte aus Tunesien und der Tiirkei und dem Ex-Jugoslawien,
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diese wanderten ebenso in andere Linder um einer Tatigkeit nachzugehen. (vgl. Castles &

Miller 1993: 22)

2.6.1 Gastarbeiter Profil

Wie soll der Arbeitsmigrant aussehen? Welcher Typus war gefragt? Welcher Arbeit sollte der
Arbeitsmigrant im Ankunftsland nachgehen? Junge Ménner waren bevorzugt, sie sollten
psychisch und physisch gesund sein, ebenso sollen diese Ménner anspruchslos, geduldig und
flexibel sein. (vgl. Viehbock et al. 1994: 16). Die potentiellen Arbeitnehmer aus dem Ausland
iibten nicht die gleichen Tatigkeiten aus, denen sie in ihrer Heimat nachgingen. Diese
Menschen kamen aus den drmsten Kreisen ihrer Vaterlander und wurden als Hilfsarbeiter im
Ankunftsland beschiftigt. AuBerdem ist zu bemerken, dass ein Aufstieg in eine hdhere
Position fiir Arbeitsmigrantlnnen kaum moglich war. (vgl. Kluge et al. 1976: 14f)
Arbeitsmigrantlnnen waren kurzgesagt wenig qualifizierte Arbeitskriafte mit geringem
Ausbildungsniveau. Die Gegebenheiten blieben auch nach einer Eheschliefung unveréndert,

da die Partnerin dem Partner dhnelte. (vgl. Simonitsch 2008a: 35)

Die tiirkischen MigrantInnen, die nach Osterreich kamen, erlebten einen Wechsel von einer
Agrargesellschaft und einem Schwellenland in ein Industrieland, welches auch als

Konsumgesellschaft betrachtet werden kann.

Zusitzlich zu den Punkten die oben erwidhnt wurden sind, kann man folgendes beifiigen, dass
ArbeitsmigrantIlnnnen in Positionen gebracht worden sind, die nicht von den Einheimischen
bevorzugt waren. Die auslidndischen Arbeitskrifte waren korperlich sehr belastet am
Arbeitsplatz durch Larm, Schmutz, Staub, Nésse, Einformigkeit der Tatigkeit, die ausgeiibt
worden ist und durch Schichtarbeit. AuBBerdem mussten sie fiir geringen Lohn unter Zeitdruck
arbeiten mit dem Risiko ihr Arbeitsplatz zu verlieren, welches konjunkturbedingt oder
saisonal-bedingt war. Kraft wurde in das Bau-, Bergbau-, Metall-, Textil-, Kraftfahrzeugbau-
und Dienstleistungsgewerbe investiert. (vgl. Viehbock et al., 1994: 14; Karakas 2008: 30fY).

Die Abbildung (unten) stellt die Beschéftigungsschwerpunkte der ausldndischen Arbeitskréfte
nach ihrer Herkunftsregion, der EWR, dem Ex-Jugoslawien und Osteuropa und auch der
Tiirkei dar. Unter den Beschéftigungsschwerpunkten werden Land- und Forstwirtschaft,

Bergbau, Konsumgiiter, Textilien und vieles mehr zum Vergleich der ausldndischen
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Arbeitskréifte nach ihrer Herkunftsregion unter die Lupe genommen. Die tiirkischen
Arbeitnehmerlnnen sind am hochsten im Bergbau, an Stein- und Erdarbeiten beschéftigt
worden, gefolgt von der Textil-, Bekleidungs-, Leder- und Modbel-, und von der
Schmuckindustrie. Am geringsten sind die tiirkischen Arbeitnehmer im Kredit- und
Versicherungswesen, in der 6ffentlichen Verwaltung, im Unterrichtswesen und letztlich in der
Land- und Forstwirtschaft vertreten. Recht deutlich ist in der Darstellung (unten) zu sehen,
dass die EWR-Biirger wie die Einheimischen selbst die Kredit- und Versicherungsabteilungen
besetzten. Der Positionen im Unterrichtswesen wurden ebenfalls mit den EWR-Biirgern

gefiillt.
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Abbildung 3 Beschiftigungsschwerpunkte der auslindischen Arbeitskriifte nach ihrer Herkunftsregion
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2.6.2 Arbeitsstationen — soziookonomische Position

Es ist hdufig zu beobachten, dass Migrantlnnen aus Ex-Jugoslawien und der Tiirkei eine
Tétigkeit in der Baubrache, im Fremdenverkehr und im Gastgewerbe und ebenso in
personlichen Dienstleistungssektoren nachgehen (siche Abb. Beschéftigungsschwerpunkte der
ausldandischen Arbeitskréfte nach Herkunftsregion). Fassmann und Miinz (1996) meinen, dass
diese Branchen, groBen physischen Einsatz verlangen und mit hohem Unfallrisiko
(Schwerindustrie) verbunden sind. Diese Arbeitsstellen fordern Berufsausiibung auch bei
schlechter Witterung und in den Ferien (Baugewerbe) und gelten auch als ,,schmutzige*
Arbeit mit niedrigem Sozialprestige (Reinigungsberufe) und als Arbeiten mit nicht klar
definierter Arbeitszeit und eingeschriankter Freizeit (Gastgewerbe) so Fassmann und Miinz
(1996: 223). ,,Insgesamt handelt es sich also um Tétigkeiten, bei denen sich die Attribute
,sunangenehm®, ,schlechte Bezahlung® und ,,geringes Prestige® zum Teil {liberschneiden.*
AulBlerdem ist zu vermerken, dass ein Arbeitsplatzverlust gleichzeitig den Verlust der
Aufenthaltsgenehmigung  fiir  ausldndische = Arbeiterlnnen  bedeuten  kann, da
ArbeitsmigrantInnen nach Ankunft in Osterreich fiinf Jahre lang ein Visum jeweils jéihrlich

beantragen kénnen.

Im GroBen und Ganzen ist zu sagen, dass Arbeitsmigrantlnnen, die nach Osterreich
wanderten aus der ldndlichen Gegend stammen und meist eine niedrige schulische
Ausbildung haben. Weiters wurden Arbeitspldtze von den Arbeitsmigrantlnnen besetzt, die
den Einheimischen unsympathisch, wie der Bergbau, die Energieversorgung u.v.m. war. Sie
wurden hédufig in der niedrigsten Ebene der Beschiftigungshierarchie eingesetzt, z.B.
Baubrache (vgl. mit Abb. Beschiftigungsschwerpunkte der ausldndischen Arbeitskrifte nach ihrer

Herkunftsregion).

Wolf-Maier et al. (2008) schreibt, dass ehemalige Arbeitsmigrantinnen die nach Osterreich
eingewandert sind, heute zur dlteren Generation der auslédndischen Arbeiter zdhlen. Diese
Menschen haben es schwieriger sich dem technologischen Wandel anzupassen und miissen
sich immer wieder mit neuen Herausforderungen auseinandersetzen. Der Wiedereintritt in die
Arbeitswelt kann durch Krankheit, durch korperliche Beeintrichtigung und geringe
Qualifikation negativ beeinflusst werden. (vgl. Wolf-Maier et al. 2008: 66)

Die folgende Darstellung gibt, wie die obige, eine Ubersicht iiber die auslindischen
Beschiftigten in Wien, unterteilt nach Berufsabteilungen und Herkunftslinder der

Arbeitnehmerlnnen und die darauf folgende Abbildung présentiert die Daten von ganz
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Osterreich (Erwerbspersonen nach der soziodkonomischen FEinheit, Geschlecht und

Staatsbiirgerschaft 2001).

Abbildung 4 Ausgewihlte Gruppen auslindischer Beschéftigter in Wien nach Berufsabteilungen im
Jahresdurchschnitt 1998 (in Prozent)

Ex- Tlirkei Polen Ungarn Ex-CSSR  Indien
Jugoslawien
Land-, Forstwirtschaft 3.8 4,0 18 09 1.9 04
Industrie, Gewerbe 431 594 59,2 534 249 10,5
Handel, Verkehr 9.1 6,8 54 5,6 3.8 93
Dienstleistungen 374 242 17,4 111 191 26,9
Technische Berufe 0,9 0,7 2.1 8.5 12,6 2,1
Verwaltung, Biiro 23 29 4.0 1.0 7.0 25
Gesundheit, Lehrberufe 26 141 9.8 92 30,5 478
Unbestimmt 0,8 09 0,3 0,3 0,2 0,5
Summe 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

Quelle 7 Arbeitsmarktservice (AMS): Beschiiftigtenstatistiken

Abbildung S Erwerbspersonen nach der soziookonomischen Einheit, Geschlecht und Staatsbiirgerschaft
2001

Osterreich Deutschland Polen Ex-Jugoslawien Tiirkei

mannlich weiblich mannlich weiblich mannlich weiblich mannlich  weiblich mannlich weiblich
Selbstandige. 119 89 16,1 11.4 6,0 49 2.4 1.8 2,6 19
Ang., Beamtinnen 484 65,4 54,4 65,7 21,2 44,8 151 24,5 125 19,5
Arbeiterinnen insg. 39,3 25,2 29,0 22,1 71,9 46,6 81,0 71,2 83,0 73.5
Facharbeiterinnen 214 6,3 159 7.6 39,5 84 24,2 52 144 4.2
Ang. Arbeiterlnnen 10,7 11.4 8,5 9.4 185 20,7 28,9 28,0 22,5 18,3
Hilfsarbeiterinnen 7.2 7.4 4,6 51 13,8 17,5 28,0 38,0 46,1 51,1
erstmals suchend 0,5 0,6 05 0.8 1.0 38 1.5 2.6 1.8 51
insgesamt 100,0 100,0 100,0 1000 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
insgesamt abs. 1.8937.167 1.522.053 21.038 17.282 5179 5.150 111.943 77.269 44.636 18.527

Quelle 8 Statistik Austria VZ 2001, eigene Berechnungen.

Zu diesem Thema werden aktuelle Zahlen, Daten, Indikatoren im Kapitel Lebensform, soziale

und allgemeine Situation von ZuwanderInnen aus der Tiirkei wiedergeben.
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3 Integration

Umgangssprachlich, in einigen wissenschaftlichen Disziplinen und vor allem in der
politischen Offentlichkeit wird mit dem Integrationsbegriff zumeist der gesamte Prozess bzw.
der aktuelle Stand der Eingliederung von ethnischen Minderheiten in die Gesellschaft

bezeichnet.*?

Integration bildet Teile die zum systemischen Ganzen gehdren, also dient als Briicke
zwischen der ,,Differenz von Ganzem und Teilen*. (vgl. Fuchs 1999: 150) Der Begriff
HIntegration kommt aus dem lateinischen und bedeutet ,,Wiederherstellen einer Einheit".

(vgl. Nunner-Winkler 1999: 294)

Schmidt (1995) definiert im Worterbuch fiir Politik ,,Integration® als die ,,Herstellung eines
Ganzen durch Einbeziehung auflenstehender Elemente®. ,,In den Sozialwissenschaften ist es
ein Prozess des Zusammenwachsens oder —fiigens von zuvor selbststdndigen Groflen zu einer
Einheit oder das Ergebnis dieses Prozesses, z.B. die Eingliederung von Fliichtlingen in die
Gesellschaft des Ziellandes und die ndherungsweise Verwirklichung gleicher wirtschaftlicher
und gleicher Lebensfiihrungschancen. Mitunter kann es auch Synonym fiir den

Gleichgewichtszustand eines Systems sein. (...)*>.

Aus politischer Sicht ist unter Integration haufig die Adaptationsleistung der Einwanderer zu
verstehen, eine wesentliche Rolle nimmt dabei die Willigkeit zur Integration ein. Bittner
(1998) ist der Meinung, dass ,Integration” ein ambivalenter Begriff ist, wenn keine
Konkretisierung gegeben ist. Ebenso ist Integration ,,eher als ein Endzustand zu beschreiben
(scheint) als einen Prozess darzustellen, den Migranten durchlaufen miissen, und der die

Voraussetzung fiir eine Eingliederung in eine neue Gesellschaft schafft“** laut Bittner.

Integration kann auch als ein Prozess aufgezeichnet werden, dieses Phdnomen muss mit
Geduld verfolgt werden, da es langfristig andauern kann. Die Integrationsproblematik ist in
meisten Gesellschaften gegeben und kann nur durch Ubereinstimmung beider Seiten, mit den
Einheimischen und den Zugewanderten beseitigt werden. Um den Integrationsprozess positiv
voranzutreiben muss daran intensiv gearbeitet werden, welches sehr viel Zeit in Anspruch

nehmen kann. Aulerdem kann dieser Prozess nur dann erfolgreich sein und vorangetrieben

2 ygl. Trebbe 2009: 25
2 Schmidt 1995: 431
24 Bittner 1998: 36
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werden, wenn die Politik eine willige und resultatbringende Losung anbringt. Integration
sollte nicht nur mit Migrantlnnen, die zum Arbeiten eingewandert sind in Verbindung
gebracht werden ,sondern ganz allgemein auf alle gesellschaftlichen Lebensbereiches
zerstreut wahrgenommen werden. Walter L. Biihl (1987) schreibt im ,,Kulturwandel: fiir eine
dynamische Kultursoziologie®, dass Integration ein Prozess ist, das Zeit in Anspruch nimmt.
Sowohl die Anlage als auch die Umwelt sind Beeinflusser der Integration, z.B. Evolution der
Kultur. In diesem Fall stellt sich folgende Frage, die Dauer der Teilnahme an der Gesellschaft,

also das aufgenommen werden in das bestehende System.

Integration wird als ,,Dauerthema* (Jarren 2000: 25) bzw. als ,,Problem* (Peters 1993: 20)
moderner Gesellschaften beschrieben und mit einer Fiille theoretischer Perspektiven und
Begriffsdimensionen verbunden, die dazu fiihren, dass vielerorts von einem Theoriedefizit
(Friedrichs/ Jagodzinski 1999) bzw. einer mangelnden Systematisierung (Vlasic/ Brosius

2002) des Konzepts die Rede ist.*

Trotz, dass die Integration als schwer definierbar (vgl. Bittner 1998) qualifiziert wird, wurde
eine allgemeingiiltige Klassifizierung der Integration von Esser (2001) getitigt und grafisch
dargestellt (siche Tabelle Formen der Integration). Die Anpassung aller Mitglieder einer
Gesellschaft im generellen wird unterschieden durch verschiedene Dimensionen.
Urspriinglich entdeckt Lockwood (1964) den Unterschied zwischen System- und sozialer
Integration, welches heute noch als wesentlicher Unterschied gesellschaftlicher Integration
gilt. (vgl. Trebbe 2009) Die These von Lockwood wurde 1981 von Habermas in eine andere

Theorie des kommunikativen Handels wiederspiegelt.”’

% Bodenbender 1982: 45
% ygl. Trebbe 2009: 26
27 Trebbe 2009: 27
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Tabelle 3 Formen der Integration

Integration
Sozialintegration
System Te— T e pT—
Integration Kulturation Platzierung Interaktion Identifikation
Markt Wissen Rechte Netzwerkposition | Werte
Kompetenz Positionen Kulturelles Kapital | Biirgersinn
Interpenetration /
Medien
Organisation Humankapital Akzeptanz Soziales Kapital Hinnahme
Okonomisches/
Institutionelles/
Politisches Kapital

Quelle 9 Esser 2001: 16

Esser (2001) erldutert Systemintegration als etwas, dass den Zusammenhalt eines sozialen
Systems charakterisiert, z.B. Gesellschaft ist ein Ganzes. Die Sozialintegration wiederum
wird als etwas bezeichnet, die sich auf die individuellen Akteure bezieht und deren Einbezug
in ein bestehendes soziales System (wie eine Gesellschaft) bezeichnet. ,,Wihrend die
Systemintegration hier den Zusammenhalt eines sozialen Systems in seiner Ganzheit

beschreibt, fokussiert die Sozialintegration den Einbezug der Akteure bzw. Gruppen darin.***

Die Systemintegration wird in drei Mechanismen unterteilt, der Markt, die
Interpretation/Medien und in die Organisation. Hier liegt der Fokus insbesondere auf das
Medium der Interpenetration von kulturellen Orientierungen und die sog. symbolisch
generalisierten Medien. (vgl. Batur 2009) ,,Mérkte und Medien schaffen eine ungeplante und
,horizontale Systemintegration, Organisationen hingegen erzeugen eine vertikale
Systemintegration und enthalten bewusste Planungselemente, etwa die einer staatlichen

Gesetzgebung.“*

Die Sozialintegration fiir Migrantlnnen in vergleich zu Systemintegration ist eher von
Bedeutung, daher wird dieser Punkt genauer erléutert. Esser (2001) gliedert Sozialintegration
auf horizontaler Ebene in vier Dimensionen ein, Kulturation, Platzierung, Interaktion und
Identifikation. Kulturation ist notwendig um gesellschaftlich handeln zu kénnen und wird als

die Erlangung von Wissen und Kompetenzen definiert. Platzierung, bedeutet, in der

28 Egser 2001
% Batur 2009
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Gesellschaft eine Position einzunehmen. Interaktion, wird als wechselseitige Orientierung und
aufeinander bezogenes Handeln bezeichnet und die letzte Dimension der Sozialintegration ist
die Identifikation, das hei3t sich selbst als Teil des Ganzen zu sehen, Loyalitit und ,,Wir-
Gefiihl“ zu entwickeln. (vgl. Trebbe 2009)

Soziale Integration wird zur Assimilation, wenn es nicht mehr nur um das Handeln, die
Absichten und das Verstehen der Akteure geht, sondern wenn der Prozess als Angleichung
sozialer Gruppen verstanden werden kann. Es ist offensichtlich, dass sowohl bei der
systemischen als auch der akteursorientierten Sichtweise auf die Integration der Gesellschaft
die Kommunikation zwischen den Akteuren eine entscheidende Rolle spielt und diese

Kommunikation in modernen Gesellschaften vor allem durch Massenmedien erledigt wird.*

Trotz der Menge an Definitionen von Integration ist es schwer zu sagen, dass es ein
funktionierendes Modell gibt. Mit Beriicksichtigung der zahlreichen Integrationsdefinitionen
sollten Modelle fiir die Integrationszielgruppe entwickelt werden und diese in die Realitét
implementiert werden. Bei der Entwicklung von Modellen sollten kulturelle Sensibilititen der
Migrantlnnen beriicksichtigt werden. Wichtig ist hier nicht zu verdrdngen, dass der
Eingewanderte mit seiner Kultur gekommen ist, denn das filihrt zu einer positiven Integration
in die Gesellschaft. Jedes Individuum hat eine Kultur in die es hineingeboren wurde, das
wiederum bedeutet, dass der Mensch ein Teil seiner Kultur ist und nicht mit dem Einwandern

in ein neues Land diese kulturelle Zugehorigkeit aufgegeben werden kann.

30 Trebbe 2009: 27
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4 Gesellschaft

Die vorigen Kapitel Migration, Migrationsbewegungen in Europa und Osterreich und
Integration geben eine {ibersichtliche Darstellung von Migratlnnen, die Teil der
Osterreichischen Gesellschaft geworden sind. Nun soll auf die dsterreichische Gesellschaft,
also auf das Ankunftsland der MigrantInnen, fokussiert werden. Denn dieses Thema dient als
Hilfestellung im Verstehen der Forschungsfrage. Diese Hilfestellung konnen -die
Sozialstruktur der Gesellschaft, -die Wirtschaftslage und -der damit verbundene Bedarf an

Arbeitskrifte usw. sein.

Die Interaktion zwischen Individuen in einer Gesellschaft ist von grofler Bedeutung.
Menschen lernen stindig andere Menschen und andere Lebensweisen kennen. Diese
Kommunikation wiederum bedeutet, dass Riicksicht auf Mitmenschen genommen wird. Nach
der Interaktion werden auf individuelle Interessen eingegangen. Das bedeutet, dass im
Wanderungsprozess also nicht nur die Wandernden selbst, sondern auch immer zwei
Gesellschaften betroffen sind: ,,The migrant is a vehicle of change encapsulating the

experience of two societies. (Jackson 1986: 48)

Menschen und Gesellschaften erleben eine Verdnderung, der Grund dafiir ist in den meisten
Féllen Migration. (vgl. Treibel 1999: 13) Migrantlnnen die in ein neues Land ziehen, bringen
ihre Sitten und Gebrauche in das Ankunftsland mit. Doch es ist gut zu beobachten, dass das
Auftreten, das Verhalten und die Haltung sich im Laufe der Zeit verdndern und verwandeln.
Menschen tendieren dazu sich weiter zu entwickeln und neue Sitten und Gebrduche

anzueignen, die im Ankunftsland beobachtet und miterlebt werden.

Interaktion zwischen Individuen ist wichtig um eine einheitliche Gesellschaft zu bilden,
welches in vielen Gesellschaften auf der Welt zu beobachten ist. Die Art und Weise der
Gesellschaften variiert. Auflerdem kann die Interaktion von Individuen und von der
Gesellschaft im Allgemeinen unterschiedlich aufgenommen werden. Die Verhiltnisse, also
Beziehungen zwischen Individuum und der Gesellschaft werden mit folgendem Terminus
beschrieben: Nihe, emotionale Bindung und moralische Pflichten, gemeinsames Vertrauen

und gemeinsame Werte.

Soziale Verhéltnisse dienen als Briicke zwischen Menschen, verteidigen Wolff und Draine
(2004), die Menschen miteinander verbinden. Auflerdem fiihlen sich Menschen als ein Teil

der Gesellschaft, in diese sie niitzlich sind und dadurch ein Wir- Gefiihl entstehen kann.
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Zeichen einer gelungenen Integration kdnnen Solidaritét, Geschlossenheit, Identifikation mit
dem Ganzen sein. (vgl. Reinhold 2000: 300) ,,.Die Soziologie schlieBlich interessiert sich fiir
die individuellen und gesellschaftlichen Folgen der Migration, wobei sie versucht, dies
weniger an einzelnen Wanderungsereignissen festzumachen, sondern zu generellen Aussagen
zu gelangen. Diese Aussagen betreffen die Verhaltensmodelle der Migranten und die der
Einheimischen, und =zu der Frage, welche Funktion die Zuwanderung fiir die

Aufnahmegesellschaft erfiillt und wie sie sich dadurch verandert.*"'

Laut der zeitgendssischen soziologischen Theorie der sozialen Schichtung verteidigt

Bourdieu, dass die Trennung der Schichtung kulturelle Ausgrenzung verfolgt hat.

Menschen konnen aufgrund des stressigen Tagesablaufes schwer in niitzliche Beziehung
innerhalb groBer Gesellschaften treten. Das wiederum fiihrt dazu, dass Menschen keine
Wegweiser haben, die ihnen als Vorbilder dienen. In so einem Fall wirken kleine
Gesellschaften, wie Glaubensgemeinschaften positiver und umarmender als Grof3gruppen.
Kleingruppen wirken anziehender, da sie keine Ungewissheit wie moderne Gesellschaften
darstellen, die stindig nach der Suche nach etwas Neuem und Anderem sind. Aufgrund der
Unterschiede in der Soziokulturellen-Struktur entsteht Segregation. Diese Diskriminierung
dréngt Individuen in ihre eigenen Heime, wo sie sich zum einen wohl zum anderen alleine
fihlen. Also ist es nicht verwunderlich, dass in solchen Gesellschaften sich Variationen

bilden, d.h. ethnische, kulturelle und religiése Unterschiede.

Kultur

Edward Burnett Tylor, Begriinder der Kulturologie, definiert Kultur als jenes komplexe
Ganze, das Wissen, Glauben, Kunst, Moral, Gesetz, Brauch und alle anderen Fiahigkeiten und
Gewohnheiten umfasst, die sich der Mensch als Mitglied der Gesellschaft erworben hat in

seinem einflussreichstem Werk ,,Primitive Cultur (1871).

Kulturdefinition wurde seit 1871 unterschiedlich interpretiert. Haviland und Harld et. al.
(2008) verteidigen, dass Kultur gemeinsam besitzende Ansichten (Meinungen), Werte und

Wahrnehmung in einer Gesellschaft ist.

31 Treibel 1999: 18
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Kultur ist in Routinen und im Rituellen vergraben, die man im Alltag ausiibt. (vgl. Ruef 2002:
434) Individuen erleben zwei verschiedene Kulturen zur gleichen Zeit und vergesellschaften

indem sie in die andere Kultur hinein schnuppern und diese praktizieren.

Es ist unvorstellbar, dass Menschen von der Gesellschaft, in der sie interagieren,
ausgeschlossen sind. Die Mehrheit aller Migrantlnnen ist aus finanziellen Griinden nach
Osterreich und nach Wien gewandert. Doch viele haben Sehnsucht nach ihrem Vaterland.
Trotz der Sehnsucht ist das Zuriickkehren eine Mythe, da die vorhandenen Gegebenheiten,
wie die Wohlfahrt und die Behaglichkeit in dem Wohlstandsstaat, nicht in dem Heimatland

vorhanden sind.

Langfristige Einfllisse entstehen, wenn sich Migrantlnnen einbiirgern und wenn sich
unterschiedliche Gruppen bilden, in der Gesellschaft. Ebenso spielt die Gesetzeslage im

Ankunftsland eine wichtige Rolle bei der Einbiirgerung.

Hier kann betont werden, dass zwei unterschiedliche Sichtweisen vertreten werden konnen.

Zum einen die Betrachtung der ,,offenen Gesellschaften®, die

e offen fiir neue Einwanderer aus dem Ausland sind,
o willig sind neue Staatsbiirger aufzunehmen und ebenso

e offen sind fur Multi-Kulturalitit

wobei zu erwdhnen ist, dass ,,geschlossene Gesellschaften eine andere Perspektive vertreten
konnen, denn diese sind in vgl. zu offenen Gesellschaften, wie auch der Name sagt

»Zeschlossen®. Diese Gesellschaften sehen

e cthnische Gruppen als Gefdhrdung fiir die heimische Wirtschaft und den Wohlstand
und
e weiters konnen neue Einwanderer die 6ffentliche Ordnung und nationale Identitét

gefdhrden.

Als Folge dessen bilden sich Gesellschaftsmitglieder, die Angst von ethnischen Gruppen
haben. Die Einheimischen entwickeln gegeniiber ethnischen Gruppen aufgrund deren
Aussehens, Stammes und ihrer Herkunft Vorurteile. Diese ethnischen Gruppen sind durch
sich selbst und den anderen Gesellschaftsmitgliedern entstanden. (vgl. Castles & Miller 2003:
321)



43

Wenn Migrantlnnen davon ausgehen, dass Identitdt von Unterschieden geprigt ist und die
Biirger verteidigen, dass dadurch die Nationale Identitdt in Gefahr steht, schlieen sie die
Migrantlnnen aus. In diesem Fall sind Haltungen (Einstellungen) und Handlungen der Biirger
wichtig, wie die der Migrantlnnen. Das bedeutet, jedem sollte die Moglichkeit gegeben
werden sich zu entfalten und somit niitzlich als Migrant fiir dieses Land zu sein.

Chancengleichheit ist fiir den sozialen Frieden von grof3er Bedeutung.

Letztlich folgt eine aktuelle Ubersicht: Bevdlkerung ,,auslindischer Herkunft“ bzw. ,mit

Migrationshintergrund®.

Abbildung 6 Bevolkerung "auslindischer Herkunft" bzw. '"mit Migrationshintergrund" im Uberblick

Lweite Migrantengenerafion Erste Migrantengeneralion
selbst in Osterreich geboren selbst im Ausland geboren
385477 1.082.624
47% 131%
Bevolkerung ohne Migrationshintergrund Bevolkerung mit Migrationshintergrund
Elfern in Ostereich geboren Eltern im Ausland geboren
6.794.000 1468101
82.2% 17,8%
Bevilkerung in Privathaushalten
8.262.100 :
100,0%
Gesamtbevlkerung om 1. Januar 2010
B 8.375.290
: | 100,0% |
g Osterreichische Stantsangehdrige Ausliindische Stoatsangehdrige Seit 5 Jahren oder linger
4 7480144 895.144 S in Osterreich
E 89,3% 10.7% 561.097
it | | | | i
= g8
£ 2 In Osterreich Im Ausland In Gsterreich Im Ausland Seit weniger als 5 Juhren
=3 Gehorene Geborene Geborene Geborene iilltisich
E 2 £.952 559 527587 129.881 TE5.263 334.047
83,0% 6,3% 1,6% 1% 40%
Persanen auslandischer Herkunft
{Auslindes/~innen plus im Ausland Geborene)

1422731
17,0%

Quelle 10 Migration und Integration. Zahlen, Daten, Indikatoren 2010, S. 21.

4.1 Moderne und traditionelle Gesellschaften

Es gibt eine moderne und traditionelle Unterteilung der Gesellschaft. Im 19. und 20.

Jahrhundert waren Gesellschaften, die auf dem Weg der Modernisierung waren Ziellédnder fiir
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Migratlnnen, dieser Migrationsfluss in die moderne Gesellschaft ist auch im 21. Jahrhundert
zu beobachten. Im Kapitel Migration wird das Ankunftsland als industrialisiertes,
technologisch-entwickeltes Land mit guter Infrastruktur beschrieben und die Einheimischen
in diesen modernen Gesellschaften gelten als jene die keine Analphabeten sind, deren
Bildungs- und Wohlstand hoch ist u.v.m., somit entsprechen sie den Gegebenheiten des
Landes. In traditionellen Gesellschaften wird diese Konstellation nicht angenommen. Das

unten angefiihrte Schema von Lepsius (1977) stellt die moderne und traditionelle Gesellschaft

in Bezug auf unterschiedliche Dimensionen gegentiiber.

Tabelle 4 Dimensionen und Ausprigungen von Traditionalitit und Modernitit

Sozialstruktur Homogen Heterogen
Stabil Mobil
soziale Kontrolle Direkt Indirekt
Wert- und Normensystem Konsistent Inkonsistent
,,einfach* Komplex
Positionsrekrutierung Zugeschrieben Erworben
Technische Innovationen Gering Zahlreich
Negativ sanktioniert Positiv sanktioniert
Arbeitsproduktivitit Gering Hoch
Dominanter Wirtschaftssektor Agrarisch Industriell
Dominante Siedlungsform Léndlich Stadtisch
Dominante Soziale ,,Gemeinschaft* personal , Gesellschaft* organisatiorisch
Organisationform vermittelt vermittelt
Dominante Organisationsform Patrimonialismus Biirokratie

Legitimationsformen der Heiligkeit der Traditionen Legalitdt der Satzung
Herrschaft
Aggregation der Interessen Niedrig Hoch
Lokal Zentral
Dominante Einheiten der Politisch formierte ,,Stinde Okonomisch formierte ,,Klassen*
Interessenformierung
Politische Partizipation Gering Hoch
Spontan Institutionalisiert
Konfliktaustragung Gewaltsam Friedlich formalisiert
Unterdriickt
Kommunikation Personal ,,medial“
direkt vermittelt

Quelle 11 Lepsius, M. Rainer: Soziologische Theoreme iiber die Moderne und die Modernisierung. In:

Reinhart Koselleck (Hg.): studien zum Beginn der modernen Welt. Stuttgart, 1977, S.10-29

In dieser Abbildung von Lepsius wird die moderne Gesellschaft als sozial, riumlich mobiler,

schulisch und beruflich besser ausgebildet, von Verwandtschaftsbezichungen weniger
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abhingig, weniger einer sozialen Kontrolle unterworfen (idealtypisch charakterisiert)

dargestellt. (Lerner 1969; Lepsius 1977)

Treibel beschreibt in seinem Werk ,,Migration in modernen Gesellschaften* die moderne
Gesellschaft als ,.fiir ihre Selbstdefinitionen verwenden moderne Gesellschaften die
Prinzipien von sozialer Differenzierung, Heterogenitdt, Mobilitdit und der Komplexitit des

32
Normen- und Wertesystems.*

Traditionalitdt hingegen ist laut Lepsius (1977) alles was nicht der Definition der modernen
Gesellschaft (Tabelle Dimensionen und Ausprigungen von Traditionalitit und Modernitét)
entspricht, jedoch ist diese Schematisierung nicht aus soziologischer Sicht betrachtet worden.
Unabhingig von der Verteidigung von Treibel (1999), dass diese Darstellung seit Jahren nicht
iiberholt worden ist und ebenso zentrale Unterschiede darstellt, sollte dieses Thema kritisch
betrachtet werden. Doch da es nicht ausschlaggebend fiir meine Forschungsfrage ist, werde

ich nicht genauer darauf eingehen.

4.2 Die Beziehung zwischen Einheimischen und Zugewanderten

Norbert Elias, fiihrt in der ,,Etablierten und AuBenseiter Theorie eine Analyse durch iiber
Vorurteilebildende Ursachen. Die Stromung der Aufenseiter bildet eine Herausforderung fiir
den Lifestyle der Einheimischen. Es macht kein Unterschied, ob sich neu Kommende von
bereits Bewohnern mehr oder weniger differenzieren, die Herausforderung ist gegeben. Somit
entsteht Platzbedarf fiir AuBlenseiter und gleichzeitig ein Bediirfnis seitens der AuBenseiter fiir
Platzsuche. Beide Seiten sind gereizt und zeigen eine Uberreaktion. Aufgrund der Dauer des

Aufenthalts verstecken sich die vorhandenen Einwohner dahinter, dass das ihr Vaterland ist.

Die Auflenseiter gelten nicht nur als fremd sondern auch als andersartig. AuBerdem werden
sie als Besetzer und Belagerer angesehen, die unerlaubt einwandern. (vgl. Bauman 2009: 60)
Die Einheimischen haben aufgrund der erst gekommenen Migrantlnnen sich ein Bild von

ihnen gerschaffen und verbinden dieses Urteil mit nachkommenden MigrantInnen.

32 Treibel 1999: 234
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Schulische Ausbildung und Lehrlingskurse beeintrichtigen die FEinbiirgerung der
Migrantlnnen, jedoch auch wenn die Mitwirkung verspatet auftritt, ist sie niitzlich. Das zeigt

uns, dass Bildung von groBler Bedeutung ist.

Die Zugehorigkeit der Zuwanderer wird von den Einheimischen genutzt und als zu einer
anderen Kultur oder Ethnie gehorend definiert, um diese abzuwehren. Die Angst ist dabei der
Verlust des eigenen Statuses und des eigenen Ansehens. (vgl. Hoffmann-Nowotny 1973;
Elias/ Scotson 1990) Die Zugewanderten werden auf den niedrigsten sozialen und auf den
niedrigsten Beschiftigungspositionen platziert, da Angst vor einer Gefdhrdung der eigenen
Position und zur Absicherung des mehr oder weniger umfassend vollzogenen Aufstieges
besteht. Die Einheimischen greifen auf traditionale Kriterien der sozialen Einordnung von
Menschen zuriick mit der Unterschichtung und der neofeudalen Absetzung (vgl. Hoffmann-
Nowotny 1973): die ethnische Herkunft der Zugewanderten ist wichtiger als Qualifikation
oder Leistung. Der zugeschriebene Status ist im Vergleich zum erworbenen Status bei der
Zuteilung 1m gesellschaftlichen Schichtungssystem relevant. Das entspricht der

Verfahrensweise der traditionalen Gesellschaften.”

Die Zugewanderten sollen moglichst tief positioniert werden und immer zur Verfligung
stehen, als flexible und ausgrenzbare Reservearbeitskrifte, dieses Ziel wird von
Einheimischen verfolgt vertritt Treibel (1999: 218), vor allem von Unternehmen und
Branchen. AuBenseiter werden meist in folgenden Branchen, die weniger angesehenen und
krisenanfélliger sind beschiftigt: Bau-, Landwirtschaft, Bergbau sowie in der Gastronomie.
Durch diese FEinstellung der Einheimischen wird den Migrantlnnen die Herausarbeitung

schwer gemacht.

In der modernen Gesellschaft sollte es kein Thema mehr sein Menschen nach Leistung,
Qualifikation und ihrer sozialen und/ oder ethnischen Herkunft zu differenzieren und
einzustufen. ,,Die Expansion des ethnic business in allen Einwanderungsgesellschaften ist nur
scheinbar ein Indiz fiir ein Assimilations-Prozef3; sie ist vor allem eine Reaktion auf die
Chancenlosigkeit in den formellen Beschiftigungssektoren, auf die Verbraucherinteressen der

Einwanderinnen und FEinwanderer und auf Liicken in der Angebotsstruktur der

33 Treibel 1999: 218
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Aufnahmegesellschaft, die dadurch entstehen, daB3 die Einheimischen nach statushoheren

Beschiftigungen streben.***

Offiziell gelten alle nach Osterreich zugewanderten Menschen als Auslinder, doch einige
unter ihnen werden als Weifle Auslinder (Ingenhorst 1997: 112) bezeichnet. Das sind Biirger
aus der Europdischen Union, Amerikaner usw. (stigmatisiert). Klee (1971) bezeichnet die
Gastarbeiter selbst als die ,,Nigger Europas® und nach Geiselberger (1972: 13) leben diese

Menschen wie ,,Sklaven®.

Esser (1980) erklart die Beziehung zwischen Einwanderern, die als Minderheit gelten und der
Mehrheit als die Einheimischen mit Akkulturation, Assimilation und Integration. Die
Akkulturation ist als ein Prozess der Angleichung zu verstehen, der als Lernen kulturell
iiblicher Verhaltensweisen und Orientierungen zu verstehen ist. Der Zustand der Ahnlichkeit
des Wanderers in Handlungsweisen, Orientierungen und interaktiver Verflechtung zum
Aufnahmesystem ist die Assimilation; und Integration wird als ein personaler und relationaler

Gleichgewichtszustand definiert.”

Laut Batur (2009)wird Akkulturation als Prozess der Angleichung der Zuwanderer an die

Aufnahmegesellschaft bezeichnet und die Assimilation stellt deren Ergebnis dar.

Abschlieflend ist zu erwédhnen, dass ethnische Herkunft meistens vom Volk anders als die
wirkliche Bedeutung definiert wird. Der eigentliche Grund warum Auseinandersetzungen
resultieren zwischen Minderheiten und der Mehrheit hat nicht mit Kulturunterschieden zu tun.
Daraus schliefit Treibel, dass die Definition von ethnischer Herkunft von verschiedenen
Variablen abhdngig ist. Der Status der Mitglieder der Authahmegesellschaft, den ethnischen
Orientierungen bzw. Neubildungen der Zugewanderten, der Neuheit und der Sichtbarkeit der
Gruppen der Zugewanderten und den relativen Machtunterschieden zwischen Einheimischen

und Zugewanderten. (vgl. Treibel 1999: 217)

** Treibel 1999: 221
33 vgl. Esser 1980: 20ff
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4.3 Einbiirgerung

Einbiirgerung, Cinar (2007: 42), also der Erwerb der Osterreichischen Staatbiirgerschaft ist ein
wesentlicher Bestandteil sich politisch zu partizipieren und sich als ein Teil der Gesamt-
Gesellschaft zu fiihlen, somit das oben beschriebene Wir-Gefiihl zu entwickeln. Unter dem
Kapitel Gesellschaft wird das Thema Einbiirgerung kurz angeschnitten und hier die letzten 20
Jahre niher gebracht. AuBerdem ist zu erwihnen, dass unter dieser Uberschrift nur die
Einbiirgerung der tiirkischen MigrantInnen unter die Lupe genommen worden ist, weil sich
die Forschungsfrage beziiglich der MigrantInnen in Osterreich nur auf die aus der tiirkischen

Republik stammenden fokussiert.

Seit der zweiten Hilfte der1990er steigt die Osterreichische Staatsbiirgerschaftsquote der
tiirkischen Migrantlnnen kontinuierlich an. Der wesentliche Grund fiir diesen Anstieg ist die
Anderung der Rechtslage in der Tiirkei in 1996. Laut der Gesetzesinderung sind tiirkische
Staatsbiirger nicht mehr vom Verlust des Rechts auf Erbschaft oder Grunderwerb bedroht,
also schreckt Migrantlnnen in Osterreich vom Ansuchen der &sterreichischen
Staatsbiirgerschaft nichts mehr ab. Das bedeutet, dass diesen Ansturm nicht die

osterreichische Behorde animiert. (vgl. Cinar 2007: 42)

Ein  weiters Argument von Cinar (2007: 46) fiir den Aufschwung der
Ermessenseinbiirgerungen war nach Mitte 1990, dass ,,Ankerpersonen® die Osterreichische
Staatsbiirgerschaft erlangten. Das heillt, durch das Ansuchen der Osterreichischen
Staatsbiirgerschaft ~ bekamen  Familienmitglieder =~ ebenso  Rechtsanspruch  auf
Staatsangehorigkeit, die als Miteinbilirgerung bezeichnet wird. Die Lage wird in den

folgenden Abbildungen ausfiihrlich dargestellt.
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Abbildung 7 Einbiirgerungen 1999 bis 2009 nach dem Rechtsgrund (nach StbG 1985, idF Novelle 2005)
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Quelle 12 Statistik Austria, Statistik der Einbiirgerungen.

Diese Grafik hingegen gibt eine Ubersicht iiber die Einbiirgerungen nach der bisherigen
Staatsangehorigkeit in den Jahren 2008/09. Es ist zu beobachten, dass an erster Stelle Biirger
aus dem ehemaligen Jugoslawien vertreten sind. An zweiter Stelle stehen Migrantlnnen aus
der Tiirkei, wobei die Einbiirgerung in 2008 hoher war als im Jahre 2009. Auch diese Grafik

zeigt deutlich, dass die Einbiirgerungsrate in Osterreich rapide sinkt.

Abbildung 8 9 Einbiirgerung 2008 und 2009 nach der bisherigen Staatsanghorigkeit
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Quelle 13 Statistik Austria, Statistik der Einbiirgerungen.
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Jedoch ist zu betonen, dass die Zugangsbedingungen zur Osterreichischen Staatbiirgerschaft
streng aufgestellt sind als die der alten EU-Mitgliedstaaten. Dieses Thema, Einbiirgerung, die
als ein Medium politisch mitzuwirken gilt, wird im néchsten Kapitel ,,politische Partizipation*

auf der Europdischen Ebene detaillierter beschrieben.



51

5 Politische Partizipation

5.1 Begriffsdefinition

Im folgenden Kapitel wird der Begriff politische Partizipation aufgegriffen. Fiir die
ausfiihrliche Bearbeitung der Forschungsfrage hat dieser Begriff eine zentrale Bedeutung, da
der Begriff eine Sdule meines oben vorgestellten Modells ausmacht. Zweck dieses Teils der
Arbeit ist es, unterschiedliche Perspektiven und Positionen von politischer Partizipation
darzustellen. Wichtig ist zu betonen, dass es unterschiedliche Definitionsmoglichkeiten von
politischer Partizipation gibt und ebenso, dass politische Partizipation auf mehreren Ebenen
stattfinden kann. Werke von Autoren der Partizipationsforschung, wie Schultze, Kaase,
Barber, van Deth, Valchars und Ireland verhelfen einen Uberblick zur politischen

Partizipation zu gewinnen.

Das Wort Partizipation kommt aus dem spétlateinischen ,participatio“ und bedeutet
Beteiligung im Sinne von Teilhabe oder Teilnahme. (vgl. Schultze 1995: 396) Grundsétzlich
sollte es fiir jedes Individuum erlaubt sein an Entscheidungsprozessen teilzuhaben, die dann
folglich das gemeinschaftliche Leben in direkter und indirekter Weise beeinflussen konnen.

(vgl. Biedermann 2006: 95)

Im Worterbuch zur Politik wird der Begriff politische Partizipation von Manfred G. Schmidt
(1995: 739) als ,,jemanden an etwas teilhaben lassen bzw. ,,an etwas teilhaben* definiert; das

Wort ,,Partizipation® ist vom Lateinischen ,,participare abgeleitet.

Laut dem Brockhaus Enzyklopédie interpretiert Max Kaase (1999) politische Partizipation als
»ein auf kollektive Ziele hin orientiertes soziales Verhalten, das in einem komplexen
Zusammenspiel zwischen institutionellen Strukturen, konkreten politischen Ereignissen,

Gruppenbindungen und individuellen Merkmalen zustande kommt.*

Die erwidhnten Definitionen zeigen, der Begriff ,,politische Partizipation® ist ableitbar, da
mehrere Faktoren die Teilhabe beeinflussen konnen. Ebenso, dass es unterschiedliche

Moglichkeiten gibt politisch mitzuwirken.

Sozialwissenschaftliche Disziplinen beschéftigen sich mit dem Thema politische
Partizipation. Die Partizipationsforschung untersucht alle Handlungsweisen von Biirgern.
Besonders liegt der Fokus darin, wie BiirgerInnen, allein oder in einer Gruppe freiwilligen

Beitrag auf politische Bestimmungen auf allen Instanzen des politischen Systems reagieren.
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Der Untersuchungsschwerpunkt Mitte des 20. Jahrhunderts war die empirische
Partizipationsforschung der Wahlbeteiligung und des Wahlverhaltens. Anfangs wurde
politische Partizipation hauptsédchlich als institutionalisierte Form der Politik angenommen.
Um politische Partizipation zu definieren und darzustellen wurde Mitgliedschaft in Parteien,
Gebrauch machen vom aktiven und passiven Wahlrecht, und politisches Wissen untersucht.
Heute werden auch eine Strallenblockade, Unterschriftenaktionen und 4&hnliche

Verhaltensweisen als Antwort politische Partizipation aufgefasst.

Innerhalb dieses Forschungszweigs gibt es viele Meinungsverschiedenheiten von
Theoretikern was die Beschreibung dieses Begriffs anbelangt. Zum Beispiel versucht die
partizipatorische Demokratie die Teilnahme an der Politik zu maximieren, d.h. jedem Biirger
sollte die politische Teilnahme gewihrleistet werden. Der Politologe Fritz Vilmar vertritt die
Meinung, dass Partizipation genauer definiert und erweitert werden miisste. Also sollte die
Definition tiiber den konventionellen, politischen Handlungsrahmen des Einzelnen
hinausgehen. An gesellschaftlichen Prozessen sollte die Teilhabe oder Teilnahme des Biirgers
auf Meinungsbildungs- und Entscheidungsprozesse erweitert werden. Auch an sozialen und

speziell politischen Aktivititen in der jiingeren Partizipationsforschung die Beteiligung selbst.

Die Politikwissenschafter unterteilen politische Partizipation in konventionelle und
unkonventionelle Form. Unter konventionelle Form ist geregelte, verfasste und gesetzlich
garantierte Partizipation zu verstehen. Wohingegen unkonventionelle Form der politischen
Partizipation nicht verfasst bedeutet. Wahlbeteiligung, die Partizipation an den Parteien und
Gewerkschaften und die Ubernahme von politischen Amtern in Parlamenten und Regierungen
sind leicht messbare  konventionelle  Partizipationsformen. = Unkonventionelle
Beteiligungsformen sind schwerer zu messen. Biirgerinitiativen, das Mitwirken in Verbénden,
Vereinen und in den neuen sozialen Bewegungen, Petitionen, diskursive Praktiken,
Demonstrationen, Streiks und Besetzung wiren Beispiele fiir weniger institutionalisierte oder

auch illegale Formen der unkonventionellen Partizipation.*®

Trotz der Uneindeutigkeit und Vielféltigkeit lassen sich fiinf Typen der politischen
Partizipation annehmen, die unumstritten sind (vgl. Klassifizierung von Samuel Barnes &

Max Kaase et al. 1976):

36 vgl. http://de.wikipedia.org/wiki/Partizipation, 27.04.2010, 12:14
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I.  Politische Partizipation in Form einer Staatsbiirgerrolle, d.h. Wahlbeteiligung, ich
gehe meine Stimme abgeben
II.  Problemspezifische Beteiligung, zum Beispiel an einer Biirgerinitiative
III.  politische Partei Beteiligung
IV.  Aktivitdten zivilen Ungehorsams, illegal, doch gewaltfrei

V.  gegen Personen und Sachen Aktivititen mit Gewaltausiibung

Junge Menschen mit hohem Ausbildungsgrad neigten in den 70er Jahren tendenziell zu
unkonventioneller politischer Partizipation. Barnes und Kaase, die politische Partizipation in
fiinf Typen klassifizieren, beschreiben unkonventionelle politische Beteiligung als eine die
,unabhdngig von ihrem Legalitits- und Legitimitétsstatus passiert, z.B. die Teilnahmen an
Biirgerinitiativen und Aktivititen zivilen Ungehorsams wie Beteiligung an unangemeldeten

Demonstrationen und Hausbesetzungen®.”’

Van Deth unterscheidet vier Eigenschaften der politischen Partizipation, die vorwiegend in

dieser Form in Definitionen vorkommen:

I.  Menschen in ihrer Rolle als BiirgerInnen
II.  Aktivitdt oder Tatigkeit
II.  Freiwillig, nicht durch ein Gesetz oder eine Richtlinie bestimmt

IV.  Regierung und Politik, das politische System. (vgl. van Deth 2003: 171)

Die Nachweisbarkeit der Erweiterung der politischen Partizipation in den letzten Jahrzehnten

lasst sich festhalten, da es ein Thema ist, das sich kontinuierlich erweitert und auch dndert.

Die Wahl ist nicht nur die allgemeinste und héufigste, sondern auch die einfachste und
egalitdrste Form politischer Beteiligung (vgl. Schultze 2002: 636) aber laut neueren
Forschungen ist die Abgabe einer Stimme bei einer Wahl nicht die einzige Form politischer
Partizipation. Abgesehen von der Stimmabgabe bei Wahlen ist eine aktive Beteiligung jedes

Einzelnen am politischen System von groBer Bedeutung fiir eine funktionierende Demokratie.

Um die Stabilisierung und die Erhaltung der Demokratie zu gewihrleisten, ist die aktive
Teilnahme der Bevolkerung am politischen System notwendig. Dieser Verstdndigungs-
prozess an politischer Partizipation legitimiert das System und macht auch einen nicht zu

unterschitzenden Teil aus.

37 Schmidt 1995: 740



54

5.2 Politische Partizipation von MigrantInnen

Oben sind verschiedene Partizipationsdefinitionen erwidhnt worden. Es ist zu betonen, dass
Partizipation nur dann moglich ist, wenn man dafiir berechtigt ist. Z.B. Staatsbiirgerln eines
Landes darf an den Wahlen sowohl teilhaben als auch teilnehmen (politische Rechte). Die
Europdische Union gliedert Biirgerlnnen in drei Klassen. Die voll wahlberechtigten
Staatsbiirger, die EU-Staatsbiirger und die Nicht-EU-Staatsangehorigen. Diese Anordnung ist
seit 1993 im ,,Vertrag von Maastricht* festgelegt.

Die unten aufgestellte Tabelle von Valchars (2007: 128) stellt eine {ibersichtliche Darstellung
der ,,Inklusivitdt des Osterreichischen Wahlrechts — personelle und institutionelle Reichweite

sowie Transitivitiat dar:

Tabelle 5 Inklusivitit des dsterreichischen Wahlrechts — personelle und institutionelle Reichweite sowie

Transitivitit

Nationalrat aktiv/passiv - -

Landtag aktiv/passiv - -
Gemeinderat aktiv/passiv aktiv/passiv * -
Bezirksvertretung ** aktiv/passiv aktiv/passiv -
Europiisches aktiv/passiv aktiv/passiv -
Parlament

BundesprisidentIn aktiv/passiv - -
BiirgermeisterIn aktiv/passiv aktiv -
Volksbegehren/ - aktiv/passiv - -
befragung/ -

abstimmung

Betriebsrat aktiv/passiv aktiv/passiv aktiv/passiv
Arbeiterkammer aktiv/passiv aktiv/passiv aktiv/passiv
Wirtschaftskammer aktiv/passiv aktiv/passiv aktiv/passiv ***

Anmerkung 1 * kein Wahlrecht in Wien; ** besteht nur in Wien und Graz; *** passiv nur EWR.

BiirgerInnehn oder bei Reziprozitit

Das osterreichische Wahlrecht wird als ein hochgradig geschlossenes System anerkannt. Nur

»exklusive Staatsbiirgerlnnen diirfen wihlen und gewéhlt werden (vgl. Valchars 2007: 127),
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d.h. nur Osterreichische StaatsbiirgerInnen diirfen an Volksbefragungen, Volksbegehren und
Volksabstimmungen teilnehmen, da die Teilnahme vom aktiven Wahlrecht abhéngig ist.
Drittstaatsangehorige, also BiirgerInnen aus Staaten, die nicht Mitglied der Europidischen
Union sind, bleiben in Osterreich auf allen politischen Ebenen vom aktiven und passiven
Wabhlrecht ausgeschlossen, so Valchars (2007: 129), d.h. UnionsbiirgerInnen diirfen It. dem
Vertrag von Maastricht 1993, Thienel (2007: 121) ausnahmsweise politisch partizipieren.

Seit 2002 gibt es in Wien ein Ausldnderwahlrecht, welches von den Sozialdemokraten und
den Griinen vom Landtag fiir Bezirksvertretungswahlen eingefithrt worden ist. Diese
Regelung gilt aber nicht fiir die Gemeinderatswahlen. ,,Diese wenig mutige Halbherzigkeit,
die zumindest aber groe symbolische Bedeutung gehabt hitte, wurde nach einigem Hin- und
Her vom Verfassungsgerichtshof im Jahr 2004 als verfassungswidrig aufgehoben. Fiir eine
auch in Osterreich notwendige Verfassungsinderung zeichnet sich weder derzeit noch in
absehbarer Zukunft eine Zweidrittelmehrheit im Nationalrat ab. Damit bleibt der in letzter
Zeit immer mehr erschwerte Erwerb der Staatsbiirgerschaft der einzige Weg zur Erlangung

voller politischer Teilhaberechte in Osterreich.«®

EU Mitgliedsstaaten wie, Finnland, Schweden und Dinemark gewéhrten ausldndischen
Mitbiirgerlnnen das Wahlrecht viel friiher als es Osterreich getan hat. Belgien und
Luxemburg, sind in Gewidhrung das Wahlrecht fiir Mitbiirgerlnnen, diesen drei Landern
voraus. Doch bei der Gewidhrung des Wahlrechts werden bestimmte Voraussetzungen

beachtet, welches von Land zu Land Unterschiede zeigt (z.B. Mindestaufenthalt).

Auch Osterreich hat Voraussetzungen eingefiihrt. In Osterreich haben It. der sterreichischen
Verfassung alle die die Staatsbiirgerschaft erworben haben ab dem Zeitpunkt dieselben
politischen Rechte wie Osterreicherlnnen, d.h. der Erwerb der Staatsbiirgerschaft hat den

Genuss aller damit verbundenen Rechte zur Folge. (vgl. Thienel 2007: 121)

Sowohl in der Wirtschaftskammer wie auch in der Arbeiterkammer haben kammerangehorige
NichtosterreicherInnen das aktive Wahlrecht. Wiahrend sie in der Arbeiterkammer auch das

passive Wahlrecht besitzen,” kommt in der Wirtschaftskammer das passive Wahlrecht nur

* http://www.politikberatung.or.at/typo3/fileadmin/04_Service/Vortrag16022008.pdf, S.7, 26.05.2011, 11:07
39°8§ 20 f. Arbeiterkammergesetzt BGBI. 1991/626 idF BGBI. 1 2006/4.
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Osterreicherlnnen, EWR-BiirgerInnen und solchen Nichtdsterreicherlnnen zu, mit deren

Heimatstaat Gegenseitigkeit besteht.*’ *!

Im weitesten Sinne sollte man die Mdoglichkeiten der Teilnahmen an Versammlungen,
Griindungen der Vereine, die Mitgliedschaften usw. die Wesentlichkeit fiir die politische
Partizipation betrachten. Im Art 11 EMRK Verfassungsrang steht direkt als Menschenrecht
fiir jeden das Vereins- und Versammlungsrecht. Die politische Tatigkeit von Ausldndern,
beispielsweise im Zusammenhang mit den Vereins- mit Versammlungsfreiheit (Art 11
EMRK) kann nach Mafigabe des Art. 16 EMRK beschrinkt wechseln. (vgl. Siess-Scherz
1999)

5.2.1 Theoretische Ansiitze zur politischen Partizipation von Immigranten

Unterschiedliche Theorien wurden zur politischen Partizipation aufgestellt. Die Theorie des
amerikanischen Migrationsforschers Patrick Ireland (2000: 250) unterscheidet, wobei er
zwischen der Klassentheorie, der Ethnisch-rassischen Theorie und der Institutionellen

Kanalisierungstheorie unterscheidet:

Lawrence und Miles erkldren, dass bei der Klassentheorie ersichtlich ist, wie sich
Migrantlnnen politisch beteiligen und wie diese in Zusammenhang mit gemeinsamer

Klassenzugehorigkeit zu bringen sind.

Die Ethnisch-rassische Theorie, die von Experten Etienne Balibar und Immanuel Wallerstein
verteidigt wird zeigt, dass die ethnische Zugehorigkeit, diese konnen sein Herkunftsland,
Religion, multikulturelle Herkunft, die Partizipation bzw. das Partizipationsverhalten der

Migrantlnnen beeinflussen.

Patrick Ireland und Gaynor Cohen stehen hinter der Institutionellen Kanalisierungstheorie.
Diese Theorie stellt dar, dass durch das Verhalten von Migrantlnnen, gemeint die politische

Haltung, auf die Einwanderungspolitik des Aufnahmelandes zuriickgeschlossen werden kann.

Folgende Darstellung von deutschen Sozialwissenschafterinnen Claudia Diehl und Julia

Urbahn zeigen die Grundformen politischer und sozialer Partizipation von politisch

408 73 Wirtschaftskammergesetzt BGBI. I 1998/103 idF BGBI. I 2006/78.
“'vgl Thienel 2007
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motivierten und nicht-motivierten Migrantlnnen und herkunftslandorientierten und nicht-

orientierten. (vgl. Diehl/ Urbahn 1999:15f; Grasl 2002: 28)

Abbildung 9 Grundformen politischer und sozialer Partizipation von MigrantInnen

Politisch motiviert

Ja Nein
z.B. in ethnisch
z.B. in politisch-religitsen, | homogenen religidsen,
Ja nationalistischen oder kulturellen oder
linken Gruppierungen sportlichen
Herkunftslandorientiert x Vereinigungen
z.B. in
] Biirgerrechtsgruppen, z.B. in 6sterreichischen
Nein Initiativen, Sport- und
osterreichischen Parteien Freizeitvereinen
und Gewerkschaften

Quelle 14 Eigene Darstellung; Diehl/Urbahn (1999: 17), iibernommen aus: Grasl (2002)



58

6 Medien

Unter dem Kapitel Medien werden Aspekte wie Migration und Integration, Gesellschaft und
politische Partizipation unter die Lupe genommen, die durch die Medien verbunden werden.
Da die Medien als Funktions-, Leistungs- oder Effektinstanz beschrieben werden, konnen
diese den Integrationsprozess von Migranten/ethnischen Minderheiten in Gang setzen,
befordern oder verlangsamen und verhindern. (vgl. Trebbe 2009: 21) Die Medien spielen
durch die Integration in das vorhandene System im Ankunftsland, eine wichtige Rolle fiir
MigrantInnen aus der Tiirkei, die nach Osterreich eingewandert sind. (grafische Darstellung in

der Einleitung).

Die Medien erfiillen fiir jeden Menschen eine wichtige Funktion, da sie ein Sektor sind die
Publikationen ausstrahlen, welche sich auf das politische und soziale Handeln jedes
Individuums beziehen. Daher wire es nicht falsch, wenn gesagt wird, dass die Medien
gleichzeitig neben der Informationsfiille Menschen in ihrer Meinung beeintrachtigen kdnnen.
Die Massenmedien, die Einfluss auf die LeserInnen haben, wodurch sie durch die gelesenen
Artikel und Berichte zum Positiven oder zum Negativen verleitet werden konnen. Neben
vielen aktuellen Themen werden auch viele Berichte zu Migration und Integration
veroffentlicht. Das heil}t, die Medien konnen durch Berichte Folgen auslosen, da die Medien

als Wirkkraft gelten.

6.1 Historischer Uberblick der Untersuchungen zum Thema ,,Einfluss der

Medien*

Die erste Untersuchung zum Thema ,,Einfluss der Medien auf die Minderheiten einer
Gesellschaft wurde in 1922 vom Soziologen Robert E. Parker (1864-1944) durchgefiihrt.
Begriinder der Chicagoer Schule der Presse (Park 1922) vertritt die Meinung, dass die lokale
Presse mehr als Produkt des sozialen Wandels sei und Park sieht das Integrationsproblem aus
der Sicht der ethnischen Minderheiten und als Wanderung. Fiir Wirth (1948) konnen Medien
auf ,,sozialer Konsens* Einfluss haben und Janowitz (1952), Vertreter der Chicagoer Schule

der Presse, sieht die Medien als ein Mittel zum sozialen Wandel. (vgl. Trebbe 2009: 27f)

Zubrzycki untersucht in 1958 in den USA, welchen Einfluss die Eingewanderten auf die

Integration im Land haben. Dazu wurden fremdsprachige Medien herangenommen. Das
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Hauptuntersuchungsmotiv des Autors war, ob Migrantlnnen im Einwanderungsland ihren
Ursprung (Sprache, Kultur, Sitten u.v.m.) aufgeben miissen. (vgl. Zubrzycki 1958: 74)
Tichenor et al. erweitert in 1980 diesen Untersuchungszweig und bringt eine neue Sicht in
diese Forschungsrichtung, da er nicht nur ein Gebiet, ein Ort, eine Sichtweise analysiert
sondern das Forschungsfeld wird vergroBert und andere Komponenten werden auch unter die
Lupe genommen. Es wurden Beobachtungen, Interviews und Inhaltsanalysen durchgefiihrt.
Diese Untersuchungen wurden durchgefiihrt um zu ermitteln wie Einflussreich die Medien bei
der Beeintrichtigung der Leserlnnen im Forschungsgebiet sind; bei der politischen

Partizipation und bei Menschen, die mit Integration konfrontiert sind. (vgl. Trebbe 2009: 28)

Jeffre (2000) fiihrt zu diesem Thema eine langfristige Paneluntersuchung durch. Diese
Untersuchung dauerte von 1976 bis zum Jahre 1992. Der Einfluss der Minderheitsmedien und
der Mehrheitsmedien in Bezug auf die ethnische Identitdt, ethnische Bindung und Interaktion
wurde beobachtet und ermittelt. Es wurde geforscht, ob die Medien einen groBen und
effektiven Einfluss auf die Versuchspersonen haben. Auflerdem wurde analysiert, ob die
Medien einen langfristigen Einfluss auf die ethnische Identitdt haben. (vgl. Trebbe 2009:
1101)

6.2 Die Rolle der Medien beim Integrationsprozess

,Die Massenmedien spielen eine komplexe und vielschichtige Rolle in der heutigen
Gesellschaft und konnen auch fiir die Integration von ethnischen Minderheiten relevant sein,
indem sie fiir Migranten beispielsweise eine wichtige Informationsquelle {iiber ihr
Aufnahmeland und dessen Einwohner darstellen. Massenmedien vermitteln sowohl Wissen
als auch soziale Normen und bieten Minderheiten dadurch die Moglichkeit, am

gesellschaftlichen Leben im Aufnahmeland zu partizipieren.«*

Die Rolle der Medien wurde in den letzten Jahren oOfters angesprochen, in verschiedenen
Sitzungen und Kongressen wurde dieses Thema aufgegriffen. Aulerdem wurden viele Biicher
iiber die Rolle der Medien verdffentlicht. Auch Wissenschafter publizieren in
Fachzeitschriften zahlreiche Artikel dazu. Trotz der vielen Ausgaben zu dieser Thematik

verteidigt Trebbe (2009: 9) die Meinung, dass die Hypothesen und Ergebnisse uneinheitlich

2 Piga 2007: 209
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bis widerspriichlich sind, was die Rolle der Medien in Bezug auf den Integrationsprozess

ethnischer Minderheiten betrifft.

,Gewiss, Massenmedien gehdren nicht zum Kernbereich der Integration, wie z.B. dass
Bildungssystem, aber auch die Massenmedien spielen bei der notwendigen Integration eine
bedeutende Rolle. Daher stehen die Sozial- und Kommunikationswissenschaften vor der
wichtigen Aufgabe, die Rolle der Medien bei der Integration der Migranten auszuleuchten
und Antworten auf die Fragen zu geben, welche Rolle sie derzeit spielen und welche Rolle sie

spielen konnen.«*

Die Medien beeinflussen das alltdgliche gesellschaftliche Leben und zeigen auch Folgen in
der Politik. Dies zeigt, dass die Medien in der Gesellschaft und in der Politik eine wichtige
Position einnehmen. Fiir die Gesellschaft dienen die Massenmedien als erstrangige
Informations- und Kommunikationsquelle. Fiir Beyrl und Perlot (2006) ist die Politik in
vielerlei Hinsicht ein Interaktionsprozess. Die Massenmedien gelten als Vermittler, Schlichter

und Beschleuniger, welches sie der Offentlichkeit ankiindigen. (vgl. Beyrl & Perlot 2006: 41)

Vlasic (2004) fasst zu diesem Thema seine Ansicht in fiinf Aspekte zusammen und stellt seine
Perspektive zur hierarchischen Typologie der Integrationsfunktion von Massenmedien

folglich auf:

[.  Die Thematisierungsfunktion und Wissensvermittlung fiir eine gemeinsame Basis
gesellschaftlich relevanter Themen und Alltagsgesprichsstoff.
II. Die Reprisentation gesellschaftlicher Gruppen und Lebenswelten als Teil der
gesellschaftlichen Realitit.
III. Die Offentlichkeitsfunktion, durch die die reprisentierten Akteure ihre Interessen
vertreten und am gesellschaftlichen Diskurs teilnehmen kdnnen.
IV.  Die ,normative* Funktion der Vermittlung von Normen und Werten fiir die Schaffung
und Stabilisierung eines gemeinschaftlichen Wertesystems.
V. Die ibergeordnete Funktion der Konstruktion einer gemeinsamen Realitdt der

Gesellschaft. *

In den 70 Jahren, unmittelbar nach der Ankunft der Arbeitsmigrantinnen aus der Tiirkei

wurde zum ersten Mal eine tlirkischsprachige Tageszeitung verkauft. Die Zeitung wurde in

3 Geissler/ Pottker 2006: 16
“ Trebbe 2009: 31
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Deutschland gedruckt und wurde in ganz Europa, so auch in Osterreich verteilt, vor allem in
Regionen, wo viele Migrantlnnen Platz gefunden haben. Jeder Migrant konnte etwas zu
seinem Herkunftsland in der tiirkischsprachigen Tageszeitung finden. Die aktuellen Berichte
zum Ankunftsland waren mit den Nachrichten aus Deutschland begrenzt. Diese wurden auf
der Themenseite ,Europa,, publiziert. In relativ kurzer Zeit nahm die Anzahl der

tiirkischsprachigen Printmedien zu.

In den fremdsprachigen Zeitungen aus Deutschland erschienen kaum Berichte aus Osterreich.
Aus diesem Grund wurde diese Zeitung von LeserInnen aus Osterreich nicht bevorzugt.
Weitere Griinde fiir das nicht lesen dieser Zeitung von Migrantlnnen war, dass Berichte
beziiglich der Tiirkei verdffentlicht worden sind und eine eher linke politische Ansicht
verteidigt worden war. Daher begann tiirkische Migrantlnnen in Osterreich ihre eigene

Zeitung zu drucken.

Zeitungen, die Berichte zu Osterreich herausgaben, erschienen Ende der 90er Jahre.
Gemeinsamkeiten dieser Zeitungen sind Redaktionen in Osterreich, Publikation in tiirkischer
Sprache, monatliche Verdffentlichung und kostenlose Verteilung, zusétzlich, dass diese

Berichte zu Themen aus Osterreich erstatten.

Zeitungen die registriert sind und bis heute Publikationen ausstrahlen sind: ,,Oneri* (1999),
»Yeni Vatan“ (1999), ,,Post* (2002), ,,Yeni Hareket“ (2003), ,,Sendika“ (2007), ,,Dewa‘
(2008), ,,Haber Wien* (2008), ,,Yeni Nesil* (2008). Neben diesen Zeitungen, die aktuell im
Laufen sind gibt es ,,Medyatik* (2000) die seine Form, von Zeitung in Zeitschrift verédndert
haben. ,,Pusula“ (2005), die als Zeitung gegriindet wurde verdffentlicht seit einigen Jahren
seine Artikel nur iiber das Internetportal. Printmedien wie ,,Aktiiel (2002) und ,,Avusturya
Gilinligi“ (2005) (ehemalige Bezeichnung ,,Viyana Toplum*) haben ihre Namen verdndert.
Diese Medien definieren ihre redaktionelle Linie unterschiedlich. Die meisten
tiirkischsprachigen Printmedien in Osterreich entsprechen den Bediirfnissen der MigrantInnen
aus der Tiirkei, da sie konservativ und wertkonservativ sind. Abgesehen davon gibt es
Zeitungen, die wie auf der ganzen Welt, die traditionell, liberal, national, links, Arbeitnehmer-

politisch, politisch neutral, fundamentalistisch und liberal-demokratische Linie verfolgen.

Diese meist regionale Berichte erstatten und die oft kostenlos verteilten Zeitungen haben
meist ein eigenes Absatznetz. Weil Zeitungen so viele wie mogliche ZeitungsleserInnen
erreichen sollen, wird daher zahlreich verteilt. Die Zeitungen werden an vielen Punkten

verteilt um die potentiellen Leserlnnen zu erreichen, solang das Budget Moglichkeit bietet.
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Tiirkischsprachige Printmedien kdnnen in Vereinslokale, in Moscheen, auf Markten und in
Supermirkten, in Mobelfachgeschiften, in Kaffeehdusern, in Buffets, Gasthdusern und
Restaurants, in Friseurldden, im Wartezimmern der Arzte und an vielen anderen Orten

gelesen werden.

In Wien und Umgebung findet die Verteilung durch einzelne Personen, die dafiir beauftragt
werden statt. An Orten die weiter entfernt liegen oder geringer besiedelt sind, werden diese

per Post zugeschickt. Diese Absatzweise, wie auch oben erwihnt, verfolgen Monatszeitungen.

Die Monatszeitungen werden den Leserlnnen meist gebilihrenfrei tibermittelt. Es gibt einige
Griinde dafiir, warum diese Zeitungen unentgeltlich ausgeteilt werden. Die Absicht dahinter
ist, die Lesegewohnheiten zu stirken oder gar aufzubauen und dem Informationsbedarf der
Zielgruppe nachzukommen. AuBerdem werden die Zeitungen kostenlos zur Verfiligung
gestellt, da das Einkommensniveau der LeserInnen nicht auBler Acht gelassen werden kann.
Weiters ist der Grund fiir die Gratisverteilung, dass LeserInnen kaum Zeitungen kaufen, weil
zurlickfithrend auf die Verkaufszahlen der kostenpflichtigen tiirkischsprachigen Zeitungen,
die in Deutschland produziert und neben dem Produktionsland auch in Osterreich verteilt
werden, deren niedrige Zahl ersichtlich ist. Uberdies ist die Lesegewohnheit der MigrantInnen

aus der Tiirkei in Osterreich ein Einflussfaktor fiir den kostenlosen Vertrieb.

Die ecinzige Einkommensquelle der Zeitungen um jegliche Ausgaben wie, Miete,
Arbeitnehmer, Druckkosten, Vertrieb u.v.m. zu finanzieren ist somit die, die durch die
Werbeschaltungen darin ermittel werden. D.h. die Werbungen haben eine bedeutende Rolle
damit die Zeitung zeitgerecht erscheinen kann oder liberhaupt veroffentlicht werden kann.
Diese Zeitungen arbeiten mit der Stadt Wien (MA17 usw.), mit dem 0&sterreichischen
Integrationsfonds und mit dem Europdischen Integrationsfond zusammen, doch es wurde bis
heute nicht gewihrleistet, dass diese Zeitungen, die Beitrige zur Integration leisten eine
Forderung bekommen. Die Biirokratie und die langen Wartezeiten spielen eine enorme Rolle
bei der Nichteinigung der Zeitungen mit den verantwortlichen Behorden, die Beihilfen geben

konnten.

Seit den 90er Jahren iibernehmen die tiirkischsprachigen Printmedien in Osterreich eine
wichtige Rolle, da sie Bediirfnisse, der hier lebenden Menschen decken. Sie verdffentlichen
Berichte auf Tiirkisch zu Themen, die sich auf das Ankunftsland der Migrantlnnen in
Osterreich bezichen. Die Probleme der Migrantlnnen werden aufgegriffen und weiters wird

versucht zu gewihrleisten, dass sie die Mdglichkeit haben ihre Meinung abzugeben. Daher
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konnen wir die Zeitungen als ein Medium betrachten, die den Migrantlnnen zugleich den

LeserInnen ermdglichen ihre Ansicht und Probleme zu duf3ern.

6.3 Inhaltliche Ausrichtungen der tiirkischen/tiirkischsprachigen Medien

Bildung ist einer der wesentlichen Punkte, die von Zeitungen aufgegriffen werden. Leider ist
der Bildungsstatus der aus der Tiirkei kommenden MigrantInnen niedrig. Es gibt viele Griinde
fiir das dafiir. Einer der ausschlaggebenden Griinde ist die verspitete Aufforderung nach
Osterreich zu kommen, um zu arbeiten. (siche Migration) Tiirkischsprachige Medien geben
jegliche Verdnderung, Erneuerung u.v.m. in Bezug auf Bildung wieder, die durch die
verantwortlichen Behorden in den Zeitungen verdffentlicht werden. Die Printmedien teilen
alle Informationen beziiglich Bildung mit ihren LeserInnen, vor allem Informationen zur

Sprache “Deutsch”.

Neben Reportagen, Interviews und Kolumnen werden folgende Thematiken in
tiirkischsprachigen Zeitungen verdffentlicht: Inland (Nachrichten aus Osterreich, z.B. aktuelle
Geschehnisse, Informationen zu Gesetze und Gesetzdnderungen, Wahlergebnisse, Wirtschaft,
Lohnverhandlungen bzw. KV-Abschliisse, Nachrichten von tiirkischen Gewerbetreibenden,
Informationen und Veranstaltungen bzgl. Tiirken in Osterreich, Islam in Osterreich,
nIntegration wie auch ,,Migration” usw.), Europa (Nachrichten aus ganz Europa und
Nachrichten der EU-Mitgliedsstaaten) und Ausland (internationale Nachrichten, z.B. die
islamische Welt, die Tiirkei usw.), Religion, Bildung und Bildungsangebote und Férderungen,
Jugend, Kind, Gesellschaft, Frau und Familie, Technologie, Kino, Gesundheit, Familie und

Erziehung, Veranstaltungen, Sport, Kunst, Kultur, Literatur, Geschichte u.v.m.

6.4 Funktionen

Wenn die Medien im Ganzen zur Hand genommen werden ist zu sehen, dass die Medien
iiberall und in allen Lebensbereichen beobachtet werden konnen. Die Eigenschaft, die
Menschen zu beeinflussen und zu etwas anzuleiten, entwickeln die fremdsprachigen
Zeitungen, die seit den 90er Jahren in Osterreich verdffentlicht werden auch. Im Jahre 2000

verOffentlichte der auBerordentlicher Professor K. Viswanath und Frau Pamela Arora in der
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»Mass Communication & Society* Zeitschrift einen Artikel mit dem Titel ,,Ethnic media in
the United States: An essay on their role in integration, assimilation and social control®, der
die Funktionen der ethnischen und lokalen Medien behandelt. Sie gliedern die Funktionen der

Medien in funf Punkte ein:

e Cultural transmission (Kulturelle Ubertragung): Informationen iiber Veranstaltungen
und Ereignisse;

e Community booster (Verstirker der Gemeinschaft): positive Berichterstattung tiber die
Gruppe;

e Sentinel (Friihwarnsystem flir die Gemeinschaft): Berichterstattung liber bedrohliche
gesellschaftliche Entwicklungen (Rechte, Rassismus etc.);

e Assimilatory function (Werbung fiir Assimilierung): Berichterstattung {iber Erfolge in
der Ubernahme von Sprache und Kultur und

e Information (Informationsfunktion): Berichterstattung iiber Ereignisse, die in den
Mehrheitsmedien zu kurz kommen. (vgl. Viswanath & Arora 2000: 54; Trebbe 2009:
28)

Sobald die ethnischen Minderheitsmedien die oben genannten Funktionen erfiillen, werden sie
ihre Leserschaft beziiglich des Landes in der sie sich authalten und iiber die jeweilige
Gesellschaft aufklaren. Durch Erfiillung der einzelnen Funktionen konnen die Medien einen

wichtigen Beitrag zum Zusammenhalt der Gesellschaft leisten.

6.4.1 Welchen EinfluBl haben die tiirkischsprachigen Printmedien in Osterreich auf die

MigrantInnen aus der Tiirkei?

Im folgenden werden die Einfliisse der tiirkischsprachigen Printmedien (Monatszeitungen) auf

Einwanderer, die die tiirkische Sprache beherrschen aufgelistet:

Das primire Ziel der tiirkischsprachigen Monatszeitungen in Osterreich ist es, einen positiv

resultativen Beitrag zum Integrationsprozess zu leisten.

Die Monatszeitungen publizieren Artikel, Kolumnen, Kommentare, Reportagen und
Interviews, die Migrantlnnen direkt betreffen und ebenso um diese Menschen zu informieren.

Somit werden Einwanderer bei der Integration in die GroB3gesellschaft unterstiitzt.
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Ein noch wichtigeres Ziel und eine noch wichtigere Zielgruppe sind fiir die tiirkisch-
sprachigen Printmedien die jungen Biirger. Monatszeitungen verfolgen dieses Ziel, damit die
Jugendlichen ihre Muttersprache nicht vergessen und erweitern sollen; und damit sie ihre
Kultur durch das Lesen besser kennenlernen konnen. Die Hypothese lautet: wer seine
Muttersprache gut beherrschen kann, kann eine weitere Fremdsprache leichter lernen. Diese
Ansicht wird auch von den Printmedien vertreten, unabhidngig davon welche redaktionelle

Linie diese verfolgen. Sei es liberal, religids oder konservativ.

Die Aussage, dass die Jugend von den Medien allgemein nicht beeinflusst wird wire falsch.
Im Gegenteil, die jungen Menschen werden sehr wohl durch die Medien beeintrichtigt. In der
Tat zeigen Migrantlnnen der zweiten oder dritten Generation in Osterreich Unterschiede in
ihren Lebensstilen. Einwandererkinder der zweiten und dritten Generation sind in Osterreich
zur Welt gekommen und aufgewachsen, und haben in diesem Bildungssystem Unterricht
erhalten. Obwohl die Bildungssprache Deutsch ist, haben diese Kinder ihren Lebensstil dem
Herkunftsland ihrer Eltern angepasst. Die Ursachen filir dieses Ergebnis kdnnen aus
soziologischer Sicht und sozialanthropologischer Sicht u.v.a. Wissenschaften aufgegriffen
werden. Aus der politik- und kommunikationswissenschaftlicher Sicht ist der Grund dafiir
warum im Aufenthlatsland aufgewachsene Menschen versuchen zu handeln wie die
Menschen deren Herkunftsland sie nur in den Ferien besichtigen, sei meist durch die
Massenmedien hingeleitet. Als das einflussreichste Medium gilt an erster Stelle das

Fernsehen. Auch die tiirkischsprachigen Printmedien tragen laut Viehbock (1994) dazu bei.

Wie in der Europdischen Menschenrechtskonvention wird auch in der Erkldrung der
Menschenrechte der Vereinten Nationen die Erlaubnis auf freie Meinungsduferung und dem
freien Zugang zu Informationen gegeben. Jedoch ist die Teilnahme nicht fiir alle kongruent
moglich, die sich am Kommunikationsprozef3 beteiligen wollen, da die Beteiligung von den
Medien eingeschrinkt wird. In den meisten Féllen werden die Minderheiten benachteiligt.

(vgl. Busch 1992: 173)

6.5 Gesetzliche Lage

In der Osterreichischen Medienpolitik sind einige Liicken in der Gesetzeslage zu beobachten,
wie die geringen oder kaum vorhandenen gesetzlichen Rahmenbedingungen, weiters herrscht

ein mangelnder Diskurs iiber die Wichtigkeit von Medienvielfalt, welches wieder Folgen fiir
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die Minderheitsmedien hat. Wie auch oben erwihnt, ist in Osterreich nicht gesetzlich klar
definiert, ob und wie fremdsprachige Medien gefordert werden konnen. Die
Minderheitsmedien koénnen sich zu den allgemeinen Minderheiten-schutzbestimmungen und
zu einigen anderen Gesetzen orientieren. Die Bestimmungen gelten fiir die sog. ,,autochtonen

Minderheiten®. Jedoch sind diese den Einwanderern nicht gleichgesetzt. *°

Auch im Rundfunkgesetz und im Programmauftrag des ORF (der ORF hat sich bereit erklart
fiir das demokratische Zusammenleben beizutragen laut dem Rundfunkgesetz) sind keine

Regulationen fiir ethnische Minderheiten vorhanden. (vgl. Rundfunkgesetz § 2 Abs. 2) *

6.6 Die Reprisentation ethnischer Minderheiten in den deutschsprachigen

Medien

Migrantlnnen verfolgen die tiirkischsprachigen Medien und tragen zu ihrem Wachstum bei,
somit entwickeln sich diese rapide. Die tilirkischsprachigen Medien werden im Allgemeinen
von den Einwanderern bevorzugt, aufgrund der Reprisentation der ethnischen Minderheiten
in den oOsterreichischen Medien. Die deutschsprachigen Medien (z.B. Tageszeitungen) in
Osterreich stellen die ethnischen Minderheiten anders dar, meist negativ, als dies der Realitit
entspricht, diese wird von Ruhrmann et al. (2006) als ,,Negativ-Tendenz* definiert. (vgl.

Trebbe, 2009: 78)

Ruhrmann et al. (2006: 48f) stellt neun zusammenfassende Punkte zur Reprédsentation der

ethnischen Minderheiten auf:*’

I.  Migranten werden hiufig als kriminell dargestellt.
II.  Bestimmte Nationalititen und gesellschaftliche Rollen sind iiberreprasentiert und
fiihren zu einem negativen Image der Migranten.
III.  Migranten sind meist passive Objekte der Berichterstattung, sie kommen selbst nicht
zu Wort.
IV. Positives Verhalten wird als Ausnahme, negatives Verhalten als (abstrakte) Regel

dargestellt.

* vgl. http:/fro.at/tagungmum/corneliakogoj.html, 27.05.2011, 14:56
% vgl. http:/fro.at/tagungmum/corneliakogoj.html, 27.05.2011, 15:15
7 Trebbe 2009: 44
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V. Es dominieren die Nachrichtenfaktoren Negativismus, Kontroverse, Aggression und
Schaden. Die Berichterstattung ist durch Sensationalismus und Emotionalisierung
gepragt.

VI.  Es wird zwischen erwiinschten und unerwiinschten Migranten unterschieden.

VII.  Auslidnder werden als einflusslos dargestellt.
VIII.  Konflikte mit (und ohne) Beteiligung von Ausldndern werden hédufig auch bildlich
gezeigt.

Es kommt zu Framingeffekten® im Hinblick auf journalistische Erwartungen im
Zusammenhang mit Schliisselereignissen wie etwa rechtsradikale Gewalt oder Wahlerfolge.

Journalisten richten sich nach Meinungsfithrermedien.

6.7 Zwischenfazit

Schlussendlich kann folgendermallen zusammengefasst werden. Neben der Sprache gibt es
zahlreiche andere Differenzen zwischen den Massenmedien, die die Vorlieben beeinflussen.
Doch Sprache ist ein ausschlaggebender Grund dafiir, warum tiirkischsprachige Medien von
Migrantlnnen bevorzugt werden. Ein weiterer Grund fiir den Aufschwung der
tiirkischsprachigen Medien in Osterreich ist der Inhalt der Berichte der einheimischen
Medien. Die Berichte sind meistens abwertend und haben auch Folgen fiir Migrantlnnen.
Natiirlich ist es nicht realistisch alle deutschsprachigen Medien in ein Topf zu werfen und
eine Verallgemeinerung zu titigen. Doch wenn die meisten einheimischen Medien nicht die

MigrantInnen ansprechen, kann das dann nicht Folgen fiir MigrantInnen haben?

Wenn Migrantlnnen, die sich gut integriert haben und ebenso die deutsche Sprache
beherrschen aber fiir sich kein ansprechendes Medium finden um auf den aktuellen Stand zu
gelangen, wem wiére dann diese mediale Beteiligungslosigkeit der Migrantlnnen als
Schuldzuspruch zuzuschreiben? Inwieweit ist es beispielsweise realistisch, dass ein Liberaler
langfristig eine kommunistische Zeitung lesen wird oder ein Rechtsextremistischer eine
Zeitschrift kauft, dessen redaktionelle Linie links ist, so wére es absurd sich glauben zu
lassen, dass MigrantInnen, die sich ausgezeichnet integriert haben, in Zukunft sterreichische

Medien verfolgen werden. Auch das bedeutet nicht, dass Osterreichische Zeitungen nicht von

“ Botschaften mit gleichem Inhalt konnen unterschiedlich formuliert werden, diese konnen wiederum
verschiedene Einfliisse auf das Verhalten des Empfiangers haben.
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MigrantInnen gelesen werden oder, dass Einwanderer die Nachrichten in Osterreich nicht

verfolgen.

7 Lebensform, soziale und allgemeine Situation von

ZuwanderInnen aus der Tirkei

Unter diesem Kapitel werden statistische Informationen beziiglich der in Osterreich lebenden
Migrantlnnen aus der Tiirkei unter die Lupe genommen und folgende Punkte wie
Soziodemographie und Migration, Altersgruppe, Bildung und Sprache, Erwerbstitigkeit und
Arbeitslosigkeit, Einkommen und Armut werden ausfiihrlich erarbeitet. Da die
Forschungsfrage sich auf die politische Partizipation der Tiirken und die Beitrdge der
tirkischsprachigen Medien in Wien und Umgebung bezieht und diesbeziiglich eine
empirische Untersuchung durchgefiihrt worden ist und die Ergebnisse der Forschung in dieser
Arbeit festgehalten worden sind, werden zur Untersuchung der oben genannten Unterkapiteln
die statistischen Werte aus Wien und Umgebung unter Betracht gestellt. Die statistischen
Daten und Ziffern sind aus dem aktuellen Bericht ,,Migration und Integration — Zahlen, Daten,
Indikatoren 2010“ entnommen worden, die von der Kommission fiir Migrations- und
Integrationsforschung der Osterreichischen Akademie der Wissenschaften im Jahre 2010
ermittelt worden sind. Dieser Bericht stellt alle Informationen zur Verfiigung, die im
folgenden Text angefiihrt sind. Alle Quellen der anderen Textinhalte in diesem Kapitel, die

nicht aus diesem Report sind wurden mit einer FuBBnote versehen.

7.1 Soziodemografie und Migration

2010 lebten in Osterreich 895.000 Menschen einer anderen Staatsangehdrigkeit. Die
Migrantlnnen mit einer anderen Staatsbiirgerschaft und Migrantlnnen mit Osterreichischer
Staatsbiirgerschaft ergeben eine Summe von 1,468 Millionen. Anhand dieser Werte ist
erkennbar, dass 10,7 Prozent der Bevolkerung Ausliander sind und 17,8 Prozent davon sind
Menschen mit ausldndischem Hintergrund. Folgende Prognose gibt einen Ausblick iiber die

osterreichische Bevolkerungsentwicklung von 2006 bis 2075.
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Abbildung 10 Prognostizierte Bevolkerungsentwicklung Osterreichs 2009-2075
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Quelle 15 Statistik Austria, Bevolkerungsprognose 2009. iibernommen aus: Migration & Integration.
Zahlen, Daten und Indikatoren 2010, S. 23.

Laut den Angaben von Statistik Austria (2010) bilden 183.000 Tiirken den Ausldnderanteil in
Osterreich von dem oben angegebenen Wert (ca. 1,5 Millionen Migrantlnnen). Die Grafik
,Auslindische Staatsangehorige bzw. im Ausland geborene Osterreicherlnnen® zeigt, dass
Deutschland und Serbien, Montenegro und Kosovo die ersten zwei Plitze teilen und die
Migrantlnnnen aus der Tiirkei an dritter Stelle mit dem Auslédnderanteil sind. Die aktuellen

Daten sind auf der Grafik ersichtlich:
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Abbildung 11 Auslindische Staatsangehorige bzw. im Ausland geborene OsterreicherInnen am 1.1.2010
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Quelle 16 Statistik Austria, Statistik des Bevolkerungsstandes. iibernommen aus: Migration &

Integration. Zahlen, Daten und Indikatoren 2010, S. 25.

In der Bundeshauptstadt Wien gibt es im Vergleich zu ganz Osterreich den groBten
Auslénderanteil, welcher mehr als ein Drittel ausmacht, das entspricht 257.000 Menschen
(Volkszahlung 2001). 73.205 Personen davon sind in Wien lebende tilirkische Staatsbiirger,
d.h. jeder zweiter Einwanderer aus der Tiirkei siedelt sich in die Hauptstadt ein. Der
vorwiegende Grund dafiir ist, dass Wien die Hauptstadt des Landes ist und die Hoffnung auf
bessere Jobmoglichkeiten gibt. Da es in den groferen Stidten eine hohe Nachfrage nach
Dienstleistungen besteht und daher ein breit gestreutes Arbeitsmarktsegment gibt, das mit
dem verstarkten Arbeitskrifteangebot kréftig expandiert. (vgl. Fassmann & Reeger 2007:
185f)

Nach Wien sind meist bevorzugte Bundeslidnder fiir AusldnderInnen Oberdsterreich (102.200)
und Niederosterreich (95.800). Laut den Angaben von 2001 (Volkszdhlung) gibt es den
hochsten Auslidnderanteil, Wien und in Vorarlberg. In Vorarlberg betrug der Anteil der
Einwanderer fast 14 Prozent und in Wien waren es immerhin 16 Prozent. Die tiirkischen
Migrantlnnen bevorzugen nach Wien am meisten Niederdsterreich danach folgt
Oberosterreich, welches die umgekehrte Lage wiederspiegelt als die der gesamten
Einwanderer (siche Paragraphenanfang). Die Zahlen sehen wie folgt aus, Niederosterreich
25.268 und in Oberosterreich sind es nur 22.904 Menschen aus der Tirkei. Burgenland steht
an letzter Stelle der Liste, denn hier sind nur 863 Migrantlnnen aus der Tiirkei angesiedelt. In

diesem Bundesland machen die tiirkischen Migrantlnnen einen 5,8 %-igen Anteil der
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gesamten Migrantlnnen aus. Somit gilt Burgenland als die Region, die den geringsten
Auslinderanteil aus der Tiirkei hat. Bislang war es Karnten. Die Bevolkerungs-entwicklung
seit 1971 bis zur letzten Volkszdhlung in 2001, gegliedert nach Staatsangehorigkeit und

Bundeslidndern wird unten dargestellt:



Abbildung 12 Bevilkerung 1971-2001 nach ausgewiihlter Staatsangehorigkeit und Bundeslindern

E - Burgen- Migdear- Ober- ! - Vor-
|Stastsangeharigkei Ostemaich :;gd Karman Sivsoaih | Bderat: Salrburg | Stelermark|  Tiral iz Wien
1971
Insgesamt 7491526 272.318 526.759 1.420816 1220972 405115 1.195.023 544483 277.154 1.618BB5
Crstemaich 7279630 270.538 517.586 1.304511 1201807 387.846 1174944 522171 251620 1.558318
Nichl-Ostersich, dar 211.898 1.780 5,173 26,205 27975 17.269 20,079 22.12 25.534 61,569
Deutschland 47.087 an 3.085 4,292 9228 5.819 5.435 6.342 4254 8.281
ftalian T.T78 24 728 234 427 3048 677 3.118 B51 1.401
gham, Jugoslawian 93.337 614 2.954 13.118 12,356 T.173 B.359 7714 12372 28867
Palen Tr4 a 42 99 a0 18 T8 18 17 404
Rumanian 397 + 9 T4 117 14 23 10 L 145
Schweiz 3.860 40 282 273 an 207 461 400 77 B3
ghem, Techechoslowaksi 2.991 24 a5 492 265 100 95 o5 83 1.822
Tirksai 16.423 33 23 34789 1.261 951 140 1,664 5049 3.823
Ungarn 2601 144 1] 629 241 73 204 101 54 1477
‘arainigte Staaten 4 422 181 163 401 313 488 381 304 102 2.089
1981
Insgesamt 7.556.338 268.771 536.179 1.427848 1.269.540 442,301 1.186.525 G5BE6.663 J305.164 1.531.346
COstamaich 7.263.890 267,750 528.023 1.,392061 1.236.040 420.149 1.171.566 558.083 271.2880 1417920
Nicht-Cstersich, dar 201.448 2.021 B.158 35788 33,500 22.152 14.959 27.580 33.875 113,417
Deutschland 40,087 485 2,946 arm 771 5.413 4,108 5.995 4,133 G424
talien 4,881 a2 803 265 251 273 405 2.852 545 1.451
shem. Jugoslawien 125.800 a1 2,683 13.841 13,459 9.999 5014 B.263 12433 58.587
Palen 5.911 38 42 1817 1.302 64 58 58 € 2,653
Fumanian 1.253 - 10 652 167 40 22 2 3 350
Schweiz 3,568 55 226 298 345 26 380 404 a8 736
ehem. Tschechoslowakei 2032 14 16 451 558 51 46 7 56 753
Thrkei 58 000 238 173 10,125 5665 2.985 401 5.690 13.M2 18.710
Ungarn 2,526 65 58 541 340 43 106 81 125 1.117
‘ereinigte Staaten 4171 126 136 485 30 518 339 245 B4 1.833
1891
Insgesamt 7795786  2TD.880  B47.798 1.473813 1333480 482365 1184720 631.410 331472 1.539.848
Crstemaich 7278.008 263.092 530,726 1406294 1262221 444373 1104452 688352 287390 1.343.198
Nichl-Ostamsich, dar 517.600 7.788 17.072 67.519 71.259 37.992 A.268 45.068 44,082 196,652
Deutschland 57.310 1.062 4,588 6132 10,458 7.180 5.885 B.4TE 4473 a7
talien 8636 30 652 287 3 ana 468 3.921 468 2,128
shem, Jugoslawian 1497 886 1.254 7.438 20121 27276 17.230 9,702 13.078 14420 87,358
Polen 18.321 33 245 3118 2.010 M8 690 337 181 11.058
Rumanien 18.535 920 512 5617 4413 486 3.533 267 248 2.532
Schweiz 4,901 141 411 512 414 323 584 581 10148 918
ehem. Techechoslowakei 11.318 3B 100 323 3.865 259 560 182 114 2619
Thrkei 118.579 630 595 18.129 13.233 6.558 1.560 13.852 20.345 43.878
Ungarn 10.556 1.622 154 2,206 1.419 2099 T8 286 256 3.538
‘ereinigte Staaten 5770 158 218 815 505 ™ 482 are 169 2.296
2001
Insgesamt B032.926 277.568 559.404 1.5458B04 1.376.797 515.327 1.183.303 6&73.504 351.085 1.550.123
COstamsich 7.322.000 265.005 527.333 1451770 1277180 454807 1128781 608860 304385 1,301,858
Micht-Ostemeich, dar.: 710,928 12.564 32.071 04.034 99617 60.520 53.512 §3.644 46700 248 264
Deutschiand T2.218 1.37M 5.453 8.359 10.723 B.582 6.553 12.558 5880 12.729
Italien 10.064 64 891 a1 440 648 504 3.127 721 2.928
Bosnien und Herzegowina 108.047 1625 B.B49 13.897 24720 13.839 g1 B.605 5662 21.538
Serbien u. Montenegro 132975 1.33% 3.464 14,339 14721 10,5841 5.221 7.795 5462 68.796
Kroatien 60.850 1.23 405 5172 10.729 5.729 B.249 5.726 2877 16.214
Mazedonien 13.696 1495 233 3181 2279 864 544 115 194 5.986
Slowenien 6.893 100 1.547 624 329 302 2.184 268 715 524
Polen 21.841 441 283 3.843 1.844 412 703 431 231 13.648
Ruménien 17.470 850 926 3674 2.872 Ta1 4,048 3 255 3713
Schweiz 5.962 221 522 542 404 34 638 700 1487 1.269
Slowakei 1.738 335 a7 2314 541 265 470 34 7 332
Tschechische Republik 7.313 86 m 2,396 1.485 364 ar4 329 70 2113
Tirkai 127.226 1.2680 1.182 19.911 17.276 8.800 4,793 16.M17 18.838 35119
Ungarn 12,729 1.731 287 2,848 1.235 548 1.238 452 247 4135
Veranigie Staaten 5.108 126 178 985 459 762 3a7 30 169 2653

Quelle 17 Statistik Austria, Volkszihlungen 1971-2001, Erstellt am: 1.6.2007.
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7.1.1 Altersgruppen

Der Durchschnittsalter der Osterreichischen Bevolkerung betrdgt 41,5 Jahre. Der
Altersdurchschnitt der Migrantlnnen aus der Tiirkei jedoch ist um einiges kleiner.
Durchschnittlich 35,1 Jahre. Junge Menschen zwischen 0 und 19 Jahren machen 17,9 Prozent
aus, das entspricht 183.232 Menschen aus der Tiirkei. 43,7 Prozent aller Menschen aus der
Tiirkei, die nach Osterreich eingewandert sind, sind zwischen 20 und 39 Jahre alt, welches
den grofiten Anteil bildet. Laut diesen Angaben sind tiirkische Biirger jlinger als 40 Jahre,
welche insgesamt mehr als 100.000 ausmachen, das sind 60 Prozent der Gesamtbevdlkerung
(ca. 183.000). Von den 40- bis 64-jahrigen gibt es 34,8 Prozent. Letztlich bilden 3,6 Prozent
die Altersgruppe der 65-jihrigen und die der Alteren. Im GroBen und Ganzen ist zu sagen,
dass die Migrantlnnen aus der Tiirkei einen geringeren Altersdurchschnitt haben als die

Gesamtbevolkerung in Summe und im Vergleich auch unter den anderen Einwanderern.

7.1.2 Bildung und Sprache

Deutschkenntnisse sind eine der wichtigsten Einflussfaktoren, die bei einer Schulaufnahme
von der Schule und vom potentiellen Schiiler beriicksichtigt werden. Schiiler dessen
Deutschkenntnisse nicht ausreichend fiir den Alltag sind, weil diese nicht die Moglichkeit
haben ihre sprachlichen Fihigkeiten zu erweitern, werden an die Sonderschulen
weitergeleitet. Im  Schuljahr 2008/09 gingen 5,5 Prozent Migrantlnnen-Kinder

(Herkunftsland: Tiirkei) in die Sonderschulen.

Eine Untersuchung unter Volksschulkindern zeigt deutlich, dass sterreichische Kinder (nicht
Kinder, die Eingebiirgert sind) bessere Leistungen aufweisen als Kinder aller Migrantlnnen.
Weiters zeigt der Vergleich unter Auslindern, dass Kinder aus der Tiirkei, die in Osterreich
eine Volksschule besuchen, erheblich schlechter sind. Die Pisa Studie deckt mit einer

weltweit anerkannten Untersuchung diese Ergebnisse auf.

Leider ist sichtbar, dass Kinder der MigrantInnenfamilien aus der Tiirkei bis zur Absolvierung
der Schulpflicht (9 Jahre), welches sie ungefahr mit 15 Jahren erreichen, nicht erfolgreich
sind. Der Migrantlnnenbericht von 2007 aus dem Bundeskanzleramt — Bundesministerin flir

Frauen, Medien und Offentlicher Dienst bestitigt, dass rund 80 Prozent der TiirkInnen (77%
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der Tiirken und 89% der Tiirkinnen) nur einen Pflichtschulabschluss haben. Diese Werte sind
in Vergleich zur Osterreichischen Bevolkerung doppelt so hoch. Migrantlnnen aus der Tiirkei,
die eine geringe Ausbildung (Volksschulabschluss) haben, miissen in der Arbeitswelt aus
diesem Grund meist mit negativen Effekten kdmpfen. ,,Die Einkommenssituation und die

soziale Positionierung dieser Zuwanderergruppe sind damit vorprogrammiert.«*

Wie auch schon oben erldutert wirken sich geringe Deutschkenntnisse und der friihzeitiger
Ausstieg aus dem Bildungsleben negativ aus, denn diese Punkte stellen eine Schwierigkeit fiir
die zweite und folgende Generationen der tiirkischen Biirger, die nach Osterreich
eingewandert sind oder fiir hiergeborene aus. Denn wie Himmig (2000) schreibt, entfernen
sich MigrantInnen-Kinder entweder von der Heimatgesellschaft. z.B. sind das in den meisten
Féllen die eigenen Eltern oder von den Osterreichischen Sitten und Gebrduchen (die Kultur
Osterreichs) und von der dsterreichischen Gesellschaft. Doch wenn man sich fiir keines der
beiden ,,Welten* entscheidet und sich zuriickzieht, konnen Auseinandersetzungen entstehen.
(vgl. Himmig 2000: 15) Migrantlnnen, die ihre Heimat nur im Urlaub besuchen, werden von
den eigenen Landleuten als ,,Almanci“™® bezeichnet. Diese Haltung der eigenen Landsleute

verstarkt die These Himmings.

Auch in den allgemein hoheren Schulen und in den héheren berufsbildenden Schulen (AHS,
HAK, HTL usw.) mit Maturaabschluss ist ersichtlich, dass die aus der Tiirkei kommenden
Schiiler im geringen Ausmal} vorhanden sind. Jugendliche aus dem Ex-Jugoslawien sind finf
Mal mehr vertreten als Jugendliche aus der Tiirkei. Ebenfalls ist zu verdeutlichen, dass der
Grund dafiir warum in den Bildungs-Institutionen nach der Matura keine hohe Anzahl an
Schiilern aus der Tiirkei gibt, dass sie in den meisten Fillen nach der Pflichtschule authéren
sich weiterzubilden. Die Abbildung unten gibt eine Ubersicht der SchiilerInnen im Schuljahr
2008/09 nach Schultyp und Staatsangehdrigkeit. In der ausfiihrlichen Darstellung ist zu sehen,
dass Schiiler (Kinder Migrantlnnenfamilien aus der Tiirkei) generell schlecht in der Bildung

abschlieBen.

* Migrantinnenbericht 2007: 24

in Europa lebende; diese Menschen werden als ,,Deutsche* oder als ,,Osterreicher* gerufen, das zeigt, dass
diese Personen auch nicht in ihrer Heimat willkommen geheiflen werden
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Abbildung 13 SchiilerInnen im Schuljahr 2008/09 nach Schultyp und Staatsangehorigkeit

Schiiler/-innen mit ausliindischer Staatsangeharigkeit

Insgesamt Darunter

Schiiler/-innen EU/EWR/  Ehem. Jugoslawien Sonstiges
Schultyp insgesamt Absolut  In% Schweiz (ohne Slowenien)  Tirkei  Ausland
Mle Schulen zusammen 1.155.882  108.208  9.4% 2,3% 3,7% 1,7% 1,7%
Volksschule 332.210 37.237 11,2% 2,6% 42%  2,2% 2,3%
Hauptschule 237.989 30196 12,7% 1,9% 53%  3,0% 2,4%
Sonderschule 13.170 2456 18,6% 2,4% 72%  55% 3,5%
Polytechnische Schule 20.648 2.881 14,0% 1,8% 58%  3,3% 3,0%
Neue Mittelschule 3441 562 16,3% 2,8% 52%  4.6% 3,7%
Allgemeinbildende Hohere Schule 204.787 13.207  6,4% 3,0% 2,0% 0,4% 1,1%
Berufsschule 140.373 9.036  6,4% 2,0% 2,9% 1,0% 0,5%
Berufshildende Mittlere Schule 58.054 4985  8,6% 2,1% 4.0% 1,2% 1,3%
Berufshildende Hahere Schule 145.210 7.648  5,3% 1,7% 2,4% 0,4% 0,7%

Quelle 18 Statistik Austria, Schulstatistik.

Zusitzlich was nicht in der Darstellung (oben) aufgezeichnet ist, ist die universitire Lage.
Eine akademische Ausbildung erwerben Ausldnder aus der Tirkei zu 3,6 Prozent in der

Altersgruppe von 25-64 Jahren.

Einer der wichtigsten Griinde von mehreren der erwdhnten Resultate (geringer Aufstieg der
Migrantlnnen aus der Tiirkei) sind die mangelnden Deutschkenntnisse. Die
Forschungsergebnisse Ulrams (2009) zeigen, dass ein Drittel der tiirkischen MigrantInnen in
Osterreich die deutsche Sprache sehr gut (nach eigener Aussage) in Wort und Schrift
beherrschen. 21 Prozent von den Befragten sind der Meinung, dass sie sehr schlechte bis
keine Deutschkenntnisse haben. Hausfrauen haben ein noch geringeres Ergebnis erzielt. (vgl.
Ulram 2009: 14) Eine andere Untersuchung in der Européischen Union wiederlegt, dass die
Einwanderer aus der Tiirkei in Osterreich sich am schwersten tun die Landessprache
anzueignen. Laut dieser Studien beherrschen 53 Prozent der MigrantInnnen der Tiirkei die

Sprache fliissig. (vgl. Brickner 2009)

7.1.3 Erwerbstitigkeit und Arbeitslosigkeit

In der Zeitschrift , Integration im Fokus* verdffentlicht der Osterreichische Integrationsfond

in der ersten Ausgabe des Jahres 2008, dass 600.000 Ausldnder der ersten und zweiten
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Generation erwerbstitig sind. Dieser Wert entspricht einem Prozentansatz in der Hohe von
15. Darunter bilden die ménnlichen Arbeitskrifte, tiirkischer Staatsbiirger, den grof3ten
Erwerbsbeteiligungsanteil von 88,5 Prozent. An der zweiten Stelle sind Migrantlnnen aus Ex-
Jugoslawien mit 87 Prozent. Die alten EU- und EFTA-Biirger haben einen geringeren
Erwerbsbeteiligungsanteil (78 Prozent). In der Erwerbstitigkeit sind Migrantinnen (16
Prozent) geringer Vertreten als die ménnlichen Einwanderer. Die weiblichen tiirkischen
Staatsbiirgerinnen beteiligen sich zu 56,9 Prozent am Arbeitsmarkt und haben den geringsten
Beteiligungsanteil. Den hochsten Beteiligungsanteil haben Frauen aus Ex-Jugoslawien (71,8

Prozent).”!

Die Daten aus 2009 vermitteln, dass 64 Prozent ausldndische Erwerbstitige sind und die
Erwerbstitigenquote der OsterreicherInnen betriigt 74 Prozent. Doch im Allgemeinen ist der
Frauenanteil geringer als der der Ménner. Denn auslidndische Frauen sind zu 57 Prozent und
die osterreichischen viel hoher mit 69 Prozent vertreten. Die Osterreichischen Méanner am
Arbeitsmarkt betragen 78 Prozent und die der Ausldnder 71 Prozent. Letztlich, der
durchschnittliche Anteil der Erwerbstéitigen Migrantlnnen der Tiirkei betrdgt 54 Prozent und
durchschnittlich 39 Prozent davon sind weiblich. Die Darstellung der ,,Erwerbstétigkeitsquote
2009 nach Geschlecht und Migrationshintergrund® von Statistik Austria gibt genauere

Information iiber die Lage der MigrantInnen in Osterreich und ihrer Erwerbstitigkeit.

Abbildung 14 Erwerbstitigenquote 2009 nach Geschlecht und Migrationshintergrund

90 Insgesumt Manner I Froven —

Geschlechts und Migrationshintergrunds in %

Anteil der Erwerbsttigen an den Personen gleichen

Insgesamt Kein Migrations- Migrations- EU/EWR/  Ehem. Jugoslawien Tirkei Sonstige Staaten
hintergrund hinfergrund Schweiz (ohne Slowenien)

Quelle 19 Statistik Austria, Mikrozensus Arbeitskrifteerhebung 2009, Jahresdurchschnitt iiber alle

Wochen. - Bevilkerung in Privathaushalten.

>! vgl. Biffl 2008: 26f
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Die Gesamtarbeitslosenquote (nationale Definition) betrug in 2009 7,2 Prozent. Darunter
Arbeitslose Osterreichischer Staatsangehorigkeit mit 6,7 Prozent und Migrantlnnen ohne
Erwerbstitigkeit (10,2 Prozent). Frauen, ohne Staatsangehorigkeitsberiicksichtigung, sind zu
6,3 Prozent arbeitslos und der Arbeitslosenanteil der Méanner insgesamt betrégt 7,9 Prozent.

14 Prozent der Einwanderer aus der Tiirkei haben keine Beschiftigung.

Doch die Statistik aus demselben Jahr deckt auf, dass die Langzeitarbeitslosigkeit bei
Migrantlnnen mit tiirkischer Herkunft viel geringer ist. Laut dem Arbeitsmarkservice (AMS)
sind 2,6 Prozent ldnger als 12 Monate unbeschiftigt (2009). Der Grund fiir den hohen
Langzeitarbeitslosenanteil ist, dass 2,9 Prozent der Osterreicher keiner Arbeit nachgehen. Der

Anteil der Einwanderer aus der Tiirkei ist 1,6 Prozent hoch.

7.1.4 Einkommen und Armut

Auch in der Einkommensverteilung sind Migrantlnnen benachteiligt als Einheimische. Das
jahresdurchschnittliche Einkommen der Osterreicher betriigt rund € 21.543.- welches iiber
dem Durchschnitt mit € 21.156,- liegt. Die Auslédnder der Tiirkei verdienen im Schnitt €
17.341,-. AuBBerdem ist zu betonen, dass Einwanderer nur 85 Prozent des durchschnittlichen

Jahreseinkommens erreichen, d.h. MigrantInnen liegen unter dem Durchschnitt.

Abbildung 15 Nettojahreseinkommen 2008 (Median) der ganzjihrig unselbstindig Erwerbstitigen (ohne
Lehrlinge) nach Staatsangehorigkeit
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Quelle 20 Statistik Austria, Grundlage: Daten des Allgemeinen Einkommensberichts.
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Die ungefihre Einkommensverteilung der in Osterreich lebenden Menschen zeigte im Jahr
2008 auf, dass 12 Prozent der Einwohner armutsgefdhrdet waren. Darunter der
Auslénderanteil 26 Prozent, d.h. fiir Einwanderer der Tiirkei, dass jeder Zweite
armutsgefdhrdet ist. Statistik Austria gibt einen Wert von 45 Prozent an. Die manifeste Armut
betrigt sechs Prozent, darunter fallen Menschen, die fiir ihre Grundbediirfnisse kaum bis gar
nicht aufkommen kénnen. Im Vergleich zu Einheimischen mit fiinf Prozent haben Ausldnder
eine dreifach hohere manifeste Armut und bei Migrantlnnen aus der Tiirkei macht das 12

Prozent aus.

Abbildung 16 Armutsgefihrdung und manifeste Armut 2008 nach Staatsangehorigkeit

Personen Armuts- Manifeste
in 1.000 gefdhrdung Armut
(=100%) (Quote) (Quote)

Insgesam 8.242 12% 6%
Osterreich 7.367 1% 5%
Nicht-Osterreich 874 26% 15%

EU/EWR /Schweiz 270 (17%) (9%)

Ehem. Jugoslawien 298 (17%) (12%)
(ohne Slowenien)

Tiirkei 146 (45%) (12%)
Senstige Staaten 159 (42%) (33%)

Quelle 21 Statistik Austria, EU-SILIC 2008. - () Die Werte fiir einzelne Staatsangehorigkeiten sind
aufgrund der kleinen Stichprobengrofie stark zufallsbehaftet und statistisch nur eingeschrinkt

interpretierbar.

7.1.5 Politische Situation

Es ist bei den Migrantlnnen aus der Tiirkei zu beobachten, dass sie ihr Potential nicht zu

Génze ausschopfen. Unter dem Kapitel ,,die Gesellschaft“ wurde genau erldutert, dass
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kleinere Gesellschaften wie z.B. Glaubensgemeinschaften positiver und umarmender als
GroBgruppen betrachtet werden. AuBlerdem haben Kleingruppen eine positive Ausstrahlung,
da sie keine Ungewissheit wie moderne Gesellschaften haben. Die Einwanderer der Tiirkei in
Osterreich sind in mehreren Untergruppen geteilt, da Angehériger jeder einzelnen Gruppe
eine andere politische-, religidse- oder gesellschaftliche Ansicht vertreten. Diese Unterteilung
hat als Folge, dass MigrantInnen aus der Tiirkei kaum an gemeinsamen Projekten teilnehmen

oder gar diese gestalten.

Unter der Bildung von Kleingruppen konnte folgendes herauskristallisiert werden, dass das
gemeinsame Handeln durch diese Teilung gefdhrdet sein konnte aber das muss nicht immer
etwas Negatives bedeuten. Es sollte nicht auBer Acht gelassen werden, dass durch die
,Flhrer/Obménner* der einzelnen Kleingruppen die ,,Mitglieder* erreicht werden kénnen und
dadurch die Kommunikation der kleinen Gruppen leichter ermoglicht werden kann. D.h.
ebenso wenn die Obménner der Vereine (der Kleingruppen) iiberzeugt werden kénnen so
kann direkt Einfluss auf die Migrantlnnen ausgeiibt werden. Diese Ansicht ist deutlich an der

,Kutlu Dogum”

Veranstaltung zu beobachten, welches von Kleingruppen gestaltet wird,
dessen Interessen in dieselbe Richtung gehen (z.B. gemeinsame Interessen, hier die
gemeinsame Religion). Dieser Event findet alle zwei Jahre statt und es ist mdglich,
Mitgliedern der einzelnen Kleingruppen zu begegnen. Solch eine dhnliche Situation war auch
bei den IGGiO-Wahlen zu sehen. Im Jahre 2001 haben 5500°° Menschen an der Wahl
teilgenommen. In 2010 und 2011 waren an den Wahlen der IGGiO bundesweit an
verschiedenen Zeitpunkten 27.095 Biirger wahlberechtigt. Die Vereinigung IGGiO hat ab
2010 innerhalb sechs Monate vor den Wahlen ihrer Mitgliederzahl auf 124.465°* erhoht. Der

Einfluss der einzelnen Kleingruppen“fithrer” spielt bei diesem Mitgliederwachstum eine

erheblich wichtige Rolle.

Migrantlnnen generell und auch die aus der Tiirkei sind nicht berechtigt den
Bundesprisidenten, Nationalrat, Landtag, Biirgermeister, Gemeinderat und Bezirksvertretung
zu wihlen, weil sie auslidndische Staatsbiirger sind. AuBerdem haben diese Menschen kein
Mitspracherecht bei den europédischen Parlamentswahlen und bei Volksbegehren/ -befragung/

-abstimmung, die als Instrument der direkten Demokratie gelten. Da aktives und passives

>2 “Kutlu Dogum” (wortwortl. Ubersetzung ‘heilige Geburt’) ist eine Veranstaltung, bei der Moslems die Geburt
des letzten Propheten Muhammed Mustafa (s.a.v.) feiern. Nationalratspriasident Andreas Kohl zu seiner Amtszeit
und viele andere Prominente waren Eherengéste auf dieser Feier.

> Hafez 2006
> http://www.derislam.at/index.php, 01.06.2011, 10:51
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Wahlrecht in der Arbeiter- und Wirtschaftskammer besteht ist hier der MigrantInnenanteil
ziemlich hoch. Die Arbeiterkammerwahlen am 18. Mai 2009 ermdoglichten sechs

EinwanderInnen aus der Tiirkei sich in die ,,Arbeiterkammer Gremium® einzubringen.

Wie auch im vorherigen Absatz angedeutet haben Drittstaatangehdrige kein Wahlrecht in
Osterreich. Doch die Gesetzesidnderung in der Tiirkei im Jahre 1996, dass tiirkische
Staatsbiirger, die auBlerhalb des Vaterlandes leben und auch die Staatsbiirgerschaft dieses
Landes erwerben wollen, verlieren die Rechte auf Erbschaft und Grunderwerb nicht mehr.
Diese neue Einfiihrung fiihrte dazu, dass tlirkische Einwanderer ihre Staatsangehorigkeit
aufgegeben haben um das des Osterreichs zu erwerben (siehe Kapitel ,,Einbiirgerung*). Somit
war es fiir MigranInnen aus der Tiirkei mdglich aktiv und passiv an den Wahlen in Osterreich
teilzunehmen. Im Jahr 2005 wurden Nurten Yilmaz von der Sozial Demokratischen Partei
(SPO), Alev Korun von den Griinen und Sirvan Ekici von der Volkspartei Osterreich (OVP)
zu Landtagsabgeordneten gewéhlt. Diese Personen und ein Landtagsabgeordneter, ein
ehemaliger Staatsangehoriger der Irak wurde durch die Stimmabgabe der hier lebende
Einwanderer aus der Tiirkei bestimmt. Nach drei Jahren fand Alev Korun am 28. Oktober
2008, als erste Migrantin aus der Tiirkei, wieder durch Stimmen der Landsleute ein Platz als
Abgeordnete der Griinen im Nationalrat. Zwei weitere ehemalige tiirkische Staatsbiirger

wurden 2010 als Abgeordnete zum Wiener Landtag gewdhlt.
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8 Empirische Untersuchung

8.1 Die Umfrage

Um die Fragestellungen zum Thema ,,Politische Partizipation der Migrantlnnen aus der
Tiirkei in Osterreich und den Einfluss der tiirkischsprachigen Medien bei der politischen
Partizipation der Einwanderer” zu bearbeiten, ist eine empirische Untersuchung durchgefiihrt
worden. Diese Art der Untersuchung ist gewidhlt worden um die Ergebnisse moglichst
standardisiert zu erfassen. Da es in diesem Bereich bislang keine ausfiihrlich detaillierte

Analyse gibt, versucht diese Arbeit eine Datenbasis zu schaffen.

Die Umfrage ist in Dezember 2010, Jinner und Februar 2011 durchgefiihrt worden. Die
Befragung lief iiber alle Wochentage, um eine moglichst hohe Stichprobenanzahl zu erreichen
und nur in Wien lebende Migrantlnnen aus der Tiirkei sind unter die Lupe genommen

worden.

Da Umfragen unterschiedliche Schwierigkeiten mit sich bringen, sind verschiedene
Untersuchungsmethoden angewendet worden, z.B. mal sind die Fragen vorgelesen worden,
mal ist der Fragebogen eigenstindig von den Befragten Personen (BP) durchgelesen und

beantwortet worden. Die Umfrage dauert zwischen 15 und 25 Minuten.

Der Fragebogen ist in Deutscher und Tiirkischer Sprache erstellt worden, da davon
ausgegangen worden ist, dass nicht alle BP ausreichend Deutsch lesen, schreiben und
sprechen konnen. Der Grund fiir dieses Problem wurde im Theorieteil der Arbeit ausfiihrlich
aufgegriffen. Um zu sauberen Ergebnissen zu kommen, sind Fragen in beide Sprachen

nebeneinander auf dem Fragebogen aufgedruckt worden.

Eine wichtige Voraussetzung fiir die Teilnahme an der Umfrage war, dass die
tiirkischsprachigen Printmedien in Osterreich bekannt waren. Die Versuchspersonen wurden
offen um ihre Einwilligung gefragt, d.h. die Teilnahme war freiwillig. Es wurde betont, dass
die Untersuchung fiir eine akademische Arbeit von Relevanz sei. Dies wurde erwdhnt um
mehr Teilnehmerlnnen anzuwerben. Letztlich ist zu erwédhnen, dass die Befragung ansich und

auch die Forschungsfrage von den TeilnehmerInnen positiv aufgenommen worden war.
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8.1.1 Fragebogenkonstruktion

Fiir den empirischen Teil wurde ein Fragebogen erstellt worden. Insgesamt wurden 42 Fragen
an die Teilnehmerlnnen gerichtet, davon sind die ersten sieben Fragen im Bogen beziiglich

der Person (demographische Daten). Bei der Erstellung der Umfrage sind

e die Daten aus dem Theorieteil,
e personliche Beobachtungen und

e die Erfahrungen
zur Hand genommen.

AuBerdem wurden Datenbanken durchsucht, welche Frage zu diesem Thema beinhalten. Fiir
eine ausfiihrliche Forschung wurden alle Mdglichkeiten ausgeschopft. Da es ein wichtiges
Ziel war, mit Hilfe der Ergebnisse der Umfrage ein mdglichst breites Bild der Zugewanderten

aus der Tiirkei zu wiedergeben.
Fragen zu folgenden Bereichen wurden gestellt:

I.  Allgemeines (personliche Daten) der MigrantInnen,
II.  Sprachkenntnisse,
III. Integration, Identitét, Zugehorigkeit,
IV. Mediennutzung und
V. Politische Partizipation.

8.1.2 Stichproben Darstellung

Die Umfrage wurde an jenen (Migrantlnnen aus der Tiirkei) durchgefiihrt, die ihr Leben in

Osterreich verbracht haben und verbringen.

Die Teilnehmerlnnenzahl betrdgt insgesamt 213, doch da einige der Bogen nicht vollstidndig
ausgefiillt worden sind, wurden 53 davon bei der Erhebung nicht beriicksichtigt, d.h. die
Stichprobe ist auf 160 Versuchspersonen zuriickgegangen. Ein Teil der Fragebogen (44)
wurde per Hand ausgefiillt und ein Teil wurde online ausgefiillt. Die Umfrage wurde an

bestimmte E-Mail Adressen versendet, auch hier war die Teilnahme freiwillig.
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Weniger als die Hélfte (35 Prozent) der Teilneherlnnen sind Frauen und 65 Prozent der
Befragten Personen sind Minner. Bei der online Umfrage haben 30,17 Prozent Frauen
teilgenommen und 69,83 Prozent Ménner. Auch bei den Fragebogen, die per Hand ausgefiillt
worden sind haben weniger Frauen (45,45 Prozent) teilgenommen als Minner (54,55

Prozent), doch immerhin in Summe mehr als bei der online Umfrage.

Der Durchschnittsalter der Befragten betrigt 34 Jahre. Bei Minnern sind es 36 Jahre und bei
Frauen 29 Jahre. Die médnnlichen Teilnehmer bei der online Befragung sind im Durchschnitt
36 Jahre alt und Frauen 27. Der Durchschnittsalter aller Befragten liegt bei 33 Jahren. Bei der
hiandischen Umfrage liegt der Durchschnitt bei 37 Jahren. Wie bei der online Befragung sind
auch bei der hidndischen Umfrage die Damen (35) im Durchschnitt jiinger als die Herren (39).

Tabelle 6 Alter der TeilnehmerInnen gesamt Tabelle 8 Alter der weiblich Teilnehmerinnen

Ergebnisse Ergebnisse
Anzahl der Datensdtze in dieser Abfrage: 160 Anzahl der Datensatze in dieser Abfrage: 55
Gesamtzahl der Datensdtze dieser Umfrage: 160

Anteil in Prozent:  100.00%

Gesamtzahl der Datensdtze dieser Umfrage: 150
Anteil in Prozent: 34.38%

Ansehen

Feld-Zusammenfassung fiir 1:

Ansehen

Feld-Zusammenfassung fiir 1:

Alter (Yag) Alter (Yas)
Berechnung Ergebnis Berechnung Ergebnis
Anzahl 157 Anzahl 52
Summe 5346 Summe 1527
Standard abweichung 9.17 Standard Abweichung 8
Durchschnitt 34.08 Durchschnitt 29.37
Minimurm 16 Minimum 16
lter Viertelwert (Q1 unteres Quartil) 2 1ter Viertelwert (Q1 unteres Quartil) 23
Madianwert 32 2ter Viertelwert (Mittleres Quartil) 28.5
3ter Yiertelwert (G2 Oberes Quartil) 40.5 3ter Viertelwert (Q3 Oberes Quartil) 36.75
Maximum 58 Maximum 46

Tabelle 7 Alter der méinnlichen Teilnehmer

Ergebnisse
Anzahl der Datensatze in dieser Abfrage: 105
Gesamtzahl der Datens&dtze dieser Umfrage: 160

Tabelle 9 Alter der TeilnehmerInnen,

die den

Fragebogen per Hand ausgefiillt haben

Ergebnisse

Anteil in Prozent: ©65.62% Anzahl der Datensitze in dieser Abfrage: 44
Gesamtzahl der Datensdtze dieser Umfrage: 160
= Anteil in Prozent: 27.50%
Feld-Zusammenfassung fiir 1: o
Alter (Yas)
Berechnung Ergebnis Feld-Zusammenfassung fiir 1:
Anzahl 105 Alter (Yas)
Summe 3819 Berechnung Ergebnis
Standard Abweichung 8.81 Anzahl 41
Durchschnitt 36.37 Summe 1533
Minimum 21 Standard Abweichung 7.49
1ter Viertelwert (Q1 unteres Quartl) 29 Durchschnitt 37.39
Medianwert 35 Minimum 19
3ter Viertelwert (Q3 Oberes Quartil) 43.5 1ter Viertelwert (Q1 unteres Quartil) 32
Maximum 58 Medianwert 38
3ter Viertelwert (Q3 Oberes Quartil) 43
Maximum 53



Tabelle 10 Alter der méinnlich Teilnehmer

(Umfrage per Hand)

Ergebnisse
Anzahl der Datensatze in dieser Abfrage: 24
Gesamtzahl der Datensdtze dieser Umfrage: 150
Anteil in Prozent: 15.00%

Ansehen

Feld-Zusammenfassung fiir 1:

Alter (Yas)
Berechnung Ergebnis
Anzahl 24
Summe a36
Standard Abweichung 7.29
Durchschnitt 39
Minimum 25
1ter Viertelwert {Q1 unteres Quartil) 33
2ter Viertelwert (Mittleres Quartil) 38.5
3ter Viertelwert (Q3 Oberes Quartil} 45
Maximum 53

Tabelle 11 Alter weiblich Teilnehmerinnen

(Umfrage per Hand)

Ergebnisse
Anzahl der Datensdtze in dieser Abfrage: 20
Gesamtzahl der Datensitze dieser Umfrage: 160
Anteil in Prozent: 12.50%

Ansehen

Feld-Zusammenfassung fiir 1:

Alter (Yasg)
Berechnung Ergebnis

Anzahl 17

Summe SO7F

Standard Abweichung 7.18

Durchschnitt 35.12
Minimum 19
1ter Viertelwert {Q1 unteres Quartil) 31
Medianwert 36

3ter Viertelwert {Q3 Oberes Quartil) 40.5
Maximum 45

Tabelle 12 Alter der TeilnehmerInnen, die den
Fragebogen online ausgefiillt haben

Ergebnisse
Anzahl der Datensidtze in dieser Abfrage: 44
Gesamtzahl der Datensdtze dieser Umfrage: 160
Anteil in Prozent: 27.50%

Ansehen

Feld-Zusammenfassung fiir 1:

Alter (Yas)
Berechnung Ergebnis

Anzahl 41

Summe 1533

Standard Abweichung 7.49

Durchschnitt e 7, e s
Minimum 19
1ter Viertelwert (Q1 unteres Quartil) 32
Medianwert 38
3ter Viertelwert (Q3 Oberes Quartil) 43

Maximum 53

84

Tabelle 13 Alter méinnlich Teilnehmer (online)

Ergebnisse
Anzahl der Datensdtze in dieser Abfrage: 81
Gesamtzahl der Datensatze dieser Umfrage: 160
Anteil in Prozent:  50.62%

Ansehen

Feld-Zusammenfassung fiir 1:

Alter (Yas)
Berechnung Ergebnis

Anzahl 81

Summe 2883

Standard Abweichung 9.07

Durchschnitt 35.59
Minimum 21
1ter Viertelwert (Q1 unteres Quartil) 28
Medianwert 33
3ter Viertelwert (Q3 Oberes Quartil) 43

Maximum 58

Tabelle 14 Alter weiblich Teilnehmerinnen
(online)

Ergebnisse
Anzahl der Datensatze in dieser Abfrage: 35
Gesamtzahl der Datensdtze dieser Umfrage: 150
Anteil in Prozent: 21.88%

Ansehen

Feld-Zusammenfassung fiir 1:

Alter (Yasg)
Berechnung Ergebnis

Anzahl 35

Summe 930

Standard Abweichung 6.79

Durchschnitt 26.57
Minimum 16
1ter Viertelwert {Q1 unteres Quartil) 22
Medianwert A
3ter Viertelwert (Q3 Oberes Quartil) 30
Maximum 46
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8.1.3 Methodologie der Forschung

,,Um die Wurzeln der Welt zu verstehen bendtigen wir Daten und Fakten.*>

Miles & Huberman (1984)

Bis lang wurden zahlreiche wissenschaftliche Studien zu ethnischen Minderheiten getétigt. Es
gibt drei Arten von Studien, man unterscheidet zwischen quantitativer, qualitativer und
diskursanalytischer Methoden (vgl. Esser et al. 2002: 149), wobei der Unterschied zwischen
qualitativer und quantitativer Forschung nicht klar trennbar ist, doch einige Merkmale trennen
diese zwei Methoden voneinander. Fiir die quantitative Analyse sind Objektivitit,
Systematisierung und quantitative Deskription von Bedeutung, so Lamnek (2005). Auch fiir
die qualitative Analyse sind diese Aspekte relevant. Doch der wesentliche Unterschied liegt

bei der Quantifizierbarkeit. (vgl. Lamnek 2005: 505f)

Milles und Huberman stellen 1994 folgendes Model der Qualitativen und Quantitativen
Forschung dar, wobei fiir diese Arbeit wurde die 2. Mdglichkeit angewendet (sieche Abb.)

worden ist.

Abbildung 17 Illustrative Designs Linking Qualitative and Quantitative Data

L CUAL  wontaomns, wergnesd (Oison

cesecesim Of il e
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p | QUANT wawe | e ] et )

M seressessssss  CoMGMma) feldol coomeeeencrinnes e
1 QUAL  coerecrcreceae QUANT -eevinnaenes o QUAL

e pirnans ) | g ) (drepen, wat [edongs)
4. QUANT cerrem et QUAL  steccsmssccece QUANT

inarvry) (Fedtwort) g

Quelle 22 Qualitative data analysis 1994: 41

Bei der ersten Welle (wave 1) wird auf den Aspekt gedeutet, welcher bei der Arbeit
ausfiihrlich erarbeitet wird. Die quantitative und qualitative Forschung wurde parallel getétigt,

doch den Kern der Daten bilden die 213 Umfragebogen. Die Teilnehmerlnnen wurden

> Eigene Ubersetzung vom Tiirkischen: “temelde diinyay anlayabilmemiz i¢in hem sayilara hem de kelimelere
ihtiyacimiz vardir.”
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beobachtet. Der Fokus war gerichtet auf das Alltagsleben und das Sozialverhalten der BP.
Diese Methode bei der Umfrage bezweckt ein detailliertes Bild der Zugewanderten aus der

Turkei zu zeichnen.

Bei der Entwicklung des Fragebogens ist auf eigene Erfahrung, die durch personliche Dialoge
entstanden sind, zuriickgegriffen worden. Die Umfrage ist durchgefiihrt um die Haltungen,
Gedanken, Absichten, Meinungen, kognitive Wahrnehmungen und Reaktionen, die nicht mit

bloBem Augen zu beobachten sind statistisch darzustellen.
Punch (2005, 107ff) unterteilt Fragen in fiinf Gruppen:

I.  demographische Fragen (z.B. Alter, Geschlecht usw.)
II.  Erfahrung/ Einstellung (z.B. Gewohnheiten, Sprachanwendung, Mediennutzung usw.)
III.  Meinungsfragen (z.B. Integration, Ehe usw.)
IV.  Neigungen (z.B. Identitdt usw.)
V.  Wahrnehmungen (z.B. die Welt, die Mitmenschen, das Leben u.v.m.)

8.1.4 Zuverlissigkeit der Daten

Nach Punch (2005, 96ff) ist die Zuverldssigkeit mit der Widerspruchsfreiheit gleich zu setzen.
Er spricht von zwei Kriterien der quantitativen Untersuchung, die diese Zuverlédssigkeit

Gewibhr leisten sollen:

I.  die zeitliche Konsequenz und

II.  die interne Konsequenz.

In dieser Arbeit wurde darauf geachtet, dass den Teilnehmerlnnen nicht dieselben Fragen
mehrmals gestellt wurden. Die Fragen, die dasselbe messen wollten, wurden von den BP

zuvor unmissverstandlich beantwortet.

8.1.5 Hypothesen

Folgende Hypothesen sollten {iiberpriift werden auf ihren Wahrheitsanspruch und ihrer

Allgemeingiiltigkeit:
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e Je geringer die Deutschkenntnisse desto eher werden tiirkischsprachigen Printmedien
bevorzugt.

e Personen mit einem hohen Schulabschluss werden kaum von den Medien beeinflusst.
Je hoher der Bildungsstatus, umso geringer erfolgt die Beeinflussung durch die
Mendien.

e Personen, die an der Gesellschaft teilhaben, haben eine hohere politische Partizipation.

e Je mehr Migrantlnnen von der Gesellschaft diskriminiert werden, umso eher wird der
Integrationsprozess gehemmt und der Zugewanderte wird sich als ,,Ausldander*
bezeichnen und fiihlen.

e Je mehr tiirkischsprachige Medien verfolgt werden, umso mehr steigt die aktive
Teilnahme der MigrantInnen aus der Tiirkei an der Politik.

e Wenn die Zugewanderten davon iiberzeugt waren, dass sie von der Allgemeinheit
akzeptiert wiirden, wiirde auch die politische Partizipation somit steigen.

e Tiirkischsprachige ~Medien, die Berichte zu ,Forderungen bis hin zu

Bildungsmoglichkeiten* ausstrahlen, fordern die Teilnahme an der Politik.

8.2 Ergebnisse der Umfrage

Die Ergebnisse werden der Reihenfolge nach wiedergeben, in der die BP die Fragen auch
gestellt bekommen haben. Der erste Bereich beinhaltet demografische Daten. Danach folgen
die Aushebungen tiiber die ,,Sprachkenntnisse der Migrantlnnen®, die ,,Integration, Identitét,

Zugehorigkeit, Mediennutzung® und die ,,Politische Partizipation®.
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8.2.1 Allgemeine Informationen
Grafik 1 Verteilung des Geschlechts nach Altersgruppe

Bar Chart Bar Chart
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Ein GroBteil der Teilnehmerlnnen sind Ménner (65 Prozent), und 35 Prozent Frauen sind
befragt. Im Fragebogen ist das Alter nicht in Altersgruppen unterteilt. Fiir eine bessere
Veranschaulichung sind bei der Auswertung Gruppen gebildet worden. 16-25 jahrige Frauen
waren in der Mehrzahl, doch Ménner waren héher Vertreten in der Altersgruppe zwischen 26-
35, 36-45 jéhrige und Teilnehmerlnnen ab 46 Jahren. Die am hochsten vertretene
Altersgruppe ist im Durchschnitt zwischen 26 und 35 Jahren. 36-45 jéhrige folgen an zweiter

Stelle. Am geringsten gab es TeilnehmerInnen ab dem 46. Lebensjahr.

Grafik 2 Familienstand der TeilnehmerInnen
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An der Umfrage haben 65,6 Prozent verheiratete Personen teilgenommen, diese nehmen den
grofften Anteil der Befragung ein. 27,5 Prozent der Teilnehmerlnnen sind ledig und 6,9

Prozent der BP sind geschieden oder verwitwet.

Tabelle 15 Angaben zur Beschiiftigungssituation der TeilnehmerInnen

Haufig- Giltige | Kumulierte
keit Prozent | Prozente | Prozente
Giltig -o 9 5,6 5,6 5,6
Arbeitslos (issiz) 6 3,8 3,8 9,4
ArbeiterIn (is¢i) 12 7,5 7.5 16,9
Arbeitgeberln (is veren) 32 20,0 20,0 36,9
Teilzeitbeschaftigt (part time ¢alisan) 8 5,0 5,0 41,9
freie DienstnehmerIn/ geringfligig beschaftigt (sinirli |2 1,3 1,3 43,1
siireli ¢alisan)
AngestellterIn (s6zlesmeli memur) 30 18,8 18,8 61,9
im 6ffentlichen Dienst titig/ Beamte/-r (devlet memuru) | 10 6,3 6,3 68,1
Pensionistln (emekli) 1 ,6 ,6 68,8
im Haushalt tétig (ev igleriyle mesgul) 9 5,6 5,6 74,4
SchiilerIn/ StudenIn (6grenci) 41 25,6 25,6 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0

Die Angaben zu den Beschiftigten zeigen, dass die Schiilerlnnen und Studentlnnen (25,6
Prozent) bei der Teilnahme am hdochsten ausfillt. Arbeiterln, Teilzeitbeschéftigte/r,
AngestellterIn, im oOffentlichen Dienst téitig, Beamte/r waren in Summe zu 40,6 Prozent
vertreten. ArbeitgeberInnen machen 20 Prozent der Stichprobe aus und nur neuen BP sind im

Haushalt tétig.
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Grafik 3 Beschiiftigungssituation der TeilnehmerInnen nach dem Alter
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Die Grafik ,,Beschiftigungssituation nach Alter* ist unterteilt in Altersgruppen. In der
Altersgruppe 16-25 Jahren waren 65,6 Prozent Schiilerlnnen und Studentlnnen und 12,5
Prozent Angestellterlnnen, die an der Befragung teilgenommen haben. Auch in der
Altersgruppe zwischen 26 und 35 sind Schiilerlnnen und Studentlnnen mit 29,3 Prozent am
meisten vertreten. Danach folgen die Arbeitgeberlnnen mit 20,7 Prozent, ArbeiterInnen und
AngestellterInnen mit 12,1 Prozent und im &ffentlichen Dienst tdtig/ Beamte/-r an letzter
Stelle (6,9 Prozent). Bei den 36-45-jahrigen ist zu beobachten, dass keiner mehr Schiilerln
oder Studentln ist und somit fast alle nur einer Arbeit nachgehen. Die Mehrheit in dieser
Altersgruppe bilden die ArbeitgeberInnen mit 34 Prozent und die Angestellten mit 27,7
Prozent. Weiters, sind die, die im Haushalt tétig sind in dieser Altersgruppe verstarkt vertreten
(14, 9 Prozent). Die Angestellten sind zu 30 Prozent in der 46-Plus Kategorie enthalten und
auch die im 6ffentlichen Dienst tétigen und Beamten sind in dieser Gruppe gut vertreten mit
25 Prozent, daher bilden diese zwei Arbeitskategorien mehr als die Héilfte der Befragten in

dieser Altersgruppe.
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Grafik 4 Staatsangehorigkeit der TeilnehmerInnen
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84 Teilnehmerlnnen von 160 waren Osterreichischer Staatsbiirger und 72 BP sind tiirkischer

Staatsbiirger. Ein sehr geringer Teil der BP (vier Personen) haben eine andere

Staatsangehorigkeit angegeben.

Grafik 5 Wo sind Sie aufgewachsen? - Staatsangehorigkeitsangabe der TeilnehermInnen
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Neben der Frage welche Staatsangehorigkeit die Teilnehmerlnnen besaflen, wurde auch
untersucht, wo diese Personen aufgewachsen sind. 85,7 Prozent der TeilnehmerInnen, die in

Osterreich aufgewachsen sind haben die dsterreichische Staatsbiirgerschaft. 60,2 Prozent der
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Bp sind in der Tiirkei grol geworden und haben die tiirkische Staatsbiirgerschaft. Die Grafik
zeigt, dass die Mehrheit der Teilnehmerlnnen der Staat angehdren, in dem sie aufgewachsen

sind.

8.2.2 Sprachkenntnisse

Sprachkenntnisse sind bei der Integration ein wichtiger Meilenstein, das wird von den
Zugewanderten verlangt und ist fiir Einheimische etwas Selbstverstindliches. Heutzutage
werden Deutschkenntnisse auch von Menschen verlangt, die durch eine EheschlieBung nach
Osterreich kommen; oder von Familienangehdrigen, die spiter einwandern eine
entsprechende Deutschkenntnisiiberpriifung. Ebenso wurden Fragen diesbeziiglich an die

Teilnehmerlnnen gerichtet und statistisch ausgewertet.

Grafik 6 Sprachkenntnisse der TeilnehmerInnen
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Grafik 7 im Haushalt verwendete Sprache der TeilnehmerInnen
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Um die Sprachkenntnisse der BP zu erforschen wurden zwei unterschiedliche Fragen an die

Teilnehmerlnnen gerichtet. Vorerst wurde gefragt, welche Sprache sie eher beherrschen

(Grafik: Sprachkenntnisse der Teilnehmerlnnen). 26 Prozent der BP antworteten darauf mit

,Deutsch® und 71 Prozent mit ,, Tiirkisch®. Auf die Frage, welche Sprache wird im Haushalt

gesprochen wird, sind folgende Daten gegeben: 13 Prozent kommunizieren zu Hause in

deutscher Sprache und 85 Prozent der BP meinen, dass Tiirkisch die dominante Sprache im

Haushalt sei (Grafik: im Haushalt verwendete Sprache der Teilnehmerlnnen).

Grafik 8 Sprachkenntnisse unterteilt nach der Altersgruppe der TeilnehmerInnen
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Die TeilnehmerInnen zwischen 16 und 25 Jahren beherrschen die deutsche Sprache besser als
die BP der anderen Altersgruppen, welches statistisch zu beobachten ist. Denn fast die Hilfte
(47 Prozent) der BP in dieser Kategorie haben angekiindigt die deutsche Sprache besser zu
beherrschen. Nur 15 Prozent der TeilnehmerInnen im Alter von 46 und dariiber geben an die
Landessprache Deutsch zu konnen. Die {ibrigen 85 Prozent dieser Altersgruppe beherrschen
die tiirkische Sprache. Folglich wird die tiirkische Sprache am meisten von den
Teilnehmerlnnen dieser Altersgruppe gesprochen. Tiirkisch wird am geringsten (53 Prozent)
von den BP im Alter von 16-25 Jahren gesprochen. Diese Grafik zeigt, dass mit steigendem
Alter die Tirkischkenntnisse steigen und Deutschkenntnisse sinken. Mit sinkendem Alter ist
genau das Gegenteil zu beobachten. Je kleiner das Alter, desto eher beherrscht man die

deutsche Sprache und weniger die tiirkische Sprache.

Der Erwerb der Sprache des Landes, in den man sich aufhilt, sollte fiir Einwanderer aus der
Tiirkei eine hohe Relevanz haben. Oft ist zu beobachten, dass junge Migrantinnen Probleme
mit der deutschen Sprache und auch der Muttersprache (Tiirkisch) haben. Dieses Problem
verfolgt die SchiilerInnen in der ganzen Schullaufbahn, doch es wére nicht gerechtfertigt zu
sagen, dass auch MigrantInnenkinder, Kinder, die in Osterreich (Wien) zur Welt kommen
sind problematische Sprachkenntnisse haben, denn diese Kinder sind den Anderen (Kinder
die nicht in Osterreich geboren worden und aufgewachsen sind) zumeist ein Schritt voraus.
Migrantlnnenkinder konnen sich in den meisten Fillen problemlos ausdriicken, doch die

Problematik liegt in der Schrift und im Lesen.
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Grafik 9 Vgl. der Frage: “Wo sind Sie aufgewachsen?” mit der Frage “Welche Sprache beherrschen Sie

eher?”
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Die letzte Grafik vergleicht die Teilnehmerlnnen hinsichtlich ihrer Sprachkenntnisse, dem
Land, in dem sie aufgewachsen sind und der sprache, die Sie eher beherrschen. Drei Viertel
Mehrheit der BP (73 Prozent) antworten auf die Frage ,,Welche Sprache beherrschen Sie
eher mit ,,Deutsch®. Zu beobachten ist auch, dass diese Teilnehmerlnnen in Osterreich
aufgewachsen sind. 27 Prozent der BP geben an die tiirkische Sprache besser zu beherrschen,
obwohl sie in Osterreich aufgewachsen sind. Weiters, 94 Prozent der BP die in der Tiirkei
aufgewachsen sind beherrschen Tiirkisch besser als Deutsch. Die restlichen 6 Prozent der BP,
die in der Tiirkei aufgewachsen sind, sagen aus, dass sie sich die deutsche Sprache erst nach
der Migration angeeignet haben und diese besser kennen als ihre Muttersprache, welche

turkisch ist.

8.2.3 Integration, Identitit, Zugehorigkeit

Dieser Teil der Umfrage fokussiert sich auf folgende Punkte: Wie wiirden Sie sich
beschreiben? Fiihlen Sie sich wie ein/e gebiirtige/r Osterreicher/in? Welche Bedeutung hat

Integration Threr Ansicht nach fiir Osterreicherlnnen und fiir Sie selbst? u.v.m.



Grafik 10 Selbstdefinition in Bezug auf das Alter der TeilnehmerInnen
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Der Vergleich zwischen dem Alter und der Zugehorigkeit zu einer Gruppe zeigt folgende

Statistiken auf: 40 Prozent in der Altersgruppe 46 Plus identifizieren sich als ,,muslimisch®,

19,1 Prozent der Teilnehmerlnnen in der Altersgruppe 36-45-jdhrigen definieren sich als

OsterreicherInnen mit tiirkischer Herkunft und 30,4 Prozent im Alter von 26-35 Jahren seien

»tirkisch®. Ebenso ist in der Altergruppe der 46-jdhrigen und dariiber zu sehen ist, dass sich

25 Prozent als Austro-Tiirkisch angeben. Wenn wir die Grafik detaillierter unter die Lupe

nehmen, ist zu erkennen, dass die Identifikation ,,muslimisch* in der Altersgruppe 16-25 und

46 Plus heraussticht und ,,tiirkisch* in den Altersgruppen 26-35 und 36-45 auftreten.
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Grafik 11 Fiihlen Sie sich wie ein/e gebiirtige/r Osterreicher/in?
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15 Prozent der Teilnehmerlnnen fithlen sich als gebiirtige Osterreicherlnnen, doch die
Mehrheit (85 Prozent) tendiert wie oben zu unterschiedliche Antwortalternativen und gibt an

auch an sich nicht wie ein/e gebiirtige/r Osterreicher/in zu fiihlen.

Grafik 12 Vgl. der Frage: "Fiihlen Sie sich wie ein/e gebiirtige/r Osterreicher/in?"" mit der Altersangabe

der TeilnehmerInnen
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Je hoher das Alter desto geringer fithlen sich die Teilnehmerlnnen wie ein/e gebiirtige/r
Osterreicher/in. Die Lage sieht bei der ,,neuen* Generation anders aus. 22 Prozent der BP in
der Altersgruppe 16-25-jihrigen fithlen sich eher als ,,OsterreicherIn als die BP im Alter von

36-45, von denen nur noch mehr neun Prozent sich als ,,OsterreicherIn® fiihlen. Ungefihr drei
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Viertel der BP (78 Prozent) in der Altersgruppe 16-25 fiihlen sich nicht wie
,,OsterreicherInnen. Bei den Teilnehmerlnnen im Alter von 46+ steigt diese Zahl auf 90
Prozent. Anhand dieser Grafik kann folgende Schlussfolgerung gezogen werden. Die dritte
Generation der Migrantlnnen aus der Tiirkei fiihlt sich in Vergleich zur ersten- und zweiten
Generation einheimischer. Die erste Generation hatte andere Einwanderungsgriinde, die nicht
auf einen lingeren Aufenthalt hinwiesen und auch aufgrund sprachlicher Defizite fiihlen sich

diese Menschen eher weniger eingebiirgert.

Grafik 13 Integration in die Osterreichische Gesellschaft
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Mehr als die Hilfte der BP (81 Prozent) geben an, dass sie sich erfolgreich in die Gesellschaft

integriert haben und nur ein geringer Teil (19 Prozent) ist der Meinung nicht integriert zu

sein.

Tabelle 16 Erwiinschtheit in Osterreich

Fiihlen Sie sich in Osterreich unerwiinscht?(Avusturya’da istenmediginizi diisiiniiyor musunuz?)

Haufigkeit Prozent Giiltige Prozente Kumulierte Prozente
Giiltig Ja 86 53,8 54,1 54,1
Nein 73 45,6 45,9 100,0
Gesamt 159 99,4 100,0
Fehlend  System 1 ,6
Gesamt 160 100,0
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Eine andere Frage, die gerichtet wurde an die freiwilligen BP, war ob sie sich in Osterreich
unerwiinscht fiihlen und ca. 54 Prozent (86 Personen) antworteten darauf mit ,,ja*. 46 Prozent

war der Meinung im Lande willkommen zu sein.

Tabelle 17 Integration in den dsterreichischen Alltag

Fiihlen Sie sich in den osterreichischen Alltag integriert?(Avusturya’daki giinliik hayata uyum
sagladigimizi diisiiniiyor musunuz?)

Haufigkeit Prozent Giiltige Prozente Kumulierte Prozente
Giiltig Ja 146 91,3 91,3 91,3
Nein 14 8,8 8,8 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0

Fiihlen Sie sich in den Osterreichischen Alltag integriert? 91 Prozent der Teilnehmerlhnen

waren einer Meinung und sagten ,,ja“. 14 BP waren anderer Ansicht und antworteten mit

N 14
,,nein’,

Tabelle 18 Integration in die dsterreichische Wirtschaft

Fiihlen Sie sich in die dsterreichische Wirtschaft integriert?(Avusturya’daki ekonomik hayata uyum
sagladigimiz1 diisiiniiyor musunuz?)

Haufigkeit Prozent Giltige Prozente Kumulierte Prozente
Giiltig Ja 137 85,6 85,6 85,6
Nein 23 14,4 14,4 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0

Es wird auch untersucht, ob sich die Zuwanderer in die Gsterreichische Wirtschaft integriert
filhlen. 86 Prozent stimmen in diesem Punkt einer Integration zu. 14 Prozent der BP
wiederum haben Problem sich zu partizipieren. Ein wichtiger Grund fiir die hohe Rate der
gefiihlten Integration in der Osterreichischen Wirtschaft, hat mit der Wirtschaftsstruktur im
Allgemeinen zu tun. Die Wirtschaftskammer Wien gibt dhnliche Werte an. In Wien und
dessen Umgebung wird jeder dritter Betrieb von einem/r MigrantIn gefiihrt.



100

Tabelle 19 Integration in die dsterreichische Kultur

Fiihlen Sie sich in der dsterreichischen Kultur integriert?(Avusturya’nin Kiiltiiriine uyum sagladigimzi

diisiiniiyor musunuz?)

Haufigkeit Prozent Giiltige Prozente Kumulierte Prozente
Giltig Ja 97 60,6 60,6 60,6
Nein 63 39,4 39,4 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0

Diese Grafik zeigt, dass 97 der befragten Personen (60 Prozent) angeben sich in die

osterreichische Kultur integriert zu haben und 39 Prozent nicht.

Tabelle 20 Integration in die dsterreichische Politik

Fiihlen Sie sich in die osterreichische Politik integriert?(Avusturya’daki siyasal hayata uyum
sagladigimizi diisiiniiyor musunuz?)

Haufigkeit Prozent Giiltige Prozente Kumulierte Prozente
Giiltig Ja 102 63,7 63,7 63,7
Nein 58 36,3 36,3 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0

Fiir die Arbeit ist diese Darstellung eines der relevantesten Grafiken, denn sie gibt die
politische Partizipation der Migrantlnnen an. Mehr als die Hélfte (64 Prozent) der BP nehmen

aktiv oder passiv an der Politik in Osterreich teil und 36 Prozent zeigen Desinteresse an der

Osterreichischen Politik.
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Grafik 14 Integrationsdefinition aus der Sicht der TeilnehmerInnen
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In Summe ist zu sagen, dass TeilnehmerInnen Positives unter Integration verstehen, am

ehesten wurden “Harmonisches Zusammenleben mit der Gesellschaft® und ,,aktive Teilnahme
an der Gesellschaft* angekreuzt. An dritter Stelle wurde “Gesetzte und Rechte respektieren”
ausgewdhlt. Danach folgen ,,Gleichberechtigung/ Chancengleichheit®, ,,an schaffenden
Prozessen mitgestalten und mitbestimmen diirfen* und ,,andere Kulturen kennenlernen®. Jene
die Integration als ,Assimilation”, ,Religions- und Identititsverlust“ und als ,die

osterreichische Kultur annehmen* verstehen, sind geringer vertreten.



102

Grafik 15 Integrationsdefinition aus der Sicht der OsterreicherInnen laut den TeilnehmerInnen
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Die BP wurden ebenso gefragt, an was Sie denken, was ein/ eine Osterreicher/ Osterreicherin
unter Integration versteht. Wie auch an der Darstellung ersichtlich ist, ist ein komplett
verkehrtes Bild der vorherigen Grafik erschienen. BP sind der Meinung, dass
Osterreicherlnnen unter der Integration mit der Erwartungshaltung gegeniiber den
Migrantlnnen das Annehmen der Osterreichischen Kultur, Sitten und Gewohnheiten, sowie
auch die Beherrschung der dazugehorigen Landessprache, verstehen. Laut den MigrantInnen
kdme Gleichberechtigung/Chancengleichheit fiir Einheimische unter dem Verstindnis der
Integration fiir sie an letzter Stelle. Doch das friedliche gemeinsame Miteinander ist auch fiir

OsterreicherInnen von Bedeutung, denken die TeilnehmerInnen.
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Grafik 16 Zukunftspline der TeilnehmerInnen
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Die TeilnehmerInnen wurden danach gefragt, ob sie eine Riickkehr in die Tiirkei planen. Auf
diese Frage haben 38 Prozent der BP mit ,ja“ geantwortet. 21 Prozent haben nicht vor
zuriickzukehren und 30 Prozent haben keine Idee dariiber was der Gedanke in Osterreich zu
bleiben anbelangt. Einige (5,6 Prozent) wollen nach der Pension zuriickkehren. 3,8 Prozent
der Teilnehmerlnnen halten sich in Osterreich auf um eine akademische Ausbildung
nachzugehen und planen nach der Absolvierung der Universitdt in die Heimat wieder

zuriickzugehen.

Tabelle 21 psychologisches Empfinden — Ausgeschlossen? Aufgenommen? in die Gesellschaft

Fiihlen Sie sich aufgrund Ihrer Herkunft von der Gesellschaft ausgeschlossen?(Yabanci oldugunuzdan
dolay1 kendinizi dislanmis hissediyor musunuz?)

Haufigkeit Prozent Giiltige Prozente Kumulierte Prozente
Giiltig Ja 88 55,0 56,1 56,1
Nein 69 43,1 43,9 100,0
Gesamt 157 98,1 100,0
Fehlend  System 3 1,9
Gesamt 160 100,0

Mehr als die Halfte der Teilnehmerlnnen fiithlen sich aufgrund ihrer Herkunft von der
Gesellschaft ausgeschlossen. 43 Prozent hingegen sind anderer Meinung. Die nichste Grafik
gibt eine bessere Ubersicht dariiber, an welchen Orten sich 55 Prozent der BP ausgeschlossen

fiihlen.



Tabelle 22 psychologisches Empfinden — Ausgeschlossen? Aufgenommen? an bst. Orten
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lauf der StraBe Hiufigkeit | Prozent Giltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giiltig 4 2,5 2,5 2,5
1 nie (hig) 43 26,9 26,9 29,4
2 selten (nadiren) 43 26,9 26,9 56,3
3 manchmal (ara sira) 49 30,6 30,6 86,9
4 oft (sik sik) 16 10,0 10,0 96,9
5 immer (her zaman) 5 3,1 3,1 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0
|beim Einkaufen Hiufigkeit | Prozent Giltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giiltig 5 3,1 3,1 3,1
1 nie (hig) 60 37,5 37,5 40,6
2 selten (nadiren) 45 28,1 28,1 68,8
3 manchmal (ara sira) 40 25,0 25,0 93,8
4 oft (sik sik) 10 6,3 6,3 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0
Jim Wohnumfeld Hiufigkeit | Prozent Giltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giiltig 5 3,1 3,1 3,1
1 nie (hig) 55 34,4 34,4 37,5
2 selten (nadiren) 56 35,0 35,0 72,5
3 manchmal (ara sira) 30 18,8 18,8 91,3
4 oft (sik sik) 10 6,3 6,3 97,5
5 immer (her zaman) 4 2,5 2,5 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0
|Jim Bildungsinstitut Hiufigkeit | Prozent Giltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giiltig 5 3,1 3,1 3,1
1 nie (hig) 47 29,4 29,4 32,5
2 selten (nadiren) 41 25,6 25,6 58,1
3 manchmal (ara sira) 33 20,6 20,6 78,8
4 oft (sik sik) 23 14,4 14,4 93,1
5 immer (her zaman) 11 6,9 6,9 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0
Jin der Arbeit Hiufigkeit | Prozent Giltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giiltig 33 20,6 20,6 20,6
1 nie (hig) 50 31,3 31,3 51,9
2 selten (nadiren) 25 15,6 15,6 67,5
3 manchmal (ara sira) 30 18,8 18,8 86,3
4 oft (sik sik) 14 8,8 8,8 95,0
5 immer (her zaman) 8 5,0 5,0 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0
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[mit meinen Arbeitskolleglnnen | Haufigkeit |Prozent Giltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giiltig 17 10,6 10,6 10,6
1 nie (hig) 64 40,0 40,0 50,6
2 selten (nadiren) 37 23,1 23,1 73,8
3 manchmal (ara sira) 23 14,4 14,4 88,1
4 oft (sik sik) 16 10,0 10,0 98,1
5 immer (her zaman) 3 1,9 1,9 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0
von meinem Arbeitgeber Hiufigkeit | Prozent Giltige Prozente | Kumulierte Prozente
Jmeiner Arbeitgeberin
Giiltig 20 12,5 12,5 12,5
1 nie (hig) 77 48,1 48,1 60,6
2 selten (nadiren) 28 17,5 17,5 78,1
3 manchmal (ara sira) 14 8,8 8,8 86,9
4 oft (sik sik) 13 8,1 8,1 95,0
5 immer (her zaman) 8 5,0 5,0 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0
Behorden / MA Hiufigkeit | Prozent Giltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giiltig 4 2,5 2,5 2,5
1 nie (hig) 19 11,9 11,9 14,4
2 selten (nadiren) 36 22,5 22,5 36,9
3 manchmal (ara sira) 48 30,0 30,0 66,9
4 oft (sik sik) 33 20,6 20,6 87,5
5 immer (her zaman) 20 12,5 12,5 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0
Polizei Hiufigkeit | Prozent Giltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giiltig 8 5,0 5,0 5,0
1 nie (hig) 26 16,3 16,3 21,3
2 selten (nadiren) 39 24,4 24,4 45,6
3 manchmal (ara sira) 37 23,1 23,1 68,8
4 oft (sik sik) 33 20,6 20,6 89,4
5 immer (her zaman) 17 10,6 10,6 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0
|Offentliche Verkehrsmittel Hiufigkeit | Prozent Giltige Prozente | Kumulierte Prozente
Giiltig 8 5,0 5,0 5,0
1 nie (hig) 35 21,9 21,9 26,9
2 selten (nadiren) 45 28,1 28,1 55,0
3 manchmal (ara sira) 40 25,0 25,0 80,0
4 oft (sik sik) 26 16,3 16,3 96,3
5 immer (her zaman) 6 3,8 3,8 100,0
Gesamt 160 100,0 100,0
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Die berufstitigen TeilnehmerInnen geben an, bei einer Skala von 1 ,,nie* bis 5 ,,immer*, dass
sie zu 48 Prozent nie von ihrem Arbeitgeber/ihrer Arbeitgeberin ausgeschlossen werden.
Auch nie von ihren Arbeitskolleglnnen zu 40 Prozent, beim Einkaufen (38 Prozent) und im
Wohnumfeld (34 Prozent) werden die BP ,,nie* ausgeschlossen. Die Ausgeschlossenheit wird
am meisten in den Behorden (z.B. Magistratsabteilung) und bei der Polizei empfunden, denn
13 Prozent (in Behorden) und 11 Prozent (bei der Polizei) der BP teilen mit, immer dieser

Situation ausgesetzt zu sein.

Auf die Frage, ob sich die TeilnehmerInnen auf der Stralle ausgeschlossen fiithlen, antworteten
einige mit ,,nie*“ und manche geben die Antwort ,,selten an. In Summe betrdgt, die diese
Ansicht vertreten 27 Prozent. Doch 31 Prozent geben mit ,,manchmal®“ an, 10 Prozent mit
,oft“ und 3 Prozent mit ,,immer* an, auf der Strale ausgeschlossen zu werden. Beim
Einkaufen geben die Werte niedrigere Zahlen an. Denn 38 Prozent der BP fiihlen sich ,,nie®,
28 Prozent ,,selten* und 25 Prozent nur ,,manchmal‘ ausgeschlossen. Bemerkenswert ist, dass
niemand angegeben hat ,,immer* beim Einkaufen ausgeschlossen zu werden. Im Wohnumfeld
werden 34 Prozent der Teilnehmerlnnen ,,nie” und 35 Prozent ,,selten* ausgeschlossen. Doch
sechs Prozent geben an ,,oft“ damit konfrontiert zu werden und drei Prozent ,,immer*. In
Bildungsinstituen werden ungefihr die Halfte der BP ,,manchmal®“ (21 Prozent), ,,oft* (14
Prozent) und mit ,,immer* (sieben Prozent) ausgeschlossen. In der Arbeit werden die
Teilnehmerlnnen zu fiinf Prozent immer, zu neun Prozent oft, und zu 31 Prozent nie

ausgeschlossen.

Die Werte des Gefiihls der Ausgeschlossenheit in den Behdrden/ MA und bei der Polizei sind

hoher als die beim Einkaufen und auf der Strafe.

8.2.4 Mediennutzung

In diesem Teil der Untersuchung wurde die Mediennutzung unter die Lupe genommen.
Fragen wie, welche Medien, die politische Themen wiedergeben, wecken Ihr Interesse mehr;
wie informieren Sie sich iiber die aktuellen Geschehnisse in Osterreich; fiir welche
Themengebiete, die in den Zeitungen erscheinen, interessieren Sie sich und einige andere

Fragen wurden an die TeilnehmerInnen gerichtet.
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Grafik 17 Mediennutzungsgewohnheiten der TeilnehmerInnen
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Sowohl die dsterreichischen Medien als auch die tiirkischsprachigen Medien in Osterreich,
wie auch die von der Tiirkei werden von den BP verfolgt. Nur ein geringer Anteil, acht

Personen, verfolgt die Medien nicht.

Grafik 18 Informationsquellen der TeilnehmerInnen iiber aktelle Geschehnisse in Osterreich
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Die Antworten auf die Frage: ,,Wie informieren Sie sich {iber die aktuellen Geschehnisse in
Osterreich?, sehen folgendermaBen aus. In den meisten Fillen werden vorerst dsterreichische
Medien, danach die tiirkischsprachigen Medien in Osterreich und an dritter Stelle werden
Familienmitglieder, Freunde und Bekannte als Informationsquelle ausgeschopft. Vereine und
Lokale werden nur von 40 TeilnehmerInnen genutzt. 17 BP erwerben aktuelle Informationen

iiber das Internet, Fernsehen usw.

Grafik 19 interessante Themenbereiche in den tiirkischsprachigen Printmedien fiir TeilnehmerInnen
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Unter dem Punkt Mediennutzung wurde auch untersucht, welche Themengebiete Interesse bei
den LeserInnen wecken. Die Teilnehmerlnnen an der Umfrage, der in Osterreich lebenden

Migrantlnnen aus der Tiirkei, lesen am liebsten Artikel {iber sich selbst. Berichte iiber die
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Innenpolitik und AuBlenpolitik werden genauso gerne verfolgt. Am geringsten widmen sich

die LeserInnen den Paparazzi-Nachrichten.

Grafik 20 mehr Berichte zu Themenbereichen in tiirkschsprachigen Printmedien erwiinscht von den

TeilnehmerInnen
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Eine weitere Frage war, iliber welche Themen die Leserlnnen gerne mehr erfahren wollen
wiirden. Auch bei dieser Frage hatte man mehrere Antwortalternativen zur Auswahl. 108
TeilnehmerInnen wiirde gerne Informationen zu Bildungsmdglichkeiten lesen wollen und 55
der BP wiirden gerne wissen wollen, wo und wie sie die deutsche Sprache erwerben konnen.
Das drittwichtigste Themenbereich der BP ist die aktuelle politischen Struktur und die

osterreichische Politik.
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Tabelle 23 Effekte folgender Themenbereiche aus den tiirkischsprachichen Printmedien fiir die

TeilnehmerInnen
Giltige Kumulierte
Haufigkeit | Prozent | Prozente Prozente

Politische Meinung | Giiltig 1 ,0 ,0 ,6
Ja (evet) 142 88,8 88,8 89,4
Nein (Hayir) 13 8,1 8,1 97,5
k.A. 4 2,5 2,5 100,0
(Bilmiyorum)
Gesamt 160 100,0 100,0

Religion Giltig 10 6,3 6,3 6,3
Ja (evet) 96 60,0 60,0 66,3
Nein (Hayir) 43 26,9 26,9 93,1
k.A. 11 6,9 6,9 100,0
(Bilmiyorum)
Gesamt 160 100,0 100,0

Mode/ Styling Giiltig 12 7,5 7,5 7,5
Ja (evet) 109 68,1 68,1 75,6
Nein (Hayir) 27 16,9 16,9 92,5
k.A. 12 7,5 7,5 100,0
(Bilmiyorum)
Gesamt 160 100,0 100,0

Kaufverhalten Giltig 8 5,0 5,0 5,0
Ja (evet) 119 74,4 74,4 79,4
Nein (Hayir) 17 10,6 10,6 90,0
k.A. 16 10,0 10,0 100,0
(Bilmiyorum)
Gesamt 160 100,0 100,0

Freizeitgestaltung | Giiltig 11 6,9 6,9 6,9
Ja (evet) 91 56,9 56,9 63,7
Nein (Hayir) 33 20,6 20,6 84,4
k.A. 25 15,6 15,6 100,0
(Bilmiyorum)
Gesamt 160 100,0 100,0

Nach den Darstellungen zu den tiirkischen Printmedien, welche in Osterreich publizieren,
wird weiterhin geforscht, welchen Effekt diese Medien auf die LeserInnen und somit auf die

Teilnehmerlnnen der Umfrage haben und ob diese iiberhaupt einen Effekt auslosen konnen.

Anhand der Grafik ist ersichtlich, dass die Medien ihre Leserlnnen in vieler Hinsicht

beeinflussen kdnnen, vor allem jedoch die politische Meinung. Auch das Kaufverhalten kann
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gepriagt werden. Selbst die Frage wie man sich bekleidet, entscheiden in den meisten Féllen
die Medien. Etwas gering aber doch immerhin beteiligen sich die Medien auch in die Religion

und geben ebenso Auskunft dariiber wie die Freizeit gestaltet werden kann.

Grafik 21 Effekte der tiirkischsprachigen Printmedien bei der Wahlentscheidung der TeilnehmerInnen
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48% n keine Antwort (1)
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Die letzte Fragestellung ist darauf gerichtet zu erforschen, ob Zeitungen Einfluss auf ihre
LeserInnen ausiiben konnen. Diese Frage hingegen fokussiert sich auf das Wahlverhalten der
Teilnehmerlnnen und ob die Berichte in den Zeitungen die BP beeinflussen konnen. Die
Halfte (51 Prozent) der Teilnehmerlnnen teilt mit, dass sie doch beeinflusst werden und die
andere Halfte (48 Prozent) meint, nicht kurz vor den Wahlen von den Zeitungsartikeln gelenkt

zu werden.



Grafik 22 Vgl. der Frage "Beeinflussen Sie, die Berichte in den Zeitungen bei den Wahlen?' mit dem

Alter der TeilnehmerInnen

Bar Chart

30 Beeinflussen Sie, die

Count

26-35 36-45
Alter (Yas)

Berichte in den
Zeitungen bei den
Wahlen?(Gazetelerde
cikan i
oyunuzun rengine
etkisi oluyor mu?)

W=
Eticin

aberlerin

Count

Bar Chart

301

Ja

Alter
(Yasg)
W16-25
W 26-35
Cl36-45
| FTES

Nein

Beeinflussen Sie, die Berichte in den Zeitungen bei den
Wahlen?(Gazetelerde ¢ikan haberlerin oyunuzun

rengine etkisi oluyor mu?)

112

Die vorherige Grafik zeigt, dass mehr als die Hilfte der Teilnehmerlnnen durch die

Medieninhalte bei den Wahlen gepriagt werden. Nun wird analysiert welche die zuvor

erwihnte Altersgruppe eher dazu neigt. Die Altersgruppe der 16-25-jdhrigen wird zu 47

Prozent von Medieninhalten beeinflusst. Von den 26-35-jdhrigen werden die BP zu 49

Prozent beeinflusst und 36-45-jahrige zu 55 Prozent. Mehr als die Hélfte der BP im Alter von

46 und dartuber werden durch die Medien bei den Wahlen beeinflusst.

Grafik 23 Vgl. der Frage "Beeinflussen Sie, die Berichte in den Zeitungen bei den Wahlen?'" mit dem

Geschlecht der TeilnehmerInnen
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Diese Grafik gibt Informationen dariiber, ob die weiblichen oder maénnlichen
TeilnehmerInnen eher von Medieninhalten beeinflusst werden. Deutlich ersichtlich ist, dass

Frauen (49 Prozent) in Vergleich zu Miannern (53 Prozent) weniger gelenkt werden.

Grafik 24 Vgl. der Frage "Beeinflussen Sie, die Berichte in den Zeitungen bei den Wahlen?' mit dem

Beruf der TeilnehmerInnen
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Nach der Untersuchung, welche Altersgruppen und welches Geschlecht eher von den Medien
kurz vor den Wahlen beeinflusst werden, wurde ebenso geforscht welche Berufsgruppen sich
am meisten lenken lassen. Am ehesten lassen sich Schiilerlnnen/ Studentlnnen und
Angestelltinnen/ Arbeiterlnnen von den Medien beeinflussen. Obwohl zuvor die
SchiilerInnen und Studentlnnen angegeben haben nicht von den Medien beeintrichtigt zu
werden, ist sie die vergleichsmiBig grofBere Gruppe in der Stichprobe. Am geringsten werden

Teilzeitbeschéftigte und PensionistInnen bei den Wahlen von den Medieninhalten beeinflusst.
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Grafik 25 Einfluss der tiirkischsprachigen Printmedien auf das Wahlverhalten der TeilnehmerInnen
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76 Prozent der BP ist der Meinung, dass tiirkischsprachige Printmedien Einfluss auf das
Wahlverhalten haben konnen. 14 Prozent werden bei der Wahl ihrer politischen Partizipation
nicht beeinflusst und die anderen Teilnehmerlnnen (9 Prozent) haben keine Angabe dazu

gegeben.

Grafik 26 Einfluss der tiirkischsprachigen Printmedien auf die politische Partizipation der

TeilnehmerInnen
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59 Prozent der Teilnehmerlnnen haben die Meinung, dass tiirkischsprachige Medien zur
politischen Partizipation Beitrag leisten. Weniger als die Hélfte (40 Prozent) hingegen
verteidigen die Ansicht, dass tiirkischsprachige Printmedien die Leserlnnen beeinflussen

konnen.
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8.2.5 Politische Partizipation der MigrantInnen

Hier wird untersucht in welchem Ausmaf} die Migrantlnnen aus der Tirkei an der Politik
teilnehmen und daran teilhaben. Wie im Theorieteil erwidhnt worden ist, wird die politische
Partizipation nicht nur mit dem Wahlverhalten begrenzt. Den BP wurde gefragt, ob sie
Vereins- oder Verbandsmitglieder sind, ob ihre Interessen, Wiinsche und Erwartungen im
politischen System Platz finden. Auch, ob die BP passiv an der Politik teilnehmen oder ob
diese Menschen in ihrer Vergangenheit mit dem politischen System auseinander gesetzt
haben. Ubrigens wurde das Wahlverhalten untersucht und sie wurden befragt, wie sie sich fiir

einen Mandanten/ eine Mandantin entscheiden.

Grafik 27 Vereinsmitgliedschaft der TeilnehmerInnen
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Die Mitgliedschaft an einem Verein oder Verband ist als eine Art politische Partizipation zu
sehen. 71 Prozent der BP sind Mitglieder solcher Organisationen, das sind fast % aller BP. 29
Prozent, 46 Teilnehmerlnnen teilten mit, dass sie weder Mitglied in einem Verein noch in

einem Verband seien.
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Grafik 28 Werden Thre Wiinsche in der Politik vertreten?
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Vier Teilnehmerlnnen von fiinf (81 Prozent) haben auf folgende Fragen mit ,nein*
geantwortet: glauben sie, dass sie im Osterreichischen politischen System vertreten werden,
gibt es jemanden, der ihre Interessen, Wiinsche und Gedanken vertritt und gibt es iiberhaupt
solch eine Person, der diese Eigenschaften und das Potential dafiir hat oder ist solch eine
politische Partei, Organisation und Institution vorhanden. Ein kleiner Teil der BP, diese
machen 18 Prozent aus, sind der Meinung, dass ihre Interessen vertreten werden. Diese Grafik

stellt dar, dass in Osterreich die MigrantInnen aus der Tiirkei sehr gering vertreten werden.

Grafik 29 Verfolgen sie die Wahlen in den tiirkischsprachigen Medien?
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Verfolgen Sie die Wahlen, Volksbefragungen und die Ergebnisse davon in den
tiirkischsprachigen Medien? Diese Frage wurde an die Teilnehmerlnnen gerichtet um die
politische Partizipation und die Lesegewohnheit zu untersuchen. 71 Prozent antworteten mit
,ja‘ darauf. Acht Prozent hingegen lesen nur die Ergebnisse in den Zeitungen, wenn sie daran
teilnehmen. Daraus folgt, dass 79 Prozent der Teilnehmerlnnen tiirkischsprachige
Printmedien verfolgen. Die restlichen 21 Prozent meinen, sie benutzen die tlirkischsprachigen

Printmedien nicht als Informationsquelle.

Grafik 30 die Teilnahme an den Wahlen (als tiirkischer StaatsbiirgerIn)
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Unter dem Kapitel ,Politische Partizipation von Migrantlnnen wurde der Punkt
Auslidnderwahlrecht angeschnitten. Im Jahre 2002 wurde ein Schritt gemacht um den
Migrantlnnen das Wahlrecht zu gewihrleisten. Doch das Verfassungsgerichtshof lehnte ab.
(siche genauer Kapitel 5) 92 Prozent der Migrantlnnen aus der Tiirkei, die sich seit lingeren
Jahren in Osterreich aufhalten sind der Meinung, sie wiirden wihlen gehen, wenn sie das
Recht darauf hdtten. Doch nur 8 Prozent der Teilnehmerlnnen wiirden bei gegebener

Moglichkeit diese nicht ausschopfen.
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Grafik 31 Stiarkung der politischen Partizipation durch Zeitungsinhalte
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Teilnehmerlnnen bevorzugen folgende Nachrichten in den tilirkischsprachigen Printmedien:

Neue Gesetzte (133 BP), Aussagen von Parteivorsitzenden iiber Migrantinnen (123 BP),

Aussagen von Wahlkandidaten iiber Migrantlnnen (116 BP), Neuigkeiten iiber Beihilfen,

Forderungen, Karenz- und Arbeitslosengeld (98 BP), Aussagen von Parteivorsitzenden liber

Religion (88 BP) und Aussagen von Wahlkandidaten iiber Religion (72 BP).
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Grafik 32 politische Aktivititen der TeilnehmerInnen
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Die Umfrageteilnehmerlnnen sahen folgende Frage am Bogen: ,,Welche Art der politischen
Aktivitat trifft auf Sie zu?*. Wie auch an der Grafik ersichtlich ist, fiihrt an erster Stelle die
Antwortalternative ,,ich verfolge politische Diskussionen und am geringsten ist die
Alternative ,,ich bekleide politische Funktionen® (neun BP) vertreten. 29 BP teilen mit, dass
sie an einer Gewerkschaft teilhaben oder teilhatten und 21 der Teilnehmerlnnen sind oder

waren Mitglied einer Partei.
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Grafik 33 Wie entscheiden Sie sich, wenn Sie bei den Wahlen wiihlen?
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Die Teilnahme an der Bundespriasidentenwahl am 25. April 2010, an den
Gemeinderatswahlen im Jahre 2005 und an den Wiener Gemeinderatswahlen am 10. Oktober
2010 wurden erfragt. Danach welche Quellen die Bp benutzen um eine Wahl zu treffen und
wie sie sich flir einen Kandidaten und/ oder eine Partei entscheiden. 35 Prozent der BP
entscheiden sich mit Hilfe der Berichte aus den tiirkischsprachigen Medien, 29 Prozent nutzen
die Infoabende in den Vereinen, Lokalen, Moscheen usw. und entscheiden sich erst dann wem
sie ihre Stimme geben, und einige andere entscheiden durch die Empfehlung von Freunden,
Bekannten und Verwandten und durch die Empfehlung von tiirkischen Politikern in den

jeweiligen Parteien. Die restlichen 13 Prozent nutzen andere Hilfequellen.
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Grafik 34 Vgl. der Frage "Fiihlen sie sich in die osterreichische Politik integriert?" mit dem Alter der

TeilnehmerInnen
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In dieser Grafik wird das Interesse der Teilnehmerlnnen je nach Altersgruppe an der Politik
gezeigt. Teilnehmerlnnen der Altersgruppe 26-35 Jahren sind am meisten in die
Osterreichische Politik integriert und zwar zu 69 Prozent. Es folgt die Altersgruppe 36-45-

jéhrigen mit 62 Prozent. Die Altersgruppe die am geringsten politisch interessiert ist, ist die

Altersgruppe mit 46 Jahren und Plus (55 Prozent).

Grafik 35 Vgl. der Frage "Fiihlen sie sich in die dsterreichische Politik integriert?' mit dem Geschlecht

der TeilnehmerInnen
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Mainnliche Teilnehmer sind zu 66 Prozent an der Politik interessiert und somit um einiges
mehr an die Osterreichische Politik integriert als die weiblichen BP, von denen 60 Prozent

angeben Interesse aufzuweisen.

Grafik 36 Vgl. der Frage "Fiihlen sie sich in die 6sterreichische Politik integriert?' mit dem Beruf der

TeilnehmerInnen
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Diese Grafik zeigt im Vgl. zu den vorherigen zwei Darstellungen ganz andere Werte. Hier
sieht man, dass Arbeitslose zu 67 Prozent, ArbeiterInnen zu 58 Prozent und im Haushalt
titige zu 56 Prozent angegeben haben, nicht in die Osterreichische Politik integriert zu sein.
Folgende Berufsgruppen sind am ehesten in die Osterreichische Politik integriert. Die
prozentuale Verteilung der Bp nach Berufen sieht so aus: im oOffentlichen Dienst tétig/

Beamte/-r (100 %), AngestellterInnen (73%) und ArbeitgeberInnen (63%).
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Grafik 37 Vgl. der Frage "Fiihlen sie sich in die sterreichische Politik integriert?'" mit der Frage “Wo

sind Sie aufgewachsen?”

Bar Chart
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Unabhédngig davon wo die BP aufgewachsen sind, geben Teilnehmerlnnen an, in die
osterreichische Politik integriert zu sein. 20 Prozent der TeilnehmerInnen, die in Osterreich
aufgewachsen sind, geben an, nicht in die Osterreichische Politik integriert zu sein. Bei BP,
die in der Tiirkei aufgewachsen sind, ist dieser Wert doppelt so hoch (43 Prozent). 80 Prozent
der in Osterreich aufgewachsenen und 57 Prozent der in der Tiirkei aufgewachsenen

Teilnehmerlnnen geben an im Einklang mit der dsterreichischen Politik zu sein.
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Grafik 38 Vgl. der Frage "Fiihlen sie sich in die dsterreichische Politik integriert?" mit der

Staatsangehorigkeit der TeilnehmerInnen

Bar Chart
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Diese Grafik zeigt, dass die Mehrzahl der Osterreichischen Staatsbiirgerlnnen und in etwa
mehr als die Hifte der tlirkischen StaatsbiirgerInnen in die Osterreichische Politik integriert
sind. 74 Prozent der Osterreichischen Staatsangehorigen geben an, in die Osterreichische
Politik integriert zu sein und die restlichen 26 Prozent nicht. Die Verteilung sieht bei den
tiirkischen StaatsbiirgerInnen folgendermaBlen aus: 53 zu 47 Prozent. Warum die Werte im
Vergleich zu Osterreichischen Staatsangehorigen geringer ist, wird unter dem Kapitel

,»politische Partizipation* genauer ausgefiihrt.
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Grafik 39 Vgl. der Frage "Fiihlen sie sich in die sterreichische Politik integriert?'" mit der Frage

“Welche der unten angefiihrten Sprachen beherrschen Sie mehr?”
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Die Sprachkenntnisse sind eine wichtige Voraussetzung bei der politischen Partizipation. BP,
die angeben Deutsch besser zu beherrschen, sind zu 76 Prozent in das politische System
integriert. Bei Teilnehmerlnnen, die die tiirkische Sprache besser, sind zu 60 Prozent in die
osterreichische Politik integriert. Doch jene, die Deutsch sprechen kdnnen, sind doch nicht an
der Politik interessiert und mit 24 Prozent vertreten. . Deutsch ist somit keine Voraussetzung
fiir die politische Partizipation, da die TeilnehmerInnen (24 Prozent), die Deutsch beherrschen
in Vergleich zu den Teilnehmerlnnen, die Tiirkisch besser beherschen kaum Interesse an der

osterreichischen Politik zeigen.
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Grafik 40 Vgl. der Frage "Fiihlen sie sich in die osterreichische Politik integriert?' mit der Frage “Wie

wiirden Sie sich beschreiben?”
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Wie wiirden Sie sich beschreiben?

Letztlich wurden folgende zwei Fragen miteinander verglichen: ,,Wie wiirden Sie sich
beschreiben?“ und ,,Fiihlen Sie sich in die dsterreichische Politik integriert?*. Die Grafik stellt
dar, dass alle BP, bis auf die Teilnehmerlnnen, die sich als “muslimisch” identifizieren,
mehrheitlich sich in die dsterreichische Politik integriert fiihlen. Jene die “OsterreicherIn mit
tiirkischer Herkunft” angegeben haben, sagen zu 85 Prozent aus, dass sie sich in die
Osterreichische Politik integriert haben. 79 Prozent der “Austro-Tiirken” und 61 Prozent, die
“tiirkisch” angaben, meinen politisch integriert zu sein. Weniger als 50 Prozent der
Teilnehmerlnnen die sich als “muslimisch” identifizieren fiihlen sich weniger in die Politik in

Osterreich integriert.
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9 Schlussfolgerung

Die ersten Uberlegungen vor Beginn dieser Arbeit war es die Gedanken und Einstellungen zur
politischen Partizipation von MigrantInnen, die aus der Tiirkei nach Osterreich eingewandert
sind ans Tageslicht zu bringen und auch welche Rolle die tiirkischsprachigen Medien dabei

iibernehmen, darzustellen.

Fiir jedes Individuum gibt es unterschiedliche Beweggriinde zur Wanderung. Menschen
wandern aus finanziellen und sozialen Griinden, also um in besseren Lebensumstinden zu
leben. Auch aus politischen Griinden kann gewandert werden. Aus vielen anderen Griinden
kann der Ort, an dem man lebt, verdndert werden. D.h. Wanderung kann zahlreiche Griinde
haben. Die sozialen und politischen Gegebenheiten in den unterschiedlichen Ankunftsldndern

erschweren eine klare Definition des Wanderungsbegriffes zu geben.

Die Gastarbeiterlnnen aus der Tiirkei, die nach Osterreich kamen bringen Vorteile
hinsichtlich der Wirtschaft fiir beide Lédnder. Doch, auch laut Treibel, sehen die Bevolkerung,
die Regierung und die Verwaltungen eines jedem Ankunftslandes die Migrantlnnen oft als
Last. Diese Menschen werden als Problem im Land gesehen, obwohl diese freiwillig im
Ankunftsland (z.B. nach Osterreich) ,,geholt worden sind. Migration ist kein Sonderfall,

denn die Mobilitdt von einem Land in ein anderes ist ganz normal. (vgl. Treibel 1999: 225f)

Die osterreichische Gesellschaft, die Migrantlnnen aufgenommen hat, wurde wirtschaftlich,
gesellschaftlich und politisch positiv beeinflusst, hinsichtlich des Einklangs zwischen der
Wanderung und der Gesellschaft. Beruf, Integration, Bildung, Einbiirgerung, Rechte und
Verantwortungen, kulturelle und religiose Themen und viele andere Gebiete werden aus
politischer und akademischer Sicht aufgegriffen und diskutiert. Die internationale Migration
wird in der politischen Diskussion als der wesentliche Grund eines gesellschaftlichen

Problems interpretiert. Dieser Ansatz ist fehlerhaft.

Migrantlnnen aus der Tiirkei, die im Ausland leben unterscheiden sich sowohl von ihren
Landsleuten als auch von den Biirgerlnnen im Ankunftsland. Diese Menschen zeigen auch
geringe Differenzen zu anderen Migrantlnnen aus der Tiirkei, in anderen Migrationsgebieten.
Denn diese MigrantInnen, die die drittgroBte Migrationsgruppe in Osterreich bilden, kommen
aus unterschiedlichen Gebieten der Tiirkei, diese sich kulturell voneinander differenzieren.
Trotz allem teilen diese Menschen dasselbe Weltbild miteinander. Daher nimmt die

empirische Untersuchung meiner Arbeit, die die Einstellung und Gedanken der in Osterreich
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lebenden Migrantlnnen wiederspiegelt, noch mehr an Bedeutung zu. Weiters ist zu erwéhnen,
dass Studien, die in einem anderen Land an anderen Migrantlnnen aus der Tiirkei
durchgefiihrt worden sind, konnen schwer auf die Migrantlnnen in Osterreich repliziert
werden konnen, obwohl die Situationen sich &hneln. Auch ein Vergleich wiére nicht

gerechtfertigt.

Ein wichtiges Thema, das nicht separat von der Integration beobachtet werden kann, ist die
politische Partizipation. Durch die politische Partizipation haben Menschen das Recht, gehdrt
zu werden. Dieses Recht gibt zugleich den Individuen die Freude am Zusammenleben in der
Gesellschaft. Wenn man Menschen das Gefiihl der ,, Teilhabe® und der ,,Teilnahme* und das
Gefiihl an schaffenden Prozessen mitgestalten und mitbestimmen zu diirfen, vermittelt,
vermittelt man zugleich den Migrantlnnen, dass diese ein Teil der groBen Gesellschaft sind
und nicht als ,,Problem* betrachtet werden. D.h., wenn jemandem, der einen unbefristeten
Aufenthaltstitel hat, wenigstens das Recht zu wihlen geben wiirde, wiirde man genau das
oben genannte Gefiihl vermittelt werden. Jedoch werden MigrantInnen im Ankunftsland und
im Herkunftsland als Problem wahrgenommen und so dargestellt. Ebenso werden

Zugewanderte von politischen Parteien thematisiert.

Die empirischen Daten sagen aus, dass 71 Prozent der BP eine Vereinsmitgliedschaft haben
und 92 Prozent der TeilnehmerInnen mit tiirkischer Staatbiirgerschaft wiirden, wenn ihnen die
Moglichkeit (Wahlrecht) gegeben wiirde, sich politisch betdtigen. Von 160 BP erklirten 21
BP, dass sie Mitglied einer Partei seien und 29 BP seien Mitglied einer Gewerkschaft.
AuBlerdem fiihlen sich in Summe 64 Prozent der BP in die osterreichische Politik integriert.
Diese Ergebnisse beweisen, dass sich Migrantlnnen aus der Tiirkei fiir die Osterreichische
Politik interessieren und auch daran partizipieren wollen. Bemerkenswert ist zu beobachten,
dass dieser Wert in der zweiten und dritten Generation, welche sich in die Osterreichische

Politik integriert fithlen, auf 69 Prozent ansteigt.

Auch wurde erforscht, ob Migrantlnnen aus der Tiirkei mit dem politischen System in
Osterreich familidr sind und ob sie auch dem System vertrauen. Fast alle Teilnehmerlnnen
(119 von 160) teilten mit, dass sie politische Diskussionen verfolgen. Mehr als die Hélfte (65
Prozent) der BP besuchen politische Veranstaltungen, 64 Prozent der TeilnehmerInnen
nehmen an Demonstrationen teil und 80 Prozent der BP, die in Osterreich aufgewachsen sind
leben im Einklang mit dem politischen Leben in Osterreich. 85 Prozent aller

TeilnehmerInnen, die sich als OsterreicherIn mit tiirkischer Herkunft bezeichnen und 79
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Prozent aller Teilnehmerlnnen, die sich als Austro-Tirkisch bekennen sind in die
Osterreichische Politik integriert. Sogar 61 Prozent, die sich als tiirkisch definieren von 100
Prozent, sind auch in die Osterreichische Politik integriert. Es ist empirisch gesichert, dass die
Migrantlnnen aus der Tiirkei — unabhiingig von der Staatsangehérigkeit — an Osterreich und
seiner Politik interessiert sind und an ihr partizipieren. Doch es ist auch zu beobachten, dass
vier von fiinf TeilnehmerInnen angeben, dass weder die Wiinsche der Migrantlnnen aus der

Tiirkei, noch sie selbst nicht in der Politik vertreten werden.

An der Befragung haben in ungefdhr gleichem Ausmall Migrantlnnen aus der Tirkei mit
Osterreichischer Staatsbiirgerschaft als auch mit tiirkischer Staatsbiirgerschaft teilgenommen.
An der Untersuchung haben sich unter anderem 84 Personen beteiligt, denen als
oOsterreichischer Staatsbiirgerln das Wahlrecht als besondere Ausdrucksform politische
Partizipation offen steht. An den Gemeinderatswahlen in 2005 haben 69 BP teilgenommen,
am 25. April 2010 sind 70BP zur Bundesprdsidentenwahl gegangen und an der Wiener
Gemeinderatswahl am 10. Oktober 2010 waren 72 BP wéhlen. In Vergleich zu den offiziellen
Daten haben die TeilnehmerInnen der Umfrage dieser Arbeit eine hohere Teilnahme gezeigt
als die Allgemeinheit (GR10%: 67,63%; GRO05’: 60,81%)°. Bei der letzten
Bundesprisidentenwahl haben 50 Prozent der Osterreichischen Bevolkerung teilgenommen,
doch die Teilnahme der Migrantlnnen aus der Tiirkei war in Vergleich hoher (83 Prozent).
Zugewanderte aus der Tirkei mit Osterreichischer Staatsangehdrigkeit zeigen ein

bemerkenswertes Interesse an den Wahlen und somit an der Osterreichischen Politik.

Zugewanderte aus der Tiirkei verstehen unter Integration das harmonische Zusammenleben
miteinander in der Gesellschaft, wobei ihrer Ansicht nach Einheimische unter Integration das
Annehmen der Osterreichischen Kultur, Sitten und Gewohnheiten verstehen. Daher versuchen
Migrantlnnen aus der Tiirkei im Einklang mit den Einheimischen und der Gsterreichischen
Gesellschaft zu sein, indem sie sich an den Wahlen beteiligen, sich auf den aktuellen Stand zu

halten u.v.m.

Zum harmonischen Zusammenleben leisten tiirkischsprachige Printmedien Osterreich in so
ferne einen erheblichen Beitrag als sie von den Migrantlnnen gelesen werden. Doch nicht
alleine sind Printmedien oder Medien allgemein davon betroffen, denn auch andere Wege

werden ausgeschopft. Die empirischen Daten zeigen, dass Printmedien sehr ausschlaggebend

%% Gemeinderatswahl 2010
37 Gemeinderatswahl 2005
*http://www.wien.gv.at/wahl/NET/GR101/GR101.htm, 19.10.2011, 19:10
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sind, doch nicht allein die Printmedien allgemein betroffen, da auch andere Wege

ausgeschopft werden.

Tiirkischsprachige Printmedien in Osterreich werden von Migrantlnnen aus der Tiirkei
genutzt um zu Informationen beziiglich Osterreich zu gelangen. Vor allem Informationen zur
Innenpolitik. 89 Prozent der Teilnehmerlnnen vertreten einheitlich die Meinung, vor allem
das Wahlverhalten (76 Prozent der BP vertreten diese Ansicht) beeinflussen. Desweiteren
wiinschen sich Migrantlnnen mehr Berichte zu Bildungsmoglichkeiten und zu Themen

beziiglich Rechte fiir MigrantInnen in Osterreich.

In der Enzyklopidie ,,Migration in Europa“ beschreibt Sylvia Hahn die ,,Osterreichische
Geschichte ab Mitte des 12. Jahrhunderts“. Ebenso schneidet sie die Migrations- und
Integrationsthematik an und schreibt folgendes: ,,Die fehlende Bereitschaft der
Osterreichischen Bevolkerung, sich mit Migranten und Migrantinnen, deren Lebens- und
Arbeitsbedingungen, deren Kultur und Religion intensiver auseinanderzusetzen, hat zur
Folge, dass Integration von den Zuwanderern zwar verlangt wird, die Einheimischen im

Alltag aber wenig dazu beitragen.* >

In der Einleitung wird eine Grafik vorgestellt, ein Rechteck, dessen Ecken mit ,,Migration®,
HIntegration®, , Gesellschaft und ,,politische Partizipation* beschriftet sind und in der Mitte
ist der Begriff ,Medien“ eingetragen. Diese Arbeit baut auf diesen fiinf groflen und
voneinander nicht trennbaren Begriffen auf. Denn zusammenfassend ist zu sagen, dass keiner
dieser Begriffe unabhédngig vom anderen betrachtet werden kann. Natiirlich kdnnen viele
andere Faktoren bei der Integration und beim groflen Integrationsprozess eine wichtige Rolle
einnehmen. D.h. sowohl Einheimische als auch Eingewanderte miissen ihrer

Verantwortungen bewusst werden und diesen im den Alltag Rechnung tragen.

% Bade 2010: 187
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Anhang — Fragebogen

Empirische Untersuchung

Dieser Fragebogen ist in 5 Bereiche unterteilt. Die Angaben der Migrantlnnen werden

statistisch ausgewertet.

Die ersten sechs Fragen umfassen die personlichen Daten der Teilnehmerlnnen an der
Umfrage, dann kommt die Frage tliber die Sprachkenntnisse. Der dritte Teil beinhaltet Fragen
iiber Integration, Identitdt und Zugehorigkeit. AuBBerdem mochte ich mit den Fragen zu
»Mediennutzung* wissen, in welcher Haufigkeit die Nutzung und in welchen Sprache die
Medien verwendet werden. Im letzten Abschnitt des Fragebogens erhalten Sie Informationen

zur politischen Partizipation der MigrantInnen.

Die Studie dient fiir eine politikwissenschaftliche Arbeit der Universitit Wien. Die Ergebnisse
werden fiir eine Diplomarbeit am Institut fiir Politikwissenschaft verwendet. Die Umfrage
beinhaltet 42 Fragen und dauert ca. 15 min. Um genaue Ergebnisse zu erlangen wurden die
Fragen mit grofiter Sorgfalt erstellt. Es gibt ja/nein Antwortmdglichkeiten und bei einigen

Fragen sind Mehrfachnennungen moglich.

Wir danken fiir Thre Teilnahme und bestitigen, dass alle Thre Antworten mit groBter

Vertraulichkeit behandelt werden.
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1. Alter (Yas)

2. Geschlecht (Cinsiyet)
O Frau (Kadin) O Mann (Erkek)

3. Familienstand (Medeni haliniz)
O ledig (bekar) O verheiratet (evli) O geschieden (bosanmig) O verwitwet (dul)

4. Beruf (Mesleki durumu)
O ArbeiterIn (is¢i)
O Arbeitgeberln (is veren)
O Teilzeitbeschéftigt (part time galigan)
O freie Dienstnehmerln/ geringfiigig beschaftigt (sinirli siireli ¢aligan)
O AngestellterIn (s6zlesmeli memur)
O im o6ffentlichen Dienst tatig/ Beamte/-r (devlet memuru)
O PensionistIn (emekli)
O im Haushalt téitig (ev isleriyle mesgul)
O SchiilerIn/ StudenIn (6grenci)
O Arbeitslos (issiz)
O sonstige (diger) ......oovvvvvviininennnn.n.

5. Wo sind Sie aufgewachsen? (Cocuklugunuzu nerede gecirdiniz, nerede
yetistiniz?)
OOsterreich (Avusturya) OTirkei (Tirkiye) O sonstige (diger)

6. Staatsangehorigkeit (Vatandashk durumu)
OA O TR O sonstige (diger)

7. Welchen Schulabschluss haben Sie? (Egitim durumu/ mezuniyet)

O keine Ausbildung (Hi¢ okula gitmedim)
O Volksschule (ilkokul)
O Hauptschule, Mittelschule, Realgymnasium (AHS-Unterstufe) (ortaokul ve dengi)

O allgemeinbildende hohere Schule (AHS-Oberstufe) (lise ve dengi)

O hohere berufsbildende Schule ohne Matura (Handelsschule usw.) (lise ve dengi)
O hohere berufsbildende Schule mit Matura (HAK, HTL usw.) (lise ve dengi)

O FH-Fachhochschule (Meslek Yiiksek Okulu)

O Hochschulabschluss (liniversite, yiiksek lisans, doktora)



8. Welche der unten angewendeten Sprachen beherrschen Sie mehr?
(Asagidaki dillerden hangisine daha hakim oldugunuzu diisiiniiyorsunuz?)

O Deutsch (Almanca) O Tirkisch (Tiirkge)

9. Welche Sprache wird in Ihrem Haus am meisten gesprochen?
(Aile icinde hangi dili daha ¢ok konusuyorsunuz?)
O Deutsch (Almanca) O Tirkisch (Tirkge) O sonstige (diger diller)

10. Wie wiirden Sie sich beschreiben? (Kendinizi nasil tanimlarsinmiz?)
O Tirkisch (Tiirk)
O 6sterreichisch (Avusturyali)
O Austro-Tiirkisch (Avusturyali Tiirk)
O OsterreicherIn mit tiirkischer Herkunft (Tiirk kokenli Avusturyali)
O muslimisch (Miisliiman)
O sonstige (diZer) ......ooovviviiiiiniiiiiiiiiiinnn,

11. Fiihlen Sie sich in Osterreich unerwiinscht?

(Avusturya’da istenmediginizi diisiiniiyor musunuz?)
O Ja (Evet) O Nein (Hayir)

12. Fiihlen Sie sich in die osterreichische Gesellschaft integriert?
(Avusturya toplumuna uyum sagladiginizi diisiiniiyor musunuz?)

O Ja (Evet) [0 Nein (Hayir)

13. Fiihlen Sie sich in den osterreichischen Alltag integriert?
(Avusturya’daki giinliik hayata uyum sagladiginizi diisiiniiyor musunuz?)
O Ja (Evet) O Nein (Hayir)

14. Fiihlen Sie sich in die osterreichische Wirtschaft integriert?
(Avusturya’daki ekonomik hayata uyum sagladigimz diisiinityor musunuz?)
O Ja (Evet) O Nein (Hayir)

15. Fiihlen Sie sich in der osterreichischen Kultur integriert?
(Avusturya’mn kiiltiiriine uyum sagladiginizi diisiiniiyor musunuz?)
O Ja (Evet) [0 Nein (Hayir)

16. Fiihlen Sie sich in die osterreichische Politik integriert?
(Avusturya’daki siyasal hayata uyum sagladigimiz1 diisiiniiyor musunuz?)
O Ja (Evet) O Nein (Hayir)

146
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17. Fiihlen Sie sich wie ein/e gebiirtige/r OsterreicherIn?
(Kendinizi dogma biiyiime bir Avusturyah gibi hissediyor musunuz?)
O Ja (Evet) O Nein (Hayir)

18. Was verstehen Sie unter Integration? (Mehrfachnennungen moglich)
Entegrasyon size ne ifade ediyor? (birden fazla sik isaretleyebilirsiniz)

O Assimilieren (asimile olmak)

O Religionsverlust (dinini kaybetmek)

O Identitétsverlust (Kendi kiiltiir ve kimliginden uzaklagsmak)

O Annehmen der Osterreichischen Kultur (Avusturya kiiltliriinii benimsemek)

O Harmonisches Zusammenleben mit der Gesellschaft (Yasadigin topluma uyum saglamak)
O Gesetze und Rechte respektieren (Yasalara ve kanunlara saygili olmak)

O Gleichberechtigung/ Chancengleichheit (Ayn1 haklara sahip olarak yasamak)

O andere Kulturen kennenlernen (Baska kiiltiirler tanimak)

O An der aktiven Gesellschaft ,,Teilhaben* und ,, Teilnehmen* diirfen. (Aktif topluma katilma,
istirak etme)

O An schaffenden Prozessen mitgestalten und mitbestimmen diirfen (siireci bigimlendirme ve
kararlastirma hakkina sahip olma)

19. Was denken Sie, was versteht ein/ eine Osterreicher/ Osterreicherin unter
Intergration? (Mehrfachnennungen moglich)

(Sizce bir Avusturyaliya gore entegrasyon ne ifade ediyor?) (birden fazla sik
isaretleyebilirsiniz)

O annehmen 6sterreichische Kultur, Sitten und Gewohnheiten (Avusturya kiiltiir, adet ve

aliskanliklarin1 benimseme)

O flissig Deutsch sprechen (in Wort und Schrift) (iyi seviyede almanca bilme)

O zu Religionsverlust getrieben werden (dinini kaybettirmek)

O Gleichberechtigung/ Chancengleichheit (Ayni haklara sahip olarak yasamak)

O andere Kulturen kennenlernen (baska kiiltiirler tanimak)

O gemeinsam friedlich miteinander leben (birlikte uyum igersinde yasamak)

O die eigene Kultur zur Gewohnheit erwarten. (kendi kiiltiiriiniin aligkanlik haline gelmesini
beklemesi)

20. Wollen Sie in Ihr Heimatland zuriickkehren?
(Gelecekte Tiirkiye’ye kesin doniis yapmayi diisiiniiyor musunuz?)

O Ja (Evet)

O Nein (Hayir)

O Nach der Pension (Emekli olunca dénecegim)

O WN, kA (bilmiyorum/ kararsizim)

O Nach dem Studium (Ogrenci olarak geldim, okul bitince dénmeyi diisiiniiyorum.)

21. Fiihlen Sie sich aufgrund Ihrer Herkunft von der Gesellschaft ausgeschlossen?
(Yabanci oldugunuzdan dolay1 kendinizi dislanmis hissediyor musunuz?)

O Ja (Evet) [0 Nein (Hayir)
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22. Fiihlen Sie sich aufgrund Ihrer Herkunft in den unten genannten Orten
ausgeschlossen? (Yabanci oldugunuzdan dolay1 asagida belirtilen ortamlarda
kendinizi ne derece dislanmis hissediyorsunuz? Ikinci sinif muamele gorme,

dislanma)
I nie 2selten 3 manchmal 4 oft 5 immer
(hi¢) (nadiren)  (ara sira) (sik sik) (her zaman)
auf der StraB3e (sokakta) O O O O O
beim Einkaufen ( alig-veriste) O O O O O
im Wohnumfeld O O O O O
(oturdugum g¢evrede)
im Bildungsinstitut O O O O O
(egitim kurumlarinda)
in der Arbeit (isyerinde) O O O O O
mit meinen ArbeitskollegIlnnen O O O O O
(Is arkadaslarimla)
von meinem Arbeitgeber/ meiner O O O O O
Arbeitgeberin
(Isverenim/ patronum tarafindan)
Behorden/ MA O O O O O
(devlet dairelerinde)
Polizei (poliste) O O O O O
Offentliche Verkehrsmittel O O O O O
(toplu ulagim aracglarinda)

23. Welche Medien, die politische Themen wiedergeben, wecken Ihr Interesse mehr?
(Mehrfachnennungen moglich)

(Politik konularda hangi medya tiirii daha cok ilginizi ¢ceker?) (birden fazla sik
isaretleyebilirsiniz)

O 6sterreichische Medien (Avusturya Medyasi)

O tiirkische Medien in der Tiirkei (Tiirk Medyasi)

O tiirkischsprachige Medien in Osterreich (Avusturya‘daki Tiirk Medyas1)

[ die Medien interessieren mich nicht (medya ilgimi gekmiyor)

24. Wie informieren Sie sich iiber die aktuellen Geschehnisse in Osterreich?
(Mehrfachnennungen moglich)
(Avusturya’daki gelismelerden nasil haberdar olursunuz?) (birden fazla sik
isaretleyebilirsiniz)
O verfolge 6sterreichische Medien (Avusturya medyasini takip ederek)

O verfolge in Osterreich die tiirkischsprachigen Medien (Avusturya’daki Tiirk medyasini
takip ederek)

O tiber Informationsabende und —veranstaltungen in Vereinen und Lokalen (Dernek lokal vb.
yerlerdeki bilgilendirme toplantilarindan)

O tiber Freunde, Familie oder aus dem Bekanntenkreis (Arkadas, aile ve yakin ¢evremden)
O sonstige (diZer)......cevveeereevieeienieieeieeeeenne
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25. Fiir welche Themengebiete, die in den Zeitungen erscheinen, interessieren Sie

sich? (Mehrfachnennungen moglich)
(Gazetelerin hangi konularda yaptig1 haberlerle ilgileniyorsunuz?) (birden fazla
sik isaretleyebilirsiniz)

O Innenpolitik (I¢ Politika)

O AuBenpolitik (Diinya politikasi)

O tiirkische Gesellschaft (Tiirkiye’yi ilgilendiren toplumsal konular)

O 6sterreichische Gesellschaft (Avusturya’yi ilgilendiren toplumsal konular)

O Religion (Dini konular)

O Kultur (Kiiltiirel konular)

O Familie, Leben, Tradition und Sitten (Aile, yasam, orf ve adet)

O Wirtschaft (Ekonomi)

O Kindererziehung, -Wachstum, Bildung (Cocuk yetistirme, gelisimi ve egitimi konularr)

O Forschung / Technologie (Bilim / Teknoloji)

O Sport (Spor)

O Paparazzi/Mode (Magazin/Moda)

O Umweltpolitik (Cevre)

[0 sonstige (diZer).....c.eeeevvieieirieiieieeieeie e

26. Uber welche Themen wiirden Sie mehr wissen wollen? (Mehrfachnennungen

moglich)
(Hangi konularda daha fazla bilgi sahibi olmak istersiniz?) (birden fazla sik
isaretleyebilirsiniz)

O traditioneller dsterreichischer Lebensstil (Tipik Avusturya yasam tarzi)

O 6sterreichische Kultur und Geschichte (Avusturya tarihi ve kiiltiirii)

O aktuelle politische Struktur in Osterreich (Avusturya’nin giincel politik yapisi)

O Deutsch lernen (Dil 6grenmek)

O Osterreichische Politik (Avusturya politikasi)

O Rechte fiir Tiirken in Osterreich (Tiirklerin Avusturya’daki kanuni haklar1)

O Religion (Dini konular)

O Wirtschaft (Ekonomi)

O Arbeitsrecht und Arbeitslosenunterstiitzung (Avusturya’daki ¢alisma kanunlari ve igsizlik
yardimi)

O Bildungsmoglichkeiten (Egitim imkanlari)
[ sonstige (diZer).....coevveeeevrieieeieereeieeeei



27. Glauben Sie, dass sich Menschen in folgenden Bereichen nach Medien
(Zeitungen) richten/bzw. sich beeinflussen lassen?
(Asagida belirtilen konularda medyanin (gazetelerin) insanlari etkiledigini
diisiiniiyor musunuz?)
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Ja Nein kA
evet hayir bilmiyorum

Politische Meinung (siyasi goriis) O O O
Religion (din) O O O
Mode/ Styling (moda/ tasarim) O O O
Kaufverhalten (aligveris) O O O
Freizeitgestaltung (bos zaman etkinlikleri) O O O
SONSIZE (AIZET)..vvevenieeieiiieieieeieeeieeeee, O O O

28. Beeinflussen Sie, die Berichte in den Zeitungen bei den Wahlen?
(Gazetelerde ¢ikan haberlerin oyunuzun rengine etkisi oluyor mu?)
O Ja (Evet) O Nein (Hayir)

29. Denken Sie, dass tiirkischen Printmedien die MigrantInnen bei der politischen
Partizipation beeinflussen?
(Avusturya’daki Tiirk gazetelerinin Tiirklerin siyasete katilimim etkiledigini
diisiiniiyor musunuz?)

O Ja (Evet) O Nein (Hayir) O kA (bilmiyorum)

30. Denken Sie, dass tiirkische Printmedien eine Macht auf die Politik haben und
somit auf die Einstellung der Bevolkerung?
(Avusturya’daki Tiirk gazetelerinin politik siirecte etkili bir gii¢ oldugunu ve
bununla insanlarin tutumlarini etkiledigini diisiiniiyor musunuz?)

O Ja (Evet) O Nein (Hayir)

31. Sind Sie Mitglied bei Vereinen oder Verbinden?
(Uye oldugunuz dernek var mi?)

O Ja (Evet) O Nein (Hayir)

32. Denken Sie, dass in Osterreich Sie und Ihre Wiinsche in der Politik vertreten
werden?
(Avusturya’da kendinizin ve isteklerinizin politik sistem icerisinde temsil
edildigini diisiiniiyor musunuz?)
O Ja (Evet) O Nein (Hayir)
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33. Verfolgen Sie die Wahlen und Volksbefragungen und deren Ergebnisse in den
tiirkischsprachigen Medien?
(Secimleri, referandumlari ve bunlarin sonug¢larimm Tiirk gazetelerinden takip
ediyor musunuz?)
O Ja (Evet) O Ja, nur wenn ich daran O Nein (Hayir)
teilgenommen habe

(sadece katildiklarimi)

34. Wenn sie als tiirkischer Staatsbiirger in Osterreich wihlen diirften, wiirden Sie
dann an Wahlen teilnehmen?
(Uzun siire Avusturya’da yasayanlara oy hakki verilse, oy kullanmaya gider
miydiniz? [Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslari icin])
O Ja (Evet) O Nein (Hayir)

35. Welche Themen sollten mehr in tiirkischsprachigen Printmedien erscheinen, um
ihre politische Partizipation zu stirken?
(Politik katihmimiz: giiclendirmek icin gazetelerde hangi haberlerin daha fazla
yer almasim istersiniz?)

O neue Gesetze (Yeni ¢ikan yasalar)

O Neuigkeiten itiber Beihilfen, Forderungen, Karenz- und Arbeitslosengeld (Yardim almayla
ilgili yapilan yeni diizenlemeler, ¢ocuk parasi, Karenzgeld, issizlik 6denegi)

[0 Aussagen von Parteivorsitzenden iiber Migrantlnnen (Parti bagkanlarinin gogmenlerle ilgili
acgiklamalarr)

O Aussagen von Parteivorsitzenden iliber Religion (Parti bagkanlarinin din ile ilgili
aciklamalar)

O Aussagen von Wahlkandidaten iiber MigrantInnen (Sec¢ime katilan adaylarin gégmenlerle
ilgili goriisleri)

O Aussagen von Wahlkandidaten iiber Religion (Segime katilan adaylarin din ile ilgili
aciklamalar)

36. Welche Art der politischen Aktivitit trifft auf Sie zu?
(Asagidaki politik aktivitelerden hangisinde/hangilerinde faalsiniz?)

O Ich bin/war Kandidat/in fiir ein politisches Amt (se¢imlerde adaydim/ aday oldum)
O Ich bekleide politische Funktionen (Siyasette gorev aldim)

O Ich bin/war Mitglied einer Partei (siyasi parti tiyesiyim/ tiyesiydim)

O Ich nehme an Demonstrationen teil (eylemlere katilirim)

O Ich besuche politische Veranstaltungen (politik etkinliklere katilryorum)

O Ich verfolge politische Diskussionen (politik tartigmalari takip ediyorum)

O Ich bin/war Mitglied einer Gewerkschaft (sendikaya iiyeyim/ sendika tiyesiydim)

37. Haben Sie am 25. April 2010 an der Bundesprisidentenwahl teilgenommen?
(25 Nisan 2010‘da yapilan Cumhurbaskanhgi secimine katildimz m?)

O Ja (Evet) O Nein (Hayir)
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38. Wie entscheiden Sie sich, wenn Sie bei den Wahlen wihlen?
(Kime oy vereceginize nasil karar veriyorsunuz)?

O durch die Berichte in den tiirkischsprachigen Medien in Osterreich (Avusturya’daki Tiirk
medyasinda ¢ikan haberlerden yola ¢ikarak)

O durch die Empfehlung von Freunden, Bekannten und Verwandten (Arkadas, aile ve yakin
cevremin tavsiyesiyle)

O durch die Empfehlung von tiirkischen Politikern in den jeweiligen Parteien (partilerdeki
Tiirk politikacilarin tavsiyesiyle)

O durch die Informationsveranstaltungen in den Vereinen, Lokalen, Moscheen usw. (Dernek,
lokal, camiler vb. yerlerdeki bilgilendirme toplantilarindan hareketle)

39. Haben Sie bei den Gemeinderatswahlen 2005 teilgenommen?
(Bir onceki eyalet secimlerinde (2005) oy kullandiniz m?)
O Ja (Evet) O Nein (Hayir)

40. Welche Partei haben Sie als Wahlberechtigter gewihlt? (Hangi partiye oy
verdiniz?)
O SPO O OvP O FPO
O Griine O andere Partei (diger) O ungiiltig gewahlt (bos oy kullandim)

41. Haben Sie als osterreichischer Staatsbiirger mit tiirkischer Herkunft an der
Wiener Gemeinderatswahl am 10. Oktober 2010 teilgenommen?
(10 Ekim 2010’da yapilan Viyana Eyaleti secimlerine katildiniz m1?)

O Ja (Evet) O Nein (Hayir)

42. Welche Partei haben Sie als Wahlberechtigter gewiihlt? (Hangi partiye oy
verdiniz?)
O SPO O Ovp O FPO
O Griine O andere Partei (diger) O ungiiltig gewahlt (bos oy kullandim)



Lebenslauf

Personliche Daten

Name:
Geburtsdatum:
Geburtsort:
Staatsbiirgerschaft:
E-Mail:

Ausbildung

1987 — 1991
1991 - 1999
1999 — 2000

2000 — 2001
2001 —2003

2003 - 2011

EDV Kenntnisse

Sprachkenntnisse

Tirkisch:
Deutsch:

Englisch:
Arabisch:
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Mehmet Cemal COLLAK
22.07.1980

Kadikdy/ Tiirkei

Tiirkisch

mccollak@gmail.com

Volksschule in Istanbul und Bursa
Gymnasium in Bursa

Universitit Beykent in Istanbul Fakultit Wirtschafts-und
Verwaltungswissenschaften (Englischkurse vor Studium)

Universitit Beykent in Istanbul (Institut fiir internationale Beziehungen)
Universitdt Wien

VWU Vorstudienlehrgang der Wiener Universitdten

Universitdt Wien - Institut fiir Politikwissenschaft
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Office Programme. Joomla, SPSS

Muttersprache, ausgezeichnet in Wort und Schrift
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Grundkenntnisse

Grundkenntnisse
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